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Izvleček za odločevalce: standardizacija, digitalizacija, 
usposabljanje, infrastruktura, varnost 

 
Analiza stanja na področju dokumentacije in digitalizacije v slovenskih muzejih in 

galerijah je ponovno izpostavila izjemno raznolikost ustanov, ki se med seboj razlikujejo po 
velikosti, obsegu zbirk in stopnji inventarizacije. Številne ustanove imajo omejene kadrovske 
vire, kar otežuje sistematično inventarizacijo, digitalizacijo in vrednotenje predmetov. Kljub 
temu nekatere manjše institucije dosegajo zavidljivo visoko stopnjo urejenosti dokumentacije 
in digitalnega dostopa do zbirk, kar kaže, da večji obseg kadra ni vedno odločilen dejavnik za 
uspešno delovanje. 

 
Glavne pomanjkljivosti in izzivi: 

1. Standardi in sistemske rešitve: odsotnost enotnega informacijskega sistema in 
usklajenih smernic otežuje izmenjavo podatkov ter poenotenje inventarizacije in 
vrednotenja. 

2. Kadri in usposabljanje: pomanjkanje strokovno usposobljenih zaposlenih, 
predvsem dokumentalistov in kadra za digitalizacijo, zavira hitrejši razvoj in 
otežuje izvajanje zahtevnejših projektov. 

3. Infrastruktura in investicije: pomanjkljiva računalniška oprema, neurejeni depoji in 
nezadostna sredstva za nakup ter digitalizacijo gradiva onemogočajo celosten 
preskok k sodobnim praksam. 

4. Preventivna konservacija in krizni načrti: le nekaj zavodov ima izdelane načrte za 
zaščito zbirk ob naravnih nesrečah, kar predstavlja veliko tveganje za varstvo 
kulturne dediščine. 

 
Ključna priporočila: 

• Vzpostavitev enotnih nacionalnih standardov za inventarizacijo, vrednotenje in 
deinventarizacijo, z ustrezno strokovno podporo in usposabljanji. 

• Pospešena digitalizacija in razvoj celovitega informacijskega sistema za muzejsko 
dediščino, ki bo omogočal centralno shranjevanje, varnostno kopiranje ter 
enostavnejše sodelovanje in izmenjavo podatkov med različnimi ustanovami. 

• Kadrovska okrepitev: finančne spodbude za zaposlovanje dokumentalistov in 
informacijskih strokovnjakov ter vzpostavitev programov rednega izobraževanja 
za vse profile muzejskih in galerijskih delavcev. 

• Nadgradnja infrastrukture in večletno načrtovanje naložb v depoje, računalnike z 
ustrezno programsko opremo ter računalniško opremo je nujna za sodobno 
predstavitev zbirk, varno shranjevanje ter učinkovit nadzor nad gradivom. 

• Razvoj kriznih protokolov za primere naravnih nesreč, kar vključuje izdelavo 
načrtov preventivne konservacije in obvezno usposabljanje kadra za hitro 
odzivanje. 

 
Z upoštevanjem teh ukrepov bi muzeji in galerije bistveno izboljšali zaščito, urejenost in 

dostopnost slovenske kulturne dediščine, okrepili medsebojno sodelovanje ter zagotovili 
sodoben in trajnosten razvoj kulturnega sektorja za prihodnje generacije.  
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1 Uvod 

Pričujoči elaborat je nastal v okviru naloge Analiza stanja na področju dokumentacije in 
digitalizacije v slovenskih muzejih in galerijah, ki jo izvaja Služba za premično dediščino in 
muzeje v Narodnem muzeju Slovenije (dalje SPDM). 

V okviru te naloge je SPDM izvedla povpraševanje za storitev "POVPRAŠEVANJE – 
Analiza stanja na področju dokumentacije in digitalizacije v slovenskih muzejih in galerijah". 
Predmet povpraševanja je bil: 

• Obdelava odgovorov respondentov (vprašalnika »Analiza«) 
• interpretacija rezultatov, 
• smernice. 

Dostop do podatkov ankete je priskrbel naročnik. 
Termin za izvedbo je bil 15. december 2024 oziroma v skladu s časovnico, ki jo določi 

naročnik. 
MAI, digitalno poslovno svetovanje, Benjamin Štular s. p. je oddal ponudbo in je bil izbran 

za izvedbo. 
Pričujoči elaborat torej skladno z naročilom prinaša obdelavo oziroma kvantitativno in 

kvalitativno analizo odgovorov respondentov vprašalnika "Analiza", interpretacijo rezultatov 
in smernice, ki temeljijo na teh rezultatih.  
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2 Splošni podatki o anketi "Analiza" 

2.1 Namen ankete 

SPDM skupaj s strokovnimi sodelavci izvaja nalogo Analiza stanja na področju 
dokumentacije in digitalizacije v slovenskih muzejih in galerijah. Z nalogo želi analizirati 
trenutno stanje dokumentacije in digitalizacije v muzejih in galerijah ter začrtati smernice za 
prihodnost. Kot del te naloge je SPDM pripravila in izvedla Anketo "Analiza". Anketo je 
poslala v izpolnjevanje mreži slovenskih muzejev in galerij. 

Namen vprašalnika je bil ugotoviti stanje digitalizacije in dokumentacije v slovenskih 
muzejih in galerijah. Nanaša se na digitalizacijo zbirk, tehnično opremljenost in kadrovsko 
usposobljenost. 

Več podrobnosti o anketi hrani SPD. 

2.2 Uporabljena orodja 

2.2.1 Izvedba ankete 
Anketa je bila dostopna prek platforme 1KA. 1KA je odprtokodna aplikacija za spletno 

anketiranje, ki jo razvija Center za družboslovno informatiko na Fakulteti za družbene vede, 
Univerze v Ljubljani. Univerza v Ljubljani je formalni lastnik in naslovnik pripadajoče 
intelektualne lastnine. Uporabljena je bila verzija aplikacije 23.12.19. 1KA deluje kot spletna 
storitev (SaaS – Software as a Service), ki omogoča (i) razvoj, oblikovanje in tehnično 
pripravo spletnega vprašalnika; (ii) izvedbo spletne ankete, vključno s podporo za vabila, 
objavo in zbiranje podatkov; in (iii) urejanje ter analizo podatkov in parapodatkov. 

Ključno načelo 1KA je minimiziranje števila klikov, kar odraža tudi ime EnKlikAnketa 
(1KA). Vse operacije so zasnovane tako, da zahtevajo čim manj klikov ali pritiskov na 
tipkovnico. Aplikacija 1KA je lahko nameščena na kateremkoli strežniku in omogoča 
povezovanje z drugimi programi prek API. Matična namestitev je na domeni www.1ka.si, 
kjer na strežniku Centra za družboslovno informatiko uporabnikom omogoča brezplačno 
uporabo storitve pod običajnimi pogoji. 

Platforma 1KA je bila izbrana za izvedbo te naloge zaradi opisanih lastnosti, ki so 
optimizirane za kar najbolj gospodarno doseganje ciljev, tako na strani SPDM kot 
respondentov. 

2.2.2 Analiza ankete 
Anketo smo analizirali s kombinacijo kvantitativnih in kvalitativnih metod, da smo 

zagotovili celovit pregled podatkov. Kvantitativne odgovore smo obdelali s statističnimi 
kazalniki, kot so povprečje, standardni odklon ter razpon med minimalnimi in maksimalnimi 
vrednostmi, kar nam je omogočilo prepoznavanje trendov in ugotavljanje variabilnosti v 
odgovorih. Za vprašanja z diskretnimi odgovori, kot so da/ne ali druge možnosti, smo izvedli 
frekvenčno analizo in pregledali kumulativno porazdelitev odgovorov, da smo identificirali 
prevladujoče vzorce. 

Pri preučevanju povezav med različnimi podatki, na primer med številom zaposlenih in 
obsegom inventarizacije, smo izvedli korelacijsko analizo, s katero smo ugotavljali, ali med 
njimi obstaja statistično pomembna povezava. Kvalitativne odgovore smo kodirali v 
kategorije, ki so nam omogočile primerjavo, nato pa smo z uporabo tematske analize 
prepoznali ponavljajoče se vzorce, izzive in predlagane rešitve. Rezultate smo nazadnje 
vizualizirali s pomočjo grafičnih prikazov, kot so histogrami, stolpčni diagrami ali tortni 
grafi, da smo ključne ugotovitve predstavili na jasen in pregleden način. 
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2.2.3 Potek ankete 
Anketa z naslovom “Analiza” je bila izvedena v slovenskem jeziku. Anketa vsebuje 50 

vprašanj in 146 spremenljivk, razdeljenih na šest strani (Priloga 1). Anketo je pripravila 
SPDM, pri čemer je bila prvič ustvarjena 17. 3. 2023 ob 12:52 in nazadnje spremenjena 22. 7. 
2024 ob 9:46. Anketa je bila izpolnjevana 130-krat, od tega je bilo 43 ustrezno izpolnjenih 
anket (Slika 1). Sklepamo, da je 87 ne ustrezno izpolnjenih anket zgolj posledica načina dela, 
saj si večina respondentov najprej ogleda vprašalnik in pristopi k odgovarjanju kasneje. 
Sistem takšne oglede zabeleži kot neustrezno izpolnjene ankete. 

Velika večina respondentov (92 %), ki je pričela z izpolnjevanjem ankete je le-to tudi 

dokončala, kljub temu, da je bila anketa zahtevna in dolgotrajna. Še največji izpad je bil na 
predzadnji strani, kar nakazuje, da bi bilo anketo v primeru ponovitve možno še optimizirati. 
Vendar izjemen odstotek končanih anket kaže na zelo visoko stopnjo motiviranosti in 
profesionalnosti respondentov (Slika 2). 

Podatki o časovnem poteku ankete kažejo, da je bil potreben razmeroma dolgo časa za 
pridobitev respondentov. Večina dokončanih anket je bila izpolnjena v juniju 2023, zadnja pa 
šele aprila 2024. Graf izpolnjevanja anket kaže več vrhov, kar nakazuje, da je naročnik vložil 
veliko truda v promocijo izpolnjevanja ankete (Slika 3). 

Postopek izvedbe ankete je administriral Jure Kusetič (vodja SPDM), vsebina pa je nastala 
v sodelovanju s člani delovne skupine za digitalizacijo premične kulturne dediščine1 v sklopu 

 
1 dr. Simona Bergoč (Ministrstvo za kulturo RS), dr. Tatjana Hajtnik (Arhiv Republike 

Slovenije), Luka Hribar (Narodna galerija), mag. Gorazd Knific (Muzej in galerije mesta 
Ljubljane), ddr. Mateja Kos Zabel (Narodni muzej Slovenije), mag. Ksenija Kovačec 

Slika 2. Metrika izpolnjevanja ankete. Slika 2. Podrobna metrika izpoljnjevanja ankete. 

Slika 3. Časovni potek dokončanja anket. 
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projekta Premična e-Dediščina (2023–2025).2 Anketa je bila respondentom dostopna od 18. 
5. 2023 do 22. 10. 2024. Prvi vnos je bil opravljen 18. 5. 2023 ob 15:05, zadnji pa 18. 9. 2024 
ob 8:09. 

Podatki o napravah, brskalnikih in operacijskih sistemih, ki so jih uporabniki uporabili za 
izpolnjevanje spletne ankete kažejo, da so bile ankete izpolnjene izključno na računalnikih, 
saj ni bilo zabeleženih dostopov prek telefonov ali tablic. Med brskalniki je bil najpogosteje 
uporabljen Chrome, sledila sta mu Edge in Firefox. Pri operacijskih sistemih prevladuje 
Windows 10, ki so ga uporabili skoraj vsi respondenti, medtem ko je bil MacOS uporabljen 
zgolj enkrat. Ti podatki kažejo na jasno preferenco uporabnikov po uporabi računalnikov z 
operacijskim sistemom Windows in brskalnika Chrome, kar je lahko pomemben dejavnik pri 
prilagajanju uporabniške izkušnje in optimizaciji platform in orodij (Slika 4). 

 
Naglič (Ministrstvo za kulturo RS), Goran Milovanović (Galerija Božidar Jakac 
Kostanjevica na Krki), Miha Špiček (Slovenski etnografski muzej), Jure Kusetič 
(Narodni muzej Slovenije). 

2 https://www.nms.si/si/muzej/projekti/11821-premicna-e-dediscina-2024-2026 

Slika 4. Parapodatki, tj., podatki o napravah, brskalnikih in operacijskih sistemih, ki so jih uporabniki uporabili za 
izpolnjevanje spletne ankete. 
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2.3 Analiza vprašalnika 

Anketa je bila izvedena med 49 javnimi ustanovami, ki vključujejo muzeje, galerije in 
druge institucije, z namenom pridobitve vpogleda v njihovo digitalno prakso, razpoložljivo 
infrastrukturo in prihodnje potrebe.3 Cilj raziskave je bil oceniti stanje digitalizacije, 
dostopnosti zbirk in pripravljenosti na prihodnje izzive. Ta povzetek povzema ključne 
rezultate ankete in nudi interpretacijo ter priporočila za odločevalce. 

Vprašanja v anketi so bila osredotočena na tri ključna tematska področja, ki zajemajo 
digitalizacijo, tehnično infrastrukturo in strateški razvoj. Prvo področje se nanaša na 
digitalizacijo in dostopnost zbirk, kjer so raziskovali uporabo spletnih platform, digitalnih 
strategij in orodij za javno predstavitev dediščine. Drugo področje je naslovilo tehnično in 
kadrovsko infrastrukturo, zlasti razpoložljivost strojne in programske opreme ter potrebo po 
dodatnem usposabljanju in tehnični podpori. Tretje področje je bilo usmerjeno v strateški 
razvoj, pri čemer so bile obravnavane dolgoročne vizije, izzivi financiranja ter standardizacija 
procesov za učinkovitejše upravljanje in ohranjanje kulturne dediščine. Ta tematska področja 
skupaj osvetljujejo stanje, izzive in priložnosti za razvoj muzejev in galerij. 

 
Digitalizacija in 

dostopnost zbirk 
Vprašanja se osredotočajo na stanje 

digitalizacije muzejskih in galerijskih zbirk, 
uporabo spletnih platform za objavljanje 
podatkov ter dostopnost vsebin za javnost. 

 

Analizira se, kako muzeji in 
galerije uporabljajo digitalne 
strategije, orodja in platforme 
(kot so Museums.si, Europeana) 
za predstavitev svoje dediščine. 

 
Tehnična in 

kadrovska 
infrastruktura 

Obravnavana je razpoložljivost strojne 
in programske opreme ter zmogljivost 
računalniških sistemov za podporo 
digitalnim procesom 

Ugotavlja se tudi 
pomanjkanje tehničnega in 
kadrovskega podpornega osebja 
ter potrebe po dodatnem 
usposabljanju. 

 
Strateški razvoj 

in izzivi za 
prihodnost 

Vključena so vprašanja o dolgoročnih 
načrtih in vizijah ustanov, povezanih z 
digitalizacijo, izboljšanjem infrastrukture in 
dostopnosti 

Raziskuje se potreba po 
financiranju, standardizaciji in 
razvoju digitalnih strategij, ki 
bodo omogočile bolj učinkovito 
delovanje in ohranjanje kulturne 
dediščine 

Tabela 1. Tematska področja, ki jih obravnava opravljena anketa.  

2.4 Povzetek 

Pričujoči elaborat je nastal v okviru naloge Analiza stanja na področju dokumentacije in 
digitalizacije v slovenskih muzejih in galerijah, ki jo izvaja Služba za premično dediščino in 
muzeje Narodnega muzeja Slovenije (SPDM). Raziskava se osredotoča na digitalizacijo 
zbirk, tehnično opremljenost institucij ter kadrovsko usposobljenost za izvajanje teh 
procesov. V ta namen je nastal vprašalnik, katerega osnovni namen je bil pridobiti celovit 
vpogled v stanje na področju digitalizacije in dokumentacije v slovenskih muzejih in 
galerijah. 

Za izvedbo vprašalnika je bila izbrana platforma 1KA, saj njene funkcionalnosti 
omogočajo optimalno in gospodarno doseganje zastavljenih ciljev, tako za naročnika kot za 
sodelujoče institucije. Izjemno visok delež zaključenih anket kaže na visoko stopnjo 

 
3 Muzej športa je bil leta 2022 sicer priključen Slovenskemu šolskemu muzeju a ga kljub 

temu zaradi specifične situacije obravnavamo posebej. 
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motiviranosti in profesionalnega pristopa respondentov, metrika izpolnjevanja ankete pa je 
odraz učinkovite promocije in aktivnih prizadevanj naročnika. 
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3 Kvantitativna oziroma količinska analiza 

3.1 Uvod 

V tem poglavju bomo analizirali vsako vprašanje oziroma sklop vprašanj kvantitativno z 
uporabo uveljavljenih statističnih metod. Namen tega poglavja je dvojen: pregled nad celotno 
vsebino vprašalnika in zaprta analiza odgovorov na posamezna vprašanja. 

Celoten vprašalnik je pridan kot Priloga 1. Odgovori vseh respondentov so pridani kot 
Priloga 2. 

V nadaljevanju je vsako vprašanje predstavljeno kot ločeno podpoglavje. Podpoglavje 
3.2.1 odgovarja vprašanju 1, 3.2.2 vprašanju 1, ... 3.2.49 vprašanju 49. Grafične priloge v tem 
delu niso številčene kot samostojne slike, temveč tvorijo celoto z besedilom vsakega 
podpoglavja. 

3.2 Analiza 

3.2.1  Navedite, koliko je redno zaposlenih v vašem javnem zavodu 
Na to vprašanje je prispelo 43 validnih odgovorov. Povprečno število zaposlenih je 18,3, 

najmanj 5 in največ 69. Izvedli smo analizo porazdelitve števila zaposlenih v institucijah. 
Podatke smo razvrstili v kategorije glede na obseg zaposlenih: od 1-10, 11-20, 21-30, 31-40, 
41-50 ter nad 50. Prevladujejo institucije z do 20 zaposlenimi (31 oz. 72 %), le 2 instituciji (5 
%) imata več kot 50 zaposlenih. 

 



 
 
 

- 12 - 

3.2.2 Navedite število zbirk, ki jih hranite 
Na to vprašanje je prispelo 43 validnih odgovorov. Respondenti v povprečju hranijo 14 

zbirk, najmanj 1 in največ 84. Podatke smo razvrstili v kategorije glede na obseg zbirk: od 1-
10, 11-20, 21-30, 31-40, 41-50 ter nad 50. Največ (23 oz. 53 %) ustanov hrani do 10 zbirk, le 
tri ustanove (7 %) hrani 31 ali več zbirk. Izstopa institucija s 84 zbirkami. 

 

3.2.3 Ali ima vsaka zbirka svojo 
inventarno knjigo? 

Na to vprašanje je prispelo 43 validnih 
odgovorov, 22 pozitivnih in 21 
negativnih. Približno polovica 
respondentov torej nima ločenih 
inventarnih knjig za vsako zbirko. 

 
 
 

3.2.4 Stanje inventarizacije na dan 31. 12. 2022 
Vprašanje o stanju inventarizacije na dan 31. 12. 2022 je vsebovalo 4 kategorije, in sicer: 

število inventariziranih predmetov, število predmetov v akcesiji, število ostalih predmetov in 
število vseh predmetov skupaj. Povprečno število inventariziranih predmetov znaša 107.992, 
medtem ko povprečno število predmetov v akcesiji dosega 16.831. Pri ostalih predmetih 
povprečna vrednost znaša 61.268, skupno povprečje vseh predmetov pa je 183.692. 
Standardni odklon, ki kaže na razpršenost podatkov, je pri inventariziranih predmetih 
340.610, pri predmetih v akcesiji 37.565, pri ostalih predmetih 204.617, za skupno število 
vseh predmetov pa dosega 532.723. Minimalno število inventariziranih predmetov znaša 799, 
največje število pa je 215.569. Pri predmetih v akcesiji so ekstremne vrednosti 151 za 
minimum in 168.835 za maksimum. Pri ostalih predmetih minimum znaša 99, maksimum pa 
dosega 1.198.552, medtem ko je skupno število vseh predmetov razporejeno med minimalno 
vrednostjo 799 in maksimalno vrednostjo 3.353.126. Rezultati jasno kažejo na velike razlike 
v obsegu predmetov med institucijami. Na primer, institucija z največ predmeti oma več kot 
4.000-krat toliko predmetov kot institucija z najmanj predmeti. 
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V nadaljevanju je prikazana vsaka od zgornjih štirih kategorij posamezno. Institucije so 

razdeljene v 5 grozdov (angl. cluster) oziroma razredov s kvantilnim razvrščanjem. S to 
metodo podatke razdelimo tako, da ima vsak grozd približno enako število vrednosti (število 
predmetov ipd.), vendar razredi (število institucij) morda ne odražajo naravnih skupin v 
podatkih. 

Glede na število inventariziranih predmetov ugotavljamo, da ima veliko institucij (14 oz. 
33 %) inventariziranih do približno 10.000 predmetov, največ (19 oz. 44 %) pa je inštitucij z 
inventariziranih med približno 10 in 64.000 predmetov. Le manjši del inštitucij (10 oz. 23 %) 
ima inventariziranih več kot toliko predmetov. 
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Glede na število predmetov v akcesiji so institucije z do 151, do 1,952, do 4.753, do 9.907 
in do 168.835 predmeti enakovredno zastopane. Glede na število predmetov lahko 
ugotovimo, da ima velika večina (34 oz. 79 %) manj kot 10.000 predmetov v akcesiji, manjši 
delež (9 oz. 21 %) pa približno 10-krat toliko. 

 
Podobno velja za kategorijo ostali predmeti. Največ institucij (13 oz. 30 %) nima 

predmetov v tej kategoriji. 10 (23 %) oziroma 9 (21 %) institucij ima manj kot približno 500 
oziroma manj kot približno 10.000 predmetov v tej kategoriji. 5 institucij (12 %) ima do 
45.000 predmetov v tej kategoriji. Tudi v tem primeru 6 institucij (14 %) močno izstopa in 
ima v tej kategoriji več kot 90.000 pa vse do 1,2 milijona predmetov. 

 
Za konec poglejmo še število vseh predmetov po institucijah. Respondenti so vpisali 

število vseh predmetov, ki naj bi bil enak seštevku inventariziranih predmetov, predmetov v 
akcesiji in ostalih predmetov. Pri 7-ih institucijah se ročno vnešeni znesek ni ujemal z 
izračunano vsoto. Pri 5-ih institucijah gre za manjša odstopanja, ki jih pripisujemo napaki pri 
vnosu. Pri dveh institucijah je bila razlika med poročano in izračunano vsoto znatna, 16 % in 
36 %. Tu gre verjetno za nepopolno razumevanje vprašalnika. 

13

10 9

5 6

0

5

10

15

0 494 9.739 45.000 1.198.552

Št. ostalih predmetov
(kvantilno razvrščanje)



 
 
 

- 15 - 

V samostojni obravnavi vseh predmetov smo upoštevali poročane vrednosti. Približno 
enakomerno so zastopane institucije z do približno 10.000 predmeti (10 oz. 23 %), do 
približno 58.000 predmeti (15 oz. 34 %) in do približno 185.000 predmeti (10 oz. 23 %). 
Manj je inštitucij (7 oz. 16 %) z do približno 800.000 predmeti in ena sama inštitucija ima 
več kot milijon predmetov, natančneje 3.353.126. 

 

 
V vseh kategorijah torej lahko opazujemo velike razlike med tremi kategorijami institucij: 

majhne, srednje in velike. Razlike med skupinami so približno 10-kratnik. Te velike razlike 
vplivajo na vse aspekte od organizacije dela do opreme in seveda tudi digitalnih orodij. 

V nadaljevanju smo opravili primerjalno analizo inventariziranih predmetov, predmetov v 
akcesiji in ostalih predmetov. Graf prikazuje institucije (navedene na navpični osi z 
zaporednimi št. respondenta, kot so navedeni v prilogi 2) glede na delež inventariziranih 
predmetov. Iz grafa je razvidno, da institucije lahko razdelimo v 3 skupine. 18 institucij oz. 
42 % ima inventariziranih vsaj 80 % predmetov, 11 oz. 26 % ima inventariziranih več kot 
polovico predmetov, ostalih 14 institucij oz. 32 % pa manj kot polovico. 
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Preverili smo tudi korelacijo med stopnjo inventarizacije in velikostjo institucij. Uporabili 

smo izračun Pearsonovih korelacijskih koeficientov med naslednjimi spremenljivkami: 
število inventariziranih predmetov, delež inventariziranih predmetov, število predmetov v 
akcesiji, število ostalih predmetov, število zaposlenih in število zbirk. Metoda temelji na 
oceni linearne povezanosti med spremenljivkami, pri čemer vrednosti koeficientov segajo od 
-1 (popolna negativna korelacija) do 1 (popolna pozitivna korelacija). 
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Rezultati kažejo močno pozitivno povezavo med številom inventariziranih predmetov in 
številom ostalih (neinventariziranih) predmetov. Korelacija med deležem inventariziranih 
predmetov in drugimi spremenljivkami je večinoma šibka ali negativna, kar kaže, da delež 
inventarizacije ni neposredno odvisen od velikosti zbirke ali števila zaposlenih. Povezava 
med številom zaposlenih in številom inventariziranih predmetov je šibka, kar nakazuje, da 
velikost osebja le omejeno vpliva na obseg obdelave podatkov. Korelacija med številom 
zbirk in ostalimi kazalniki prav tako ni izrazita, kar pomeni, da število zbirk ni ključen 
dejavnik za druge značilnosti institucij. 

 

3.2.5 Ali ima ustanova podrobneje zapisano zbiralno politiko in njene usmeritve v 
internem aktu 

Na vprašanje, ali muzej oziroma galerija izvaja zbiralno 
politiko skladno s poslanstvom, opredeljenim v ustanovitvenem 
aktu v obliki, da ima podrobneje zapisano zbiralno politiko in 
njene usmeritve v internem aktu, je odgovorilo 43 
respondentov. Od tega jih je 33 (77 %) odgovorilo pritrdilno, 
medtem ko jih je 10 (23 %) odgovorilo, da ne. To pomeni, da 
23 % ustanov nima podrobneje zapisane zbiralne politike in 
njenih usmeritev v internem aktu, kar kaže na pomanjkljivosti 
v formalnem urejanju tega področja. 
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3.2.6 Ustanove, ki so odgovorile z DA.  
Med ustanovami z internim aktom o zbiralni politiki, jih ima 20 (57 %) interni akt, ostalih 

13 (43 %) pa ima interni akt urejen drugače (DA - drugo na sliki zgoraj). Dva respondenta sta 
odgovorila na prejšnje vprašanje negativno, kar pomeni, da dva respondenta menita, da 
njihova institucija nima internega akta, nima samostojnega dokumenta, a ima to urejeno 
drugače. 

Dodaten vpogled omogoča nadaljnja analiza opisnih odgovorov respondentov, ki so 
odgovorili z DA - drugo. Zbiralna politika je pogosto vključena v širše strateške dokumente, 
kot so strateški načrti (na primer strateški načrt za obdobje 2021–2026 ali 2020–2024) ali 
letni delovni načrti. Nekateri so navedli, da je zbiralna politika zapisana v ustanovitvenem 
aktu muzeja ali kot poseben akt o zbiralni politiki. V nekaterih primerih se zbiralna politika 
pojavlja kot del pravilnika o muzejski dejavnosti, pri čemer se njena vsebina lahko razlikuje 
glede na oddelek ali splošne smernice. Posamezne ustanove so izpostavile potrebo po prenovi 
obstoječih dokumentov ali specifično umestitev politike v strategije razvoja muzeja, kot je na 
primer strategija razvoja PMK Kočevje za obdobje 2022–2026. 

Rezultati kažejo, da tudi pri ustanovah z ustreznimi dokumenti ali strategijami o zbiralni 
politiki v vseh primerih ni jasno, ali se ti dokumenti izvajajo skladno s poslanstvom ustanove. 
Različni pristopi, ki jih uporabljajo institucije, kažejo na raznolikost: nekatere imajo formalne 
akte, druge pa vključujejo zbiralno politiko v širše strateške dokumente. Ta raznolikost lahko 
v določenih primerih povzroča manjšo jasnost pri izvajanju zbiralne politike. 

Razpršenost pristopov k strategijam zbiralne politike bi bilo smiselno nadalje raziskati, da 
bi lahko bolje razumeli, kako takšne politike vplivajo na delovanje muzejev in galerij ter 
njihovo skladnost s poslanstvom. 

3.2.7 Ustanove s sprejetim pravilnikom o vrednotenju predmetov in zbirk 
Na vprašanje ali ima vaša ustanova sprejet pravilnik o vrednotenju predmetov in zbirk je 

odgovorilo 42 ankentirancev. Od teh je 8 respondentov (19 %) odgovorilo pritrdilno, 34 
respondentov (81 %), pa je odgovorila, da pravilnika nimajo. 

 

Rezultati kažejo, da velika večina ustanov nima formalno sprejetega pravilnika o 
vrednotenju predmetov in zbirk, kar lahko nakazuje na pomanjkljivosti v formalizaciji tega 
pomembnega dela njihove dejavnosti. Kljub temu, da 19 % ustanov pravilnik ima, ta 
relativno nizek odstotek kaže na potrebo po dodatnem osveščanju in standardizaciji 
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postopkov vrednotenja v muzejski in galerijski dejavnosti. Ugotovitve potrjujejo, da bi večina 
ustanov potrebovala vzpostavitev ali izboljšanje formalnih pravilnikov o vrednotenju 
predmetov in zbirk. 

3.2.8 Ovrednotenost inventariziranih predmetov in zbirk  
Od 43 veljavnih odgovorov je 11 respondentov (26 %) odgovorilo, da so njihovi 

inventarizirani predmeti in zbirke v celoti ovrednoteni. 29 respondentov (67 %) je 
odgovorilo, da so predmeti ovrednoteni le deloma. Le 3 respondenti (7 %) so odgovorili, da 
njihovi predmeti in zbirke sploh niso ovrednoteni. 

Večina ustanov (67 %) ima predmete in zbirke 
le deloma ovrednotene, kar kaže na 
pomanjkljivosti v celovitem vrednotenju 
inventariziranega gradiva. Manjšina (26 %) 
ustanov pa izstopa s tem, da je vse gradivo v 
celoti ovrednoteno, kar predstavlja primere dobre 
prakse. Kljub temu pa 7 % ustanov sploh nima 
ovrednotenih predmetov in zbirk, kar kaže na 
potencialne težave pri upravljanju in varovanju 
njihovega gradiva. 

 
Rezultati poudarjajo potrebo po izboljšanju in 

standardizaciji procesov vrednotenja predmetov 
in zbirk v večini ustanov. Posebno pozornost bi 
bilo smiselno posvetiti tistim ustanovam, kjer 

vrednotenje sploh ni izvedeno, da bi izboljšali njihovo sposobnost za učinkovito upravljanje z 
inventariziranim gradivom. Nadaljnje raziskave bi lahko razjasnile razloge za delno 
vrednotenje in pomagale pri oblikovanju smernic za celovito implementacijo teh postopkov. 

3.2.9 Delež inventariziranih predmetov 
Pri vprašanju, koliko deleža inventariziranih predmetov je ovrednotenih, so ustanove 

poročale povprečno vrednost 50,3 %, kar pomeni, da je približno polovica predmetov 
ovrednotena. Vendar so razlike med ustanovami precejšnje, saj se deleži gibljejo od najmanj 
5 % do 100 %, kar kaže na neenakomeren napredek in različne prakse vrednotenja. Velik 
standardni odklon (31,29) potrjuje, da imajo nekatere ustanove večino predmetov še vedno 
neovrednotenih. 

21 respondentov (49 %) ima ovrednotenih manj kot polovico predmetov, 12 (28 %) pa več 
kot polovico, a ne vseh. 
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Metodološko je potrebno opozoriti, da se odgovori na vprašanji 8 in 9 ne ujemajo povsem. 
Na primer, en respondent je na vprašanje 8 odgovoril z ne, a vnesel delež 50 %. Na podlagi 
vprašalnika se zdi, da so odgovori na vprašanje 9, katerih rezultate prikazuje gornji stolpčni 
diagram, bolj zanesljivi.  

3.2.10 Previden čas za 100 % ovrednotenje inventariziranih predmetov 
Pri vprašanju, do katerega leta respondenti predvidevajo, da bodo imeli 100 % 

inventariziranih predmetov ovrednotenih, so odgovori precej raznoliki. V povprečju 
respondenti ocenjujejo, da bo vnos končan sredi leta 2029, najpogostejši odgovor pa je leto 
2030. 

 

12 respondentov (35 %) na vprašanje ni odgovorilo. 10 izmed teh so respondenti, ki so že 
dosegli 100 % vnos, za 2 pa se zdi, da sta ocenila, da ni možno podati relevantne ocene. 14 
respondentov (33 %) je torej v času anketiranja že imelo 100 % delež oziroma so ocenili, da 
ga bodo dosegli v letu 2025. Še 4 respondenti (9 %) so ocenili, da bodo z vnosom končali v 
letu 2026. Za te respondente, skupaj 18 (42 %), lahko sklepamo, da imajo izdelan jasen načrt 
za dosego 100 % deleža. 

Nihče izmed respondentov ni izbral leta 2027. Ostali odgovori se izrazito osredotočajo na 
leto 2030, torej zaokroženo številko in razmeroma oddaljen čas. Za teh skupaj 24 (56 %) 
respondentov lahko sklepamo, da nimajo jasnega načrta za dosego cilja 100 % ovrednotenja 
inventariziranih predmetov. 

3.2.11 Ovire pri doseganju tega cilja 100 % ovrednotenju inventarizanih predmetov  
Pri tem vprašanju so respondenti v opisnem polju izpostavili največje ovire pri doseganju 

cilja popolnega vrednotenja inventariziranih predmetov. 
Odgovori razkrivajo več ključnih izzivov, ki jih ustanove navajajo kot omejitve pri 

izvajanju vrednotenja. Najpogosteje omenjena ovira je pomanjkanje kadra, kar vključuje 
tako pomanjkanje strokovnega osebja kot tudi preobremenjenost obstoječih zaposlenih, ki 
zaradi drugih obveznosti ne morejo posvetiti dovolj časa vrednotenju. Kadrovska 
podhranjenost je navedena v več odgovorih in pogosto povezana z zastarelo opremo, 
pomanjkanjem tehnične podpore ter omejenimi finančnimi viri. Poleg kadrovskih težav je 
pogost problem neobstoj enotnega sistema vrednotenja in pomanjkanje jasnih navodil ter 
smernic, ki bi standardizirale postopke vrednotenja. 
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Nekatere ustanove izpostavljajo tudi težave z usposabljanjem zaposlenih za izvajanje 
vrednotenja ter neenoten način shranjevanja podatkov v digitalnih sistemih. Nekatere 
specifične ovire vključujejo obsežnost zbirk in velik zaostanek pri inventarizaciji, pri čemer 
morajo ustanove ponovno ocenjevati predmete, ki niso bili obdelani od sredine prejšnjega 
stoletja. Težave so prav tako povezane z velikim številom predmetov iz arheoloških najdišč 
ter nejasnimi kriteriji za njihovo vrednotenje. Manj pogosto so respondenti omenjali težave z 
zavarovalnimi premijami in spremembami cen na trgu, kar vpliva na postopke vrednotenja. 
Nekateri so celo izrazili dvom, da bodo kdaj uspeli doseči 100 % ovrednotenje, saj menijo, da 
jim sistemske pomanjkljivosti to onemogočajo. 

 

Rezultati kažejo, da so glavne ovire pri vrednotenju predvsem pomanjkanje kadra, 
pomanjkanje enotnih smernic in sistemov ter zaostanki, ki izhajajo iz zgodovinske 
nepreglednosti zbirk. Pomemben izziv je tudi zagotavljanje potrebnih tehničnih in finančnih 
virov za posodobitev procesov. Poleg tega raznolikost predmetov in zbirk ter pomanjkanje 
jasnih kriterijev vrednotenja dodatno otežujeta ta proces. Te ugotovitve kažejo na potrebo po 
večji institucionalni podpori na področju kadrov in financ a tudi razvoja enotnih smernic in 
digitalnih rešitev za vrednotenje. S spodbujanjem sodelovanja med ustanovami in razvojem 
skupnih standardov bi bilo mogoče nasloviti številne izpostavljene izzive ter povečati 
učinkovitost in enotnost postopkov vrednotenja. 

3.2.12 Potreba po dodatnem usposabljanju za ovrednotenje predmetov 
Med 43 veljavnimi odgovori je velika večina 

respondentov, 32 (74 %), izrazila potrebo po dodatnih 
usposabljanjih za ovrednotenje predmetov. Le 11 
respondentov (26 %) je odgovorilo, da dodatno 
usposabljanje ni potrebno. Povprečna vrednost odgovora 
(1,3) z nizkim standardnim odklonom (0,4) potrjuje 
prevlado odgovora "Da".  

Rezultat torej jasno kaže, da večina ustanov prepoznava 
potrebo po dodatnem usposabljanju kot ključnem 
dejavniku za izboljšanje procesov vrednotenja predmetov. 
To poudarja potrebo po organizaciji usposabljanj, ki bi se 
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osredotočila na specifične izzive in težave, s katerimi se soočajo strokovnjaki na tem 
področju. 

3.2.13 Pravilnik o deinventarizaciji 
Med 43 veljavnimi odgovori so le 3 ustanove (7 %) 

navedle, da imajo sprejet pravilnik o deinventarizaciji. 
Preostale 40 ustanov (93 %) je odgovorilo, da takega 
pravilnika nimajo. Povprečna vrednost odgovora (1,9) in 
nizek standardni odklon (0,3) kažeta na skoraj enotno 
prevlado negativnega odgovora. 

Rezultati torej razkrivajo, da večina ustanov nima 
formaliziranega pravilnika o deinventarizaciji, kar lahko 
nakazuje na pomanjkanje sistematičnega pristopa k 
odstranjevanju ali upravljanju predmetov, ki niso več 
ustrezni za zbirke.  

3.2.14 Izvajanje deinventarizacije med leti 2016 in 
2022  

 Med 43 veljavnimi odgovori je le 7 ustanov (16 %) 
poročalo, da so med letoma 2016 in 2022 izvajali 
deinventarizacijo, medtem ko jih je velika večina, 36 
ustanov (84 %), odgovorila, da teh postopkov niso 
izvajale. Povprečna vrednost odgovora (1,8) in standardni 
odklon (0,4) kažeta na jasen trend, kjer deinventarizacija 
ni bila široko izvajana. 

Rezultati nakazujejo, da deinventarizacija med leti 2016 
in 2022 ni bila običajna praksa v večini ustanov. To lahko 
kaže na pomanjkanje sistematičnih pravilnikov, ustreznih 
smernic ali potrebne usposobljenosti za izvajanje teh 
postopkov. Poleg tega se lahko odraža tudi v omejenih 
kadrovskih in finančnih virih. 

3.2.15  Stopnja deinventarizacije 
Od 43 respondentov je le 6 podalo odgovore na vprašanje o številu deinventariziranih 

predmetov. Povprečno število predmetov, ki so bili deinventarizirani, znaša 2.853, vendar je 
razpon velik, saj se giblje od najmanj 8 do največ 12.120 predmetov, kar kaže na veliko 
variabilnost med odgovori. 
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Med ustanovami, ki so izvajale deinventarizacijo, je torej obseg deinventariziranih 
predmetov močno različen. Nekatere ustanove so obravnavale le majhno število predmetov, 
druge pa so iz evidenc odstranile zelo veliko število predmetov, kar lahko nakazuje na 
različne pristope, prioritete in vire. Ta raznolikost poudarja potrebo po standardizaciji 
postopkov deinventarizacije ter boljšem sledenju in dokumentiranju teh procesov za 
primerjalne analize in izboljšanje praks v prihodnosti. 

3.2.16 Razlogi za deinventarizacijo predmetov 
7 respondentov z deinventariziranimi predmeti je navedli različne razloge za 

deinventarizacijo predmetov v svojih ustanovah. Najpogosteje so bile navedene težave s 
stanjem predmetov, kot so poškodbe, razbitje ali zelo slabo stanje, zaradi katerih so bili 
predmeti odstranjeni iz inventarja. Nekateri so omenili izvedbo revizije inventarne knjige, pri 
kateri je prišlo do krčenja inventarnih številk zaradi podvojenih zapisov ali prenosa določenih 
predmetov (npr. fotografij) v druge zbirke. Prav tako so bile kot razlog navedene spremembe 
lastništva zaradi denacionalizacije ali vračilo predmetov na zahtevo lastnikov oziroma 
avtorjev. Dodatni razlogi vključujejo manjkajoče predmete, napačne vnose v preteklosti ter 
prerazporeditev, donacijo ali menjavo muzealij med različnimi muzeji.  

Rezultati kažejo, da so razlogi za deinventarizacijo zelo raznoliki in so pogosto povezani z 
materialnim stanjem predmetov, pravnimi vidiki (npr. lastništvo) ali administrativnimi 
procesi (npr. revizija inventarja). Raznolikost razlogov poudarja potrebo po boljšem 
dokumentiranju teh praks in izmenjavi izkušenj med institucijami za oblikovanje bolj enotnih 
smernic. 

3.2.17 Postopek ob pridobivanju predmetov od prevzema do odložitve v depoju 
Respondenti so v tem opisnem polju razmeroma natančno opisali postopek pridobivanja 

predmetov od prevzema do odložitve. Ti postopki so izjemno pomembno izhodišče za 
kakršnekoli postopke poenotenja in standardizacije v prihodnosti. Na tem mestu podajamo 
splošen opis postopkov, ki so zelo raznoliki. 

Vseh 42 veljavnih odgovorov podaja specifične korake, od prevzema do odložitve v 
depoju. Postopki so večinoma kompleksni in vključujejo več faz, ki se razlikujejo med 
institucijami. 

Tipični postopki pogosto vključujejo pregled predmeta, pripravo dokumentacije (npr. 
darilne pogodbe, pogodbe o nakupu, rezerve), vpis v različne evidence (avkcijske knjige, 
inventarne knjige, digitalne podatkovne zbirke) ter fotografsko dokumentacijo. V nekaterih 
primerih se izvaja dodatna konservatorsko-restavratorska obravnava, predvsem če je predmet 
poškodovan ali zahteva preventivno konservacijo. Predmete se nato odloži v depo, kjer se jim 
dodeli lokacija ali jih združi z obstoječimi zbirkami. 

Nekateri odgovori poudarjajo postopke, specifične za arheološko gradivo, ki vključujejo 
primopredaje arhivskega gradiva, pripravo terenskih poročil ter dodatno dokumentacijo, kot 
so fotografije, risbe ali geodetski posnetki. Poleg tega nekatere ustanove uporabljajo digitalne 
sisteme za sledenje in beleženje podatkov, kot sta Galis ali Kronos. 

Rezultati kažejo na raznolikost in kompleksnost postopkov pridobivanja predmetov med 
ustanovami. Čeprav so osnovni koraki podobni – pregled, dokumentacija, evidenca in 
odložitev – se specifični postopki med institucijami močno razlikujejo glede na vrsto gradiva, 
organizacijske kapacitete in uporabljeno tehnologijo. 

Raznolikost odgovorov nakazuje potrebo po standardizaciji in izmenjavi najboljših praks 
med institucijami. Uvedba enotnih smernic za pridobivanje predmetov bi lahko izboljšala 
preglednost, učinkovitost in doslednost postopkov. Hkrati bi dodatno usposabljanje 
zaposlenih ter večja uporaba digitalnih orodij prispevali k večji standardizaciji in optimizaciji 
teh procesov. 



 
 
 

- 24 - 

 

3.2.18  Povečanje zbirk med letoma 2016 in 2022 
Rezultati kažejo, da so se zbirke respondentov med letoma 2016 in 2022 povečale 

predvsem zaradi darov, ki predstavljajo 996.567 predmetov (55 %). Nakupi s strani muzejev 
so drugi najpogostejši način pridobitve in vključujejo 638.043 predmetov, kar pomeni 
približno 35 % vseh predmetov. Z arheološkimi izkopavanji je bilo pridobljenih 56.924 
predmetov, kar predstavlja približno 3 %. Predmeti, pridobljeni z drugimi metodami, 
zajemajo 17.970 primerov oziroma približno 1 %, medtem ko dolgotrajna izposoja vključuje 
2.775 predmetov, kar je manj kot 1 %. Predmeti pridobljeni z volilom in nakupi s strani 
drugih javnih organov predstavljajo 8.284 oziroma 10.352 predmetov, kar skupaj pomeni 
približno 1 % vseh predmetov. Rezultati jasno kažejo prevlado darovanj in muzejski nakupov 
pri pridobivanju predmetov v zbirkah. 
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Večina respondentov kaže uravnotežen pristop k pridobivanju predmetov, brez izrazitega 

prevladovanja ene metode, pri čemer je dar najpogostejši način pridobitve. Le nekateri 
respondenti odstopajo od povprečja glede na načine pridobivanja predmetov. Na primer, 
Notranjski muzej Postojna, Pokrajinski muzej Celje in Belokranjski muzej Metlika so 94 %, 
88 % in 65 % predmetov pridobili iz arheoloških izkopavanj. Na drugi strani so Narodna 
galerija, Šolski muzej in Gorenjski muzej Kranj 74 %, 58 % oz. 57 % predmetov pridobili z 
nakupom muzeja. Razlike med muzeji so očitne in pričakovane, saj nekateri pridobijo 
predmete preko zelo specifičnih metod, medtem ko drugi uporabljajo bolj raznolik pristop. 
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3.2.19 Spremembe v depojih po letu 2018 
Vprašanje se nanaša na spremembe v depojih po zadnjem 

pregledu l. 2028. Od 43 odgovorov je 32 respondentov (74 %) 
poročalo o spremembah v depojih, medtem ko jih je 11 (26 %) 
navedlo, da do sprememb ni prišlo. Rezultat kaže, da je večina 
muzejev in drugih institucij od leta 2018 doživela spremembe v 
depojih. 

 
 
 

3.2.20 Ocena sprememb v depojih 
Med 39 veljavnimi odgovori je večina respondentov, 28 (72 

%), ocenila spremembe kot pozitivne. Preostali respondenti, 11 
(28 %), so spremembe označili kot negativne. 

To, da večina ustanov doživlja spremembe kot pozitivne, 
nakazuje na izboljšave v upravljanju depojev, dokumentaciji ali 
drugih vidikih njihovega delovanja. Manjša skupina, ki 
spremembe ocenjuje kot negativne, bi lahko kazala na izzive, 
povezane s preobremenjenostjo, pomanjkanjem virov ali drugimi 
težavami, ki so spremljale te spremembe. 

 
 
 

3.2.21 Opis implementiranih sprememb 
V tem opisnem odgovoru so respondenti na kratko navedli in opisali spremembe. Skupno 

38 odgovorov razkriva raznoliko paleto sprememb.  
Spremembe so bile usmerjene predvsem v izboljšanje infrastrukture, digitalizacijo in 

povečanje kapacitet za hrambo. Nekatere ustanove so poročale o dodajanju novih prostorov, 
namestitvi dodatne opreme, kot so merilniki vlage in temperature, ter vključitvi digitalnih 
sistemov za beleženje lokacij predmetov v depojih. Drugi so reorganizirali obstoječe prostore 
za boljši dostop in povečali uporabo konzervatorskih ukrepov za občutljive predmete, kot so 
tekstil, papir in kovine. Vendar pa je veliko ustanov naletelo na težave, kot so pomanjkanje 
ustreznih prostorov, omejena finančna sredstva ter pomanjkanje usposobljenega osebja. 
Poročajo tudi o logističnih izzivih pri selitvi depojev v nove prostore, ki niso vedno 

prilagojeni 
specifičnim 
potrebam hrambe. 
Rezultati 
poudarjajo potrebo 
po dodatni podpori 
in usklajenih 
smernicah za 
izboljšanje 
standardov 
skladiščenja v 
depojih.  
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3.2.22 Muzejski dokumentalist  
Vprašanje se je glasilo: ali je v vašem javnem zavodu zaposlena 

oseba, ki je odgovorna izključno za muzejsko dokumentacijo? Med 
42 veljavnimi odgovori je polovica respondentov (21 oz. 50 %) 
odgovorila pozitivno in druga polovica negativno. Polovica 
respondentov je torej prepoznala potrebo po specializiranem 
osebju, medtem ko se druga polovica morda sooča s kadrovskimi 
ali finančnimi omejitvami, zaradi katerih tega ne morejo 
zagotoviti.  

3.2.23 Število muzejskih dokumentalistov  
Med 43 respondenti je povprečno število dokumentalistov 0,75 zaposlene osebe. Med 

respondenti z zaposlenim dokumentalistom je najpogosteje zaposlen 1 dokumentalist. Med 
22 institucijami z dokumentalistom4 je najmanjše število 1, največja pa 3. Dokumentalisti 
predstavljajo od 3 do 20 % oziroma v povprečju 9 % vseh zaposlenih. 

Med institucijami brez zaposlenega dokumentalista jih ima 16 vsaj 10 zaposlenih, največ 
35. To pomeni, da je nekaterim institucijam mesto dokumentalista bolj pomembno in 
namenijo tudi do 20% zaposlitev za to mesto. Drugim se to mesto ne zdi dovolj pomembno, 
da bi namenili vsaj 3 % zaposlitev za to mesto. 

 

Rezultati kažejo, da ustanove, ki zaposlujejo osebe za muzejsko dokumentacijo, največkrat 
zaposlijo le eno osebo, kar nakazuje na omejene potrebe ali proračunske zmožnosti. V 
primerih, kjer so zaposlene tri osebe, gre za večje ustanove z vsaj 33 zaposlenimi in z 
obsežnejšimi zbirkami, ki zahtevajo bolj intenzivno dokumentacijo. Vendar nekatere 
institucije za tem trendom močno zaostajajo. Izhajajoč in povprečnega deleža zaposlenih, ki 
ga predstavljajo dokumentalisti v svojih institucijah (9 %), lahko zaključimo, da bi vse 
institucije z 10 ali več zaposlenimi lahko ukrepale v smeri zaposlitve vsaj enega 
dokumentalista. 

 
4 Število za 1 odstopa od prejšnjega odgovora. Verjetno gre za napako pri vnosu enega 

izmed respondentov. 
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3.2.24 Sodelovanje pri dokumentaciji zbirk  
Vprašanje se je glasilo: ali pri dokumentaciji vaših zbirk poleg 

kustosov sodelujejo tudi drugi sodelavci? Med 43 veljavnimi 
odgovori jih je 35 (81 %) navedlo, da pri dokumentaciji zbirk 
sodelujejo tudi drugi sodelavci poleg kustosov. Le 8 respondentov 
(19 %) je odgovorilo, da pri dokumentaciji sodelujejo izključno 
kustosi.  

Rezultati kažejo, da je dokumentacija zbirk večinoma timsko 
delo, kjer poleg kustosov sodelujejo tudi drugi zaposleni, kar 
poudarja potrebo po širšem znanju in veščinah znotraj zavodov. 
Polovica ustanov, kjer sodelujejo le kustosi, ima do 10 zaposlenih 
in jih lahko uvrščamo med manjše. Pri teh sklepamo, da je 
organizacija dela prilagojena omejenim človeškim virom. Druga 
polovica ima več kot 10 zaposlenih, največ 30. Pri teh gre 
najverjetneje za zavestno in načrtno delitev dela na način, da pri dokumentaciji zbirk 
sodelujejo le kustosi.   

3.2.25 Delež dela namenjen dokumentaciji zbirk (% dela na leto) 
Pri tem vprašanju so respondenti odgovarjali na način, da so različen delež pripisali štirim 

vrstam sodelavcev: redno zaposleni sodelavci, osebe zaposlene preko javnih del, študentsko 
delo, prostovoljci. 

Med različnimi skupinami sodelavcev se odstotek dela, namenjen dokumentaciji zbirk, 
razporedi tako. Redno zaposleni sodelavci povprečno namenijo 33,9 % svojega časa 
dokumentaciji, z razponom med 2 % in 100 % ter standardnim odklonom 28. Osebe, 
zaposlene preko javnih del povprečno prispevajo 9 %, z razponom od 2 % do 80 % in 
standardnim odklonom 18. Študentsko delo povprečno prispeva 13 %, z razponom od 1 % do 
100 % in standardnim odklonom 24. Prostovoljci povprečno prispevajo 4 %, z razponom od 
1 % do 70 % in standardnim odklonom 14. 

 

Največji delež dela pri dokumentaciji torej prispevajo redno zaposleni, kar nakazuje na 
njihovo osrednjo vlogo v teh procesih. Vse ostale skupine prispevajo manjšinski, vendar 
pomemben, del. Nobena izmed institucij se ne opira tako močno na zaposlene preko javnih 
del, študente ali prostovoljce, da bi lahko bile ranljive za spremembe v dostopnosti teh virov. 

35

4

4

Tudi drugi Samo kustosi (male)

Samo kustosi (velike)
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3.2.26 Inventura muzejskih predmetov 
Med 43 veljavnimi odgovori jih je 36 (84 %) odgovorilo, da 

opravljajo inventuro muzejskih predmetov, medtem ko jih 7 (16 
%) tega ne izvaja. Rezultati nakazujejo, da večina ustanov 
priznava pomen inventure za vzdrževanje preglednosti in 
nadzora nad zbirkami. Institucije, ki inventure ne izvajajo, se 
morda soočajo z omejitvami, kot so pomanjkanje virov ali kadra, 
kar bi lahko oviralo pravilno upravljanje zbirk. 

3.2.27 Inventura na koliko let 
Respondenti, ki opravljajo inventuro, so odgovarjali kako 

pogosto jo izvajajo. Med 35 veljavnimi odgovori5 je povprečno 
obdobje za izvedbo inventure 4,6 leta, z razponom od 1 do 10 let in standardnim odklonom 
1,63. To kaže na precejšnjo statistično variabilnost med institucijami, kar se lahko nanaša na 

različne obsege zbirk in organizacijske 
prakse. Vendar velika večina respondentov, 
28 (65 %), inventuro izvaja vsakih 5 let, kar 
interpretiramo kot neformalni standard. 

Rezultati kažejo, da se institucije pri 
izvajanju inventur prilagajajo lastnim 
potrebam in zmožnostim. Rednejše 
inventure, ki se izvajajo na eno do tri leta, 
verjetno pripomorejo k natančnejšemu 
nadzoru zbirk, medtem ko daljša obdobja, kot 
je desetletje, lahko nakazujejo omejitve v 
virih ali manjšo potrebo po pogostem 
spremljanju zaradi stabilnejše narave zbirk. 

3.2.28 Razlogi za neizvajanje inventure 
Respondenti, ki so navedli, da inventure ne izvajajo, so opisno navedli razloge. Iz analize 

odgovorov izpostavljamo naslednje vzorce. Pomemben delež (več posameznih odgovorov) 
navaja pomanjkanje kadrov kot osrednji problem, kar zrcali trenutno kadrovsko 
podhranjenost in pomanjkanje specializiranih sodelavcev. Nekateri poudarjajo, da je šele 
nedavno bila izvedena prva inventura (2022), kar nakazuje na zaostanek pri prejšnjem 
načrtovanju inventur. Poleg tega je bila opažena faza reorganizacije depojev oziroma njihova 
prenova, kar vključuje selitev in preurejanje zbirk ter zagotavljanje boljših pogojev za 
hrambo. Takšne naloge zahtevajo dodatno časovno in finančno obremenitev ter sodelovanje 
več oseb, kar vpliva na izvedbo inventur. 

Drugi odgovori poudarjajo potrebo po postopni ali delni izvedbi inventur zaradi obsežnih 
zbirk in časovno zahtevnega procesa. Nekatere ustanove so razdelile proces na posamezne 
oddelke ali skupine predmetov. 

Analiza je prav tako izpostavila potrebo po prilagoditvah in izboljšavah, povezanih z 
digitalizacijo in re-inventarizacijo, kjer nekatere institucije že prehajajo na avtomatizirane 
sisteme za upravljanje podatkov (npr. QR-kode). Ključni izzivi, kot so finančne omejitve, 
logistične težave in časovna zamuda pri izvedbi, dodatno vplivajo na celostno izvedbo 
inventur. Nekateri respondenti so tudi omenili zakonodajne zahteve za inventuro, vendar s 
poudarkom na omejitvah, ki jih prinaša trenutna infrastruktura ali pomanjkljiva sredstva. 

 
5 Število za 1 odstopa od prejšnjega odgovora. Verjetno gre za napako pri vnosu enega 

izmed respondentov. 
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Rezultati torej kažejo na potrebo po nadaljnjem vlaganju v kadre, digitalne rešitve in 
infrastrukturo, da bi se izboljšala skladnost z zakonodajo in omogočila redna ter kakovostna 
izvedba inventur. 

3.2.29 Deleži finančnih sredstev namenjen dokumentaciji v letih 2016–2022 
Respondenti so navedli sredstva namenjena dokumentaciji med letoma 2016 in 2022 glede 

na 4 kategorije: programska oprema, strojna oprema, stroški dela zunanjih izvajalcev 
(pogodbe, študentski servis…) in drugo.  

Povprečni izdatki za programsko opremo so bili relativno stabilni skozi leta in so se gibali 
med 2.809 € (2018) in 3.832 € (2017). Najvišji stroški so bili evidentirani leta 2017. 
Povprečni stroški strojne opreme so se spreminjali, z najvišjo vrednostjo leta 2022 (6.654 €), 
kar lahko nakazuje večje investicije v tem obdobju. Najnižja povprečna vrednost je bila leta 
2019 (1.616 €). Kategorija stroški zunanjih izvajalcev predstavlja najvišje izdatke v vseh 
letih, z izrazitim skokom leta 2017 (70.791 €). Ta anomalija je posledica zneska 1.518.445 € 
ene institucije in nakazuje na specifičen projekt ali večji zunanji angažma v tem letu ter je ne 
gre upoštevati pri ocenjevanju trendov. Povprečni izdatki za "Drugo" so bili skozi leta 
relativno stabilni in so se gibali med 2.235 € (2016) in 3.807 € (2021). 

 
Programska 

oprema 
Strojna 

oprema 
Zunanji 

izvajalci Drugo  
2016 100.693 € 82.984 € 251.672 € 26.827 € 462.176 € 

2017 134.115 € 61.589 € 1.698.997 € 28.136 € 
1.922.837 

€ 
2018 98.321 € 65.042 € 237.522 € 30.818 € 431.703 € 
2019 122.956 € 43.648 € 276.154 € 34.635 € 477.393 € 
2020 110.128 € 151.549 € 203.186 € 32.145 € 497.008 € 
2021 113.150 € 115.015 € 253.764 € 45.687 € 527.616 € 
2022 126.413 € 199.636 € 329.281 € 30.569 € 685.899 € 
 805.776 € 719.463 € 3.250.576 € 228.817 €  
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Analiza kumulativnih sredstev za obdobje 2016 do 2022 glede na posamezne institucije je 

narejena na način, da so institucije razdeljene v pet razredov glede na kumulativno porabo: 
0€, do 10.000€, 10.001 do 25.000€, 25.001 do 50.000€ in nad 50.000€. 
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Pri programski opremi lahko sledimo pravilni razporeditvi, t. i. Gaussovi krivulji. Največ 
institucij (23 oz. 54 %) nameni med do 10.000€ in 25.000€. Nekaj institucij (7 oz. 16 %) ne 
nameni nobenih sredstev, 13 (30 %) institucij pa nad 25.000€. Podobno je pri strojni opremi. 
Največ institucij (29 oz. 67 %) nameni med do 10.000€ in 25.000€. Nekaj institucij (8 oz. 19 
%) ne nameni nobenih sredstev, 6 (14 %) institucij pa nad 25.000€. Nekoliko drugače je pri 
zunanjih izvajalcih, ki jim največ institucij (14 oz. 33 %) ne nameni nobenih sredstev in 
potem število institucij pada z naraščajočim zneskom: 11 institucij (27 %) nameni do 
10.000€, 7 institucij (17 %) do 25.000€, 6 institucij (14 %) do 50.000€ in 5 (12 %) institucij 
nad 50.000€. Zelo podoben trend je tudi pri kategoriji drugo, kjer pa izrazito prevladujejo 
institucije z zneskom 0 (36 institucij oz. 84%). 

Analiza vlaganj kaže, da so se največji izdatki nanašali na stroške zunanjih izvajalcev, kar 
odraža pomembnost njihovega prispevka pri dokumentacijskih projektih. Naraščajoči stroški 
za strojno opremo, zlasti v zadnjih letih, kažejo na potrebo po tehnološki posodobitvi. 
Programska oprema in drugi stroški so ostali relativno stabilni, kar nakazuje na bolj 
predvidljive izdatke v teh kategorijah. 

Opravljena je bila tudi Pearsonova metoda korelacije za kumulativne zneske vseh 
institucij. Ta metoda meri linearno povezavo med dvema spremenljivkama in je ena 
najpogosteje uporabljenih metod za analizo korelacije (-1 pomeni popolno negativno 
korelacijo, +1 popolno pozitivno korelacijo). Rezultat pokaže zelo močno korelacijo (0,96) 
med vlaganjem v programsko opremo in strojno opremo ter razmeroma močno korelacijo z 
zunanjimi izvajalci in kategorijo drugo (0,84 in 0,85). Edina nekoliko nižja korelacija je med 
kategorijama zunanji izvajalci in drugo, kar najverjetneje pomeni zgolj prekrivanje obeh 
kategorij: kar nekateri respondenti obravnavajo kot zunanji izvajalci drugi vodijo v kategoriji 
drugo. Velika korelacija med kategorijami vlaganja pomeni, da institucije največkrat vlagajo 
enakomerno. 
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3.2.30 Deleži finančnih sredstev v letih 2016–2022 namenjen pridobivanju predmetov 
Respondenti so odgovarjali, koliko finančnih sredstev letno namenite pridobivanju 

predmetov med letoma 2016 in 2022. Na podlagi podatkov o povprečnih zneskih lahko 
povzamemo naslednje. Najvišji izdatki iz lastnih sredstev so bili v letu 2016 (4.303 €), nato 
pa so se skozi leta znižali. Najnižja povprečna poraba je bila leta 2017 (959 €). Do leta 2022 
so sredstva iz lastnih virov znova narasla na 2.289 €. Najvišji prispevki Ministrstva za kulturo 
so bili v letu 2022 (25.222 €), kar kaže na povečanje podpore v zadnjem obdobju. V drugih 
letih so se gibali med 9.753 € (2020) in 14.904 € (2021), kar kaže na stabilno financiranje. 
Stroški iz drugih virov so najbolj nihali. Najvišji prispevki so bili leta 2018 (54.453 €), kar 
bistveno odstopa od drugih let. V letih 2021 in 2022 so ti stroški upadli na približno 5.000 € 
oziroma 3.754 €. 

 
Lastna 

sredstva 
Ministrstvo 

za kulturo Drugo  
2016 116.197 € 306.226 € 221.038 € 643.461 € 
2017 26.854 € 388.150 € 154.475 € 569.479 € 

2018 79.663 € 376.199 € 1.034.622 € 
1.490.484 

€ 
2019 50.295 € 322.068 € 337.041 € 709.404 € 
2020 53.319 € 302.346 € 91.050 € 446.715 € 
2021 47.170 € 506.747 € 110.851 € 664.768 € 
2022 70.972 € 706.230 € 75.083 € 852.285 € 
 444.470 € 2.907.966 € 2.024.160 €  

 

Analiza kumulativnih sredstev za obdobje 2016 do 2022 glede na posamezne institucije je, 
enako kot zgoraj, narejena na način, da so institucije razdeljene v pet razredov glede na 
kumulativno porabo: 0€, do 10.000€, 10.001 do 25.000€, 25.001 do 50.000€ in nad 50.000€. 

0 €

500.000 €

1.000.000 €

1.500.000 €

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Vložek v pridobivanje predmetov za posamezno leto

Lastna sredstva Ministrstvo za kulturo Drugo
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Pri lastnih sredstvih sledimo pravilni razporeditvi, t. i. Gaussovi krivulji. Največ institucij 
(19 oz. 44 %) nameni do 10.000€. 13 (30 %) institucij ne namenja lastnih sredstev, 8 (20 %) 
pa med 10.000 in 25.000€. Najmanj institucij nameni med 25.000 in 50.000€ (1 oz. 2 %) ali 
več kot 50.000€ (2 oz. 4 %).  

Pri sredstvih Ministrstva za kulturo zasledimo nepravilno razporeditev. Največ institucij ne 
pridobi teh sredstev (15 oz. 35 %), sledijo pa jim institucije, ki iz tega vira pridobijo več kot 
50.000€ (12 oz. 28 %). Tretja najštevilnejša je skupina institucij, ki pridobijo med 10.000 in 
25.000€ (9 oz. 21%), najmanj pa je institucij z do 10.000€ (4 oz. 9%) ali med 25.000 in 
50.000€ (3 oz. 7 %). To kaže, da je ta vir največkrat odobren v visokih zneskih nad 50.000€ 
ali v zneskih med 10.000 in 25.000€, kar je morda povezano s postopkom pridobivanja 
oziroma razdeljevanja teh sredstev.  

Podobno je pri kategoriji drugo. Največ institucij ne namenja teh sredstev (26 oz. 60 %), 
sledijo pa jim institucije, ki iz tega vira vlagajo med 10.000 in 25.000€ (8 oz. 19%). Vse 
ostale kategorije imajo 4 ali manj institucij. To kaže na neenakomerno vlaganje lastnih 
sredstev po posameznih institucijah, a največ institucij tega vira ne uporablja. 

 

 
Podatki kažejo na različne strategije financiranja pridobivanja predmetov, pri čemer so 

lastna sredstva in prispevki Ministrstva za kulturo relativno stabilni, medtem ko so "drugi 
viri" v obravnavanem obdobju med letoma 2016 in 2022 bolj nihali, kar verjetno kaže na 
enkratne projekte ali donacije. Porast prispevkov ministrstva v letu 2022 kaže na izboljšanje 
podpore za pridobivanje predmetov v zadnjem obdobju. 

3.2.31 Izzivi, problemi in uspehi v zvezi z dokumentacijo zbirk 
Respondenti so opisno odgovarjali na vprašanje "Kateri so vaši glavni izzivi, problemi in 

uspehi v zvezi z dokumentacijo zbirk?" 
Podatki prikazujejo glavne izzive, probleme in uspehe, s katerimi se soočajo muzeji pri 

dokumentaciji zbirk. Pogosti izzivi vključujejo pomanjkanje kadrov, neustrezno opremo in 
težave z organizacijo dokumentacijskih postopkov. Nekateri respondenti poudarjajo potrebo 
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po boljših standardih in enotnih pravilnikih, kar bi olajšalo delo in povečalo učinkovitost. 
Pogosto se pojavlja preobremenjenost zaposlenih, kar otežuje sistematično urejanje in 
vodenje dokumentacije. Vzpostavljanje digitalnih orodij in sistemov za dokumentacijo je 
prepoznano kot ključno za prihodnji razvoj, vendar zahteva znatne finančne in kadrovske 
vire. Poleg izzivov so respondenti poročali tudi o nekaterih uspehih, kot so dokončanje 
digitalizacije določenih zbirk, povečanje kakovosti dokumentacije in uvajanje novih 
tehničnih rešitev.  

 

Muzeji in galerije ter ostali respondenti torej delujejo v zahtevnih razmerah, kjer se soočajo 
z omejenimi viri in potrebo po večji organizaciji. Hkrati se trudijo dokončati digitalizacijo in 
izvesti digitalno transformacijo ter so zavezani k izboljšanju dokumentacije in ohranjanju 
kulturne dediščine. 

3.2.32 Načrt preventivne konservacije 
V odgovoru na vprašanje Ali ima vaš javni zavod načrt 

preventivne konservacije? je le 5 zavodov (12 %) odgovorilo 
pozitivno, velika večina - 38 zavodov (88 %) - pa takšnega 
načrta nima. To kaže na izrazito potrebo po uvajanju 
sistematičnega načrtovanja preventivnih konservacijskih 
ukrepov, saj je to ključnega pomena za ohranjanje kulturne 
dediščine. 
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3.2.33 Načrt za primere naravnih nesreč 
 
Podobno kot pri preventivni konservaciji je tudi na vprašanje 

Ali ima vaš javni zavod načrt v primeru naravnih nesreč? le 5 
zavodov (12 %) odgovorilo pozitivno, velika večina (36 oz. 88 
%)6 pa takšnega načrta nima. Glede na vse pogostejše naravne 
nesreče se zdi, da bi morali muzejski zavodi dati večji poudarek 
pripravi na krizne situacije, da bi zaščitili svoje zbirke. 

Oba sklopa podatkov kažeta na nizko raven pripravljenosti 
respondentov za preventivne ukrepe in obvladovanje izrednih 
razmer. To kaže na potrebo po dodatnih izobraževanjih, 
smernicah in podpori za izdelavo teh načrtov. 

3.2.34 Javna dostopnost 
podatkov na spletu  

 
Rezultati kažejo, da velika večina respondentov (98 % oz. 

42) omogoča javno dostopnost podatkov o svojih predmetih 
in zbirkah na spletu, kar vključuje fotografije, podatke in 
opise. Le en zavod (2 %) je navedel, da teh informacij ne 
ponuja na spletu. 

Visoka stopnja dostopnosti podatkov na spletu kaže na 
zavzetost zavodov za odprtost in transparentnost da omogoči 
lažjo dostopnost kulturne dediščine širši javnosti, 
raziskovalcem in drugim interesentom. Rezultat odraža 
napredek v digitalizaciji kulturne dediščine, vendar opozarja 
na potrebo po standardizaciji in enotnosti pri dostopnosti in 
predstavitvi podatkov. 

3.2.35 Lokalne, nacionalne ali mednarodne platforme 
Pri vprašanju 35 so respondenti navedli, katere platforme uporabljajo za lansiranje 

podatkov na splet, pri čemer so zavodi lahko izbrali več odgovorov. Zbrani podatki kažejo, 
da večina zavodov daje prednost lastni spletni strani kot glavnemu kanalu za javno 
dostopnost informacij, medtem ko se nacionalne in mednarodne platforme, kot sta 

Museums.si in 
Europeana, 
uporabljajo kot 
dopolnilo. 

37 zavodov (88 %) 
navaja, da so njihovi 
podatki dostopni prek 
lastne spletne strani, 
24 zavodov (57 %) 
objavlja svoje zbirke 
na slovenski platformi 
Museums.si, 14 
zavodov (33 %) 

 
6 Na to vprašanje je bilo samo 41 pravilnih odgovorov. 
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uporablja platformo Europeana, 11 zavodov (26 %) se poslužuje platforme Kamra, Google 
Arts & Culture Collection uporablja 6 zavodov (14 %). 5 zavodov (12 %) navaja dodatne 
vire, kot so družbena omrežja (Facebook, Instagram), Sigledal.org in drugi portali kulturne 
dediščine (321.go, edocumenta, interarch Steiermark, phisculture). 

Prejšnje vprašanje (Q34) je pokazalo, da je 98 % zavodov omogočilo javno dostopnost 
svojih podatkov na spletu. Rezultati dopolnjujejo ugotovitev, saj podrobneje prikazujejo, 
katere platforme zavodi uporabljajo za distribucijo informacij. Večina uporablja lastne 
spletne strani, kar kaže na željo po večji avtonomiji in nadzoru nad predstavitvijo zbirk. 
Priljubljenost platform, kot so Museums.si in Europeana, kaže na prepoznavanje pomena 
integracije v širše nacionalne in mednarodne mreže. Različni viri dostopa zagotavljajo široko 
dosegljivost podatkov različnim ciljnim skupinam, vendar se zdi, da bi lahko zavodi dodatno 
okrepili prisotnost na družbenih omrežjih, kar bi omogočilo doseganje mlajših in širših ciljnih 
skupin. 

Zaključek je, da muzeji aktivno delujejo na področju digitalne dostopnosti, pri čemer se 
opirajo na kombinacijo lokalnih, nacionalnih in mednarodnih platform, kar prispeva k večji 
prepoznavnosti kulturne dediščine. 

3.2.36 Delež podatkov dostopen na spletu 
Povprečen delež podatkov dostopen na spletu je 16 %. Standardni odklon 22 kaže na 

precejšnjo variabilnost med zavodi. Na primer, en zavodi poročajo o 0,01 % dostopnosti, 
drugi pa 100 %. 

Med respondenti so torej velike razlike. Po 12 zavodov (28 %) ima dostopne do 1 % ali 2 
do 5% odstotka zbirk, 4 (9 %) pa 5 do 10 %. Ti respondenti, skupaj 28 (65 %) imajo verjetno 
politiko, da je na spletu dostopen izbor na primer najbolj atraktivnih predmetov ali podobno. 
5 institucij (12 %) ima dostopnih med 10 in 25 % predmetov, 7 (16 %) 25 do 50 % in 3 (7 %) 
nad 50 %. Vsaj nekateri izmed teh zavodov torej kažejo težnjo, da bi bile za javnost dostopne 
celotne zbirke. Sodeč po podatkih te ankete je Galerija Murska Sobota to že dosegla. 

3.2.37 Razlogi za odsotnost spletne dostopnosti 
 

Med razlogi za odsotnost spletne dostopnosti oziroma za pomanjkljivo dostopnost je pet 
respondentov opisalo razloge. Navedli so kadrovsko in finančno podhranjenost, tehnične 
ovire (na primer nepravilna kakovost fotografij ali pomanjkanje profesionalne opreme za 
fotografiranje) in neurejeno spletna infrastruktura (nekateri zavodi še razvijajo ali obnavljajo 
spletne strani, na primer museums.si, ali pa uporabljajo družbena omrežja za omejene objave) 
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in nizko prioriteto digitalizacije oziroma osredotočenosti na druge naloge, kot je 
inventarizacija. 

 
Povprečni delež spletne dostopnosti podatkov je spodbuden, vendar je variabilnost med 
zavodi velika. Podpora na področju digitalizacije in financiranja bi lahko zmanjšala te razlike 
in izboljšala celovito dostopnost podatkov. 

3.2.38 Izzivi pri objavah podatkov na spletu  
Polovica respondentov (21 oz. 50 %) je odgovorila, da se pri 

objavah podatkov srečuje s težavami, druga polovica, da se ne. 
Tisti, ki se srečujejo s težavami, so izpostavili različne 

vzroke, predvsem zastarelost spletnih strani in logistične izzive 
pri pripravi ter redakciji gradiva. Pomembna ovira je tudi 
pomanjkanje kadrov, zlasti osebe, ki bi se namensko ukvarjala s 
tem področjem. Prav tako so izpostavili problematiko varovanja 
osebnih podatkov in avtorskih pravic, ki otežujejo objavo 
gradiva. Dodatno breme predstavljajo tudi finančni stroški, 
povezani s prevodi, saj je vsebina pogosto dostopna zgolj v 
enem jeziku. Med tistimi, ki se ne srečujejo s težavami (oziroma 
vsaj ne z večjimi), je en respondent odgovoril, da večinoma 
objavljajo preko portala museums.si, kamor je objava mogoča 
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preko klika na gumbu v programu Galis. Za ostale objave na spletu pa da zadostuje že 
splošno znanje oziroma računalniška pismenost, ki jo imajo kustosi. Tisti pa, ki so vseeno 
našteli probleme, s katerimi se srečujejo, so navedli težave z avtorskimi pravicami in 
(pre)veliko število muzealij. 

3.2.39 Podatki o statistiki obiska spletne strani po letih (2019–2022) 
Podatki o statistiki obiska spletnih strani anketiranih zavodov med leti 2019 in 2022 kažejo 

nihanja v številu obiskov: 
• 2019: skupaj 2.17 milijona obiskov oziroma 57.086 povprečno na respondenta 

(standardni odklon: 97.363; najmanj 120, največ 530.676 obiskov); 
• 2020: skupaj 2.48 milijona obiskov oziroma 65.318 povprečno na respondenta 

(standardni odklon: 133.822; najmanj 251, največ 779.864 obiskov); 
• 2021: skupaj 2.34 milijona obiskov oziroma 61.692 povprečno na respondenta 

(standardni odklon: 97.015; najmanj 312, največ 505.152 obiskov); 
• 2022: skupaj 2.15 milijona obiskov oziroma 56.713 povprečno na respondenta 

(standardni odklon: 77.002; najmanj 654, največ 377.091 obiskov). 
Iz podatkov je razvidno, da je leto 2020 izstopalo kot leto z največjim obiskom, kar je 

najverjetneje povezano s posledicami pandemije COVID-19, ko je bilo večji del javnosti 
usmerjeno v spletne vire. V letih po tem je opazen trend rahlega upada. 

 
Zanimiva je primerjava med tremi institucijami z največ ogledi (Top3: Slovenski 

etnografski muzej, Moderna galerija in muzej sodobne umetnosti in Tolminski muzej) in 
ostalimi. V "koronskem letu" 2020 so obisk povečale predvsem Top 3 institucije, Tolminski 
muzej za kar 88%. V letu 2022 pa je spletni obisk Top 3 upadel za četrtino, obisk pri ostalih 
pa je celo narasel za 7 %. Seveda je mnogo interpretacij in za celosten vpogled bi bila 
potrebna natančna analiza podatkov spletnega obiska. Vendar je ena možna razlaga, ki jo 
bodo potrdili ali ovrgli rezultati v prihodnjih dveh do treh letih, ta, da obisk Top 3 kaže 
splošen trend "koronskih let" in se bo upad ogleda stabiliziral. Ker gre za očitno odlične 
vsebine ni veliko možnosti za nadaljnje izboljšave in pri teh respondentih lahko opazujemo 
splošne trende. Odlično delo večine ostalih pa neodvisno od "koronskega trenda" prinaša 
vedno večje število obiskov, ki je posledica tudi novih vsebin (glej dalje). Če ta interpretacija 
drži lahko v prihodnjih letih pričakujemo, da se bo trend zopet obrnil navzgor. 
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3.2.40 Dopolnitev vsebina spletne strani med leti 
2020–2022  

 
Na vprašanje, ali je bila spletna stran med leti 2020 

in 2022 obogatena z novo vsebino, je 39 respondentov 
(91 %) odgovorilo pritrdilno, medtem ko so 4 (9 %) 
odgovorili negativno. Velika večina zavodov je torej v 
obravnavanem obdobju posodobila svoje spletne strani 
z novo vsebino, kar je v skladu s splošnim trendom 
digitalizacije in povečanega pomena spletne 
prisotnosti. Obogatitev vsebin je lahko prispevala k 
rasti obiska v kategoriji ostalih. 

3.2.41 Digitalna strategija  
 
Na vprašanje, ali ima javni zavod izdelan samostojni 

dokument o digitalni strategiji, je velika večina 
respondentov (40 oz. 93 %) odgovorila nikalno, medtem ko 
sta le 2 zavoda (5 %) poročalo, da imajo izdelan tak 
dokument. Rezultat kaže na pomanjkanje formalnih 
strategij za digitalizacijo v večini zavodov. To lahko 
nakazuje na omejitve pri načrtovanju in sistematičnem 
pristopu k digitalizaciji, kar bi lahko vplivalo na 
učinkovitost digitalnih projektov in dolgoročno vizijo. 

 
 
 
 

3.2.42 Praksa digitalne strategije 
21 respondentov je odgovorilo na vprašanje ali lahko v 

praksi sledijo digitalni strategiji.7 1 zavod (5 %) poroča, 
da strategiji lahko sledi, 6 zavodov (29 %) lahko deloma 
sledi strategiji, 14 zavodov (67 %) pa strategiji ne more 
slediti. Čeprav le nekaj zavodov poroča o obstoju 
digitalne strategije, rezultati kažejo, da je implementacija 
strategije (ki je morda zapisana v drugačni obliki in ne kot 
samostojen dokument) pogosto otežena. Tretjina zavodov, 
ki strategijo imajo, se sooča z izzivi pri njenem 
uresničevanju, kar lahko kaže na neskladje med 
načrtovanjem in izvedbo, kar nakazuje potrebo po boljšem 
načrtovanju in podpori za izvajanje digitalnih strategij. 

 

 
7 Odgovarjala naj bi samo tista respondenta, ki sta pritrdilno odgovorila na vprašanje 41. 

V analizi obravnavamo vse odgovore na vprašanje 42. 
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3.2.43 Število in starost osebnih računalnikov  
Na vprašanje o številu osebnih računalnikov za delo zaposlenih je povprečje 23 

računalnikov na zavod oziroma 1,2 računalnika na zaposlenega. Standardni odklon 22 kaže 
na precejšnjo variabilnost med zavodi. Najmanjše število računalnikov je 5, največje pa 120. 
Na redno zaposlenega to pomeni najmanj 0,64 in največ 2,27 računalnika. 2 instituciji (5 %) 
imata do 0,75 računalnika na zaposlenega, 13 (31 %) ima med 0,75 in 1 računalnik, 15 (36 

%) med 1 in 1,25 računalnika, 5 (12 %) med 1,25 in 1,5 in 7 institucij (16%) ima več kot 1,5 
računalnika na redno zaposlenega. 

Od skupaj 983 računalnikov jih je 506 (52 %) mlajših od 5 let, 477 (48 %) pa starejših od 5 
let. Primerjava števila računalnikov po starosti glede na kategorijo koliko računalnikov 
pripada zaposlenemu pokaže predvsem delitev na tiste institucije, ki starih računalnikov ne 
obdržijo in tiste, ki stare računalnike še naprej uporabljajo. Povedano drugače, institucije, ki 
imajo več kot 1,5 računalnika na redno zaposlenega ne nakupujejo več računalnikov, temveč 
zelo dolgo uporabljajo stare računalnike. Le 6 institucij (14 %) ima več kot 1 računalnik star 
manj kot 5 let na zaposlenega. 

Fond računalnikov je torej v povprečju zastarel, vendar vsaj po številu večinoma pokriva 
osnovne potrebe, saj ima 34 institucij (81 %) vsaj en računalnik na zaposlenega. 

Podatki o starosti osebnih računalnikov kažejo naslednje. Povprečno število računalnikov, 
starih do 5 let, je 12 (54,4 % vseh računalnikov). Povprečno število računalnikov, starejših od 
5 let, je 11,6 (44,2 % vseh računalnikov). 
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Rezultati analize števila in starosti računalnikov torej kažejo, da je več kot polovica 
računalnikov v javnih zavodih relativno novejših (do 5 let), kar kaže na določeno stopnjo 
posodobitve. Kljub temu pa je delež starejših računalnikov še vedno precejšen (44,2 %), kar 
bi lahko vplivalo na učinkovitost dela in podporo sodobnim zahtevam programske opreme. 
Zavodi, kjer je delež starejših računalnikov večji, bi lahko razmislili o posodobitvi opreme za 
boljšo funkcionalnost in podporo digitalizaciji. 

3.2.44 Specifikacija in uporabo osebnih računalnikov v javnih zavodih 
Pri tem vprašanju so respondenti opisno opisali specifikacije in uporabo osebnih 

računalnikov v javnih zavodih, pri čemer so opisali najzmogljivejši in najmanj zmogljiv 
osebni računalnik. Ločeno so opisali strojno opremo, programsko opremo, številčnost takšnih 
računalnikov in opis de. 

Najzmogljivejši računalniki uporabljajo procesorje, kot so Intel Core i5-9500, Intel Core 
i7-12700, z dodatno podporo grafičnih kartic kot je Nvidia RTX A2000 ter SSD in HDD 
pomnilnike z več terabajti prostora. Operacijski sistemi vključujejo Windows 10 in 11. 
Najpogosteje uporabljeni programi so iz družine MS Office, specializirana aplikacija Galis in 
specifične aplikacije, kot je EasyDCP. V povprečju ima posamezen zavod 2 do 3 
najzmogljivejše računalnike, katerih glavni namen je računalnikov urejanje in predvajanje 
video vsebin in drugi specializirani postopki digitalizacije in dokumentacije. 

Najmanj zmogljivi osebni računalniki imajo procesorje, kot so i5-6200 ali i3-9100, 
osnovno grafično zmogljivost, na primer Intel Graphics 520-630 ter SSD pomnilnike z 
nižjimi kapacitetami. Operacijski sistemi so večinoma Windows 10, uporabljeni programi pa 
vključujejo osnovno programsko opremo, predvsem MS Office. Posamezni zavodi imajo 
med 1 in 3 najmanj zmogljivih računalnikov, ki jih uporabljajo za osnovne naloge, kot so 
tiskanje nalepk, knjižnično izposojo in delo s podatkovnimi zbirkami, na primer COBISS. 

Zavodi uporabljajo različne tipe računalnikov glede na naloge, ki jih izvajajo. 
Najzmogljivejši računalniki so torej ključni za zahtevnejša opravila, povezana z digitalizacijo 
in obdelavo video vsebin, medtem ko so manj zmogljivi računalniki namenjeni osnovnim 
nalogam, kot so administracija in knjižnične storitve. Ta raznolikost nakazuje na potrebo po 
posodobitvi manj zmogljivih naprav za zagotavljanje večje učinkovitosti, spletne varnosti in 
dostopnosti. 

3.2.45 Ocena zmogljivosti osebnih računalnikov v javnem zavodu 
 
V tem vprašanju so respondenti ocenjevali 

zmogljivosti osebnih računalnikov v svojih zavodih. 
Večina respondentov (23 oz. 53 %) meni, da so 
računalniki ustrezno zmogljivi za izvajanje nalog, a le 
nekaj manj kot polovica (19 oz. 44 %) ocenjuje, da so 
računalniki premalo zmogljivi, kar kaže na potrebo po 
posodobitvah opreme v številnih zavodih. Noben 
zavod ni navedel, da bi bili računalniki preveč 
zmogljivi, kar nakazuje, da nadpovprečno zmogljiva 
oprema ni razširjen pojav. Rezultat kaže na razmeroma 
enakomerno porazdeljenost med zadovoljstvom in 
nezadovoljstvom s trenutno opremo, vendar opozarja 
na potrebo po izboljšanju zmogljivosti, kjer je to 
potrebno. 



 
 
 

- 43 - 

3.2.46 Ustreznost računalniške opreme 
V tem vprašanju so respondenti ocenjevali, ali imajo 

njihovi zavodi vso računalniško opremo, torej opremo 
poleg osebnih računalnikov, ki jo potrebujejo za 
kakovostno izvajanje svojega dela. Le 10 (23 %) jih je 
odgovorilo pritrdilno, medtem ko večina (32 oz. 74 %), 
meni, da nimajo zadostne opreme. Rezultati torej kažejo 
na izrazito pomanjkanje ustrezne računalniške opreme v 
večini zavodov, kar lahko vpliva na njihovo sposobnost 
učinkovitega delovanja in izvajanja nalog. 

3.2.47 Katere računalniške opreme primanjkuje 
V tem vprašanju je 35 respondentov8 opisno 

odgovarjalo na vprašanje, katere opreme jim primanjkuje.  
Analiza odgovorov razkriva, da se javni zavodi soočajo s 
pomanjkanjem zmogljive strojne opreme, kot so strežniki, osebni računalniki in diskovni 
prostor za shranjevanje, kar otežuje arhiviranje in obdelavo podatkov, še posebej pri večjih 
digitalnih projektih. Poleg tega je zaznana potreba po specializirani opremi, kot so brezpilotni 
letalniki (t. i. droni) ter predvsem visokokakovostni 3D in 2D optični čitalci (t. i. skenerji) in 
tiskalniki, ki so ključni za digitalizacijo arhivov, knjig in gradiva večjih formatov. Zavodi 
poročajo tudi o pomanjkanju specializirane programske opreme, kot so Autocad, Photoshop 
in drugi grafični ali arhivski programi, ki so potrebni za kakovostno obdelavo in urejanje 
digitalnih vsebin. Hkrati je izpostavljena potreba po dodatnih kadrih, ki bi skrbeli za razvoj in 
vzdrževanje tehnične infrastrukture, ter po dodatnem izobraževanju zaposlenih za uporabo 
nove opreme. Pojavlja se tudi potreba po posodobitvi zastarele opreme, vključno z bolj 
zmogljivimi računalniki, hitrejšimi internetnimi povezavami in sodobnejšimi prenosnimi 
napravami, ki bi izboljšale kakovost dela in omogočile učinkovito izvajanje nalog. 

 

3.2.48 Petletna vizija 
V tem vprašanju je 41 respondentov opisalo razvoj in vizijo svoje ustanovo v naslednjih 

petih letih. Analiza odgovorov razkriva širok spekter načrtov in vizij javnih zavodov za 
 

8 Odgovorili so tudi trije respondenti, ki so bili v prejšnjem odgovoru zadovoljni s 
stanjem opreme, kar nakazuje, da je tudi to zadovoljstvo le delno. 
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naslednjih pet let, ki se večinoma osredotočajo na digitalizacijo, izboljšanje infrastrukture ter 
kadrovsko krepitev. 

Ključni poudarki vključujejo prizadevanja za digitalizacijo obstoječih zbirk, izboljšanje 
dostopnosti podatkov prek spleta in uvedbo novih tehnoloških rešitev za podporo 
dokumentaciji in interpretaciji kulturne dediščine. Veliko zavodov načrtuje vlaganja v 
digitalno infrastrukturo, vključno s posodobitvijo računalniške opreme, razvojem sistemov za 
digitalno upravljanje zbirk in podporo dostopnosti gradiva. 

Prav tako je izrazita potreba po odpravi zaostankov pri inventarizaciji ter digitalizaciji 
gradiv. Zavodi nameravajo razvijati sodelovanje z drugimi institucijami, izboljšati prostorske 
kapacitete in nadgraditi obstoječe razstavne prostore. Poseben poudarek je tudi na 
privabljanju mladih generacij z vključevanjem sodobnih trendov in inovativnih pristopov k 
razstavam ter programom. 

Več zavodov izpostavlja potrebo po večji finančni podpori in kadrovski okrepitvi, saj 
trenutna raven virov pogosto ne zadostuje za učinkovito uresničevanje ciljev. Med načrti 
izstopajo tudi prizadevanja za izgradnjo novih depojev, boljšo varnost pri hrami zbirk ter 
sodelovanje z lokalnimi skupnostmi pri vključevanju dediščine v turistične in izobraževalne 
programe. 

Vse to nakazuje na usmerjenost zavodov k modernizaciji delovanja ter večji digitalni in 
javni dostopnosti kulturnih vsebin, kar je pomembno tako za ohranjanje dediščine kot za 
njeno vključevanje v širšo družbeno in tehnološko dinamiko. 

3.2.49 Ustanova 
V tem vprašanju so respondenti izbrali svojo institucijo. 
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3.3 Ključni izzivi in predlogi za njihovo reševanje 

Digitalizacija kulturne dediščine se sooča s številnimi izzivi, med katerimi izstopajo 
pomanjkanje digitalnih strategij, nezadostna tehnična infrastruktura, pomanjkanje kadrov in 
težave pri dostopnosti zbirk na spletu. Ti izzivi zahtevajo usklajene ukrepe za njihovo 
premagovanje (Tabela 2). 

3.3.1 Pomanjkanje digitalnih strategij 
Le 5 % ustanov ima izdelan dokument o digitalni strategiji, kar kaže na pomanjkanje 

sistematičnega pristopa. Brez jasnih smernic ustanove težko načrtujejo dolgotrajne projekte 
in učinkovito usklajujejo aktivnosti. 

Ministrstvo za kulturo bi moralo pripraviti vzorčne digitalne strategije in smernice, 
prilagojene potrebam ustanov. Organizacija seminarjev o pripravi strategij in sodelovanje z 
digitalnimi strokovnjaki ter IT podjetji bi dodatno pripomogla k uspešnemu oblikovanju in 
izvajanju strategij. 

3.3.2 Nezadostna tehnična infrastruktura 
Velik del ustanov poroča o premalo zmogljivi opremi, zastarelih računalnikih in 

pomanjkanju orodij za digitalizacijo. To otežuje razvoj sodobnih rešitev za dostopnost zbirk. 
Vzpostavitev programov za sofinanciranje posodobitev strojne in programske opreme ter 

ustanovitev podatkovnih centrov za hrambo digitalnih vsebin bi močno izboljšali 
infrastrukturo. Dolgoročno načrtovanje tehnoloških posodobitev z vključevanjem nakupa 
opreme in vzdrževanja bi zagotavljalo trajnost. 

3.3.3 Pomanjkanje kadrov in usposobljenosti 
Pomanjkanje tehničnega osebja upočasnjuje napredek digitalizacije, obstoječe osebje pa 

pogosto nima dovolj specifičnih znanj za uporabo sodobnih tehnologij. 
Ustanovitev programov za financiranje zaposlitev na področju digitalizacije ter nacionalni 

programi usposabljanj bi okrepili strokovno podkovanost kadrov. Spodbujanje mladih 
strokovnjakov k delu v kulturni dediščini prek štipendij in pripravništev bi prispevalo k 
dolgoročnemu izboljšanju kadrovske slike. 

3.3.4 Težave pri dostopnosti zbirk na spletu 
Kljub visoki stopnji dostopnosti skoraj polovica ustanov navaja tehnične, kadrovske ali 

pravne težave pri objavljanju podatkov, kar zmanjšuje kakovost in količino vsebin za javnost. 
Razvoj poenotenih smernic za objavljanje digitaliziranih vsebin, zagotavljanje enostavnih 

orodij za nalaganje in večja integracija z mednarodnimi platformami, kot sta Google Arts & 
Culture in Europeana, bi izboljšali dostopnost. 

3.3.5 5. Finančne omejitve 
Mnoge ustanove se soočajo s pomanjkanjem sredstev za projekte digitalizacije in 

vzdrževanje infrastrukture, kar ovira dolgoročno trajnost. 
Aktivnejše vključevanje v projekte evropskih skladov, kot sta Obzorje Evropa in Digitalna 

Evropa, ter povečanje nacionalnega financiranja bi zagotovilo stabilnost. Partnerstva z 
zasebnim sektorjem bi lahko podprla skupne projekte in omogočila dodatne vire financiranja. 
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Ključni izzivi Predlogi za reševanje 

Pomanjkanje 
digitalnih strategij 

Nacionalna 
podpora 

Ministrstvo za kulturo ali druge pristojne institucije bi morale 
pripraviti vzorčne digitalne strategije in smernice, ki bi jih ustanove 
lahko prilagodile svojim specifičnim potrebam 

Izobraževanja in 
delavnice 

Organizacija seminarjev o pripravi digitalnih strategij za vodilne 
v muzejih in galerijah. 

Povezovanje s 
strokovnjaki 

Ustanove naj sodelujejo z digitalnimi strokovnjaki in IT podjetji 
za pripravo strategij in tehnično svetovanje 

Nezadostna 
tehnična 

infrastruktura 

Sistematično 
financiranje 

Vzpostavitev programov za sofinanciranje posodobitve strojne 
in programske opreme. 

Centralizirane 
reši 

Ustanovitev podatkovnih centrov za hrambo in obdelavo 
digitalnih vsebin, ki bi jih lahko uporabljale vse ustanove 

Dolgoročno 
načrtovanje 

Priprava večletnih načrtov za tehnološko posodobitev, ki 
vključujejo nakup opreme, vzdrževanje in nadgradnje 

Pomanjkanje 
kadrov in 

usposobljenosti 

Zaposlovanje Ustanovitev posebnih programov za financiranje novih 
zaposlitev na področju digitalizacije in IT podpore 

Usposabljanje Organizacija nacionalnih izobraževalnih programov o sodobnih 
digitalnih praksah. 

 
Motivacija 

mladih 
Spodbujanje mladih strokovnjakov k delu v kulturni dediščini 

prek štipendij in pripravništev. 
Težave pri 

dostopnosti zbirk na 
spletu 

Standardizacija Razvoj poenotenih smernic za objavljanje digitaliziranih vsebin 
na spletnih platformah. 

Tehnična 
podpora 

Zagotavljanje enostavnih orodij za nalaganje in upravljanje 
spletnih vsebin. 

 
Povezovanje 

platform 
Večja integracija z mednarodnimi platformami, kot sta Google 

Arts & Culture in Europeana. 
Finančne 
omejitve 

Evropski skladi Aktivnejše vključevanje v projekte, ki jih financirajo evropski 
skladi, kot sta Obzorje Evropa ali Digitalna Evropa. 

Nacionalni 
proračun 

Povečanje deleža nacionalnega financiranja za digitalizacijo 
kulturne dediščine. 

 
Partnerstva Spodbujanje sodelovanja z zasebnim sektorjem za skupne 

projekte 
 
Tabela 2. Ključni izzivi in predlogi za reševanje. 
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4 Kvalitativna oziroma kakovostna analiza 

4.1 Uvod 

V tem poglavju podajamo kvalitativno oziroma kakovostno analizo vprašalnika. V opisu 
metode smo navedli, da vprašalnik zajema tri ključna tematska področja: digitalizacijo, 
tehnično infrastrukturo in strateški razvoj. Ta tri področja smo za analizo razdelili še nekoliko 
podrobneje v 6 sklopov, ki omogočajo pregledno obravnavo vprašanj po tematskih sklopih od 
osnovnih podatkov in inventarja, prek politik in dokumentacije, do digitalnih strategij in 
nadaljnje vizije. 

Sklopi so: 
• Osnovni podatki o ustanovah in zbirkah 

o V(prašanje) 1 – Število redno zaposlenih v javnem zavodu 
o V. 2 – Število zbirk v hrambi 
o V. 3 – Inventarna knjiga za vsako zbirko 
o V. 4 – Stanje predmetov na dan 31. 12. 2022 

• Zbiralna politika, vrednotenje in deinventarizacija 
o V. 5, 6 – Obstoj podrobneje zapisane zbiralne politike 
o V. 7 – Pravilnik o vrednotenju predmetov in zbirk 
o V. 8 do 10 – Stopnja ovrednotenosti inventariziranih predmetov in cilj za popolno 

ovrednotenje 
o V. 11 – Največje ovire pri doseganju ovrednotenja 
o V. 12 – Potrebe po dodatnih usposabljanjih za ovrednotenje 
o V. 13 do 16 – Pravilnik o deinventarizaciji in dejanska deinventarizacija (razlogi, 

število predmetov) 
o V. 17 – Podrobnosti postopka pridobivanja novih predmetov 
o V. 18 – Načini povečevanja zbirk v letih 2016–2022 
o V. 19 do 21 – Spremembe po zadnjem pregledu depojev (2018) ter njihov opis 

• Dokumentacija zbirk, kadri in inventura 
o V. 22, 23 – Število oseb za muzejsko dokumentacijo 
o V. 24 – Sodelovanje drugih sodelavcev (poleg kustosov) pri dokumentaciji 
o V. 25 – Delež časa, namenjenega dokumentaciji zbirk (redno zaposleni, javna dela, 

študenti, prostovoljci) 
o V. 26 do 28 – Izvajanje inventure muzejskih predmetov (če da, na koliko let; če ne, 

razlogi) 
o V. 29, 30 – Finančna sredstva za dokumentacijo in pridobivanje predmetov (2016–

2022) 
o V. 31 – Glavni izzivi, problemi in uspehi pri dokumentaciji zbirk 

• Varstvo zbirk, načrti in dostopnost na spletu 
o V. 32, 33 – Načrt preventivne konservacije in načrt v primeru naravnih nesreč 
o V. 34 do 38 – Dostopnost podatkov o zbirkah na spletu (kje, v kakšnem deležu, 

razlogi za nedostopnost, morebitne težave) 
o V. 39 – Statistika obiska spletne strani (2019–2022) 
o V. 40 – Nova vsebina na spletu (2020–2022) 

• Digitalna strategija in računalniška oprema 
o V. 41, 42 – Samostojni dokument o digitalni strategiji in dejanska uporaba v praksi 
o V. 43–V. 44 – Število osebnih računalnikov, njihova starost, strojna/programska 

oprema ter namen uporabe 
o V. 45 do 47 – Ocena ustreznosti računalniške opreme in manjkajoča oprema 

• Razvoj in vizija 
o V. 48 – Kratek opis razvoja in vizije ustanove v naslednjih petih letih 
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4.2 Osnovni podatki o ustanovah in zbirkah 

Odgovori na vprašanja 1 do 4 kažejo (Slika 5), da imamo v Sloveniji izrazito raznolike 
muzejske in galerijske institucije, ki se razlikujejo po številu zaposlenih, po obsegu zbirk in 
po stanju inventarizacije. Številne ustanove zaposlujejo manj kot 20 oseb, kar pomeni, da se 
marsikje spopadajo z omejenimi kadrovskimi viri, obenem pa se njihovi zaposleni pogosto 
ukvarjajo z več različnimi nalogami, saj morajo poleg osnovne muzejske dejavnosti skrbeti še 
za razvoj projektov, promocijo in digitalizacijo gradiva. Zanimivo je, da število zaposlenih ni 
nujno premo sorazmerno s številom zbirk ali s celotnim obsegom gradiva, kar nakazuje, da 
nekatere manjše institucije vzdržujejo bogate zbirke, medtem ko imajo nekatere večje 
ustanove pri istem številu delavcev drugačen način dela in drugačno razporeditev nalog. 

Podobno raznolika je tudi slika pri stanju inventarizacije, kjer se kažejo velike razlike med 
ustanovami tako v absolutnem številu kot tudi v deležu inventariziranih predmetov. Nekatere 
institucije imajo inventariziranih celo več kot 80 odstotkov predmetov, nekatere pa komaj 
polovico ali celo manj. Velike razlike v skupnem obsegu predmetov, zlasti med najmanjšo in 
največjo ustanovo, nakazujejo, da je potrebna večja pozornost pri metodah obdelave, 
predvsem pa pri uvajanju sistemov digitalne inventarizacije in digitalizacije gradiva, saj 
institucije pogosto delujejo z zelo omejenimi viri. Izsledki o šibki korelaciji med velikostjo 

Slika 5. Ključni podatki: ustanove glede na število zaposlenih in število zbirk (zgoraj), število predmetov in inventarne 
knjige (sredina), število inventariziranih in število vseh predmetov (spodaj). Za podrobnosti glej poglavje 3. 
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institucije in deležem inventariziranih predmetov kažejo, da zgolj več kadra ali več zbirk še 
ne pomeni tudi večje izkoriščenosti digitalnih orodij ali hitrejše inventarizacije. 

Iz analize je razvidno, da bi bilo koristno spodbuditi institucije k poenotenju sistemov 
popisovanja in obdelave gradiva, torej informacijskega sistema za muzejsko dediščino, saj bi 
se s tem olajšala izmenjava podatkov in sodelovanje med ustanovami. Pomembno bi bilo 
okrepiti strokovno podporo pri vzpostavljanju enotnih standardov, na primer z uvajanjem 
usklajenih metodologij za inventarizacijo in z jasnim prikazom koristi, ki jih prinaša 
informacijska tehnologija pri shranjevanju podatkov, povezovanju zbirk ter pri dostopu 
javnosti do digitaliziranega gradiva. Ohranjanje kulturne dediščine ter njena dostopnost preko 
zanesljivih podatkovnih zbirk predstavljata temelj za uspešen razvoj in promocijo muzejev in 
galerij, zato je ključno vlagati v razvijanje ustreznih kompetenc zaposlenih in v posodabljanje 
infrastrukture, ki omogoča učinkovito rabo digitalnih rešitev. Hkrati je potrebno že ob 
načrtovanju vpeljave novih orodij in praks razmisliti o dolgoročnem vzdrževanju in 
nadgradnji sistemov, da bodo podatki ostali celostno obdelani in varno hranjeni. Z 
usklajenimi pristopi na državni in institucionalni ravni je mogoče premagovati razlike med 
majhnimi, srednjimi in velikimi ustanovami ter prispevati k temu, da bi tudi najsodobnejše 
digitalne tehnologije še bolj pripomogle k ohranjanju in razumevanju bogate slovenske 
kulturne dediščine. 

4.3 Zbiralna politika, vrednotenje in deinventarizacija 

Odgovori na vprašanja 5 do 21 (Slika 6 in Slika 7) razkrivajo raznolika prizadevanja ter 
hkrati izzive pri urejanju in upravljanju zbirk, vrednotenju predmetov, razvoju internih aktov 
in strategij, prenovi depojev ter vzpostavljanju standardiziranih postopkov. Razvidno je, da 
ima večina ustanov sicer vzpostavljeno zbiralno politiko, a deloma primanjkuje jasnih 
usmeritev ali vsaj natančneje zapisanih načel v samostojnih internih aktih. Nekatere 
institucije opirajo svojo zbiralno politiko zgolj na splošne dokumente, na primer ustanovne 
akte ali širše strateške načrte, zato pristop ni vedno enoten. Pojavlja se potreba po 
oblikovanju jasnejših in med institucijami primerljivih smernic, ki bi muzejskim 
strokovnjakom olajšale razumevanje, kaj in zakaj bo v prihodnje zbiralne politike in 
vrednotenja ali, nasprotno, deinventariziracije. Manjši delež ustanov (23 %) zaradi odsotnosti 
teh dokumentov izstopa predvsem v smislu organizacijske vrzeli, saj bi jasne politike 
pripomogle k boljšemu upravljanju in bolj transparentnemu odločanju. 

Čeprav manj kot petina muzejev in galerij razpolaga s formalno sprejetim pravilnikom o 
vrednotenju predmetov, se delna ali delovna različica postopkov vrednotenja v praksi vseeno 
izvaja. Pri tem je veliko ustanov naletelo na težave, kot so pomanjkanje strokovnega kadra, 
pomanjkanje sistemsko urejenih meril in normativov ter nedorečene metode določanja 
vrednosti. Takšna neenotnost otežuje delovanje širšega sektorja, ki si vendarle deli sorodno 
poslanstvo varovanja in interpretacije kulturne dediščine. Dodatno zaskrbljujoče je dejstvo, 
da 7 % ustanov nima nikakršnega vrednotenja, več kot dve tretjini pa opaža, da imajo 
določen delež predmetov ovrednotenih le deloma. Kljub temu je znotraj te problematike 
zaznati precej primerov dobre prakse, kjer so vsi inventarizirani predmeti vsaj do neke mere 
ovrednoteni, kar kaže, da na nacionalni ravni obstaja ustrezno strokovno znanje. Vendar se to 
znanje ne prenaša dovolj učinkovito na druge institucije. 

V naporih za izboljšanje bi morali nameniti dodatno pozornost kadrovski podprtosti, saj je 
ravno pomanjkanje ljudi pogosto najpogosteje navedena ovira. Enako velja za nepopolno ali 
celo neobstoječo standardizacijo postopkov, kar bi se dalo uspešno preseči s pomočjo jasnih 
nacionalnih smernic in boljšega izobraževanja. 
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Velik delež ustanov izraža potrebo po usposabljanjih, namenjenih vrednotenju in 
obvladovanju specifičnih izzivov, kot so raznolike vrste gradiva, neenoten pristop pri vnosu 
digitalnih podatkov ter pomanjkanje enotnih programskih rešitev za inventarizacijo, torej 
torej informacijskega sistema za muzejsko dediščino. 

Slika 6. Ključni podatki: akt o zbiralni politiki, pravilnik o ovrednotenju, ovrednotenost (zgoraj), delež ovrednotenih 
predmetov in predvideno leto vnosa (sredina), število deinventariziranih predmetov (spodaj). Za podrobnosti glej poglavje 
3. 
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V širšem smislu se tu razkriva potreba po sodelovanju med raznimi muzejskimi in 
galerijskimi akterji, saj bi bila organizacija skupnih izobraževalnih programov in formiranje 
delovnih skupin znotraj stroke lahko najboljša pot do enotnejših in učinkovitejših praks. 
Hkrati se iz anketnih odgovorov jasno kaže, da večina ustanov brez takšne podporne mreže in 
dodatnih resursov ne bo uspela zagotoviti 100-odstotnega vrednotenja vsega gradiva v bližnji 
prihodnosti. Povprečno ocenjen rok leta 2029 oziroma 2030, ki ga omenjajo ustanove, priča o 
tem, da je izziv obsežen ter da nujno potrebuje sistemsko reševanje, ne zgolj parcialnih 
izboljšav. 

Deinventarizacijo respondenti izvajajo še redkeje kot vrednotenje, kar dodatno potrjuje 
nizko stopnjo ustreznih uradnih aktov na tem področju. Velika večina anketirancev nima 
pravilnika, ki bi določal postopek izločitve predmetov iz zbirk. Le manjše število ustanov, ki 
postopke dejansko izvajajo, navaja različne razloge, od fizičnih poškodb do neskladnih 
evidenc in pravnih zadev. To kaže, da dejanje deinventarizacije ostaja v veliki meri neurejeno 
in zato pogosto odvisno od preobremenjenih strokovnih delavcev in njihovih individualnih 
presoj. Takšno stanje otežuje skupno statistično spremljanje procesa in onemogoča analizo, ki 
bi pokazala, kateri razlogi so najpogostejši ter kakšne rešitve bi bile za tovrstne primere 
najprimernejše. 

Zanimiv je tudi vpogled v postopek pridobivanja predmetov, kjer se kljub splošnim 
podobnostim pri pripravi dokumentacije, vnosu v evidence in fotografiranju pokaže 
precejšnja raznolikost med ustanovami. Nekatere so razvojno že napredovale k uporabi 
enotnih digitalnih sistemov, druge še vedno uporabljajo več ločenih informacijskih sistemov. 

Slika 7. Ključni podatki: način pridobivanja novih predmetov v zbirke (zgoraj), 
spremembe in ocena sprememb v depojih (spodaj). Za podrobnosti glej poglavje 3. 
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To ustvarja nevarnost za nedosledno beleženje in otežuje poznejše povezovanje podatkov. 
Raziskava opozarja, da so prav tukaj izobraževanja in sistemska modernizacija nujna, saj bi z 
bolj poenotenim postopkom in uporabo preizkušenih digitalnih rešitev lahko prihranili čas, 
izboljšali preglednost nad gradivom in zmanjšali možnost napak. 

Glede pridobivanja predmetov je opazno, da so se zbirke v zadnjem obdobju množično 
povečale predvsem z darovi in tudi zato imajo nekatere ustanove težave z obsežnostjo svojih 
depojev. Skoraj tri četrtine odgovorov kaže, da se je stanje v depojih v zadnjih letih 
spreminjalo in da večina teh sprememb velja za pozitivne, denimo prenove prostorov, 
reorganizacije ali nakupi nove opreme. Nekaj respondentov te spremembe doživlja kot 
negativne, saj so se soočili z logističnimi in finančnimi zapleti ali pa so prostorske izboljšave 
ostale zgolj delno uresničene. Kljub tem razlikam rezultati potrjujejo, da se muzejski in 
galerijski sektor vse bolj zaveda nujnosti ustreznega vlaganja v infrastrukturo in tehnologijo 
za optimalno hrambo, saj to lahko močno vpliva na kasnejše raziskovalno in izobraževalno 
delo. 

Na podlagi analize odgovorov priporočamo, da se za celovito izboljšanje stanja sproži 
večnivojsko ukrepanje, ki bi hkrati naslavljalo potrebo po kadrovskem okrepitvi, jasnih 
strateških usmeritvah, izmenjavi najboljših praks in medsebojnem povezovanju. Poglavitno 
bi bilo sprejeti enotnejše standarde in priporočila na državnem nivoju, v katerih bi bilo 
usklajeno, kako naj poteka vrednotenje, deinventarizacija in spremljanje postopkov 
pridobivanja predmetov. Koristno bi bilo podpreti financiranje razvoja enotnih digitalnih 
sistemov za celostno upravljanje zbirk oziroma informacijskega sistema za muzejsko 
dediščino, kar bi ustvarilo večjo preglednost in hkrati omogočilo lažje poročanje na 
nacionalni in mednarodni ravni. Spodbuditi bi bilo treba tudi medsebojno sodelovanje 
deležnikov, ki imajo primerno znanje in izkušnje za pripravo novih programov usposabljanja, 
saj le tako lahko zagotovimo, da bo v prihodnosti večji del muzejskega osebja dovolj 
strokovno podkovan za zahtevne postopke, povezane z vrednotenjem, upravljanjem depojev 
in deinventarizacijo. 

4.4 Dokumentacija zbirk, kadri in inventura 

Odgovori na vprašanja 22 do 31 (Slika 8)razkrivajo precejšno raznolikost organizacijskih 
praks in kadrovskih zmožnosti pri dokumentiranju zbirk in procesih, povezanih z nabavo 
predmetov, izvajanjem inventur ter vlaganji v tehnološko infrastrukturo. V splošnem imamo 
v Sloveniji skupino ustanov, ki že sledi dobrim praksam, na drugi strani pa institucije, ki se 
zaradi pomanjkanja kadrov, finančnih omejitev in drugih dejavnikov borijo z uveljavljanjem 
ključnih standardov na področju dokumentacije zbirk. Zanimivo je, da se pri vprašanju, ali 
ustanove za dokumentacijo zaposlijo posebno osebo, odgovori porazdelijo na polovici. Ena 
polovica si lahko, kljub navidez omejenim sredstvom, privošči zaposlitev dokumentalista, 
druga pa te možnosti (še) nima. Pri tem število zaposlenih ni edini dejavnik: analiza namreč 
pokaže, da so med ustanovami brez dokumentalista tudi takšne, ki imajo dovolj širok obseg 
kadra in dejavnosti, a dokumentacije (še) ne dojemajo kot samostojno in dovolj pomembno 
strokovno področje, morda zaradi drugih prednostnih nalog. 

Nadaljnja analiza števila zaposlenih na področju dokumentacije pokaže, da se v povprečju 
za dokumentacijo nameni okoli 9 % zaposlenih. Tak delež se v praksi pogosto zdi nizek, a je 
vendarle znaten pokazatelj, da tista ustanova, ki razume pomen dobrega vodenja in urejanja 
zbirk, posebej poskrbi za dokumentalista ali več njih. Največkrat imajo večje ustanove vsaj 
eno tako osebo, ponekod tudi dve ali tri, kar pride do izraza predvsem pri muzejih z večjim 
številom zaposlenih in večjimi zbirkami, kjer so katalogiziranje, digitalizacija in popisni 
procesi precej zahtevnejši. Nekatere institucije pa kljub številnejšemu kadru vseeno nimajo 
zaposlene osebe, ki bi se ukvarjala izključno z dokumentacijo. To kaže na potrebo po dvigu 
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zavedanja, da muzejskim zbirkam ni dovolj zgolj skrbnik z osnovnim znanjem, temveč 
strokovni profil, ki je usposobljen za podatkovno upravljanje, delo s podatkovnimi zbirkami, 

Slika 8. Ključni podatki: dokumentalisti in vložek dela v dokumentacijo (zgoraj), financiranje dokumentacije (sredina) in 
financiranje pridobivanja predmetov (spodaj). Za podrobnosti glej poglavje 3. 
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digitalnimi viri in standardi s področja kulturne dediščine. Glede na podatke se zdi, da bi vsi 
zavodi z vsaj deset zaposlenimi morale zagotoviti vsaj eno delovno mesto za dokumentalista. 

Anketni odgovori o načinu dela pri dokumentaciji, torej ali sodelujejo poleg kustosov tudi 
drugi sodelavci, kažejo spodbudno sliko timske naravnanosti v večini ustanov. Velik delež 
zavodov namreč angažira več članov ekipe, s čimer porazdeli obremenitev in omogoči bolj 
raznolike poglede na gradivo. Posebej v nekaterih manjših hišah pa ostajajo kustosi edini 
nosilci vseh nalog dokumentiranja, morda zato, ker so tam človeški viri precej omejeni, ali pa 
zato, ker imajo ustaljen način dela. Kljub temu je sodelovanje raznolikih profilov pomembno, 
saj obstaja nevarnost, da bi se obremenjenost kustosov s preostalo dejavnostjo odrazila v 
manj natančni in manj dosledni dokumentaciji. Sistem, v katerem se prepoznava, da je 
kakovostna dokumentacija predpogoj za razstavljanje in interpretiranje gradiva, bi moral 
aktivno spodbujati povezovanje različnih strokovnih delavcev. 

Podatki o tem, koliko dela na leto se nameni dokumentaciji zbirk, potrjujejo, da so redno 
zaposleni glavni nosilci dokumentacijskih opravil, čeprav v določenih primerih vključujejo 
tudi ostale sodelavce (zaposlene preko javnih del, študente in prostovoljce). Čeprav so 
izsledki spodbudni, saj ni nikjer videti, da bi se ustanova v celoti zanašala na zunanjo, 
nestabilno pomoč, pa je razvidno, da nekateri še vedno zapolnjujejo kadrovske vrzeli z 
začasnimi rešitvami. To ni vedno dolgoročno vzdržno, saj lahko pri večletnih projektih, kot 
so digitalizacija, re-inventarizacija ali reorganizacija depojev, prihaja do prekinitev in 
pomanjkanja kontinuitete dela. Navsezadnje je za muzejsko dokumentacijo pomembna 
strokovnost in vzdrževanje konsistentnih sistemov, pri katerih se pogosto zahtevajo 
kompetence, ki presegajo priložnostno delo. 

V zvezi z inventurami večina respondentov poroča, da jih izvaja, vendar se nekateri 
zavodi, četudi imajo razmeroma velik obseg zbirk, temu odpovedujejo. To je pogosto 
povezano s pomanjkanjem kadrov ali reorganizacijskimi aktivnostmi, ki otežujejo redno 
popisovanje in preverjanje predmetov. Kljub temu je večinski delež tistih, ki inventure 
izvajajo, kar je dober kazalnik zavedanja pomena sledljivosti muzejske dediščine. Iz 
podatkov je razvidno, da se obdobje med dvema inventurama giblje med enim in desetimi 
leti, najpogosteje pa se pojavlja petletni interval. Tak razpon priča o različnih strategijah 
upravljanja zbirk, ki so lahko pogojene z velikostjo institucije, kadri, zahtevnostjo zbirk in 
prednostnimi nalogami. Po eni strani so krajši roki za inventuro boljša garancija za ažurnost 
podatkov, po drugi strani pa zahtevajo več virov in se jih lahko privoščijo le bolj finančno in 
kadrovsko stabilne ustanove. Tiste, ki te naloge še ne izvajajo, bi morale premisliti o 
vključevanju te prakse v prihodnje strateške načrte, saj inventura ni le zahtevana s stališča 
stroke, ampak tudi zakonodaje in odgovornosti do javnega zaupanja v varovanje kulturne 
dediščine. 

Pri razlogih za neizvajanje inventur respondenti navajajo predvsem pomanjkanje kadra, kar 
je rdeča nit, ki se kaže skozi vso analizo. Izpostavljajo tudi reorganizacije depojev, ki 
otežujejo koordinacijo dela, ter finančne omejitve, s katerimi se srečujejo v obdobjih prenove 
ali digitalnega prestrukturiranja. Vedno večji pomen prehoda na sodobne digitalne sisteme 
upravljanja podatkov lahko ustvari priložnost za pospešeno reševanje inventarizacijskih 
zastojev. Če muzej v prenovo ali reorganizacijo vključi še vzpostavitev ali nadgradnjo 
digitalnih orodij, se lahko kasneje izogne ponavljanju podobnih nalog in izboljša pregled ter 
urejenost zbirk. 

Vpogled v finančna sredstva, namenjena dokumentaciji, kaže, da se skozi leta ustanove vse 
bolj usmerjajo v strojno opremo, kar je razumljivo zaradi vedno večjega tehnološkega 
napredka in potrebe po rešitvah, ki omogočajo digitalizacijo in sodobno obdelavo podatkov. 
Programska oprema ostaja relativno stabilna kategorija, prav tako postavka, imenovana 
drugo, ki vključuje različne manjše stroške. Največji delež odhodkov pa se pogosto navezuje 
na zunanje izvajalce, kar je povezano z začasnimi projekti ali razvojem informacijskih 
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sistemov, česar ustanove same ne morejo zagotoviti. Pri tem velja opozoriti, da zavod, ki se v 
veliki meri zanaša na zunanje storitve, pridobi večjo strokovno prožnost, vendar dolgoročno 
lahko izgubi lastno avtonomno znanje, ki je ključno za razvoj muzejske stroke in ohranjanje 
kontinuitete. 

Vpogled v finančna sredstva, namenjena odkupu predmetov, kaže, da se je vstop 
Ministrstva za kulturo v financiranje nabave predmetov v zadnjih letih okrepil, kar je 
spodbuden podatek, saj so mnoge ustanove ravno na tem področju nadpovprečno finančno 
obremenjene. Hkrati je jasno, da so sredstva iz tega naslova razdeljena neenakomerno: 
nekatere ustanove prejemajo razmeroma visoke zneske, medtem ko jih dobršen delež ostane 
brez vsake podpore. Strategija, ki omogoča jasno in transparentno porazdelitev tega denarja, 
bi lahko znatno olajšala delovanje manjših institucij, ki pogosto ne morejo kandidirati z 
večjimi ali bolj prepoznavnimi projekti. V ozadju pa seveda ostaja še tretja kategorija virov, 
pri kateri se nihanja kažejo kot posledica enkratnih donacij, sodelovanj s podjetji, evropskih 
projektov ali drugih priložnostnih finančnih injekcij. 

Glavni izzivi, na katere opozarjajo respondenti, se znova vrtijo okrog kadrovske 
podhranjenosti in nezadostne organizacijske podpore pri vzpostavljanju ali vzdrževanju 
dokumentacijskih postopkov. Veliko težav bi se lahko omililo z ustreznimi smernicami in 
sistematičnim uvajanjem standardov, saj različne ustanove trenutno uporabljajo zelo 
heterogene pristope, kar otežuje izmenjavo podatkov, sodelovanje in zagotavljanje ustreznega 
nadzora nad zbirkami. Uspehi, ki jih opisujejo, večinoma izhajajo iz digitalnih projektov in 
uvajanja naprednih orodij, kjer so pridobili izkušnje in znanja, ki bi jih lahko prenesli v širšo 
slovensko muzejsko skupnost. Vsekakor se tu pokaže velika potreba po nacionalno 
usklajenem pristopu, ki bi ponudil tako digitalno infrastrukturo kot zunanjo podporo za vse, 
ki želijo izvajati sodobno, tehnološko izpopolnjeno in uporabniku prijazno muzejsko 
dokumentacijo. 

Na podlagi opisanih rezultatov se zdi ključno spodbujati zaposlovanje oziroma 
profesionalizacijo funkcije muzejskega dokumentalista, zlasti pri ustanovah z vsaj deset 
zaposlenimi. Prav tako je treba osveščati vodstva institucij o pomenu redne inventure in skrbi 
za strokovno dokumentacijo, saj je to temeljno zagotovilo za varovanje in predstavljanje naše 
kulturne dediščine. Finančno in organizacijsko podporo, ki jo ponujajo zunanji viri, je 
smiselno uravnotežiti s stalnim razvojem notranjih strokovnih kompetenc. Dolgoročno je 
priporočljivo vlagati v usposabljanje, kupovanje ustrezne strojne in programske opreme ter 
vpeljavo enotnih standardov, da se zagotovi konsistentnost in poenotenje dokumentacijskih 
praks po vsej državi. Koraki, ki so jih že naredili nekateri muzeji, dokazujejo, da je mogoče s 
pravim načrtovanjem in usmerjenimi naložbami dvigniti raven kakovosti dela ter s tem 
pomembno prispevati k trajnostnemu ohranjanju in komuniciranju kulturne dediščine v 
Sloveniji. 

4.5 Varstvo zbirk, načrti in dostopnost na spletu 

Odgovori na vprašanja 32 do 40 (Slika 9) jasno kažejo na precejšnjo raznolikost praks in 
izzivov, s katerimi se soočajo slovenski muzeji in galerije pri ohranjanju, zaščiti ter 
predstavljanju kulturne dediščine. 

Ključna ugotovitev je, da kljub vedno boljši digitalni dostopnosti informacij številni zavodi 
še nimajo vzpostavljenih temeljnih orodij za zaščito svojih zbirk, kot sta načrt preventivne 
konservacije in načrt za primere naravnih nesreč. V obeh primerih se kaže, da ima zgolj pet 
institucij pripravljene postopke, kar je zaskrbljujoče glede na pogosto pojavnost in razsežnost 
naravnih nesreč ter potrebo po sistematičnem in kontinuiranem varovanju kulturnega gradiva. 

Očitno je, da muzeji prepoznavajo pomen spletne prisotnosti, saj se večina zavodov 
usmerja v javno objavljanje podatkov o predmetih in zbirkah, vendar razvoj digitalnih 
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platform ne more nadomestiti strateških dokumentov, ki na dolgi rok utrjujejo skrb in 
odgovornost za dediščino. Poleg tega moramo omeniti, da pomanjkanje načrtov preventivne 
konservacije in kriznih protokolov odpira vprašanja o izobraževanju in usposabljanju kadrov 
ter o razpoložljivih finančnih virih, ki bi omogočali izdelavo ustreznih smernic in 
prilagoditev fizične infrastrukture. 

 
Podatki o spletni dostopnosti zbirk kažejo, da je povprečen delež spletu dostopnih 

predmetov sicer spodbudnih 16 %, a je variabilnost med zavodi izjemno visoka, pri čemer so 
nekateri dosegli le zanemarljivo raven, drugi pa uspevajo digitalizirati in javno predstaviti 
tudi celotne zbirke. Ta razkorak med institucijami tudi ob upoštevanju raznolikosti zavodov 
razkriva, da napori vloženi v digitalizacijo niso enakomerno porazdeljeni, kar ima lahko 
negativne posledice za enakopraven dostop do kulturne dediščine. Nekatere ustanove 
pojasnjujejo, da so pri digitalni dostopnosti ključne ovire omejena sredstva, kadrovski 

Slika 9. Ključni podatki: načrt za primer naravne nesreče, dostopnost na spletu, ažurnost na spletu (zgoraj), spletne 
platforme in delež zbirk na spletu (sredina) ter spletni obisk (spodaj). Za podrobnosti glej poglavje 3. 
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primanjkljaj in pomanjkanje tehnične opreme. Drugi poudarjajo pravne in varnostne ovire, 
kot so vprašanja zasebnosti in avtorskih pravic, ki včasih otežijo ali celo onemogočijo objavo 
gradiva. Glede na to, da se svetovno gledano uveljavlja vedno več spletnih ponudnikov 
podatkov ter da obiskovalci muzejev, raziskovalci in splošna javnost pričakujejo ažurne in 
uporabniško prijazne informacije, bi bilo smiselno vzpostaviti bolj sistematično strokovno 
podporo in izmenjavo izkušenj med zavodi. To bi lahko vključevalo usposabljanje za 
pripravo kakovostne digitalne vsebine, svetovanje glede pravnih vprašanj ter spodbujanje k 
bolj dolgoročnemu načrtovanju digitalnih projektov, da bi se tako zmanjšale razlike med 
posameznimi muzeji. 

Rezultati kažejo, da so spletne strani posameznih institucij in nacionalna platforma 
Museums.si najpogostejše platforme za objavo, medtem ko se mednarodne platforme, kot sta 
Europeana in Google Arts & Culture, uporabljajo kot dopolnilni kanal. Ugotovimo lahko, da 
se zavodi v precejšnji meri še vedno naslanjajo na svoje lastne spletne rešitve, saj jim to nudi 
večji nadzor nad predstavitvijo in kuratorsko obdelavo vsebine. Kljub temu velja razmislek o 
intenzivnejši rabi mednarodnih platform, kjer je mogoče doseči nova občinstva. Družbena 
omrežja so za zdaj manj izkoriščena,9 vendar je prav tam mogoče doseči uporabnike, ki niso 
tradicionalno povezani z muzejskimi vsebinami. S premišljenim pristopom bi lahko krepitev 
dejavnosti na družbenih medijih prispevala k oblikovanju novih obiskovalcev in povečanju 
zanimanja za muzejsko dejavnost. 

Podatki o obisku spletnih strani med letoma 2019 in 2022 ponazarjajo izrazit učinek 
koronske pandemije, saj je virtualni obisk dosegel najvišje številke ravno leta 2020. V 
nadaljevanju opažamo rahel upad obiska, kar je lahko posledica splošne zasičenosti občinstva 
z digitalnimi vsebinami ali pa preusmeritve dela javnosti nazaj v fizični obisk kulturnih 
institucij. Posebej zanimivo je, da so nekatere najuspešnejše institucije v obdobju po letu 
2020 doživele večji upad, medtem ko so drugi, manjši zavodi v povprečju celo rasli, kar kaže 
na moč vsebinskih in inovativnih pristopov ter na potrebo po kontinuiranem posodabljanju 
objavljenih gradiv. Z vidika dolgoročnega razvoja se zdi, da je pomembno redno spremljanje 
navad spletnih uporabnikov in sprotno prilagajanje prezentacijskih modelov, saj digitalni 
obiskovalci hitro postanejo ravnodušni, če se institucije ne odzivajo na nove komunikacijske 
trende. Vpliv izboljšav in posodobitve spletnih strani, ki jih je izvedla večina zavodov med 
letoma 2020 in 2022, je očiten, saj se odraža v relativnem povečanju obiskanosti tistih 
muzejev, ki so k vsebini pristopili na bolj inovativen in dinamičen način. 

Na podlagi celotne slike, ki jo ponujajo podatki, bi lahko kot ključno priporočilo izpostavili 
potrebo po večji strukturirani podpori, tako finančni kot strokovni, za razvoj in izvajanje 
načrtov preventivne konservacije ter protokolov ob naravnih nesrečah. Slovenski muzeji in 
galerije bi lahko skozi sodelovanje in izmenjavo izkušenj vzpostavili skupne smernice za 
izdelavo takšnih dokumentov, kar bi prihranilo čas in sredstva ter hkrati dvignilo raven 
pripravljenosti za nepredvidene situacije. Drugo priporočilo je povezano z vzdrževanjem in 
nadgradnjo digitalne prisotnosti. Kljub temu, da je pri anketiranih zavodih opazen dober 
delež dostopnosti podatkov na spletu, še vedno obstaja velik potencial za večjo usklajenost in 
standardizacijo postopkov digitalizacije, za utrjevanje pravne varnosti pri objavi gradiva in za 
dvig kadrovskih kompetenc na področju digitalne promocije. V tem smislu bi morebitno 
skupno usposabljanje, priprava priročnikov in oblikovanje koordinacijskih teles lahko 
pomagali racionalneje izkoristiti razpoložljive vire. Pomemben izziv ostaja tudi nadgradnja in 
modernizacija orodij, saj imajo nekateri zavodi težave s kakovostjo fotografskega gradiva, 
pomanjkljivo spletno infrastrukturo ter nezadostnim kadrom za redno in kakovostno 
posodabljanje spletišč. 

 
9 Ta vtis je delno lahko tudi posledica vprašalnika, ki prisotnosti na družabnih omrežjih 

ni analiziral tako podrobno. 
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Za uspešno prihodnost muzejev v digitalnem okolju se kaže potreba po prepletanju 
vsebinske, tehnične in komunikacijske ravni. To pomeni, da morajo strokovnjaki, ki skrbijo 
za zbirke, bolj tesno sodelovati z vsebinskimi uredniki in strokovnjaki s področja digitalnih 
tehnologij ter trženja. Le tako se lahko celovito zagotovi, da so zbirke primerno zavarovane, 
da je njihova spletna predstavitev privlačna in uporabna za širok krog obiskovalcev in da se v 
primeru naravnih nesreč ali drugih kriznih dogodkov čim bolj omejijo tveganja. 

Na koncu velja poudariti, da analize kažejo pozitiven premik v smislu digitalne 
dostopnosti, kar se kaže tudi v precej visokem deležu zavodov, ki so zadnja leta dopolnjevali 
svoje spletne strani, vendar bo treba v prihodnje okrepiti sistemsko podporo in ozaveščanje o 
celovitem pomenu tovrstnih načrtov. 

4.6 Digitalna strategija in računalniška oprema 

Odgovori na vprašanja 41 do 47 (Slika 10) jasno kažejo, da se v številnih zavodih pojavlja 
vrzel med zavedanjem o pomembnosti digitalizacije in sistemskim izvajanjem v praksi. 
Večina ustanov nima formalno izdelane digitalne strategije in (tudi) zato je v mnogih 
primerih udejanjanje ciljev digitalizacije in digitalne transformacije oteženo. Kadar so načrti 
vseeno prisotni, pogosto ostanejo neuresničeni zaradi pomanjkanja jasnega akcijskega načrta 
ter predvsem podpore v obliki ustrezne finančne, kadrovske in tehnične opreme. Ustanove, ki 
so oblikovale vsaj delne digitalne smernice, se soočajo s pomanjkanjem sistematičnega 
spremljanja in vrednotenja rezultatov, zato je težje ugotavljati, v kolikšni meri dejansko 
sledijo zastavljenim ciljem. Pomanjkanje strategije pa ne vpliva zgolj na samo strukturo 
načrtov, marveč otežuje tudi dolgoročno načrtovanje sredstev, vzpostavljanje primerne 
digitalne infrastrukture in sledenje tehnološkim trendom, ki postajajo vse bolj kompleksni. 

Analiza stanja računalniške opreme pokaže, da ima večina zavodov vsaj en računalnik na 
redno zaposlenega, kar na prvi pogled razkriva zadostnost osnovnih orodij za digitalno delo. 
Podrobnejši vpogled pokaže, da je kljub relativno solidnemu številu naprav velik delež le-teh 
star več kot pet let, kar marsikje zavira uporabo sodobne programske opreme, onemogoča 
hitro obdelavo obsežnejših datotek in otežuje razvoj zahtevnejših digitalnih projektov. To se 
posebej pozna pri delovnih procesih, ki vključujejo tako digitalizacijo kulturne dediščine kot 
tudi posebne zahteve, na primer obdelavo večjih slikovnih in video datotek. Nekaj ustanov 
sicer poroča o prenovljeni tehnični infrastrukturi in mlajših računalnikih, vendar pogosto tudi 
tam primanjkuje druge strojne opreme, kot so specializirani optični čitalniki, 
visokokakovostni tiskalniki in zadostne kapacitete strežnikov za shranjevanje podatkov. 
Poleg tega ostaja pereč problem rnaaščajoča količina digitaliziranih gradiv, ki zahteva 
učinkovito upravljanje podatkov in zanesljivo arhiviranje. 

Iz odgovorov na vprašanje o zmogljivosti računalnikov je razvidno, da se polovica 
zavodov sooča z občutkom, da njihovi računalniki ne zadostujejo za nemoteno opravljanje 
vseh potrebnih nalog. Kadar gre zgolj za preproste administrativne opravke, je starost in 
zmogljivost naprave morda manj kritičen dejavnik, a dandanes se v muzejih in galerijah 
pojavlja vse več potreb po grafičnih, oblikovalskih, arhivskih in drugih zahtevnejših nalogah, 
za katere so nujno potrebni sodobni procesorji, zmogljivi grafični podsistemi in večje 
količine hitrega delovnega pomnilnika. Digitalna fotografija, videoposnetki in 3D-skeniranje 
ter obdelava tako ustvarjajo okolje, ki od ustanov zahteva sprotno posodabljanje 
infrastrukture. Le tako lahko zagotovijo kakovostne končne produkte in ohranijo 
konkurenčnost pri sodelovanju z drugimi kulturnimi in izobraževalnimi institucijami. 

Pomembno se je ustaviti tudi pri izpostavljenem pomanjkanju specifične, za muzejskemu 
delu prilagojene opreme in programske opreme. Mnoge ustanove poročajo, da nimajo 
zadostnih sredstev za nakup ustrezne licenc, kar omejuje ustvarjanje in obdelavo digitalnih 
reprodukcij ali pa otežuje profesionalno grafično oblikovanje, pripravo znanstvenih analiz in 
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sistematično arhiviranje. Poleg tega se tu pojavlja vprašanje kadrov, saj za učinkovito rabo 
napredne tehnologije ni dovolj le tehnično usposobljen skrbnik, ampak včasih tudi celotna 
ekipa strokovnjakov, ki razume tako zahteve kulturne dediščine kot tudi kompleksnost 
sodobnih digitalnih orodij. Obenem je potrebna večja osredotočenost na stalno izobraževanje 
zaposlenih, saj so veščine, ki ustrezajo današnjim standardom, hitro zastarele in zahtevajo 
pogoste posodobitve. 

 

 
Prav usposabljanje zaposlenih je ena ključnih sestavin celovite digitalne strategije, saj 

omogoča, da se ustrezna tehnologija dejansko izkoristi v največji možni meri. Ob 
pridobivanju novih naprav in programske opreme bi zato morali hkrati vlagati v strokovna 
izobraževanja, delavnice in redno pridobivanje povratnih informacij, s čimer bi muzejski 
delavci bolj samozavestno posegali po digitalnih orodjih in vpeljevali inovacije v svoje 

Slika 10. Ključni podatki: digitalna strategija in sledenje le-tej (zgoraj), število računalnikov na redno zaposlenega in 
glede na starost (sredina) ter zmogljivost računalnikov in računalniške opreme (spodaj). Za podrobnosti glej poglavje 3. 
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vsakdanje delo. Ustanove, ki se že danes odločajo za tovrstna izobraževanja, poročajo o večji 
motivaciji zaposlenih, izboljšani komunikaciji med oddelki in večji uspešnosti pri izvedbi 
projektov, povezanih z digitalizacijo. 

Naslednji pomemben korak je vzpostavitev ali posodobitev digitalne strategije, ki mora 
nastati v tesnem sodelovanju z vodstvom, informacijskim oddelkom (kjer obstaja) in 
strokovnim osebjem. Z vnaprej določenimi roki, prioritetami in merljivimi cilji bi zavodi 
lažje pridobili dodatna finančna sredstva iz raznih razpisov, saj je strateška naravnanost 
pogosto pogoj za dodelitev javnih ali evropskih sredstev. Prav tako strategija služi kot orodje 
za dolgoročno načrtovanje in učinkovito upravljanje s tehnološkim napredkom, saj omogoča 
spremljanje aktualnih trendov in izbiranje rešitev, ki so za konkretno ustanovo 
najprimernejše. Če se tovrstno načrtovanje prepleta z jasno opredeljenimi nalogami, 
odgovornostmi in realističnim časovnim okvirom, je pot k sistematičnemu razvoju digitalnih 
storitev bistveno lažja. 

Vse omenjeno nazorno kaže, da so uvodna vlaganja v digitalno opremo in vzpostavljanje 
strategij smiselna le, če jih spremlja dolgoročna vizija, usmerjena v postopno in stalno rast. 
Pomembno je, da so muzeji in galerije sposobni slediti novostim, se sproti prilagajati 
tehnološkim spremembam ter s premišljenim in usklajenim delovanjem vseh akterjev 
zagotavljati, da bo kulturna dediščina tudi v digitalnem prostoru predstavljena na najboljši 
možen način. S takim pristopom bi se izkazal velik potencial za razvoj tako v smislu 
promocije kot v smislu poglobljenega raziskovanja, kar je navsezadnje eno od osrednjih 
poslanstev kulturnih ustanov. 

4.7 Razvoj in vizija 

V odgovoru na vprašanje 47 je 40 respondentov opisalo razvoj in vizijo svoje ustanovo v 
naslednjih petih letih. V nadaljevanju podajamo vizijo, ki kar najbolje zaobjema odgovore 
respondentov in je hkrati moderna, optimistična in prohgresivna. Spodnja petletna vizija 
razvoja slovenskih muzejev in galerij torej izhaja iz odgovorov respondentov, a presega zgolj 
povzetek odgovorov (tega glej v 3.2.48). 

 
V naslednjih petih letih bodo muzeji utrjevali vlogo ključnih varuhov kulturne dediščine in 

pomembnih ustvarjalcev novih znanj, pri čemer se bodo v ospredje postavili digitalizacija, 
dostopnost, medinstitucionalno sodelovanje ter inovativni pristopi k predstavljanju vsebin 
najširšemu krogu javnosti. Na ravni dokumentacije si bomo prizadevali za čim hitrejšo 
odpravo zaostankov pri inventarizaciji zbirk ter za natančno in ažurno dopolnjevanje 
podatkov o vsaki muzealiji, saj bo tako v digitalni obliki na voljo dokaz o njeni provenienci, 
razstavni zgodovini, konservatorsko-restavratorskih posegih, avtorskih pravicah in številnih 
drugih pomembnih vidikih njenega obstoja. Da bi bila ta prizadevanja učinkovita in celostna, 
bomo omogočili strokovna izobraževanja tako kustosov kot drugih sodelavcev, s tem pa 
utrdili strokovnost in zmanjšali negativne posledice kadrovske podhranjenosti, ki zavira 
kakovost dela v muzejih. 

Sočasno bo sledila ambiciozna digitalizacija muzejskih zbirk, tako 2D kot 3D gradiva. S 
tem bo javnost lahko dostopala do najrazličnejših virtualnih zbirk in razstav tudi na daljavo, 
kar bo krepilo možnosti za izobraževanje, raziskovanje, ustvarjanje in ohranjanje dediščine. 
Glavni cilj bo obenem sistematičen razvoj tehnoloških rešitev za spletno predstavitev 
muzejev, denimo s pomočjo interaktivnih vsebin, obogatene resničnosti, virtualnih 
sprehodov, novih komunikacijskih kanalov in drugih inovativnih digitalnih oblik, ki bodo 
obiskovalcem omogočile večje sooblikovanje in soustvarjanje muzejskih izkušenj. Pri tem se 
bodo muzeji še tesneje povezovali na regijski in državni ravni, zlasti z vzpostavljanjem 
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skupnih podatkovnih baz in s poenotenimi standardi za ravnanje z gradivom, saj se bo tako 
olajšalo tako raziskovalno delo kot razvoj novih programov in gostujočih razstav. 

Velika pozornost bo namenjena prenovi in širitvi muzejske infrastrukture, ki bo ustrezala 
sodobnim standardom varovanja, restavriranja in shranjevanja gradiva. Vizija zajema obnovo 
depojev, vzpostavitev oglednih depojev, ureditev arhitekturne dostopnosti in zagotavljanje 
pogojev za kakovostno delo (na primer v novih delavnicah, digitalnih studiih, sodobnih 
razstavnih dvoranah, večnamenskih prostorih za obiskovalce in raziskovalce ter rezidenčnih 
prostorih za umetnike). 

Sočasno se bodo razvijale specifične programske in raziskovalne usmeritve posameznih 
ustanov, denimo področja arhitekture, oblikovanja, fotografije, tehniške dediščine, športa, 
etnologije, sodobne umetnosti ali vojaške zgodovine, saj bo prav prepoznavnost njihovih 
zbirk in razstav spodbujala večjo domačo in mednarodno vpetost. Zelo pomembna bo 
intenzivnejša raba evropskih in drugih finančnih virov, ki bodo omogočali vzdrževati ali celo 
nadgraditi vrhunske standarde strokovnega dela ter pridobivati dodatne kadre na področju 
digitalnih znanj, fotografije, konservatorstva, odnosov z javnostmi, trženja in kustodiata. 

Velik izziv ostaja vzpostavljanje in razvijanje odnosov s širšimi krogi javnosti, saj bodo 
muzeji ob strogih profesionalnih merilih morali še tesneje sodelovati s šolami, univerzami, 
lokalnimi skupnostmi ter s kulturnimi, gospodarskimi in turističnimi deležniki. V tem okviru 
bo poudarjen trajnostni razvoj muzejev, ki poleg varovanja in predstavitve dediščine 
spodbuja tudi ekonomski in družbeni razvoj regije. Razstave, izobraževalne dejavnosti in 
pedagoški programi, ki bodo temeljili na inovativnih ter veččutnih pristopih, bodo zasnovani 
tako, da bodo privlačni za različne generacije in zainteresirane skupine. Odpiranje muzejev 
navzven pa se bo kazalo tudi v skupnih razstavnih projektih z drugimi ustanovami, tako doma 
kot v tujini, in v vse večjem poudarku na mobilnih zbirkah, rezidenčnih programih ter 
povezovanjih s festivali, kulturnimi dogodki in gospodarskimi subjekti. 

Vse naštete razvojne usmeritve povezuje spoznanje, da je kulturnodediščinska ustanova 
mnogo več kot le hranišče preteklosti, saj v sodobni družbi služi kot odprt prostor za 
medkulturno izmenjavo, izobraževanje in dialog, hkrati pa se nenehno ozira v prihodnost in 
skrbi za posredovanje dediščine naslednjim generacijam na čim bolj vključujoč, inovativen in 
dostopen način. V tem duhu bodo muzeji in galerije v naslednjih petih letih, podprti s 
prepoznavnimi nacionalnimi in mednarodnimi partnerstvi, izkoristili razvojne možnosti 
digitalnih tehnologij in novih komunikacijskih orodij, da bi ohranili, nadgradili in delili 
bogastvo svojega gradiva ter tako utrdili položaj ključnega kulturnega dejavnika v Evropi.  

Slika 11. Oblak besed ponazarja vizijo respondentov za razvoj v prihodnjih petih letih. 
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5 Priloga 1: Vprašalnik 

 
  
Ime ankete: Evalvacija stanja dokumentacije in digitalizacije v slovenskih muzejih 

in galerijah 
Kratko ime 

ankete: 
Analiza 

  
Število vprašanj: 50 
  
Število 

spremenljivk: 
146 

  
Status: Aktivna od: 22.07.2024 Aktivna do: 22.10.2024 
  
Avtor: Služba za premično dediščino in muzeje, 17.03.2023 
  
  
  

    
Q1 - Navedite, koliko je redno zaposlenih v vašem javnem zavodu. 

____________________  
 
 
Q2 - Navedite število zbirk, ki jih hranite. ____________________  
 
 
Q3 - Ali ima vsaka zbirka svojo inventarno knjigo?  

 Da  
 Ne  

 
Q4 - Izpolnite prosim tabelo za stanje v vašem javnem zavodu na dan 31. 12. 2022  
  
Število inventariziranih predmetov ______________________

_____ 
Število predmetov v akcesiji ______________________

_____ 
Število ostalih predmetov ______________________

_____ 
Število vseh predmetov skupaj ______________________

_____ 
 
Q5 - Muzej / galerija izvaja zbiralno politiko skladno s poslanstvom v ustanovitvenem 

aktu. Ali ima vaša ustanova podrobneje zapisano zbiralno politiko in njene usmeritve v 
internem aktu?  

 Da  
 Ne  
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Q6 - Če ste odgovorili z DA:  
 Ustanova ima samostojni dokument o zbiralni politiki  
 Drugo:  

   
 
 
Q7 - Ali ima vaša ustanova sprejet pravilnik o vrednotenju predmetov in zbirk?  

 Da (prosimo za kopijo)  
 Ne  

 
Q8 - Ali so vsi inventarizirani predmeti in zbirke ovrednoteni?  

 Da, v celoti  
 Deloma  
 Ne  

 
Q9 - Če imate ovrednoten le del inventariziranih predmetov, kolikšen je ta delež (v % )?   
 
 % ____________________ 
 
 
 
Q10 - Do katerega leta predvidoma boste imeli 100 % ovredotene inventarizirane 

predmete?  
 
do leta ____________________ 
 
 
 
Q11 - Izpostavite največje ovire pri doseganju tega cilja.  
_____________________________________  
  
Q12 - Ali menite, da potrebujete dodatna usposabljanja za ovrednotenje predmetov?  

 Da  
 Ne  

 
Q13 - Ali ima vaš javni zavod pravilnik o deinventarizaciji?  

 Da (prosimo za kopijo)  
 Ne  

 
Q14 - Ali je vaša ustanova med leti 2016 in 2022 izvajala deinventarizacijo?  

 Da  
 Ne  

 
Q15 - Če ste odgovorili z DA, navedite prosim, koliko predmetov je bilo 

deinventariziranih. ____________________  
 
 
Q16 - Če ste odgovorili z DA, navedite prosim razloge.  
_____________________________________  
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Q17 - Navedite prosim podrobnosti vašega postopka ob pridobivanju predmetov – od 
trenutka prejetja / prevzema do odložitve v depoju.  

_____________________________________  
  
Q18 - Na kakšen način so se povečale vaše zbirke v letih 2016–2022?  
 Število predmetov V % (skupaj 100 % ) 
Nakup s strani muzeja _____________ _____________ 
Nakup s strani drugih javnih 

organov, ki so predmet dali muzeju 
_____________ _____________ 

Izposoja na dolgi rok _____________ _____________ 
Arheološka izkopavanja _____________ _____________ 
Dar _____________ _____________ 
Volilo _____________ _____________ 
Drugo _____________ _____________ 
 
Q19 - Ali so po zadnjem pregledu depojev (l. 2018) nastopile kakšne spremembe?  

 Da  
 Ne  

 
Q20 - Kako bi ocenili te spremembe na splošno?  

 Pozitivne  
 Negativne  

 
Q21 - Navedite prosim spremembe in jih na kratko opišite.  
_____________________________________  
  
Q22 - Ali je v vašem javnem zavodu zaposlena oseba, ki je odgovorna izključno za 

muzejsko dokumentacijo?  
 Da  
 Ne  

 
Q23 - Koliko takih oseb je zaposlenih? ____________________  
 
 
Q24 - Ali pri dokumentaciji vaših zbirk poleg kustosov sodelujejo tudi drugi sodelavci?  

 Da  
 Ne  

 
Q25 - Kolikšen odstotek dela na leto namenite dokumentaciji zbirk?  
 Odstotek dela ( % ) 
Redno zaposleni sodelavci _______________________

____ 
Osebe, zaposlene preko javnih del _______________________

____ 
Študentsko delo _______________________

____ 
Prostovoljci _______________________

____ 
Q26 - Ali opravljate inventuro muzejskih predmetov?  

 Da  
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 Ne  
 
Q27 - Če ste odgovorili z DA, na koliko let? ____________________  
 
 
Q28 - Če ste odgovorili z NE, navedite prosim razloge.  
_____________________________________  
  
Q29 - Koliko finančnih sredstev ste v letih 2016–2022 namenili dokumentaciji (približno, 

v eur)?  
 Programska 

oprema 
Strojna oprema Stroški dela 

zunanjih izvajalcev 
(pogodbe, študentski 
servis…) 

Drugo 

2016 ______ ______ ______ ______ 
2017 ______ ______ ______ ______ 
2018 ______ ______ ______ ______ 
2019 ______ ______ ______ ______ 
2020 ______ ______ ______ ______ 
2021 ______ ______ ______ ______ 
2022 ______ ______ ______ ______ 
 
Q30 - Koliko finančnih sredstev letno namenite pridobivanju predmetov (približno, v eur)?  
 Lastna sredstva Ministrstvo za kulturo Drugo 
2016 _________ _________ _________ 
2017 _________ _________ _________ 
2018 _________ _________ _________ 
2019 _________ _________ _________ 
2020 _________ _________ _________ 
2021 _________ _________ _________ 
2022 _________ _________ _________ 
 
Q31 - Kateri so vaši glavni izzivi, problemi in uspehi v zvezi z dokumentacijo zbirk?  
_____________________________________  
  
Q32 - Ali ima vaš javni zavod načrt preventivne konservacije?  

 Da (prosimo za kopijo)  
 Ne  

 
Q33 - Ali ima vaš javni zavod načrt v primeru naravnih nesreč?  

 Da (prosimo za kopijo)  
 Ne  

 
 
Q34 - Ali so podatki o vaših predmetih in zbirkah (fotografija, podatki in opis) javno 

dostopni na spletu?  
 Da  
 Ne  

 
Q35 - Če ste odgovorili z DA, kje so dosegljivi?  
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 Možnih je več odgovorov  
 Lastna spletna stran  
 Europeana  
 Google Arts & Culture Collection  
 Museums.si  
 Kamra  
 Drugo:  

   
 
 
Q36 - Če ste odgovorili z DA, kolikšen delež je dostopen na spletu (približno v % )?  
 
 % ____________________ 
 
 
 
Q37 - Če ste odgovorili z NE, na kratko obrazložite zakaj.  
_____________________________________  
  
Q38 - Ali se pri objavah podatkov o vaših zbirkah na spletu srečujete s težavami?  

 Da (na kratko obrazložite):  
   
 

 Ne (na kratko obrazložite):  
   
 
 
Q39 - Prosimo, navedite statistiko obiska vaše spletne strani po letih (2019–2022).  
 Obisk 
2019 ___________________________ 
2020 ___________________________ 
2021 ___________________________ 
2022 ___________________________ 
 
Q40 - Ali je bila v letih 2020–2022 vaša spletna stran obogatena z novo vsebino?  

 Da  
 Ne  

 
Q41 - Ali ima vaš javni zavod izdelan samostojni dokument o digitalni strategiji?  

 Da  
 Ne  

 
Q42 - Če ste odgovorili z DA, ali v praksi digitalni strategiji lahko sledite?  

 Da  
 Deloma  
 Ne  

 
Q43 - Koliko osebnih računalnikov za delo zaposlenih ima vaš javni zavod?  

____________________  
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Q43\{} _ 2 - Navedite prosim vrednosti za vaš javni zavod:  
 Število V % (skupaj 100 % ) 
Osebni računalniki, stari do 5 let _____________ _____________ 
Osebni računalniki, starejši do 5 

let 
_____________ _____________ 

 
Q44 - Navedite osnovne podatke vaših osebnih računalnikov.  
 Strojna oprema 

(procesor, grafična 
kartica, delovni 
pomnilnik) 

Programska 
oprema (operacijski 
sistem, 
najzahtevnejši 
program) 

Število osebnih 
računalnikov v tem 
rangu 

Za katera 
specifična dela se ti 
osebni računalniki 
uporabljajo 

Najzmogljivejši 
osebni računalniki v 
vašem javnem 
zavodu, ki se 
uporabljajo za 
potrebe 
dokumentacije in 
digitalizacije 

______ ______ ______ ______ 

Najmanj zmogljivi 
osebni računalniki v 
vašem javnem 
zavodu, ki se 
uporabljajo za 
potrebe 
dokumentacije in 
digitalizacije 

______ ______ ______ ______ 

 
Q45 - Ocenjujem, da so osebni računalniki v našem javnem zavodu:  

 Ustrezno zmogljivi  
 Premalo zmogljivi  
 Preveč zmogljivi  

 
Q46 - Ali ima vaš javni zavod vso računalniško opremo, ki jo potrebuje za kvalitetno 

izvajanje svojega dela?  
 Da  
 Ne  

 
Q47 - Če ste odgovorili z NE, katere opreme primanjkuje?  
_____________________________________  
  
 
Q48 - Na kratko prosim opišite razvoj in vizijo za svojo ustanovo v naslednjih petih letih 

(500 - 800 znakov brez presledkov)  
_____________________________________  
  
Q49 - Izberite vašo ustanovo:  
Belokranjski muzej Metlika  
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Dolenjski muzej Novo mesto  
Galerija Božidar Jakac Kostanjevica na Krki  
Galerija Murska Sobota  
Galerija-Muzej Lendava, Galéria-Múzeum Lendava  
Gorenjski muzej Kranj  
Goriški muzej Kromberk - Nova Gorica  
Gornjesavski muzej Jesenice  
Kobariški muzej d.o.o.  
Koroška galerija likovnih umetnosti  
Koroški pokrajinski muzej  
Loški muzej Škofja Loka  
Mednarodni grafični likovni center  
Medobčinski muzej Kamnik  
Mestni muzej Idrija - Muzej za Idrijsko in Cerkljansko  
Moderna galerija in Muzej sodobne umetnosti  
Muzej in galerije mesta Ljubljane  
Muzej krščanstva na Slovenskem  
Muzej narodne osvoboditve Maribor  
Muzej novejše in sodobne zgodovine Slovenije  
Muzej novejše zgodovine Celje  
Muzej Ribnica in OE Galerija Miklova hiša, JZ Rokodelski center Ribnica  
Muzej Športa  
Muzej Velenje  
Muzej za arhitekturo in oblikovanje  
Muzeji radovljiške občine  
Narodna galerija  
Narodni muzej Slovenije  
Notranjski muzej Postojna, JZ Znanje Postojna  
Obalne galerije Piran, Gallerie costiere Pirano  
Park vojaške zgodovine Pivka, JZ za upravljanje dediščine in turizem Pivka  
Pilonova galerija Ajdovščina  
Pokrajinski muzej Celje  
Pokrajinski muzej Kočevje  
Pokrajinski muzej Koper, Museo regionale di Capodistria  
Pokrajinski muzej Maribor  
Pokrajinski muzej Ptuj - Ormož  
Pomorski muzej Sergej Mašera Piran - Museo del mare Sergej Mašera Piran  
Pomurski muzej Murska Sobota  
Posavski muzej Brežice  
Prirodoslovni muzej Slovenije  
Slovenska kinoteka  
Slovenski etnografski muzej  
Slovenski gledališki inštitut  
Slovenski šolski muzej  
Tehniški muzej Slovenije  
Tolminski muzej  
Tržiški muzej  
Umetnostna galerija Maribor  
Vojaški muzej Slovenske vojske  
Zasavski muzej Trbovlje 
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6 Priloga 2: Izpolnjeni anketni listi 

6.1 Umetnostna galerija Maribor 

 Navedite, koliko je redno zaposlenih v vašem javnem zavodu. 16 
 
 Navedite število zbirk, ki jih hranite. 4 
 
 Ali ima vsaka zbirka svojo inventarno knjigo?  
Ne  
 Izpolnite prosim tabelo za stanje v vašem javnem zavodu na dan 31. 12. 2022  
Število inventariziranih predmetov: 10392 
Število predmetov v akcesiji: 44 
Število ostalih predmetov: 100 
Število vseh predmetov skupaj: 10536 
 
 Muzej / galerija izvaja zbiralno politiko skladno s poslanstvom v ustanovitvenem aktu. Ali 

ima vaša ustanova podrobneje zapisano zbiralno politiko in njene usmeritve v internem aktu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA:  
Ustanova ima samostojni dokument o zbiralni politiki  
 Ali ima vaša ustanova sprejet pravilnik o vrednotenju predmetov in zbirk?  
Ne  
 Ali so vsi inventarizirani predmeti in zbirke ovrednoteni?  
Deloma  
 Če imate ovrednoten le del inventariziranih predmetov, kolikšen je ta delež (v % )?   
 
 % 75 
 
 Do katerega leta predvidoma boste imeli 100 % ovredotene inventarizirane predmete?  
 
do leta 2030 
 
 Izpostavite največje ovire pri doseganju tega cilja.  
Poenoteni kriteriji vrednotenja. Višina zavarovalne premije.   
 
 Ali menite, da potrebujete dodatna usposabljanja za ovrednotenje predmetov?  
Da  
 Ali ima vaš javni zavod pravilnik o deinventarizaciji?  
Ne  
 Ali je vaša ustanova med leti 2016 in 2022 izvajala deinventarizacijo?  
Ne  
 
 Navedite prosim podrobnosti vašega postopka ob pridobivanju predmetov – od trenutka 

prejetja / prevzema do odložitve v depoju.  
1. Prevzem s predhodno pogodbo in reverzom. 2. Začasna hramba v depoju in pregled 

dela. 3. Vpis v inv. knjigo v tekočem letu (ročno + Galis) 4. Stalna hramba v depoju. 5. 
Označitev predmeta z osnovnimi podatki in inv. številko. 6. Po potrebi restavriranje 
predmeta. 7. Po potrebi profesionalno fotografiranje predmeta.   
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 Na kakšen način so se povečale vaše zbirke v letih 2016–2022?  
Nakup s strani muzeja: 238, 2 
Nakup s strani drugih javnih organov, ki so predmet dali muzeju: ,  
Izposoja na dolgi rok: 2, 0 
Arheološka izkopavanja: ,  
Dar: 4314, 41 
Volilo: 1, 0 
Drugo: ,  
 
 Ali so po zadnjem pregledu depojev (l. 2018) nastopile kakšne spremembe?  
Da  
 Kako bi ocenili te spremembe na splošno?  
Pozitivne  
 Navedite prosim spremembe in jih na kratko opišite.  
1. Dodatni prostori za depoje + oprema. 2. Dodatni senzorji za temperaturo in vlago. 3. 

Zaposlitev restavratorke + vzpostavitev restavratorske delavnice. 4. Prioriteta dela za kustosa 
za fundus v letu 2023-2024: ureditev depojev.   

 
 Ali je v vašem javnem zavodu zaposlena oseba, ki je odgovorna izključno za muzejsko 

dokumentacijo?  
Ne  
 Ali pri dokumentaciji vaših zbirk poleg kustosov sodelujejo tudi drugi sodelavci?  
Da  
 Kolikšen odstotek dela na leto namenite dokumentaciji zbirk?  
Redno zaposleni sodelavci: 20 
Osebe, zaposlene preko javnih del: 10 
Študentsko delo: 3 
Prostovoljci:  
 
Ali opravljate inventuro muzejskih predmetov?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, na koliko let? 5 
 
 Koliko finančnih sredstev ste v letih 2016–2022 namenili dokumentaciji (približno, v 

eur)?  
2016: 2200, 1300, 1500, 200 
2017: 2200, 800, 1500, 200 
2018: 2200, 2600, 1500, 200 
2019: 2200, 1400, 5200, 500 
2020: 2700, 200, 11000, 1800 
2021: 2700, 1800, 9000, 700 
2022: 2700, 1300, 9600, 700 
 
 Koliko finančnih sredstev letno namenite pridobivanju predmetov (približno, v eur)?  
2016: 480, 10000, 4000 
2017: 1050, 26500, 3500 
2018: , 52000, 3500 
2019: 1500, 43779, 3500 
2020: 500, 29796, 3500 
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2021: 900, 74290, 3500 
2022: 60, 33939, 3500 
 
 Kateri so vaši glavni izzivi, problemi in uspehi v zvezi z dokumentacijo zbirk?  
Velik obseg dela in malo osebja. Vpis velikih opusov zapuščin (Jelnikar, Plešnar, Brišnik-

Remec) Vpis študijskih zbirk   
 
 Ali ima vaš javni zavod načrt preventivne konservacije?  
Ne  
 Ali ima vaš javni zavod načrt v primeru naravnih nesreč?  
Ne  
 
 Ali so podatki o vaših predmetih in zbirkah (fotografija, podatki in opis) javno dostopni na 

spletu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, kje so dosegljivi?  
 Možnih je več odgovorov  
Museums.si  
 Če ste odgovorili z DA, kolikšen delež je dostopen na spletu (približno v % )?  
 
 % 75 
 
 Ali se pri objavah podatkov o vaših zbirkah na spletu srečujete s težavami?  
Da (na kratko obrazložite): profesionalno fotografiranje del je finančno zahtevno; avtorske 

pravice niso urejene za vsa dela, predvsem starejšega datuma; neprimernost nekaterih del za 
javno obravnavo  

 Prosimo, navedite statistiko obiska vaše spletne strani po letih (2019–2022).  
2019: 70000 
2020: 70000 
2021: 70000 
2022: 70000 
 
 Ali je bila v letih 2020–2022 vaša spletna stran obogatena z novo vsebino?  
Da  
 
 Ali ima vaš javni zavod izdelan samostojni dokument o digitalni strategiji?  
Ne  
 Koliko osebnih računalnikov za delo zaposlenih ima vaš javni zavod?  17 
 
 Navedite prosim vrednosti za vaš javni zavod:  
Osebni računalniki, stari do 5 let: 9, 53 
Osebni računalniki, starejši do 5 let: 8, 47 
 
 Navedite osnovne podatke vaših osebnih računalnikov.  
Najzmogljivejši osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 

dokumentacije in digitalizacije: Procesorji: i5-9500 + 10500 3,0-3,1 Gmz 8,00GB 
Intelgraphic 630, Win 10-11 Office Galis, 3,  

Najmanj zmogljivi osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 
dokumentacije in digitalizacije: i5-6200-8500 2,3-3,4 Ghz 8GB Intelgraphic 520-630, Win 10 
Office, 3,  
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 Ocenjujem, da so osebni računalniki v našem javnem zavodu:  
Premalo zmogljivi  
 Ali ima vaš javni zavod vso računalniško opremo, ki jo potrebuje za kvalitetno izvajanje 

svojega dela?  
Ne  
 Če ste odgovorili z NE, katere opreme primanjkuje?  
Serverji za arhiviranje podatkov; zmogljivejši osebni računalniki; kvalitetni printerji in 

skenerji   
 
Na kratko prosim opišite razvoj in vizijo za svojo ustanovo v naslednjih petih letih (500 - 

800 znakov brez presledkov)  
DOKUMENTACIJA - dopolnitev dokumentacije o likovnih delih iz zbirke s podatki in 

skeniranimi dokumenti (provinienco, historiatom razstav, načinom pridobitve, potekom 
restavriranja, objavami …), - profesionalno fotografiranje del iz zbirke - ureditev avtorskih 
pravic, - digitalizacija fototečne zbirke. DIGITALIZACIJA - Priprava gradiva za dostop 
javnosti - Zbirka dostopna na spletni strani UGM - Digitalizacija fototečne zbirke - 
Digitalizacija hemerotečne zbirka - Vnos gradiva v celovito slovensko muzejsko bazo 
podatkov   

6.2 Slovenska kinoteka 

 Navedite, koliko je redno zaposlenih v vašem javnem zavodu. 11 
 
 Navedite število zbirk, ki jih hranite. 14 
 
 Ali ima vsaka zbirka svojo inventarno knjigo?  
Da  
 Izpolnite prosim tabelo za stanje v vašem javnem zavodu na dan 31. 12. 2022  
Število inventariziranih predmetov: 63882 
Število predmetov v akcesiji: 1493 
Število ostalih predmetov: 92822 
Število vseh predmetov skupaj: 251025 
 
 Muzej / galerija izvaja zbiralno politiko skladno s poslanstvom v ustanovitvenem aktu. Ali 

ima vaša ustanova podrobneje zapisano zbiralno politiko in njene usmeritve v internem aktu?  
Da  
 Ali ima vaša ustanova sprejet pravilnik o vrednotenju predmetov in zbirk?  
Da (prosimo za kopijo)  
 Ali so vsi inventarizirani predmeti in zbirke ovrednoteni?  
Ne  
 Izpostavite največje ovire pri doseganju tega cilja.  
Pomanjkanje kadra, preobremenjenost, pomanjkanje navodil za vrednotenje zbirk in 

zavarovalnine.   
 
 Ali menite, da potrebujete dodatna usposabljanja za ovrednotenje predmetov?  
Da  
 Ali ima vaš javni zavod pravilnik o deinventarizaciji?  
Ne  
 Ali je vaša ustanova med leti 2016 in 2022 izvajala deinventarizacijo?  
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Ne  
 
 Navedite prosim podrobnosti vašega postopka ob pridobivanju predmetov – od trenutka 

prejetja / prevzema do odložitve v depoju.  
Obfilsmke zbirke: - prevzem - priprava pogodbe o nakupu/daru - popis gradiva v ekscelu - 

prenos v akcesijo v digitalno inventarno knjigo (če je manj obsežen prevzem, takoj, če je 
večji, to izvedemo, ko imamo čas) - konzervacija (preventivna) in odločitev v depo - prenos v 
inventarno knjigo, ko čas to dopušča, pri manjših prevzemih je ta prenos hitrejši Filmske 
zbirke: - postopek razvijamo in dopolnjujemo - v letu 2022 smo kupili skener za filme na 
malih formatih (8mm, 16mm) - predmete najprej evidentiramo, izvedemo skeniranje, da 
imamo dostop do vsebine, če gradivo ostane v Kinoteki, vpišemo v akcesijsko knjigo - doslej 
smo vpisovali v ekscel tabele, odslej v Galis, saj izvajamo več nalog, tudi restavriranje   

 
 Na kakšen način so se povečale vaše zbirke v letih 2016–2022?  
Nakup s strani muzeja: 452,  
Nakup s strani drugih javnih organov, ki so predmet dali muzeju: ,  
Izposoja na dolgi rok: ,  
Arheološka izkopavanja: ,  
Dar: 6908,  
Volilo: ,  
Drugo: 7885,  
 
 Ali so po zadnjem pregledu depojev (l. 2018) nastopile kakšne spremembe?  
Ne  
 Kako bi ocenili te spremembe na splošno?  
Negativne  
 Navedite prosim spremembe in jih na kratko opišite.  
Ni sprememb. Velik problem je pomanjkanje ustreznih depojev, tako za filmske kot 

obfilmske zbirke. Še zlasti so problematične filmske zbirke, ki so hranjene v depojih v 
Gotenici, ki ne zagotavljajo optimalnih pogojev za hrambo fotokemičnega gradiva.   

 
 Ali je v vašem javnem zavodu zaposlena oseba, ki je odgovorna izključno za muzejsko 

dokumentacijo?  
Ne  
 Ali pri dokumentaciji vaših zbirk poleg kustosov sodelujejo tudi drugi sodelavci?  
Da  
 Kolikšen odstotek dela na leto namenite dokumentaciji zbirk?  
Redno zaposleni sodelavci: 10 
Osebe, zaposlene preko javnih del:  
Študentsko delo:  
Prostovoljci:  
 
Ali opravljate inventuro muzejskih predmetov?  
Ne  
 Če ste odgovorili z NE, navedite prosim razloge.  
Zelo zaskrbljujoče pomankanje kadrov - zaposlenih.   
 
 Koliko finančnih sredstev ste v letih 2016–2022 namenili dokumentaciji (približno, v 

eur)?  
2016: 1000, , ,  
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2017: 1000, , ,  
2018: 1000, , ,  
2019: 1000, , ,  
2020: 1000, , ,  
2021: 1000, , ,  
2022: 1000, , ,  
 
 Koliko finančnih sredstev letno namenite pridobivanju predmetov (približno, v eur)?  
2016: , ,  
2017: , 13122,  
2018: , 15000,  
2019: , 15000,  
2020: , 30000,  
2021: , 37553,  
2022: , 23885,  
 
 Kateri so vaši glavni izzivi, problemi in uspehi v zvezi z dokumentacijo zbirk?  
Kronično pomanjkanje ustreznih kadrov, preobremenjenost zaposlenih, ureditev 

inventarnih vpisov v ekscelu in prenos v Galis. uspeh je gotovo skoraj v celoti urejena in 
vnešena zbirka filmske tehnike v Galis.   

 
 Ali ima vaš javni zavod načrt preventivne konservacije?  
Ne  
 Ali ima vaš javni zavod načrt v primeru naravnih nesreč?  
Ne  
 
 Ali so podatki o vaših predmetih in zbirkah (fotografija, podatki in opis) javno dostopni na 

spletu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, kje so dosegljivi?  
 Možnih je več odgovorov  
Lastna spletna stran  
 Če ste odgovorili z DA, kolikšen delež je dostopen na spletu (približno v % )?  
 
 % 0.01 
 
Če ste odgovorili z NE, na kratko obrazložite zakaj.  
Kadrovska in finančna podhranjenost.   
 
 Ali se pri objavah podatkov o vaših zbirkah na spletu srečujete s težavami?  
Da (na kratko obrazložite): kadrovska in finančna podhranjenost  
 Prosimo, navedite statistiko obiska vaše spletne strani po letih (2019–2022).  
2019: 16721 
2020: 3908 
2021: 5385 
2022: 47423 
 
 Ali je bila v letih 2020–2022 vaša spletna stran obogatena z novo vsebino?  
Da  
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 Ali ima vaš javni zavod izdelan samostojni dokument o digitalni strategiji?  
Ne  
 Koliko osebnih računalnikov za delo zaposlenih ima vaš javni zavod?  25 
 
 Navedite prosim vrednosti za vaš javni zavod:  
Osebni računalniki, stari do 5 let: 15, 60 
Osebni računalniki, starejši do 5 let: 10, 40 
 
 Navedite osnovne podatke vaših osebnih računalnikov.  
Najzmogljivejši osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 

dokumentacije in digitalizacije: Intel® Core™ i7-12700 2x16GB 1x 256GB PCIe NVMe 
Class 35 M.2 SSD (Boot) 2x 4TB 5400rpm SATA 3.5" HDD 2x 512GB PCIe NVMe™ 
Class 40 M.2 SSD Nvidia RTX A2000, 6GB, Windows 10 pro EasyDCP, 2, Urejanje in 
predvajanje video vsebin. 

Najmanj zmogljivi osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 
dokumentacije in digitalizacije: i# 9100 8GB 256 GB SSD onboard grafična, Windows 10 
pro, 1, Isposoja iz knjižnice, tiskanje nalepk,cobbis 

 
 Ocenjujem, da so osebni računalniki v našem javnem zavodu:  
Premalo zmogljivi  
 Ali ima vaš javni zavod vso računalniško opremo, ki jo potrebuje za kvalitetno izvajanje 

svojega dela?  
Ne  
 Če ste odgovorili z NE, katere opreme primanjkuje?  
Diskovni prostor oziroma prostor za oddlaganje datotek. Redno zaposlena oseba z IT 

izobrazbo, ki bi skrbela in razvijala to področje.   
 
 
 Na kratko prosim opišite razvoj in vizijo za svojo ustanovo v naslednjih petih letih (500 - 

800 znakov brez presledkov)  
Domnevam, da imate v mislih razvoj in vizijo na področju dokumentacije in digitalizacije. 

Kot rečeno, nam predvsem izrazoto primanjkuje kadrov, kjer pa smo odvisni od sredstev 
pristojnega ministrstva.   

6.3 Slovenski gledališki inštitut 

 Navedite, koliko je redno zaposlenih v vašem javnem zavodu. 11 
 
 Navedite število zbirk, ki jih hranite. 4 
 
 Ali ima vsaka zbirka svojo inventarno knjigo?  
Da  
 Izpolnite prosim tabelo za stanje v vašem javnem zavodu na dan 31. 12. 2022  
Število inventariziranih predmetov: 632624 
Število predmetov v akcesiji: 168835 
Število ostalih predmetov: 0 
Število vseh predmetov skupaj: 801459 
 
 Muzej / galerija izvaja zbiralno politiko skladno s poslanstvom v ustanovitvenem aktu. Ali 

ima vaša ustanova podrobneje zapisano zbiralno politiko in njene usmeritve v internem aktu?  



 
 
 

- 77 - 

Da  
 Če ste odgovorili z DA:  
Ustanova ima samostojni dokument o zbiralni politiki  
 Ali ima vaša ustanova sprejet pravilnik o vrednotenju predmetov in zbirk?  
Ne  
 Ali so vsi inventarizirani predmeti in zbirke ovrednoteni?  
Deloma  
 Če imate ovrednoten le del inventariziranih predmetov, kolikšen je ta delež (v % )?   
 
 % 30 
 
 Do katerega leta predvidoma boste imeli 100 % ovredotene inventarizirane predmete?  
 
do leta 2028 
 
 
 Izpostavite največje ovire pri doseganju tega cilja.  
Kadrovska podhranjenost, veliki zaostanki, saj moramo na novo inventarizirati celotne 

zbirke od l. 1952.   
 
 Ali menite, da potrebujete dodatna usposabljanja za ovrednotenje predmetov?  
Da  
 Ali ima vaš javni zavod pravilnik o deinventarizaciji?  
Ne  
 Ali je vaša ustanova med leti 2016 in 2022 izvajala deinventarizacijo?  
Ne  
 Če ste odgovorili z DA, navedite prosim, koliko predmetov je bilo deinventariziranih. 0 
 
 Če ste odgovorili z DA, navedite prosim razloge.  
/   
 
Navedite prosim podrobnosti vašega postopka ob pridobivanju predmetov – od trenutka 

prejetja / prevzema do odložitve v depoju.  
Pogodbas o odkupu ali darilu, izdelamo vhodni dokument, vpišemo v akcesijsko knjigo in 

potem v invenatrno knjigo. Zvočne posnetke najprej poslušamo oz. video posnetke 
pregledamo, določimo ustrezno oznako. Potem naredimo vhodni dokument, akcesijo, 
inventarizacijo.   

 
 Na kakšen način so se povečale vaše zbirke v letih 2016–2022?  
Nakup s strani muzeja: 3103, 9501 
Nakup s strani drugih javnih organov, ki so predmet dali muzeju: 0, 0 
Izposoja na dolgi rok: 0, 0 
Arheološka izkopavanja: 0, 0 
Dar: 1010, 3 
Volilo: 5673, 1 
Drugo: 522, 0 
 
 Ali so po zadnjem pregledu depojev (l. 2018) nastopile kakšne spremembe?  
Ne  
 Kako bi ocenili te spremembe na splošno?  
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Pozitivne  
 Navedite prosim spremembe in jih na kratko opišite.  
/   
 
 Ali je v vašem javnem zavodu zaposlena oseba, ki je odgovorna izključno za muzejsko 

dokumentacijo?  
Ne  
 Koliko takih oseb je zaposlenih? 0 
 
 Ali pri dokumentaciji vaših zbirk poleg kustosov sodelujejo tudi drugi sodelavci?  
Da  
 Kolikšen odstotek dela na leto namenite dokumentaciji zbirk?  
Redno zaposleni sodelavci: 60 
Osebe, zaposlene preko javnih del: 0 
Študentsko delo: 80 
Prostovoljci: 0 
 
Ali opravljate inventuro muzejskih predmetov?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, na koliko let? 10 
 
 Če ste odgovorili z NE, navedite prosim razloge.  
Prva muzejska inventura je bila narejena leta 2022.   
 
 Koliko finančnih sredstev ste v letih 2016–2022 namenili dokumentaciji (približno, v 

eur)?  
2016: 2245, 10000, 16500,  
2017: 2245, 5000, 17000,  
2018: 2245, 2000, 17500,  
2019: 2245, 2000, 18000,  
2020: 2245, 3000, 18000,  
2021: 2245, 0, 18000,  
2022: 2245, 5000, 18745,  
 
 Koliko finančnih sredstev letno namenite pridobivanju predmetov (približno, v eur)?  
2016: 1000, 0,  
2017: 1000, 120000,  
2018: 1000, 0,  
2019: 1000, 0,  
2020: 1000, 0,  
2021: 1000, 0,  
2022: 1000, 0,  
 
 Kateri so vaši glavni izzivi, problemi in uspehi v zvezi z dokumentacijo zbirk?  
Ureditev zbirk, ki niso bile v celoti popisane. Pridobivanje novih gradiv je odvisno od 

indvidualnih dogovorov s posamezniki in gledališči.   
 
 Ali ima vaš javni zavod načrt preventivne konservacije?  
Ne  
 Ali ima vaš javni zavod načrt v primeru naravnih nesreč?  
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Ne  
 
 Ali so podatki o vaših predmetih in zbirkah (fotografija, podatki in opis) javno dostopni na 

spletu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, kje so dosegljivi?  
 Možnih je več odgovorov  
Lastna spletna stran,  
Europeana,  
Museums.si,  
Drugo: sigledal.org  
 Če ste odgovorili z DA, kolikšen delež je dostopen na spletu (približno v % )?  
 
 % 35 
 
 Če ste odgovorili z NE, na kratko obrazložite zakaj.  
/   
 
 Ali se pri objavah podatkov o vaših zbirkah na spletu srečujete s težavami?  
Ne (na kratko obrazložite): včasih zaradi neurejenih avtorskih pravic  
 Prosimo, navedite statistiko obiska vaše spletne strani po letih (2019–2022).  
2019: 45000 
2020: 47000 
2021: 49000 
2022: 50000 
 
 Ali je bila v letih 2020–2022 vaša spletna stran obogatena z novo vsebino?  
Da  
 
 Ali ima vaš javni zavod izdelan samostojni dokument o digitalni strategiji?  
Ne  
 Če ste odgovorili z DA, ali v praksi digitalni strategiji lahko sledite?  
Ne  
 Koliko osebnih računalnikov za delo zaposlenih ima vaš javni zavod?  16 
 
 Navedite prosim vrednosti za vaš javni zavod:  
Osebni računalniki, stari do 5 let: 10, 62 
Osebni računalniki, starejši do 5 let: 6, 37 
 
 Navedite osnovne podatke vaših osebnih računalnikov.  
Najzmogljivejši osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 

dokumentacije in digitalizacije: /, /, /, / 
Najmanj zmogljivi osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 

dokumentacije in digitalizacije: /, /, /, / 
 
 Ocenjujem, da so osebni računalniki v našem javnem zavodu:  
Ustrezno zmogljivi  
 Ali ima vaš javni zavod vso računalniško opremo, ki jo potrebuje za kvalitetno izvajanje 

svojega dela?  
Da  
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 Če ste odgovorili z NE, katere opreme primanjkuje?  
Za avdio in video zbirko bi potrebovali zmoglivejše računalnike in več prostora za 

shranjevanje.   
 
 
 Na kratko prosim opišite razvoj in vizijo za svojo ustanovo v naslednjih petih letih (500 - 

800 znakov brez presledkov)  
V naslednjih letih bomo skušali kar najhitreje odpraviti zaostanke pri inventarizaciji zbirk. 

Sproti bomo gradivo digitalizirali. Tu gre predvsem za gradivo, ki ga uporabljamo za 
razstave, pa tudi za digitalizacijo celotnega arhiva - zbirke člankov in digitalizacijo bolj 
iskanega knjižničnega gradiva.   

 

6.4 Pokrajinski muzej Ptuj - Ormož 

 Navedite, koliko je redno zaposlenih v vašem javnem zavodu. 34 
 
 Navedite število zbirk, ki jih hranite. 26 
 
 Ali ima vsaka zbirka svojo inventarno knjigo?  
Da  
 Izpolnite prosim tabelo za stanje v vašem javnem zavodu na dan 31. 12. 2022  
Število inventariziranih predmetov: 171657 
Število predmetov v akcesiji: 3635 
Število ostalih predmetov: 421157 
Število vseh predmetov skupaj: 592814 
 
 Muzej / galerija izvaja zbiralno politiko skladno s poslanstvom v ustanovitvenem aktu. Ali 

ima vaša ustanova podrobneje zapisano zbiralno politiko in njene usmeritve v internem aktu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA:  
Ustanova ima samostojni dokument o zbiralni politiki  
 Ali ima vaša ustanova sprejet pravilnik o vrednotenju predmetov in zbirk?  
Ne  
 Ali so vsi inventarizirani predmeti in zbirke ovrednoteni?  
Da, v celoti  
 Če imate ovrednoten le del inventariziranih predmetov, kolikšen je ta delež (v % )?   
 
 % 15 
 
Do katerega leta predvidoma boste imeli 100 % ovredotene inventarizirane predmete?  
 
do leta 2040 
 
Izpostavite največje ovire pri doseganju tega cilja.  
Pomanjkanje kadra.   
 
 Ali menite, da potrebujete dodatna usposabljanja za ovrednotenje predmetov?  
Da  
 Ali ima vaš javni zavod pravilnik o deinventarizaciji?  
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Ne  
 Ali je vaša ustanova med leti 2016 in 2022 izvajala deinventarizacijo?  
Ne  
 
 Navedite prosim podrobnosti vašega postopka ob pridobivanju predmetov – od trenutka 

prejetja / prevzema do odložitve v depoju.  
Ob najavi predaje arheološkega gradiva v trajno hrambo se opravi primarni pregled arhiva 

najdišča, in sicer v skladu s Pravilnikom o arheoloških raziskavah in strokovnih standardih 
terenskih arheoloških raziskav. Pregled poteka med izkopavalcem, ki gradivo in 
dokumentacijo predaja v trajno hrambo ter kustosom, ki gradivo sprejema. Sledi strokovna 
ocena/vrednotenje t. j. izbor vrste in količine gradiva za inventarizacijo, ter izločitev dela 
gradiva za kasnejšo študijsko obdelavo. Slednje se prav tako evidentira in hrani v arhivu 
najdišča na stalnem mestu hrambe. Gradivo, ki je izbrano za inventarizacijo se inventarizira 
in vpiše v elektronsko inventarno knjigo, ustrezno embalira, ter deponira na stalno mesto 
hrambe v depo. Prevzeta dokumentacija (arhiv najdišča); terenska dokumentacija, risbe, 
fotografije, geodetski posnetki, dnevniki izkopavalcev, kataloški pregledi najdb se hranijo v 
arhivu oddelka med dokumentacijo. Ob inventarizaciji poteka še foto-dokumentiranje, 
risanje, morebitno posvetovanje z restavratorji in konservatorji o nujnih posegih na 
predmetih. Po potrebi sledi predaja v konserviranje oz. restavriranje.   

 
 Na kakšen način so se povečale vaše zbirke v letih 2016–2022?  
Nakup s strani muzeja: 2,  
Nakup s strani drugih javnih organov, ki so predmet dali muzeju: ,  
Izposoja na dolgi rok: ,  
Arheološka izkopavanja: ,  
Dar: 152,  
Volilo: ,  
Drugo: 159,  
 
 Ali so po zadnjem pregledu depojev (l. 2018) nastopile kakšne spremembe?  
Ne  
 Navedite prosim spremembe in jih na kratko opišite.  
V letu 2011 se je arheološki oddelek skupaj z depoji in dokumentacijo (arheološke zbirke 

smo zaprli) preselil v neprimerno stavbo, ki datira v 30 leta prejšnjega stoletja in je bila 
predhodno namenjena vinarski zadrugi. Stavba (Muzejski trg 2, Ptuj) je bila po izselitvi 
veterinarske službe in kolesarskega kluba Perutnine Ptuj predvidena za rušenje. Ker pa 
ustanoviteljica muzeja MOP, ki je vztrajala pri izselitvi oddelka in depojev iz nekdanjega 
dominikanskega samostana, v letu 2011 za muzej ni imela na voljo primernih prostorov, smo 
v brezplačni najem dobili neustrezne prostore potrebne celovite prenove. Obstoječe površine 
niso ustrezale potrebnim kapacitetam depojev in oddelka. Funkcionalna ureditev je bila na 
silo prilagojena obstoječi prostorski zasnovi objekta (pisarne in vinska klet). V kleti kjer so 
bile cisterne /sodi za vino, je le za silo urejen depo težjih kamnitih premetov (antični 
lapidarij), in sicer brez ustreznega dostopa, trajne elektrifikacije, regulacije temperature in 
vlage, ipd.   

 
 Ali je v vašem javnem zavodu zaposlena oseba, ki je odgovorna izključno za muzejsko 

dokumentacijo?  
Da  
 Koliko takih oseb je zaposlenih? 2 
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 Ali pri dokumentaciji vaših zbirk poleg kustosov sodelujejo tudi drugi sodelavci?  
Da  
 Kolikšen odstotek dela na leto namenite dokumentaciji zbirk?  
Redno zaposleni sodelavci: 10 
Osebe, zaposlene preko javnih del:  
Študentsko delo: 1 
Prostovoljci:  
 
Ali opravljate inventuro muzejskih predmetov?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, na koliko let? 1 
 
 Koliko finančnih sredstev ste v letih 2016–2022 namenili dokumentaciji (približno, v 

eur)?  
2016: 6456, 2550, ,  
2017: 6456, 2247, 2240,  
2018: 6456, 5682, 4078,  
2019: 6954, 2148, 14906,  
2020: 6954, 4893, 3049,  
2021: 6954, 3275, 3991,  
2022: 7246, 5486, 11985,  
 
 Koliko finančnih sredstev letno namenite pridobivanju predmetov (približno, v eur)?  
2016: 0, 50700,  
2017: 2000, 6000,  
2018: 600, 0,  
2019: 4250, 7000,  
2020: 1060, 46000,  
2021: 0, 4000,  
2022: 937, 0,  
 
 Ali ima vaš javni zavod načrt preventivne konservacije?  
Ne  
 Ali ima vaš javni zavod načrt v primeru naravnih nesreč?  
Ne  
 
 Ali so podatki o vaših predmetih in zbirkah (fotografija, podatki in opis) javno dostopni na 

spletu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, kje so dosegljivi?  
 Možnih je več odgovorov  
Lastna spletna stran,  
Europeana,  
Google Arts & Culture Collection,  
Museums.si,  
Kamra  
 Če ste odgovorili z DA, kolikšen delež je dostopen na spletu (približno v % )?  
 
 % 5 
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Prosimo, navedite statistiko obiska vaše spletne strani po letih (2019–2022).  
2019: 25000 
2020: 25000 
2021: 32000 
2022: 32000 
 
 Ali je bila v letih 2020–2022 vaša spletna stran obogatena z novo vsebino?  
Da  
 
 Ali ima vaš javni zavod izdelan samostojni dokument o digitalni strategiji?  
Ne  
 Koliko osebnih računalnikov za delo zaposlenih ima vaš javni zavod?  51 
 
 Navedite prosim vrednosti za vaš javni zavod:  
Osebni računalniki, stari do 5 let: 15, 29 
Osebni računalniki, starejši do 5 let: 36, 71 
 
 Navedite osnovne podatke vaših osebnih računalnikov.  
Najzmogljivejši osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 

dokumentacije in digitalizacije: Intel(R) Core(TM) i9-10900 CPU @ 2.80GHz 16 GB ram 
NVIDIA GeForce RTX 2060 SUPER, Windows 10 Qgis Auto Cad Photoshop, 2, Urejanje 
dokumentacije, raziskave, pisanje poročil, risanje 

Najmanj zmogljivi osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 
dokumentacije in digitalizacije: Intel(R) Core(TM) i5-3450 CPU @ 3.10GHz 4 GB Ram 
AMD Radeon HD 7570, Windows 7 pro Corel draw, 25, Urejanje dokumentacije, digitalna 
vektorizacija arheološkega gradiva, pisanje poročil ... 

 
 Ocenjujem, da so osebni računalniki v našem javnem zavodu:  
Premalo zmogljivi  
 Ali ima vaš javni zavod vso računalniško opremo, ki jo potrebuje za kvalitetno izvajanje 

svojega dela?  
Ne  
 Če ste odgovorili z NE, katere opreme primanjkuje?  
Prenosni laserski 3D scanner plus pripadajoča oprema, dron za snemanje, Autocad, 

Photoshop, Ilustrator, Prenosniki za depoje, WI-FI v depojih, 3 D printer – marmorna masa - 
večjega formata   

 
 
 Na kratko prosim opišite razvoj in vizijo za svojo ustanovo v naslednjih petih letih (500 - 

800 znakov brez presledkov)  
Za prehod stopnico ali dve še višje, bodo nujna vlaganja v infrastrukturo (številni objekti v 

okviru grajskega kompleksa, grajsko obzidje, krajina, delovni, razstavni in depojski prostori), 
v kadre ter nova znanja (digitalizacija, odnosi z javnostmi, trženje itd.) in vsebine 
(posodobitve in konceptualni pristopi lastni sodobnim trendom).   

 
 Izberite vašo ustanovo:  
Pokrajinski muzej Ptuj - Ormož  
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6.5 Zasavski muzej Trbovlje 

 Navedite, koliko je redno zaposlenih v vašem javnem zavodu. 5 
 
 Navedite število zbirk, ki jih hranite. 21 
 
 Ali ima vsaka zbirka svojo inventarno knjigo?  
Ne  
 Izpolnite prosim tabelo za stanje v vašem javnem zavodu na dan 31. 12. 2022  
Število inventariziranih predmetov: 3457 
Število predmetov v akcesiji: 332 
Število ostalih predmetov: 200 
Število vseh predmetov skupaj: 3989 
 
 Muzej / galerija izvaja zbiralno politiko skladno s poslanstvom v ustanovitvenem aktu. Ali 

ima vaša ustanova podrobneje zapisano zbiralno politiko in njene usmeritve v internem aktu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA:  
Ustanova ima samostojni dokument o zbiralni politiki  
 Ali ima vaša ustanova sprejet pravilnik o vrednotenju predmetov in zbirk?  
Ne  
 Ali so vsi inventarizirani predmeti in zbirke ovrednoteni?  
Deloma  
 Če imate ovrednoten le del inventariziranih predmetov, kolikšen je ta delež (v % )?   
 
 % 46 
 
 Do katerega leta predvidoma boste imeli 100 % ovredotene inventarizirane predmete?  
 
do leta 2030 
 
Izpostavite največje ovire pri doseganju tega cilja.  
Pomanjkanje strokovnega kadra, težave pri realnem vrednotenju nekaterih predmetov...   
 
 Ali menite, da potrebujete dodatna usposabljanja za ovrednotenje predmetov?  
Da  
 Ali ima vaš javni zavod pravilnik o deinventarizaciji?  
Ne  
 Ali je vaša ustanova med leti 2016 in 2022 izvajala deinventarizacijo?  
Ne  
 Če ste odgovorili z DA, navedite prosim, koliko predmetov je bilo deinventariziranih. 0 
 
 Če ste odgovorili z DA, navedite prosim razloge.  
/   
 
Navedite prosim podrobnosti vašega postopka ob pridobivanju predmetov – od trenutka 

prejetja / prevzema do odložitve v depoju.  
Vhodni obrazec (darilna pogodba, pridobivanje podatkov o predmetu, donatorju...) Vpis v 

akcesijsko oz. inventarno knjigo Odložitev predmeta v depo   
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 Na kakšen način so se povečale vaše zbirke v letih 2016–2022?  
Nakup s strani muzeja: 0, 0 
Nakup s strani drugih javnih organov, ki so predmet dali muzeju: 0, 0 
Izposoja na dolgi rok: 0, 0 
Arheološka izkopavanja: 0, 0 
Dar: 360, 90 
Volilo: 0, 0 
Drugo: 40, 10 
 
 Ali so po zadnjem pregledu depojev (l. 2018) nastopile kakšne spremembe?  
Da  
 Kako bi ocenili te spremembe na splošno?  
Pozitivne  
 Navedite prosim spremembe in jih na kratko opišite.  
Postavitev merilnikov vlage in temperature, označba regalov in polic...   
 
 Ali je v vašem javnem zavodu zaposlena oseba, ki je odgovorna izključno za muzejsko 

dokumentacijo?  
Ne  
 Koliko takih oseb je zaposlenih? 0 
 
 Ali pri dokumentaciji vaših zbirk poleg kustosov sodelujejo tudi drugi sodelavci?  
Da  
 Kolikšen odstotek dela na leto namenite dokumentaciji zbirk?  
Redno zaposleni sodelavci: 20 
Osebe, zaposlene preko javnih del: 0 
Študentsko delo: 60 
Prostovoljci: 0 
 
Ali opravljate inventuro muzejskih predmetov?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, na koliko let? 5 
 
 Če ste odgovorili z NE, navedite prosim razloge.  
/   
 
 Koliko finančnih sredstev ste v letih 2016–2022 namenili dokumentaciji (približno, v 

eur)?  
2016: 1776, 0, 0, 0 
2017: 1776, 0, 0, 0 
2018: 1776, 0, 0, 0 
2019: 1776, 0, 0, 0 
2020: 1776, 0, 800, 0 
2021: 1332, 0, 1500, 0 
2022: 1776, 1915, 2400, 0 
 
 Koliko finančnih sredstev letno namenite pridobivanju predmetov (približno, v eur)?  
2016: 0, 0, 0 
2017: 0, 0, 0 
2018: 0, 0, 0 
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2019: 0, 0, 0 
2020: 0, 0, 0 
2021: 0, 0, 0 
2022: 0, 0, 0 
 
 Kateri so vaši glavni izzivi, problemi in uspehi v zvezi z dokumentacijo zbirk?  
Pomanjkanje kadra, zaposlitev dokumentalista...   
 
 Ali ima vaš javni zavod načrt preventivne konservacije?  
Ne  
 Ali ima vaš javni zavod načrt v primeru naravnih nesreč?  
Ne  
 
 Ali so podatki o vaših predmetih in zbirkah (fotografija, podatki in opis) javno dostopni na 

spletu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, kje so dosegljivi?  
 Možnih je več odgovorov  
Lastna spletna stran,  
Museums.si  
 Če ste odgovorili z DA, kolikšen delež je dostopen na spletu (približno v % )?  
 
 % 23 
 
Če ste odgovorili z NE, na kratko obrazložite zakaj.  
/   
 
 Ali se pri objavah podatkov o vaših zbirkah na spletu srečujete s težavami?  
Da (na kratko obrazložite): Tehnične težave Galis  
 Prosimo, navedite statistiko obiska vaše spletne strani po letih (2019–2022).  
2019: 2641 
2020: 7556 
2021: 17297 
2022: 12546 
 
 Ali je bila v letih 2020–2022 vaša spletna stran obogatena z novo vsebino?  
Da  
 
 Ali ima vaš javni zavod izdelan samostojni dokument o digitalni strategiji?  
Ne  
 Če ste odgovorili z DA, ali v praksi digitalni strategiji lahko sledite?  
Ne  
 Koliko osebnih računalnikov za delo zaposlenih ima vaš javni zavod?  6 
 
 Navedite prosim vrednosti za vaš javni zavod:  
Osebni računalniki, stari do 5 let: 2, 34 
Osebni računalniki, starejši do 5 let: 4, 66 
 
 Navedite osnovne podatke vaših osebnih računalnikov.  
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Najzmogljivejši osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 
dokumentacije in digitalizacije: Procesor IntelCore i5, RAM 16 GB, IntelirisX, Windows 11 
Pro, 1, Pregled VR posnetkov, računovodstvo, pisarniška dela... 

Najmanj zmogljivi osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 
dokumentacije in digitalizacije: Procesor IntelCore i5, RAM 8 GB, Windows 10 Pro, 64-bitni 
operacijski sistem, 5, Strokovna dela, dokumentacija, uporaba Galis-a... 

 
 Ocenjujem, da so osebni računalniki v našem javnem zavodu:  
Ustrezno zmogljivi  
 Ali ima vaš javni zavod vso računalniško opremo, ki jo potrebuje za kvalitetno izvajanje 

svojega dela?  
Ne  
 Če ste odgovorili z NE, katere opreme primanjkuje?  
Zmogljivejši server   
 
Na kratko prosim opišite razvoj in vizijo za svojo ustanovo v naslednjih petih letih (500 - 

800 znakov brez presledkov)  
Stalne razstave potrebujejo prevetritev predvsem v načinu podajanja informacij uvajanje 

novih tehnologij). Priprava občasnih razstav na podlagi obletnic, izpostavljenih muzejskih 
predmetov oziroma osebnosti (spremljajoč program). Sodelovanje z ostalimi muzeji: 
gostovanja naših razstav in gostite razstav pri nas. Sodelovanje zaposlenih v stanovskih 
organizacijah. Sodelovanje z ostalimi sorodnimi institucijami v Zasavju, pridobivanje 
finančnih sredstev iz EU skladov, sodelovanje z RRA Zasavje ter lokalnim gospodarstvom 
ter posamezniki (umetniki, kulturni ustvarjalci, podjetniki). Vzpostavitev muzejske trgovine, 
ki je lahko dodaten vir prihodka. Nadgradnja sodelovanja z lokalnimi osnovnimi in srednjimi 
šolami, pritegnitev šol iz celotne Slovenije (pedagoški program). Največji izziv (ki je skupen 
vsem muzejem) pa bo pritegnitev srednje generacije v muzej.   

 
 Izberite vašo ustanovo:  
Zasavski muzej Trbovlje  

6.6 Muzej Velenje 

 
 Navedite, koliko je redno zaposlenih v vašem javnem zavodu. 23 
 
 Navedite število zbirk, ki jih hranite. 3 
 
 Ali ima vsaka zbirka svojo inventarno knjigo?  
Da  
 Izpolnite prosim tabelo za stanje v vašem javnem zavodu na dan 31. 12. 2022  
Število inventariziranih predmetov: 63157 
Število predmetov v akcesiji: 34577 
Število ostalih predmetov:  
Število vseh predmetov skupaj: 97734 
 
 Muzej / galerija izvaja zbiralno politiko skladno s poslanstvom v ustanovitvenem aktu. Ali 

ima vaša ustanova podrobneje zapisano zbiralno politiko in njene usmeritve v internem aktu?  
Ne  
 Ali ima vaša ustanova sprejet pravilnik o vrednotenju predmetov in zbirk?  



 
 
 

- 88 - 

Ne  
 Ali so vsi inventarizirani predmeti in zbirke ovrednoteni?  
Deloma  
 Če imate ovrednoten le del inventariziranih predmetov, kolikšen je ta delež (v % )?   
 
 % 20 
 
Do katerega leta predvidoma boste imeli 100 % ovredotene inventarizirane predmete?  
 
do leta 2030 
 
Izpostavite največje ovire pri doseganju tega cilja.  
Da ni pravilnika (natančnih usmeritev) o vrednotenju predmetov.   
 
 Ali menite, da potrebujete dodatna usposabljanja za ovrednotenje predmetov?  
Da  
 Ali ima vaš javni zavod pravilnik o deinventarizaciji?  
Ne  
 Ali je vaša ustanova med leti 2016 in 2022 izvajala deinventarizacijo?  
Ne  
 
 Navedite prosim podrobnosti vašega postopka ob pridobivanju predmetov – od trenutka 

prejetja / prevzema do odložitve v depoju.  
- Vhod/evidentiranje predmeta - Akcesija - Inventarizacija - Katalogizacija - Nadzor nad 

lokacijami in premestitvami predmetov - Izhod predmeta iz muzeja - Izposoja predmetov - 
Posoja predmetov - Retrospektivna dokumentacija   

 
 Na kakšen način so se povečale vaše zbirke v letih 2016–2022?  
Nakup s strani muzeja: 1,  
Nakup s strani drugih javnih organov, ki so predmet dali muzeju: 1,  
Izposoja na dolgi rok: 1,  
Arheološka izkopavanja: 1,  
Dar: 1,  
Volilo: 1,  
Drugo: 1,  
 
 Ali so po zadnjem pregledu depojev (l. 2018) nastopile kakšne spremembe?  
Ne  
 Ali je v vašem javnem zavodu zaposlena oseba, ki je odgovorna izključno za muzejsko 

dokumentacijo?  
Da  
 Koliko takih oseb je zaposlenih? 1 
 
 Ali pri dokumentaciji vaših zbirk poleg kustosov sodelujejo tudi drugi sodelavci?  
Da  
 Kolikšen odstotek dela na leto namenite dokumentaciji zbirk?  
Redno zaposleni sodelavci: 20 
Osebe, zaposlene preko javnih del:  
Študentsko delo:  
Prostovoljci:  
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 Ali opravljate inventuro muzejskih predmetov?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, na koliko let? 5 
 
 Koliko finančnih sredstev ste v letih 2016–2022 namenili dokumentaciji (približno, v 

eur)?  
2016: 2200, 5300, ,  
2017: 2500, 3600, ,  
2018: 2500, 10000, ,  
2019: 3800, 2400, ,  
2020: 3200, 5500, ,  
2021: 3700, 6500, ,  
2022: 5200, 6700, ,  
 
 Koliko finančnih sredstev letno namenite pridobivanju predmetov (približno, v eur)?  
2016: , 5416,  
2017: , 1518,  
2018: , 680,  
2019: , 6400,  
2020: 3000, 850,  
2021: , 1910,  
2022: 370, ,  
 
 Kateri so vaši glavni izzivi, problemi in uspehi v zvezi z dokumentacijo zbirk?  
Pomanjkanje enotnih dokumentacijskih pravilnikov, zakonov, navodil, premalo osebja, 

časa in financ, neprimerni (nesodobni) dokumentacijski programi ...   
 
 Ali ima vaš javni zavod načrt preventivne konservacije?  
Ne  
 Ali ima vaš javni zavod načrt v primeru naravnih nesreč?  
Ne  
 
 Ali so podatki o vaših predmetih in zbirkah (fotografija, podatki in opis) javno dostopni na 

spletu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, kje so dosegljivi?  
 Možnih je več odgovorov  
Lastna spletna stran,  
Museums.si  
 Če ste odgovorili z DA, kolikšen delež je dostopen na spletu (približno v % )?  
 
 % 1 
 
 Ali se pri objavah podatkov o vaših zbirkah na spletu srečujete s težavami?  
Ne (na kratko obrazložite):   
 Prosimo, navedite statistiko obiska vaše spletne strani po letih (2019–2022).  
2019: 33661 
2020: 10050 
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2021: 12370 
2022: 24384 
 
 Ali je bila v letih 2020–2022 vaša spletna stran obogatena z novo vsebino?  
Da  
 
 Ali ima vaš javni zavod izdelan samostojni dokument o digitalni strategiji?  
Ne  
 Koliko osebnih računalnikov za delo zaposlenih ima vaš javni zavod?  24 
 
 Navedite prosim vrednosti za vaš javni zavod:  
Osebni računalniki, stari do 5 let: 8, 33 
Osebni računalniki, starejši do 5 let: 16, 66 
 
 Navedite osnovne podatke vaših osebnih računalnikov.  
Najzmogljivejši osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 

dokumentacije in digitalizacije: Workstation Intel i7-6700, grafična kartica 1GB GDDR3, 
windows, office, adobe programi, 3, fotografija, skeniranje, oblikovanje, montaža 
dokumentarnih filmov, delo z Galisom in Officem 

Najmanj zmogljivi osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 
dokumentacije in digitalizacije: Intel i5 3,3 GHz z SSD diskom, windows, office, 21, delo z 
Galisom in officem, skeniranje fotografij in negativov 

 
 Ocenjujem, da so osebni računalniki v našem javnem zavodu:  
Ustrezno zmogljivi  
 Ali ima vaš javni zavod vso računalniško opremo, ki jo potrebuje za kvalitetno izvajanje 

svojega dela?  
Ne  
 Če ste odgovorili z NE, katere opreme primanjkuje?  
Računalniška oprema tako hitro napreduje, da se vedno najde boljša oprema, ki bi 

pripomogla k lažjemu, hitrejšemu delu in kvalitetnejšemu delu.   
 
Izberite vašo ustanovo:  
Muzej Velenje  

6.7 Muzej Športa 

Navedite, koliko je redno zaposlenih v vašem javnem zavodu. 5 
 
 Navedite število zbirk, ki jih hranite. 8 
 
 Ali ima vsaka zbirka svojo inventarno knjigo?  
Ne  
 Izpolnite prosim tabelo za stanje v vašem javnem zavodu na dan 31. 12. 2022  
Število inventariziranih predmetov:  
Število predmetov v akcesiji: 17548 
Število ostalih predmetov: 161467 
Število vseh predmetov skupaj: 179015 
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 Muzej / galerija izvaja zbiralno politiko skladno s poslanstvom v ustanovitvenem aktu. Ali 
ima vaša ustanova podrobneje zapisano zbiralno politiko in njene usmeritve v internem aktu?  

Da  
 Če ste odgovorili z DA:  
Ustanova ima samostojni dokument o zbiralni politiki  
 Ali ima vaša ustanova sprejet pravilnik o vrednotenju predmetov in zbirk?  
Ne  
 Ali so vsi inventarizirani predmeti in zbirke ovrednoteni?  
Ne  
 Do katerega leta predvidoma boste imeli 100 % ovredotene inventarizirane predmete?  
 
do leta 2025 
 
Izpostavite največje ovire pri doseganju tega cilja.  
Pomanjkanje kadra.   
 
 Ali menite, da potrebujete dodatna usposabljanja za ovrednotenje predmetov?  
Da  
 Ali ima vaš javni zavod pravilnik o deinventarizaciji?  
Ne  
 Ali je vaša ustanova med leti 2016 in 2022 izvajala deinventarizacijo?  
Ne  
 
 Navedite prosim podrobnosti vašega postopka ob pridobivanju predmetov – od trenutka 

prejetja / prevzema do odložitve v depoju.  
Ob prevzemu se izvede vhod preko prevzemnice, pri kateri se predmeti ločijo na oddelke 

(predmet, fototeka, knjižnično, dokumentarno gradivo). Nekateri predmeti gredo v takojšen 
vpis v Galis (akcesija), del čaka. Po konservatorskem pregledu sledi prenos v depo. Glede na 
zbiralno politiko se na delu predmetov izvede tudi inventarizacija.   

 
 Na kakšen način so se povečale vaše zbirke v letih 2016–2022?  
Nakup s strani muzeja: ,  
Nakup s strani drugih javnih organov, ki so predmet dali muzeju: ,  
Izposoja na dolgi rok: ,  
Arheološka izkopavanja: ,  
Dar: 33221, 25 
Volilo: ,  
Drugo: ,  
 
 Ali so po zadnjem pregledu depojev (l. 2018) nastopile kakšne spremembe?  
Da  
 Kako bi ocenili te spremembe na splošno?  
Negativne  
 Navedite prosim spremembe in jih na kratko opišite.  
Depo se je v letu 2022 preselil na novo lokacijo, kjer niso zagotovljeni primerni pogoji 

hranjenja.   
 
 Ali je v vašem javnem zavodu zaposlena oseba, ki je odgovorna izključno za muzejsko 

dokumentacijo?  
Ne  



 
 
 

- 92 - 

 Ali pri dokumentaciji vaših zbirk poleg kustosov sodelujejo tudi drugi sodelavci?  
Ne  
 Kolikšen odstotek dela na leto namenite dokumentaciji zbirk?  
Redno zaposleni sodelavci: 30 
Osebe, zaposlene preko javnih del:  
Študentsko delo:  
Prostovoljci:  
 
 
 Ali opravljate inventuro muzejskih predmetov?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, na koliko let? 5 
 
 Koliko finančnih sredstev ste v letih 2016–2022 namenili dokumentaciji (približno, v 

eur)?  
2016: , , ,  
2017: 1300, 10000, ,  
2018: 1300, , ,  
2019: 1300, , ,  
2020: 1300, , ,  
2021: 1300, , ,  
2022: 1500, 3500, ,  
 
 Koliko finančnih sredstev letno namenite pridobivanju predmetov (približno, v eur)?  
2016: 0, 0,  
2017: 0, 0,  
2018: 0, 0,  
2019: 0, 0,  
2020: 0, 0,  
2021: 0, 0,  
2022: 0, 0,  
 
 Kateri so vaši glavni izzivi, problemi in uspehi v zvezi z dokumentacijo zbirk?  
V kratkem času smo uspeli izvesti akcesijo velikega števila predmetov, katerim bo sledila 

tudi inventarizacija. Težava je pomanjkanje kadra in urejanje oziroma popisovanje za nazaj.   
 
 Ali ima vaš javni zavod načrt preventivne konservacije?  
Ne  
 Ali ima vaš javni zavod načrt v primeru naravnih nesreč?  
Ne  
 
 Ali so podatki o vaših predmetih in zbirkah (fotografija, podatki in opis) javno dostopni na 

spletu?  
Ne  
 Če ste odgovorili z NE, na kratko obrazložite zakaj.  
Narejen je bil le testni primer na spletni strani museums.si, sicer pa se predmete tedensko 

objavlja na družabnih omrežjih. Celostna javna dostopnost se bo urejala s prenovo spletne 
strani in izvajanje inventarizacije na museums.si   

 
 Ali se pri objavah podatkov o vaših zbirkah na spletu srečujete s težavami?  
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Ne (na kratko obrazložite): še ne izvajamo  
 Ali je bila v letih 2020–2022 vaša spletna stran obogatena z novo vsebino?  
Ne  
 
 Ali ima vaš javni zavod izdelan samostojni dokument o digitalni strategiji?  
Ne  
 Koliko osebnih računalnikov za delo zaposlenih ima vaš javni zavod?  5 
 
 Navedite prosim vrednosti za vaš javni zavod:  
Osebni računalniki, stari do 5 let: 3,  
Osebni računalniki, starejši do 5 let: 2,  
 
 Navedite osnovne podatke vaših osebnih računalnikov.  
Najzmogljivejši osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 

dokumentacije in digitalizacije: intel i5-10210, 8 gb ram, integrirana grafična kartica, win 11, 
ms office, 3, vsakdanje delo, dokum. in digitalizacija 

Najmanj zmogljivi osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 
dokumentacije in digitalizacije: intel i5-7200, 8 gb ram, nvidia geforce 930 mx, win 10, ms 
office, 2, vsakdanje delo, dokum. in digitalizacija 

 
 Ocenjujem, da so osebni računalniki v našem javnem zavodu:  
Ustrezno zmogljivi  
 Ali ima vaš javni zavod vso računalniško opremo, ki jo potrebuje za kvalitetno izvajanje 

svojega dela?  
Ne  
 Če ste odgovorili z NE, katere opreme primanjkuje?  
- fotoaparata in kamera oziroma celostni fotokotiček - optični čitalnik za mikrofilme - 

boljšo spletno povezavo   
 
Na kratko prosim opišite razvoj in vizijo za svojo ustanovo v naslednjih petih letih (500 - 

800 znakov brez presledkov)  
- Iskanje primernih prostorov za delovanje muzeja in postavitev stalne razstave. - Priprave 

na postavitev stalne razstave. - Ureditev depoja v skladu s Pravilnikom o varovanju in 
hranjenju nacionalnega bogastva in muzejskega gradiva, o vpisu v razvid muzejev in o 
podelitvi pooblastila za opravljanje državne javne službe muzejev. - Dopolnjevanje in 
krepitev kadrovske strukture muzeja. - Opravljanje javne službe muzeja: zbiranje, urejanje, 
ohranjanje, proučevanje, hranjenje, razumevanje, interpretiranje in celostno predstavljanje 
zgodovine športa in športne dediščine. - Vzpostavitev muzeja kot vodilne inštitucije na 
področju zgodovine športa in dediščine.   

 
 Izberite vašo ustanovo:  
Muzej Športa  

6.8 Medobčinski muzej Kamnik 

 Navedite, koliko je redno zaposlenih v vašem javnem zavodu. 8 
 
 Navedite število zbirk, ki jih hranite. 7 
 
 Ali ima vsaka zbirka svojo inventarno knjigo?  
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Da  
 Izpolnite prosim tabelo za stanje v vašem javnem zavodu na dan 31. 12. 2022  
Število inventariziranih predmetov: 43801 
Število predmetov v akcesiji: 2848 
Število ostalih predmetov: 15500 
Število vseh predmetov skupaj: 62149 
 
 Muzej / galerija izvaja zbiralno politiko skladno s poslanstvom v ustanovitvenem aktu. Ali 

ima vaša ustanova podrobneje zapisano zbiralno politiko in njene usmeritve v internem aktu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA:  
Ustanova ima samostojni dokument o zbiralni politiki  
 Ali ima vaša ustanova sprejet pravilnik o vrednotenju predmetov in zbirk?  
Ne  
 Ali so vsi inventarizirani predmeti in zbirke ovrednoteni?  
Deloma  
 Če imate ovrednoten le del inventariziranih predmetov, kolikšen je ta delež (v % )?   
 
 % 55 
 
Do katerega leta predvidoma boste imeli 100 % ovredotene inventarizirane predmete?  
 
do leta 2029 
 
Izpostavite največje ovire pri doseganju tega cilja.  
pomanjkanje strokovnega kadra, neenoten tezaver za vnašanje podatkov, neenotni 

programi za muzeje, neenoten način shranjevanja podatkov v računalniškem oblaku, 
usposabljanje za ovrednotenje predmetov oz. neenoten sistem ovrednotenja predmetov   

 
 Ali menite, da potrebujete dodatna usposabljanja za ovrednotenje predmetov?  
Da  
 Ali ima vaš javni zavod pravilnik o deinventarizaciji?  
Ne  
 Ali je vaša ustanova med leti 2016 in 2022 izvajala deinventarizacijo?  
Ne  
 Če ste odgovorili z DA, navedite prosim, koliko predmetov je bilo deinventariziranih. 0 
 
 Če ste odgovorili z DA, navedite prosim razloge.  
0   
 
 
 Navedite prosim podrobnosti vašega postopka ob pridobivanju predmetov – od trenutka 

prejetja / prevzema do odložitve v depoju.  
Postopek in obrazci so določeni v pravilniku o zbiralni politiki v MMK: ogled in ocena 

stanja predmeta, ob prevzemu pogodba o odkupu, donaciji ali reverz, fotografiranje, izmere, 
provinienca, stanje predmeta in ovrednotenje, akcesija in odložitev v začasnem depoju.   

 
 Na kakšen način so se povečale vaše zbirke v letih 2016–2022?  
Nakup s strani muzeja: 199, 2 
Nakup s strani drugih javnih organov, ki so predmet dali muzeju: 0, 0 
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Izposoja na dolgi rok: 0, 0 
Arheološka izkopavanja: 1024, 93 
Dar: 565, 5 
Volilo: 0, 0 
Drugo: 0, 0 
 
 Ali so po zadnjem pregledu depojev (l. 2018) nastopile kakšne spremembe?  
Da  
 Kako bi ocenili te spremembe na splošno?  
Pozitivne  
 Navedite prosim spremembe in jih na kratko opišite.  
ureditev depojev v Galeriji MM - dodatne police, kovinski predalniki, dodatni depo; 

ureditev depojev v muzeju - pregled in ureditev depojev   
 
 Ali je v vašem javnem zavodu zaposlena oseba, ki je odgovorna izključno za muzejsko 

dokumentacijo?  
Da  
 Koliko takih oseb je zaposlenih? 1 
 
 Ali pri dokumentaciji vaših zbirk poleg kustosov sodelujejo tudi drugi sodelavci?  
Da  
 Kolikšen odstotek dela na leto namenite dokumentaciji zbirk?  
Redno zaposleni sodelavci: 10 
Osebe, zaposlene preko javnih del: 0 
Študentsko delo: 2 
Prostovoljci: 0 
 
Ali opravljate inventuro muzejskih predmetov?  
Ne  
 Če ste odgovorili z DA, na koliko let? 0 
 
 Če ste odgovorili z NE, navedite prosim razloge.  
Izvajamo reinventarizacijo predmetov in obenem delno inventuro predmetov   
 
 Koliko finančnih sredstev ste v letih 2016–2022 namenili dokumentaciji (približno, v 

eur)?  
2016: 1500, 0, 0, 0 
2017: 1500, 2200, 0, 0 
2018: 1500, 1980, 0, 0 
2019: 1500, 1200, 0, 0 
2020: 1500, 1400, 200, 0 
2021: 1500, 1200, 150, 0 
2022: 1500, 1300, 0, 0 
 
 Koliko finančnih sredstev letno namenite pridobivanju predmetov (približno, v eur)?  
2016: 700, 0, 0 
2017: 600, 0, 0 
2018: 700, 0, 0 
2019: 1500, 0, 0 
2020: 1000, 5000, 0 
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2021: 800, 800, 0 
2022: 900, 0, 0 
 
 Kateri so vaši glavni izzivi, problemi in uspehi v zvezi z dokumentacijo zbirk?  
Dokumentiranje arheološkega gradiva, neenoten sistem ovrednotenja predmetov, ni 

enotnega terminološkega slovarja za vnos predmetov, pomanjkanje strokovnega kadra, 
neizdelan klasifikacijski načrt za zavode, kar je osnova za sklepanje pogodb za shranjevanje 
podatkov pri zunanjih izvajalcih, nerešena trajna hramba digitaliziranih podatkov   

 
 Ali ima vaš javni zavod načrt preventivne konservacije?  
Ne  
 Ali ima vaš javni zavod načrt v primeru naravnih nesreč?  
Ne  
 
 Ali so podatki o vaših predmetih in zbirkah (fotografija, podatki in opis) javno dostopni na 

spletu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, kje so dosegljivi?  
 Možnih je več odgovorov  
Lastna spletna stran,  
Museums.si,  
Kamra,  
Drugo: FB, Instagram  
 Če ste odgovorili z DA, kolikšen delež je dostopen na spletu (približno v % )?  
 
 % 5 
 
 Če ste odgovorili z NE, na kratko obrazložite zakaj.  
Podatki o muzejskih predmetov so objavljeni   
 
 Ali se pri objavah podatkov o vaših zbirkah na spletu srečujete s težavami?  
Ne (na kratko obrazložite): nimamo težav  
 Prosimo, navedite statistiko obiska vaše spletne strani po letih (2019–2022).  
2019: 21030 
2020: 63498 
2021: 71918 
2022: 47412 
 
 Ali je bila v letih 2020–2022 vaša spletna stran obogatena z novo vsebino?  
Da  
 
 Ali ima vaš javni zavod izdelan samostojni dokument o digitalni strategiji?  
Ne  
 Če ste odgovorili z DA, ali v praksi digitalni strategiji lahko sledite?  
Ne  
 Koliko osebnih računalnikov za delo zaposlenih ima vaš javni zavod?  8 
 
 Navedite prosim vrednosti za vaš javni zavod:  
Osebni računalniki, stari do 5 let: 8, 100 
Osebni računalniki, starejši do 5 let: 0, 0 
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 Navedite osnovne podatke vaših osebnih računalnikov.  
Najzmogljivejši osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 

dokumentacije in digitalizacije: procesor, delovni pomnilnik, Galis, 2, za vsa strokovna dela 
Najmanj zmogljivi osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 

dokumentacije in digitalizacije: procesor, delovni pomnilnik, Windows, 6, za vsa strokovna 
dela 

 
 Ocenjujem, da so osebni računalniki v našem javnem zavodu:  
Ustrezno zmogljivi  
 Ali ima vaš javni zavod vso računalniško opremo, ki jo potrebuje za kvalitetno izvajanje 

svojega dela?  
Ne  
 Če ste odgovorili z NE, katere opreme primanjkuje?  
Dodatni zmogljivejši skener   
 
Na kratko prosim opišite razvoj in vizijo za svojo ustanovo v naslednjih petih letih (500 - 

800 znakov brez presledkov)  
Digitalizacija muzejskih zbirk in zagotovitev dostopnosti digitalnih kulturnih vsebin, kar 

pomeni pospešiti digitalizacijo obstoječih predmetov in zbirk za namene trajne hrambe, 
izobraževanja, raziskovanja, predstavitve in ponovno uporabo na kreativnem področju, 
omogočiti dostopnost digitalnih kulturnih vsebin predvsem preko spleta, podpora razvoja in 
delovanja e-storitev, elektronskega poslovanja, informacijskih sistemov za vzdrževanje in 
uporabo digitalnih vsebin ter spletnih storitev ter vključitev digitalno obdelanih muzejskih 
predmetov v skupno bazo podatkov (Galis) ter trajno shranitev podatkov v računalniškem 
oblaku. Izvajanje redne inventarizacije in reinventarizacije muzejskih predmetov poteka s 
pomočjo muzejskega dokumentacijskega programa Galis. Cilji: - Urejena in pregledna 
dokumentacija - Digitalizacija in ovrednotenje muzejskih predmetov - inventura muzejskih 
predmetov - Večja dostopnost muzejskega gradiva   

 
 Izberite vašo ustanovo:  
Medobčinski muzej Kamnik  

6.9 Pilonova galerija Ajdovščina 

Navedite, koliko je redno zaposlenih v vašem javnem zavodu. 5 
 
 Navedite število zbirk, ki jih hranite. 5 
 
 Ali ima vsaka zbirka svojo inventarno knjigo?  
Ne  
 Izpolnite prosim tabelo za stanje v vašem javnem zavodu na dan 31. 12. 2022  
Število inventariziranih predmetov: 2803 
Število predmetov v akcesiji: 160 
Število ostalih predmetov: 450 
Število vseh predmetov skupaj: 2963 
 
 Muzej / galerija izvaja zbiralno politiko skladno s poslanstvom v ustanovitvenem aktu. Ali 

ima vaša ustanova podrobneje zapisano zbiralno politiko in njene usmeritve v internem aktu?  
Da  
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 Če ste odgovorili z DA:  
Ustanova ima samostojni dokument o zbiralni politiki  
 Ali ima vaša ustanova sprejet pravilnik o vrednotenju predmetov in zbirk?  
Ne  
 Ali so vsi inventarizirani predmeti in zbirke ovrednoteni?  
Deloma  
 Če imate ovrednoten le del inventariziranih predmetov, kolikšen je ta delež (v % )?   
 
 % 80 
 
Do katerega leta predvidoma boste imeli 100 % ovredotene inventarizirane predmete?  
 
do leta 2025 
 
 Izpostavite največje ovire pri doseganju tega cilja.  
pomanjkanje kadra   
 
 Ali menite, da potrebujete dodatna usposabljanja za ovrednotenje predmetov?  
Da  
 Ali ima vaš javni zavod pravilnik o deinventarizaciji?  
Ne  
 Ali je vaša ustanova med leti 2016 in 2022 izvajala deinventarizacijo?  
Ne  
 
 Navedite prosim podrobnosti vašega postopka ob pridobivanju predmetov – od trenutka 

prejetja / prevzema do odložitve v depoju.  
vhod, akcesija, inventarizacija, digitalizacija   
 
 Na kakšen način so se povečale vaše zbirke v letih 2016–2022?  
Nakup s strani muzeja: 10, 2 
Nakup s strani drugih javnih organov, ki so predmet dali muzeju: ,  
Izposoja na dolgi rok: 2, 1 
Arheološka izkopavanja: ,  
Dar: 350, 10 
Volilo: ,  
Drugo: ,  
 
 Ali so po zadnjem pregledu depojev (l. 2018) nastopile kakšne spremembe?  
Da  
 Kako bi ocenili te spremembe na splošno?  
Pozitivne  
 Navedite prosim spremembe in jih na kratko opišite.  
Trenutno poteka prenova Pilonove galerije, ki dobiva večje in klimatsko ustrezne depoje 

(ločene prostore za posamezne zvrsti muzealij).   
 
 Ali je v vašem javnem zavodu zaposlena oseba, ki je odgovorna izključno za muzejsko 

dokumentacijo?  
Da  
 Koliko takih oseb je zaposlenih? 1 
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 Ali pri dokumentaciji vaših zbirk poleg kustosov sodelujejo tudi drugi sodelavci?  
Da  
 Kolikšen odstotek dela na leto namenite dokumentaciji zbirk?  
Redno zaposleni sodelavci: 80 
Osebe, zaposlene preko javnih del:  
Študentsko delo:  
Prostovoljci: 2 
 
Ali opravljate inventuro muzejskih predmetov?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, na koliko let? 5 
 
 Koliko finančnih sredstev ste v letih 2016–2022 namenili dokumentaciji (približno, v 

eur)?  
2016: , , ,  
2017: , , ,  
2018: , 2500, 250,  
2019: , , 500,  
2020: , , 500,  
2021: , , 500,  
2022: , , 500,  
 
 Koliko finančnih sredstev letno namenite pridobivanju predmetov (približno, v eur)?  
2016: , ,  
2017: , 1000,  
2018: 500, ,  
2019: , 1800,  
2020: 3600, 8000,  
2021: , ,  
2022: , ,  
 
 Kateri so vaši glavni izzivi, problemi in uspehi v zvezi z dokumentacijo zbirk?  
Kontinuiteta procesov, dolgotrajne odsotnosti redno zaposlenega dokumentalista, pogoste 

menjave nadomeščanj, odsotnost skupnega serverja za hrambo podatkov   
 
 Ali ima vaš javni zavod načrt preventivne konservacije?  
Ne  
 Ali ima vaš javni zavod načrt v primeru naravnih nesreč?  
Ne  
 
 Ali so podatki o vaših predmetih in zbirkah (fotografija, podatki in opis) javno dostopni na 

spletu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, kje so dosegljivi?  
 Možnih je več odgovorov  
Lastna spletna stran,  
Museums.si,  
Kamra  
 Če ste odgovorili z DA, kolikšen delež je dostopen na spletu (približno v % )?  
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 % 60 
 
Ali se pri objavah podatkov o vaših zbirkah na spletu srečujete s težavami?  
Ne (na kratko obrazložite):   
 Prosimo, navedite statistiko obiska vaše spletne strani po letih (2019–2022).  
2019: 42537 
2020: 63122 
2021: 56232 
2022: 58768 
 
 Ali je bila v letih 2020–2022 vaša spletna stran obogatena z novo vsebino?  
Da  
 
 Ali ima vaš javni zavod izdelan samostojni dokument o digitalni strategiji?  
Ne  
 Koliko osebnih računalnikov za delo zaposlenih ima vaš javni zavod?  5 
 
 Navedite prosim vrednosti za vaš javni zavod:  
Osebni računalniki, stari do 5 let: 5, 100 
Osebni računalniki, starejši do 5 let: ,  
 
 Navedite osnovne podatke vaših osebnih računalnikov.  
Najzmogljivejši osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 

dokumentacije in digitalizacije: nimam podatkov, MS, Corel Draw, Illustrator, 2, 
dokumentacija, obdelava fotografij, arhiv 

Najmanj zmogljivi osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 
dokumentacije in digitalizacije: , , ,  

 
 Ocenjujem, da so osebni računalniki v našem javnem zavodu:  
Ustrezno zmogljivi  
 Ali ima vaš javni zavod vso računalniško opremo, ki jo potrebuje za kvalitetno izvajanje 

svojega dela?  
Da  
 
 Na kratko prosim opišite razvoj in vizijo za svojo ustanovo v naslednjih petih letih (500 - 

800 znakov brez presledkov)  
Delo zavoda bo usmerjeno v postavljanje najvišjih standardov varovanja premične 

dediščine. Prenova Pilonove galerije upošteva nove smernice in naloge umetnostnega 
muzeja, ki teži k razvoju odnosa med obiskovalci in dediščino. Z uvajanjem tehnologij in z 
odpiranjem globalizacijskim tokovom se širijo načini prepletanja vezi med tradicijo in 
prihodnostjo. Prenovljena sosednja Rustjeva hiša in z njo poenotenje tridelnega stavbnega 
kompleksa postavlja pred zavod nove naloge, bistveno razširitev programa in dvignjeno 
kakovost dela. Prenova bo dodala cca. 500 m2 popolnoma novih funkcionalnih površin, 
predstavitev zbirk bo širša, interpretacija dediščine bo omogočala sodobnejši pristop, bolj 
privlačen obiskovalcu. Pilonova galerija bo s svojo ponudbo in infrastrukturo pomemben 
element turistične ponudbe Vipavske doline in bo vključena v ponudbo doživetij.   

 
 Izberite vašo ustanovo:  
Pilonova galerija Ajdovščina  
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6.10 Koroški pokrajinski muzej 

 
 Navedite, koliko je redno zaposlenih v vašem javnem zavodu. 27 
 
 Navedite število zbirk, ki jih hranite. 7 
 
 Ali ima vsaka zbirka svojo inventarno knjigo?  
Da  
 Izpolnite prosim tabelo za stanje v vašem javnem zavodu na dan 31. 12. 2022  
Število inventariziranih predmetov: 33474 
Število predmetov v akcesiji: 9028 
Število ostalih predmetov: 25549 
Število vseh predmetov skupaj: 68051 
 
 Muzej / galerija izvaja zbiralno politiko skladno s poslanstvom v ustanovitvenem aktu. Ali 

ima vaša ustanova podrobneje zapisano zbiralno politiko in njene usmeritve v internem aktu?  
Ne  
 Ali ima vaša ustanova sprejet pravilnik o vrednotenju predmetov in zbirk?  
Ne  
 Ali so vsi inventarizirani predmeti in zbirke ovrednoteni?  
Deloma  
 Če imate ovrednoten le del inventariziranih predmetov, kolikšen je ta delež (v % )?   
 
 % 45 
 
Do katerega leta predvidoma boste imeli 100 % ovredotene inventarizirane predmete?  
 
do leta 2030 
 
Izpostavite največje ovire pri doseganju tega cilja.  
Ni enotnega sistema vrednotenja.   
 
 Ali menite, da potrebujete dodatna usposabljanja za ovrednotenje predmetov?  
Da  
 Ali ima vaš javni zavod pravilnik o deinventarizaciji?  
Ne  
 Ali je vaša ustanova med leti 2016 in 2022 izvajala deinventarizacijo?  
Ne  
 
 Navedite prosim podrobnosti vašega postopka ob pridobivanju predmetov – od trenutka 

prejetja / prevzema do odložitve v depoju.  
Reverz ob prevzemu predmeta - vhod predmeta, ki dobi vhodno številko - fotografiranje 

predmeta - obdelava in vpis v akcesijsko ali inventarno knjigo, pridobi akcesijsko ali 
inventarno številko - določitev mikrolokacije v depoju - hramba v depoju.   

 
 Na kakšen način so se povečale vaše zbirke v letih 2016–2022?  
Nakup s strani muzeja: 403, 2 
Nakup s strani drugih javnih organov, ki so predmet dali muzeju: ,  
Izposoja na dolgi rok: ,  
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Arheološka izkopavanja: 9889, 49 
Dar: 9989, 49 
Volilo: ,  
Drugo: ,  
 
 Ali so po zadnjem pregledu depojev (l. 2018) nastopile kakšne spremembe?  
Da  
 Kako bi ocenili te spremembe na splošno?  
Pozitivne  
 Navedite prosim spremembe in jih na kratko opišite.  
Pridobitev novih depojev in preselitev predmetov na novo lokacijo.   
 
 Ali je v vašem javnem zavodu zaposlena oseba, ki je odgovorna izključno za muzejsko 

dokumentacijo?  
Ne  
 Ali pri dokumentaciji vaših zbirk poleg kustosov sodelujejo tudi drugi sodelavci?  
Da  
 Kolikšen odstotek dela na leto namenite dokumentaciji zbirk?  
Redno zaposleni sodelavci: 15 
Osebe, zaposlene preko javnih del:  
Študentsko delo: 5 
Prostovoljci:  
 
 
 Ali opravljate inventuro muzejskih predmetov?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, na koliko let? 5 
 
 Koliko finančnih sredstev ste v letih 2016–2022 namenili dokumentaciji (približno, v 

eur)?  
2016: 5782.80, 3869.85, 962.18,  
2017: 5782.80, 1459.46, 237.15,  
2018: 5782.80, 337.54, 820.78,  
2019: 5782.80, 3247.43, ,  
2020: 5782.80, 1835.79, ,  
2021: 5782.80, 1015.69, 468.00,  
2022: 5782.80, 1024.12, 3610.82,  
 
 Koliko finančnih sredstev letno namenite pridobivanju predmetov (približno, v eur)?  
2016: 10447.84, ,  
2017: 800.00, ,  
2018: 21240.00, ,  
2019: 2100.00, ,  
2020: 620.00, ,  
2021: 100.00, ,  
2022: 6374.00, ,  
 
 Kateri so vaši glavni izzivi, problemi in uspehi v zvezi z dokumentacijo zbirk?  
Čim bolj sprotno dokumentiranje in urejanje dokumentacije za nazaj.   
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 Ali ima vaš javni zavod načrt preventivne konservacije?  
Ne  
 Ali ima vaš javni zavod načrt v primeru naravnih nesreč?  
Ne  
 
 Ali so podatki o vaših predmetih in zbirkah (fotografija, podatki in opis) javno dostopni na 

spletu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, kje so dosegljivi?  
 Možnih je več odgovorov  
Lastna spletna stran,  
Museums.si  
 Če ste odgovorili z DA, kolikšen delež je dostopen na spletu (približno v % )?  
 
 % 5 
 
Ali se pri objavah podatkov o vaših zbirkah na spletu srečujete s težavami?  
Ne (na kratko obrazložite):   
 Prosimo, navedite statistiko obiska vaše spletne strani po letih (2019–2022).  
2019: 10638 
2020: 11901 
2021: 13303 
2022: 12687 
 
 Ali je bila v letih 2020–2022 vaša spletna stran obogatena z novo vsebino?  
Da  
 
 Ali ima vaš javni zavod izdelan samostojni dokument o digitalni strategiji?  
Ne  
 Koliko osebnih računalnikov za delo zaposlenih ima vaš javni zavod?  26 
 
 Navedite prosim vrednosti za vaš javni zavod:  
Osebni računalniki, stari do 5 let: 12, 46.15 
Osebni računalniki, starejši do 5 let: 14, 53.85 
 
 Navedite osnovne podatke vaših osebnih računalnikov.  
Najzmogljivejši osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 

dokumentacije in digitalizacije: Procesor: Core i5 256 ali 512 GB RAM: 8 GB, Windows 10, 
18, Dela v dokumentaciji in vsa ostala dela, ki jih opravljajo kustosi (delo v okolju MS 
Office, delo v programu Galis...) 

Najmanj zmogljivi osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 
dokumentacije in digitalizacije: Procesor: Celeron i3 64 ali 128 GB RAM: 4 GB, Windows 7, 
8, Dela v dokumentaciji in vsa ostala dela, ki jih opravljajo kustosi (delo v okolju MS Office, 
delo v programu Galis...) 

 
 Ocenjujem, da so osebni računalniki v našem javnem zavodu:  
Ustrezno zmogljivi  
 Ali ima vaš javni zavod vso računalniško opremo, ki jo potrebuje za kvalitetno izvajanje 

svojega dela?  
Ne  
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 Če ste odgovorili z NE, katere opreme primanjkuje?  
Bolj zmogljivih osebnih, prenosnih in tabličnih računalnikov z ustrezno programsko 

opremo.   
 
Na kratko prosim opišite razvoj in vizijo za svojo ustanovo v naslednjih petih letih (500 - 

800 znakov brez presledkov)  
Nadgradnja obstoječe računalniške opreme, nadgradnja diskovnih polj in strežnikov, 

zagotovitev hitrejših internetnih povezav, vzpostavitev brezžične povezave na posameznih 
lokacijah, uvajanje novih tehnologij in spodbujanje digitalnega inoviranja kulturne dediščine.   

 
 Izberite vašo ustanovo:  
Koroški pokrajinski muzej  
 

6.11 Posavski muzej Brežice 

 
 Navedite, koliko je redno zaposlenih v vašem javnem zavodu. 12 
 
 Navedite število zbirk, ki jih hranite. 4 
 
 Ali ima vsaka zbirka svojo inventarno knjigo?  
Da  
 Izpolnite prosim tabelo za stanje v vašem javnem zavodu na dan 31. 12. 2022  
Število inventariziranih predmetov: 30093 
Število predmetov v akcesiji: 7221 
Število ostalih predmetov: 3000 
Število vseh predmetov skupaj: 41314 
 
 Muzej / galerija izvaja zbiralno politiko skladno s poslanstvom v ustanovitvenem aktu. Ali 

ima vaša ustanova podrobneje zapisano zbiralno politiko in njene usmeritve v internem aktu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA:  
Drugo: Strateški načrt PMB 2020 2024  
 Ali ima vaša ustanova sprejet pravilnik o vrednotenju predmetov in zbirk?  
Ne  
 Ali so vsi inventarizirani predmeti in zbirke ovrednoteni?  
Da, v celoti  
 Če imate ovrednoten le del inventariziranih predmetov, kolikšen je ta delež (v % )?   
 
 % 100 
 
 
 Izpostavite največje ovire pri doseganju tega cilja.  
Ni uradnih smernic, terminologije ipd   
 
 Ali menite, da potrebujete dodatna usposabljanja za ovrednotenje predmetov?  
Da  
 Ali ima vaš javni zavod pravilnik o deinventarizaciji?  
Ne  
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 Ali je vaša ustanova med leti 2016 in 2022 izvajala deinventarizacijo?  
Ne  
 
 Navedite prosim podrobnosti vašega postopka ob pridobivanju predmetov – od trenutka 

prejetja / prevzema do odložitve v depoju.  
Ob prevzemu predmetu (bodisi z nakupom ali kot dar) opravimo intervju z lastnikom o 

predmetu. Pripravimo prevzemni dokument, ki ga obe strani podpišeta. Ko predmet pride v 
muzej, ga najprej pregledajo sodelavci konservatorji – restavratorji, da ocenijo stanje 
predmeta. Ob vpisu v akcesijo in še posebej ob vpisu v inventarno knjigo (sistem Galis) 
predmet še dodatno preučimo, fotografiramo, preventivno zaščitimo, v primeru poškodb 
opravimo konservatorsko-restavratorske posege ter ga odložimo v depo. Vse premike 
predmeta (za izposojo ali pa le interne premike v muzeju) beležimo fizično s podpisi 
vpletenih oseb o prevzemih ter deloma z dokumentacijskim programom Galis. Primopredaja 
arhiva arheološkega najdišča poteka v muzeju, prisotna sta kustos in predstavnik izvajalca 
arheoloških raziskav. Ob predaji se na primopredajnem dokumentu pregleda popis arhivskih 
enot in preveri dejansko stanje. Ko je ugotovljeno, da je dokumentacija skladna, kustos 
podpiše primopredajni zapisnik. Pri večjih arhivih je postopek preverjanja lahko 
dolgotrajnejši. Od oktobra 2022 je postopek primopredaje je uradno zaključen z uvozom 
primopredajne listine v aplikacijo e-arheologija v roku 1 meseca od izvedene primopredaje. 
Arhiv najdišča se kolikor hitro je mogoče vpiše v akcesijsko knjigo. Do vpisa je arhiv 
najdišča lociran v arheološki pisarni, potem se mu določi mesto v depoju. Predmete in 
pripadajočo dokumentacijo hranimo skupaj. V primeru, da je prevzemov arhivov več 
zaporedoma ali da to ti obsežnejši, se lahko ti postopki vpisa podaljšajo ali zamaknejo, zato 
se pogosto izkazuje nujnost dodatne zaposlitve osebe za delo z arheološko dokumentacijo.   

 
 Na kakšen način so se povečale vaše zbirke v letih 2016–2022?  
Nakup s strani muzeja: 116, 1 
Nakup s strani drugih javnih organov, ki so predmet dali muzeju: 0, 0 
Izposoja na dolgi rok: 0, 0 
Arheološka izkopavanja: 833, 9 
Dar: 8767, 90 
Volilo: 0, 0 
Drugo: 0, 0 
 
 Ali so po zadnjem pregledu depojev (l. 2018) nastopile kakšne spremembe?  
Da  
 Kako bi ocenili te spremembe na splošno?  
Pozitivne  
 Navedite prosim spremembe in jih na kratko opišite.  
Povečali smo obseg začasnih depojev v nekdanjem Dijaškem domu, več časa posvetili 

preventivni konservaciji ter dokupili nekaj nujne opreme. Še vedno pa to niso dolgoročni 
ustrezni depoji. Pri tem opozarjamo na količine arheoloških predmetov in celotnih arhivov 
AN, kar ne bomo z obstoječimi kapacitetami mogli prevzemati.   

 
 Ali je v vašem javnem zavodu zaposlena oseba, ki je odgovorna izključno za muzejsko 

dokumentacijo?  
Ne  
 Koliko takih oseb je zaposlenih? 0 
 
 Ali pri dokumentaciji vaših zbirk poleg kustosov sodelujejo tudi drugi sodelavci?  
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Da  
 Kolikšen odstotek dela na leto namenite dokumentaciji zbirk?  
Redno zaposleni sodelavci: 10 
Osebe, zaposlene preko javnih del: 0 
Študentsko delo: 0 
Prostovoljci: 0 
 
 Ali opravljate inventuro muzejskih predmetov?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, na koliko let? 5 
 
 Koliko finančnih sredstev ste v letih 2016–2022 namenili dokumentaciji (približno, v 

eur)?  
2016: , 2000, 4000,  
2017: , 2000, 4000,  
2018: , 2000, 4000,  
2019: , 2000, 4000,  
2020: , 2000, 4000,  
2021: 1500, 2000, 4000,  
2022: 500, 2000, 4000,  
 
 Koliko finančnih sredstev letno namenite pridobivanju predmetov (približno, v eur)?  
2016: 1530, ,  
2017: 291, ,  
2018: 350, 4500,  
2019: 200, ,  
2020: 2000, 11050, 1500 
2021: 16450, 10000, 1500 
2022: 200, ,  
 
 Kateri so vaši glavni izzivi, problemi in uspehi v zvezi z dokumentacijo zbirk?  
Izzivi: so zagotavljanje sprotnih postopkov dokumentiranja v primeru prevzemov več 

predmetov in zagotavljanje trajnosti dokumentacije v elektronski obliki. Problemi: neustrezen 
dokumentacijski sistem za hrambo arheološke dokumentacije (Galis), odsotnost splošnih 
smernic in standardov dokumentiranja na nacionalni ravni Uspehi: stoodstotno ovrednotenje 
vseh zbirk   

 
 Ali ima vaš javni zavod načrt preventivne konservacije?  
Da (prosimo za kopijo)  
 Ali ima vaš javni zavod načrt v primeru naravnih nesreč?  
Da (prosimo za kopijo)  
 
 Ali so podatki o vaših predmetih in zbirkah (fotografija, podatki in opis) javno dostopni na 

spletu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, kje so dosegljivi?  
 Možnih je več odgovorov  
Lastna spletna stran,  
Google Arts & Culture Collection,  
Kamra,  
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Drugo: facebook  
 Če ste odgovorili z DA, kolikšen delež je dostopen na spletu (približno v % )?  
 
 % 1 
 
Ali se pri objavah podatkov o vaših zbirkah na spletu srečujete s težavami?  
Da (na kratko obrazložite): zmogljivost spletne strani in premalo sodelavcev  
 Prosimo, navedite statistiko obiska vaše spletne strani po letih (2019–2022).  
2019: 14336 
2020: 18976 
2021: 24136 
2022: 27192 
 
 Ali je bila v letih 2020–2022 vaša spletna stran obogatena z novo vsebino?  
Da  
 
 Ali ima vaš javni zavod izdelan samostojni dokument o digitalni strategiji?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, ali v praksi digitalni strategiji lahko sledite?  
Deloma  
 Koliko osebnih računalnikov za delo zaposlenih ima vaš javni zavod?  20 
 
 Navedite prosim vrednosti za vaš javni zavod:  
Osebni računalniki, stari do 5 let: 13, 65 
Osebni računalniki, starejši do 5 let: 7, 35 
 
 Navedite osnovne podatke vaših osebnih računalnikov.  
Najzmogljivejši osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 

dokumentacije in digitalizacije: Intel i7(11gen) Nvidea gforce 1060 16gb ram 256SSD +1TB 
HDD, Win 10, 1, za potrebe dokumentacije v delavnici 

Najmanj zmogljivi osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 
dokumentacije in digitalizacije: Intel i5 (9, 10. gen) Interna grafična 8gb RAM 256SSD Intel 
i3 (6gen) Interna grafična kartica INTEL 8gb RAM 256SSD Fujitsu Espiro (i7 (6. gen), 8GB 
RAM, 1TB HDD disk, WIN 7), WIN 10 WIN 10 WIN 7, 4 1 1, kustosi Kustosi - zgodovina 
Server 

 
 Ocenjujem, da so osebni računalniki v našem javnem zavodu:  
Premalo zmogljivi  
 Ali ima vaš javni zavod vso računalniško opremo, ki jo potrebuje za kvalitetno izvajanje 

svojega dela?  
Ne  
 Če ste odgovorili z NE, katere opreme primanjkuje?  
Potrebna je zamenjava strežnika, ki je namenjen za Galis, SAOP. Funkcija strežnika 

opravlja namizni računalnik Fujitsu Espiro (i7 (6. gen), 8GB RAM, 1TB HDD disk, WIN 7) 
Potrebujemo zadostna sredstva, tudi še za optične bralnike, fotoaparate, 3d scaner, tiskalnik 
in skener za večje formate in programska oprema (npr. photoshop)   

 
 Na kratko prosim opišite razvoj in vizijo za svojo ustanovo v naslednjih petih letih (500 - 

800 znakov brez presledkov)  
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PMB si ves čas prizadeva za razvoj na področjih programa za različne ciljne skupine ter 
razvoj občinstva, razvoj kadrov in njihovih kompetenc, pri čemer je na področju digitalizacije 
in IKT nujna dodatna strokovna zaposlitev vsaj 2 oseb. Nujna je dobra skrb za zaupano 
nepremično, premično in nesnovno dediščino ter zagotavljanje ustreznih prostor za hranjenje 
in uživanje v tej dediščini. Pomembna vizija je, da je PMB ena osrednjih regijskih ustanov na 
področju vseh vrst dostopnosti dediščine - fizična, virtualna, intelektualna in finančna, po 
načelih vključenosti in soodločanja ter spodbujanja trajnostnega razvoja na območju in širše. 
V Strateškem načrtu je zapisano vodilo: Muzej je in bo ostal odprta hiša za vse Posavce in 
obiskovalce Posavja, kjer se srečamo z dediščino, njenim prenosom v sedanjost s številnimi 
možnostmi za načrtovanje naše prihodnosti.   

 
 Izberite vašo ustanovo:  
Posavski muzej Brežice  

6.12 Koroška galerija likovnih umetnosti 

 
 Navedite, koliko je redno zaposlenih v vašem javnem zavodu. 10 
 
 Navedite število zbirk, ki jih hranite. 9 
 
 Ali ima vsaka zbirka svojo inventarno knjigo?  
Da  
 Izpolnite prosim tabelo za stanje v vašem javnem zavodu na dan 31. 12. 2022  
Število inventariziranih predmetov: 3399 
Število predmetov v akcesiji:  
Število ostalih predmetov: 494 
Število vseh predmetov skupaj: 3893 
 
 Muzej / galerija izvaja zbiralno politiko skladno s poslanstvom v ustanovitvenem aktu. Ali 

ima vaša ustanova podrobneje zapisano zbiralno politiko in njene usmeritve v internem aktu?  
Ne  
 Ali ima vaša ustanova sprejet pravilnik o vrednotenju predmetov in zbirk?  
Ne  
 Ali so vsi inventarizirani predmeti in zbirke ovrednoteni?  
Deloma  
 Če imate ovrednoten le del inventariziranih predmetov, kolikšen je ta delež (v % )?   
 
 % 49 
 
Izpostavite največje ovire pri doseganju tega cilja.  
pomanjkanje časa, kadrov, usposobljenosti   
 
 Ali menite, da potrebujete dodatna usposabljanja za ovrednotenje predmetov?  
Da  
 Ali ima vaš javni zavod pravilnik o deinventarizaciji?  
Ne  
 Ali je vaša ustanova med leti 2016 in 2022 izvajala deinventarizacijo?  
Ne  
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 Navedite prosim podrobnosti vašega postopka ob pridobivanju predmetov – od trenutka 
prejetja / prevzema do odložitve v depoju.  

podpis pogodbe z avtorjem/ico, podpis reverza ob prejemu predmeta v primeru, da predmet 
pride v ustanovo pred podpisom pogodbe pregled predmeta, vpis v inventarno knjigo 
odložitev v depoju   

 
 Na kakšen način so se povečale vaše zbirke v letih 2016–2022?  
Nakup s strani muzeja: 87, 8 
Nakup s strani drugih javnih organov, ki so predmet dali muzeju: ,  
Izposoja na dolgi rok: ,  
Arheološka izkopavanja: ,  
Dar: 794, 74 
Volilo: ,  
Drugo: 195, 18 
 
 Ali so po zadnjem pregledu depojev (l. 2018) nastopile kakšne spremembe?  
Da  
 Kako bi ocenili te spremembe na splošno?  
Pozitivne  
 Navedite prosim spremembe in jih na kratko opišite.  
pridobitev oz. najem novih, tj. večjih depojskih prostorov   
 
 Ali je v vašem javnem zavodu zaposlena oseba, ki je odgovorna izključno za muzejsko 

dokumentacijo?  
Ne  
 Koliko takih oseb je zaposlenih? 0 
 
 Ali pri dokumentaciji vaših zbirk poleg kustosov sodelujejo tudi drugi sodelavci?  
Ne  
 Kolikšen odstotek dela na leto namenite dokumentaciji zbirk?  
Redno zaposleni sodelavci:  
Osebe, zaposlene preko javnih del: 0 
Študentsko delo: 0 
Prostovoljci: 0 
 
Ali opravljate inventuro muzejskih predmetov?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, na koliko let? 5 
 
 Koliko finančnih sredstev ste v letih 2016–2022 namenili dokumentaciji (približno, v 

eur)?  
2016: 3768, 503, ,  
2017: 3704, , ,  
2018: 3704, , ,  
2019: 3704, , ,  
2020: 3722, , ,  
2021: 3704, 850, ,  
2022: 3704, , ,  
 
 Koliko finančnih sredstev letno namenite pridobivanju predmetov (približno, v eur)?  
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2016: , 5500,  
2017: , 3500,  
2018: , 10000,  
2019: , 40900,  
2020: , 11950,  
2021: , 40600, 9800 
2022: , 271566, 1800 
 
 Kateri so vaši glavni izzivi, problemi in uspehi v zvezi z dokumentacijo zbirk?  
pomanjkanje financ za opremo, za fotografiranje, pomanjkanje kadra....   
 
 Ali ima vaš javni zavod načrt preventivne konservacije?  
Da (prosimo za kopijo)  
 Ali ima vaš javni zavod načrt v primeru naravnih nesreč?  
Ne  
 
 Ali so podatki o vaših predmetih in zbirkah (fotografija, podatki in opis) javno dostopni na 

spletu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, kje so dosegljivi?  
 Možnih je več odgovorov  
Lastna spletna stran,  
Museums.si  
 Če ste odgovorili z DA, kolikšen delež je dostopen na spletu (približno v % )?  
 
 % 30 
 
Ali se pri objavah podatkov o vaših zbirkah na spletu srečujete s težavami?  
Da (na kratko obrazložite): avtorske pravice  
 Prosimo, navedite statistiko obiska vaše spletne strani po letih (2019–2022).  
2019: 42017 
2020: 38259 
2021: 36110 
2022: 37159 
 
 Ali je bila v letih 2020–2022 vaša spletna stran obogatena z novo vsebino?  
Da  
 
 Ali ima vaš javni zavod izdelan samostojni dokument o digitalni strategiji?  
Ne  
 Koliko osebnih računalnikov za delo zaposlenih ima vaš javni zavod?  20 
 
 Navedite prosim vrednosti za vaš javni zavod:  
Osebni računalniki, stari do 5 let: 8,  
Osebni računalniki, starejši do 5 let: 12,  
 
 Navedite osnovne podatke vaših osebnih računalnikov.  
Najzmogljivejši osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 

dokumentacije in digitalizacije: I5 procesor 256 GB grafike 16 GB pomnilnik, WINDOWS 
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11 Galis, 3, poleg vsega ostalega dela kustosov (pisanje, maili, proučevanje) tudi obdelava 
muzejskih predmetov v programu Galis 

Najmanj zmogljivi osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 
dokumentacije in digitalizacije: prenosnik intel Cor I5 8 GB pomnilnik, WINDOWS 10 
Galis, 1, vnos podatkov v Galis 

 
 Ocenjujem, da so osebni računalniki v našem javnem zavodu:  
Premalo zmogljivi  
 Ali ima vaš javni zavod vso računalniško opremo, ki jo potrebuje za kvalitetno izvajanje 

svojega dela?  
Ne  
 Če ste odgovorili z NE, katere opreme primanjkuje?  
skenerji, kopirni stroji, programska oprema itn.   
 
Na kratko prosim opišite razvoj in vizijo za svojo ustanovo v naslednjih petih letih (500 - 

800 znakov brez presledkov)  
KGLU je pooblaščen muzej, ki bo v okviru javne službe še naprej prioritetno opravljal 

naloge iz varstva premične kulturne dediščine, jo proučeval in razstavljal. Zbirko želimo v 
prihodnje dopolniti z odkupi in donacijami ključnih in temeljnih del slovenskih ter koroških 
umetnic in umetnikov. Razvijali bomo koncept mobilnih zbirk ter jih razstavljali v drugih 
regijah. Obenem bomo v razstavnem programu poleg večjih in preglednih razstav slovenskih 
(koroških) avtoric in avtorjev, pozornost namenili snovanju večjih in ambicioznejših 
mednarodnih razstav vezanih na različne in aktualne angažirane vsebine. Poudarjeno bomo 
razvijali pedagoški ni andragoški program ter komunikacijo z različnimi publikami, tudi 
preko digitalnih orodij, pri čemer si želimo izpopolniti naše dejavnosti in možnosti za 
dostopnost ranljivim skupinam. S tradicijo galerije, ki je bila osnovana na ideji, da je 
umetnost temelj demokracije in humanizma, bomo še naprej delovali v javno dobro.   

 
 Izberite vašo ustanovo:  
Koroška galerija likovnih umetnosti  

6.13 Tržiški muzej 

Navedite, koliko je redno zaposlenih v vašem javnem zavodu. 6 
 
 Navedite število zbirk, ki jih hranite. 17 
 
 Ali ima vsaka zbirka svojo inventarno knjigo?  
Da  
 Izpolnite prosim tabelo za stanje v vašem javnem zavodu na dan 31. 12. 2022  
Število inventariziranih predmetov: 6703 
Število predmetov v akcesiji: 4883 
Število ostalih predmetov: 5550 
Število vseh predmetov skupaj: 17086 
 
 Muzej / galerija izvaja zbiralno politiko skladno s poslanstvom v ustanovitvenem aktu. Ali 

ima vaša ustanova podrobneje zapisano zbiralno politiko in njene usmeritve v internem aktu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA:  
Ustanova ima samostojni dokument o zbiralni politiki  
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 Ali ima vaša ustanova sprejet pravilnik o vrednotenju predmetov in zbirk?  
Ne  
 Ali so vsi inventarizirani predmeti in zbirke ovrednoteni?  
Deloma  
 Če imate ovrednoten le del inventariziranih predmetov, kolikšen je ta delež (v % )?   
 
 % 5 
 
Do katerega leta predvidoma boste imeli 100 % ovredotene inventarizirane predmete?  
 
do leta 2030 
 
Izpostavite največje ovire pri doseganju tega cilja.  
- Najprej želimo urediti depojske prostore, umestiti predmete na ustrezne lokacije in se 

potem sistematično (ko bodo sorodni predmeti skupaj) lotiti njihovega ovrednotenja. - 
Zaposlenost z drugimi obveznostmi.   

 
 Ali menite, da potrebujete dodatna usposabljanja za ovrednotenje predmetov?  
Da  
 Ali ima vaš javni zavod pravilnik o deinventarizaciji?  
Ne  
 Ali je vaša ustanova med leti 2016 in 2022 izvajala deinventarizacijo?  
Ne  
 
 Navedite prosim podrobnosti vašega postopka ob pridobivanju predmetov – od trenutka 

prejetja / prevzema do odložitve v depoju.  
Ko predmet dobimo v muzej, ga (če je primerne velikosti, da gre v pisarno) odložimo v 

pisarni, kjer se (če ga kdo prinese osebno) pogovorimo o predmetu, zapišemo osnovne 
podatke, opravimo prevzem (lahko to storimo tudi na terenu), predmet fotografiramo in 
pripravimo vhodni obrazec. Vanj vpišemo ustrezne podatke in dodamo fotografije predmeta 
(ali skupine predmetov). Vhodni obrazec praviloma naknadno damo v preverbo in podpis 
izročevalcu, sledi vpisovanje v akcesijsko ali inventarno knjigo. Sočasno ali že prej predmet 
preventivno konserviramo (odvisno od vrste predmeta in njegovega stanja). Predmet z 
dodano akcesijsko ali inventarno številko prenesemo v začasni ali stalni depojski prostor – 
odvisno od predmeta. Celoten postopek je lahko tudi precej drugačen, kajti odvisno je, za 
kakšen predmet gre (velikost, vrednost, ohranjenost, poškodovanost …), za kakšno količino 
predmetov gre (število predmetov, ki jih prevzamemo z enim vhodnim obrazcem), za kakšne 
vrste predmetov gre (če je zraven tudi dokumentarno gradivo ipd.), če gre za predmete, ki so 
namenjeni občasni razstavi ipd.   

 
 Na kakšen način so se povečale vaše zbirke v letih 2016–2022?  
Nakup s strani muzeja: 166, 4 
Nakup s strani drugih javnih organov, ki so predmet dali muzeju: 413, 10 
Izposoja na dolgi rok: 35, 1 
Arheološka izkopavanja: ,  
Dar: 3538, 85 
Volilo: ,  
Drugo: ,  
 
 Ali so po zadnjem pregledu depojev (l. 2018) nastopile kakšne spremembe?  
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Da  
 Kako bi ocenili te spremembe na splošno?  
Pozitivne  
 Navedite prosim spremembe in jih na kratko opišite.  
Na novo smo uredili manjši depo v Kurnikovi hiši, ki je namenjen hranjenju specifičnih 

predmetov (gregorčki), ki so zdaj nameščeni vsi na enem mestu. S tem je olajšana njihova 
obravnava, izbori ob vsakoletnih razstavah gregorčkov, proučevanje … Lotili smo se 
preurejanja največjega depojskega prostora v Pollakovi kajži, in sicer njene podstrehe. Da 
smo lahko začeli z deli, smo morali vse predmete, ki so bili tam, okvirno popisati, 
fotografirati in premestiti v začasni depo, ob tem pa smo zaradi rokovanja s predmeti dobili 
precej boljši občutek o njihovem stanju, tudi o njihovem pomenu za muzej in dediščino 
nasploh. Ob vračanju predmetov nazaj v novo urejen depojski prostor (doslej smo jih vrnili 
slabo petino) smo predmete še bolje spoznavali, preverjali podatke, ki jih imamo o njih, in te 
dopolnjevali. Ker smo selitev in popisovanje opravljali skupaj vsi sodelavci, smo s skupnimi 
močmi poglobili tudi vedenje o zbirkah, ki jih v muzeju hranimo.   

 
 Ali je v vašem javnem zavodu zaposlena oseba, ki je odgovorna izključno za muzejsko 

dokumentacijo?  
Ne  
 Ali pri dokumentaciji vaših zbirk poleg kustosov sodelujejo tudi drugi sodelavci?  
Da  
 Kolikšen odstotek dela na leto namenite dokumentaciji zbirk?  
Redno zaposleni sodelavci: 10 
Osebe, zaposlene preko javnih del: 20 
Študentsko delo: 3 
Prostovoljci:  
 
Ali opravljate inventuro muzejskih predmetov?  
Ne  
 Če ste odgovorili z NE, navedite prosim razloge.  
V Tržiškem muzeju smo v fazi temeljite prenove depojskih prostorov in preurejanja zbirk, 

da bi predmetom v prostorih, ki jih imamo, zagotovili optimalne pogoje za njihovo 
ohranjanje. Preurejanje prostorov in seljenje zbirk terja čas, denar in velik angažma 
sodelavcev. Hkrati s selitvami in prerazporejanji opravljamo naknadno inventarizacijo in 
lokalizacijo predmetov, zato načrtujemo izvedbo inventure skupaj s popisom predmetov na 
točno določenih prostorih v depojih, ki jih imamo. Ker faza prerazporejanja in naknadne 
inventarizacije še ni zaključena, popis predmetov na novih lokacijah še ni možen, opravljanje 
inventure brez hkratnega popisa lokacij, pa bi pomenilo, da bi delo, ki terja veliko časa, 
morali opraviti dvakrat.   

 
 Koliko finančnih sredstev ste v letih 2016–2022 namenili dokumentaciji (približno, v 

eur)?  
2016: 700, , ,  
2017: 700, , ,  
2018: 700, , ,  
2019: 700, , ,  
2020: 700, , ,  
2021: 700, , ,  
2022: 700, , ,  
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 Koliko finančnih sredstev letno namenite pridobivanju predmetov (približno, v eur)?  
2016: , ,  
2017: 250, ,  
2018: 250, ,  
2019: 600, 1200,  
2020: , ,  
2021: 600, 2350,  
2022: 1500, ,  
 
 Kateri so vaši glavni izzivi, problemi in uspehi v zvezi z dokumentacijo zbirk?  
Najprej moramo urediti depojske prostore, vključno z njihovo opremo, da bomo predmete, 

za katere imamo ali urejamo dokumentacijo, lahko ustrezno hranili. Ker pred desetletji ni bila 
ustrezno vodena muzejska dokumentacija in ker je pred dobrim desetletjem zaradi strele 
prišlo do uničenja računalnika, na katerem so bili podatki hranjeni, je velik izziv, kako 
podatke, ki obstajajo, združiti s poznejšimi popisi in izvesti naknadno inventarizacijo. Za 
rešitev zaostankov bi nujno potrebovali osebo, ki bi se ukvarjala izključno s tem področjem. 
Za uspeh pa štejemo dejstvo, da predmete, ki so bili pridobljeni po letu 2013, sproti 
dokumentiramo in dosledno vnašamo v sistem galis.   

 
 Ali ima vaš javni zavod načrt preventivne konservacije?  
Ne  
 Ali ima vaš javni zavod načrt v primeru naravnih nesreč?  
Ne  
 
 Ali so podatki o vaših predmetih in zbirkah (fotografija, podatki in opis) javno dostopni na 

spletu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, kje so dosegljivi?  
 Možnih je več odgovorov  
Lastna spletna stran  
 Če ste odgovorili z DA, kolikšen delež je dostopen na spletu (približno v % )?  
 
 % 1 
 
Ali se pri objavah podatkov o vaših zbirkah na spletu srečujete s težavami?  
Da (na kratko obrazložite): Pomanjkanje časa in denarja za pripravo gradiv za spletne 

objave.  
 Ali je bila v letih 2020–2022 vaša spletna stran obogatena z novo vsebino?  
Da  
 
 Ali ima vaš javni zavod izdelan samostojni dokument o digitalni strategiji?  
Ne  
 Koliko osebnih računalnikov za delo zaposlenih ima vaš javni zavod?  7 
 
 Navedite prosim vrednosti za vaš javni zavod:  
Osebni računalniki, stari do 5 let: 2, 22 
Osebni računalniki, starejši do 5 let: 7, 78 
 
 Navedite osnovne podatke vaših osebnih računalnikov.  
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Najzmogljivejši osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 
dokumentacije in digitalizacije: Procesor Intel Core i5-10500 Pomnilnik: 16 GB Grafika: 
Intel UHD Graphic, Windows 11 PRO SLO x64 MS Office 2013 MS Slikar Galus, 2, Pisanje 
in urejanje dokumentov, urejanje muzejske zbirke (digitalna zbirka), obdelava fotografij, 
internet, elektronska pošta 

Najmanj zmogljivi osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 
dokumentacije in digitalizacije: Procesor Intel Core i3-3200 Pomnilnik: 4GB Grafika: Intel 
graphic HD 2500, Windows 10 PRO SLO x64 MS Office 2013 MS Slikar Galus, 7, Pisanje 
in urejanje dokumentov, urejanje muzejske zbirke (digitalna zbirka), obdelava fotografij, 
internet, elektronska pošta 

 
 Ocenjujem, da so osebni računalniki v našem javnem zavodu:  
Ustrezno zmogljivi  
 Ali ima vaš javni zavod vso računalniško opremo, ki jo potrebuje za kvalitetno izvajanje 

svojega dela?  
Da  
 
 Na kratko prosim opišite razvoj in vizijo za svojo ustanovo v naslednjih petih letih (500 - 

800 znakov brez presledkov)  
V naslednjih petih letih skupaj z urejanjem depojskih prostorov načrtujemo urejanje 

dokumentacije, ki spremlja muzejske predmete, in digitalizacijo. Načrtujemo, da bomo vse 
predmete, ki jih dobivamo v muzej, uspeli sprotno dokumentirati in digitalizirati, hkrati 
načrtujemo, da bomo v petletnem obdobju izvedli naknadno inventarizacijo za vse predmete, 
ki sodijo v zimsko športno zbirko, in pretežni del predmetov, ki sodijo v etnološko zbirko. 
Posvetili se bomo objavi muzejskih vsebin na spletu, in sicer predvsem prek spletnih razstav 
– že v letu 2023 načrtujemo objavo spletne razstave, v okviru katere bo predstavljenih prek 
100 gregorčkov, ki jih hranimo v muzeju. Načrtujemo, da bomo v prihodnjih letih z objavo 
starih fotografij prek družabnih omrežij popularizirali dediščine, ki jo hrani muzej.   

 
 Izberite vašo ustanovo:  
Tržiški muzej  

6.14 Muzej in galerije mesta Ljubljane 

Navedite, koliko je redno zaposlenih v vašem javnem zavodu. 58 
 
 Navedite število zbirk, ki jih hranite. 6 
 
 Ali ima vsaka zbirka svojo inventarno knjigo?  
Ne  
 Izpolnite prosim tabelo za stanje v vašem javnem zavodu na dan 31. 12. 2022  
Število inventariziranih predmetov: 67013 
Število predmetov v akcesiji: 159157 
Število ostalih predmetov: 36017 
Število vseh predmetov skupaj: 262187 
 
 Muzej / galerija izvaja zbiralno politiko skladno s poslanstvom v ustanovitvenem aktu. Ali 

ima vaša ustanova podrobneje zapisano zbiralno politiko in njene usmeritve v internem aktu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA:  
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Ustanova ima samostojni dokument o zbiralni politiki  
 Ali ima vaša ustanova sprejet pravilnik o vrednotenju predmetov in zbirk?  
Ne  
 Ali so vsi inventarizirani predmeti in zbirke ovrednoteni?  
Deloma  
 Če imate ovrednoten le del inventariziranih predmetov, kolikšen je ta delež (v % )?   
 
 % 49 
 
Do katerega leta predvidoma boste imeli 100 % ovredotene inventarizirane predmete?  
 
do leta 2025 
 
 Izpostavite največje ovire pri doseganju tega cilja.  
Obremenjenost kustosov, raznolikost predmetov, metodologija   
 
 Ali menite, da potrebujete dodatna usposabljanja za ovrednotenje predmetov?  
Da  
 Ali ima vaš javni zavod pravilnik o deinventarizaciji?  
Da (prosimo za kopijo)  
 Ali je vaša ustanova med leti 2016 in 2022 izvajala deinventarizacijo?  
Ne  
 
 Navedite prosim podrobnosti vašega postopka ob pridobivanju predmetov – od trenutka 

prejetja / prevzema do odložitve v depoju.  
evidentiranje - popis premične dediščine izven muzeja pridobivanje - postopki vezani na 

pridobivanje predmetov v skladu z zbiralno politiko muzealizacija - strokovna obdelava 
gradiva do faze akcesije, za izbrane predmete inventarizacija predaja v depo - skrb za fizično 
stanje predmetov prevzame Konservatorska služba   

 
 Na kakšen način so se povečale vaše zbirke v letih 2016–2022?  
Nakup s strani muzeja: 497, 9 
Nakup s strani drugih javnih organov, ki so predmet dali muzeju: 243, 5 
Izposoja na dolgi rok: 0, 0 
Arheološka izkopavanja: 2993, 56 
Dar: 1117, 21 
Volilo: 0, 0 
Drugo: 510, 9 
 
 Ali so po zadnjem pregledu depojev (l. 2018) nastopile kakšne spremembe?  
Ne  
 Ali je v vašem javnem zavodu zaposlena oseba, ki je odgovorna izključno za muzejsko 

dokumentacijo?  
Da  
 Koliko takih oseb je zaposlenih? 3 
 
 Ali pri dokumentaciji vaših zbirk poleg kustosov sodelujejo tudi drugi sodelavci?  
Da  
 Kolikšen odstotek dela na leto namenite dokumentaciji zbirk?  
Redno zaposleni sodelavci: 75 
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Osebe, zaposlene preko javnih del:  
Študentsko delo: 15 
Prostovoljci:  
 
Ali opravljate inventuro muzejskih predmetov?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, na koliko let? 5 
 
 Koliko finančnih sredstev ste v letih 2016–2022 namenili dokumentaciji (približno, v 

eur)?  
2016: 5000, 0, 35000,  
2017: 8000, 1200, 35000,  
2018: 5000, 1500, 35000,  
2019: 15000, 2500, 37000,  
2020: 9000, 4000, 40000,  
2021: 6000, 2000, 45000,  
2022: 7000, 12000, 40000,  
 
 Koliko finančnih sredstev letno namenite pridobivanju predmetov (približno, v eur)?  
2016: 4000, 20000, 3500 
2017: 1000, 25000, 5500 
2018: 1500, 20000, 8400 
2019: 1000, 20000, 1000 
2020: 600, 15000, 10000 
2021: 1500, 25000, 10000 
2022: 500, 30000, 10000 
 
 Kateri so vaši glavni izzivi, problemi in uspehi v zvezi z dokumentacijo zbirk?  
Izzivi: - vsak inventariziran predmet vsaj dva kvalitetna digitalna posnetka, digitalna 

inventarna knjiga. Problem: - kadri (fotografi, tehniki) z ustrezno opremo, visoki stroški 
digitalizacije. Uspeh: - nova zaposlitev fotografa, računalniško vodena avtomatizacija 
muzejskih procesov.   

 
 Ali ima vaš javni zavod načrt preventivne konservacije?  
Ne  
 Ali ima vaš javni zavod načrt v primeru naravnih nesreč?  
Ne  
 
 Ali so podatki o vaših predmetih in zbirkah (fotografija, podatki in opis) javno dostopni na 

spletu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, kje so dosegljivi?  
 Možnih je več odgovorov  
Lastna spletna stran,  
Europeana  
 Če ste odgovorili z DA, kolikšen delež je dostopen na spletu (približno v % )?  
 
 % 1.5 
 
Ali se pri objavah podatkov o vaših zbirkah na spletu srečujete s težavami?  
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Da (na kratko obrazložite): logistika pri pripravi gradiva, redakcija objavljenih podatkov, 
stroški za objavo na spletni strani  

 Prosimo, navedite statistiko obiska vaše spletne strani po letih (2019–2022).  
2019: 99496 
2020: 56127 
2021: 30641 
2022: 40532 
 
 Ali je bila v letih 2020–2022 vaša spletna stran obogatena z novo vsebino?  
Da  
 
 Ali ima vaš javni zavod izdelan samostojni dokument o digitalni strategiji?  
Ne  
 Koliko osebnih računalnikov za delo zaposlenih ima vaš javni zavod?  90 
 
 Navedite prosim vrednosti za vaš javni zavod:  
Osebni računalniki, stari do 5 let: 50, 55.5 
Osebni računalniki, starejši do 5 let: 40, 44.5 
 
 Navedite osnovne podatke vaših osebnih računalnikov.  
Najzmogljivejši osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 

dokumentacije in digitalizacije: Intel I7, W 10 pro Adobe PS, 3, obdelava digitalnih zapisov 
Najmanj zmogljivi osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 

dokumentacije in digitalizacije: Intel Celerom, W 10 pro Paint.net, 30, Uporaba podatkovne 
zbirke Kronos 

 
 Ocenjujem, da so osebni računalniki v našem javnem zavodu:  
Premalo zmogljivi  
 Ali ima vaš javni zavod vso računalniško opremo, ki jo potrebuje za kvalitetno izvajanje 

svojega dela?  
Ne  
 Če ste odgovorili z NE, katere opreme primanjkuje?  
Zmogljivejši računalniki, programska oprema za obdelavo digitalnih zapisov.   
 
Na kratko prosim opišite razvoj in vizijo za svojo ustanovo v naslednjih petih letih (500 - 

800 znakov brez presledkov)  
Muzej in galerije mesta Ljubljane skupaj z zunanjimi sodelavci že vrsto let razvija 

informacijski sistem za računalniško vodeno avtomatizacijo muzejskih procesov (Kronos). 
Trenutno je digitalizirano približno 85 % celotnega fotografskega gradiva, v teku je tudi 
digitalizacija ostalih nosilcev dokumentacije. projekt bi bil lahko končan do leta 2028. 
Trenutno lahko obdelujemo le 2D gradivo, v prihodnosti pa želimo osvojiti tudi tehnologijo 
za 3D digitaliziranje. V letu 2021 se je Dokumentacijska služba MGML, v sklopu načrta za 
avtomatizacijo sistema digitalizacije muzejskih zbirk, tudi kadrovsko okrepila. Cilj programa 
je do leta 2026 vzpostaviti celotno Inventarno knjigo z vso pripadajočo dokumentacijo v 
digitalni obliki.   

 
 Izberite vašo ustanovo:  
Muzej in galerije mesta Ljubljane  
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6.15 Tolminski muzej 

Navedite, koliko je redno zaposlenih v vašem javnem zavodu. 8 
 
 Navedite število zbirk, ki jih hranite. 8 
 
 Ali ima vsaka zbirka svojo inventarno knjigo?  
Da  
 Izpolnite prosim tabelo za stanje v vašem javnem zavodu na dan 31. 12. 2022  
Število inventariziranih predmetov: 14616 
Število predmetov v akcesiji: 9907 
Število ostalih predmetov: - 
Število vseh predmetov skupaj: - 
 
 Muzej / galerija izvaja zbiralno politiko skladno s poslanstvom v ustanovitvenem aktu. Ali 

ima vaša ustanova podrobneje zapisano zbiralno politiko in njene usmeritve v internem aktu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA:  
Ustanova ima samostojni dokument o zbiralni politiki  
 Ali ima vaša ustanova sprejet pravilnik o vrednotenju predmetov in zbirk?  
Da (prosimo za kopijo)  
 Ali so vsi inventarizirani predmeti in zbirke ovrednoteni?  
Deloma  
 Če imate ovrednoten le del inventariziranih predmetov, kolikšen je ta delež (v % )?   
 
 % 85 
 
 
 Izpostavite največje ovire pri doseganju tega cilja.  
Vsako leto imamo nov prirast predmetov, zato upamo, da 100 % ovrednotenja ne bomo 

nikoli doseglli :) Drugače pa je težava čas, ker zaradi drugih opravil ni možno sistematično 
obdelovanje gradiva in izučen kader, ki ga praktično ni.   

 
 Ali menite, da potrebujete dodatna usposabljanja za ovrednotenje predmetov?  
Da  
 Ali ima vaš javni zavod pravilnik o deinventarizaciji?  
Ne  
 Ali je vaša ustanova med leti 2016 in 2022 izvajala deinventarizacijo?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, navedite prosim, koliko predmetov je bilo deinventariziranih. 8 
 
 Če ste odgovorili z DA, navedite prosim razloge.  
Predmeti so izginili, bili poškodovani, razbiti oz. v zelo slabem stanju.   
 
Navedite prosim podrobnosti vašega postopka ob pridobivanju predmetov – od trenutka 

prejetja / prevzema do odložitve v depoju.  
1. prevzem od lastnika/izročitelja, največkrat z ustreznimi potrdili 2. vpis v digitalno bazo 

po postopku, ki je uveljavljen za posamezno zbirko (vhod, akcesija, inventarizacija) - 
vpisovanje podatkov v obrazce programa Galis in fotografiranje predmeta, fotografije se 
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doda v bazo 3. opremljanje predmeta z inventarno številko in namestitev na ustrezno mesto v 
depoju   

 
 Na kakšen način so se povečale vaše zbirke v letih 2016–2022?  
Nakup s strani muzeja: 3074, 20 
Nakup s strani drugih javnih organov, ki so predmet dali muzeju: ,  
Izposoja na dolgi rok: ,  
Arheološka izkopavanja: 1152, 96 
Dar: 7684, 26 
Volilo: ,  
Drugo: ,  
 
 Ali so po zadnjem pregledu depojev (l. 2018) nastopile kakšne spremembe?  
Da  
 Kako bi ocenili te spremembe na splošno?  
Pozitivne  
 Navedite prosim spremembe in jih na kratko opišite.  
Povečuje se število predmetov. Problem je hramba - dopoji. Z ustanoviteljivo Občino 

Tolmin iščemo rešitve, graditi se je začela novogradnja v kateri so predvideni tudi muzejski 
depoji. Končana bo leta 2025. Na ta način bomo prostorsko stisko deloma rešili.   

 
 Ali je v vašem javnem zavodu zaposlena oseba, ki je odgovorna izključno za muzejsko 

dokumentacijo?  
Ne  
 Koliko takih oseb je zaposlenih? 0 
 
 Ali pri dokumentaciji vaših zbirk poleg kustosov sodelujejo tudi drugi sodelavci?  
Da  
 Kolikšen odstotek dela na leto namenite dokumentaciji zbirk?  
Redno zaposleni sodelavci: 60 
Osebe, zaposlene preko javnih del:  
Študentsko delo: 40 
Prostovoljci:  
 
Ali opravljate inventuro muzejskih predmetov?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, na koliko let? 5 
 
 Koliko finančnih sredstev ste v letih 2016–2022 namenili dokumentaciji (približno, v 

eur)?  
2016: 2167, , ,  
2017: 2167, , 555,  
2018: 2167, , 589,  
2019: 2765, , 1779,  
2020: 3210, , 385,  
2021: 3210, 749, 4585,  
2022: 3192, , 5987,  
 
 Koliko finančnih sredstev letno namenite pridobivanju predmetov (približno, v eur)?  
2016: , , 2438 
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2017: , , 13263 
2018: 2189, , 2577 
2019: 155, , 2300 
2020: , , 816 
2021: 6342, , 1484 
2022: 3133, ,  
 
 Kateri so vaši glavni izzivi, problemi in uspehi v zvezi z dokumentacijo zbirk?  
- poenotenje kriterijev za razvrščanje (tudi znotraj kolektiva) - čas za sistematično urejanje 

- nimamo osebe pristojne samo za to delo - izučen kader, ki se primarno ukvarja samo s tem 
delom   

 
 Ali ima vaš javni zavod načrt preventivne konservacije?  
Ne  
 Ali ima vaš javni zavod načrt v primeru naravnih nesreč?  
Ne  
 
 Ali so podatki o vaših predmetih in zbirkah (fotografija, podatki in opis) javno dostopni na 

spletu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, kje so dosegljivi?  
 Možnih je več odgovorov  
Lastna spletna stran,  
Europeana,  
Museums.si,  
Kamra  
 Če ste odgovorili z DA, kolikšen delež je dostopen na spletu (približno v % )?  
 
 % 25 
 
Ali se pri objavah podatkov o vaših zbirkah na spletu srečujete s težavami?  
Da (na kratko obrazložite): Problem varovanja osebnih podatkov in avtorskih pravic.  
 Prosimo, navedite statistiko obiska vaše spletne strani po letih (2019–2022).  
2019: 170151 
2020: 320480 
2021: 304724 
2022: 305772 
 
 Ali je bila v letih 2020–2022 vaša spletna stran obogatena z novo vsebino?  
Da  
 
 Ali ima vaš javni zavod izdelan samostojni dokument o digitalni strategiji?  
Ne  
 Če ste odgovorili z DA, ali v praksi digitalni strategiji lahko sledite?  
Deloma  
 Koliko osebnih računalnikov za delo zaposlenih ima vaš javni zavod?  6 
 
 Navedite prosim vrednosti za vaš javni zavod:  
Osebni računalniki, stari do 5 let: 2, 33 
Osebni računalniki, starejši do 5 let: 4, 67 



 
 
 

- 122 - 

 
 Navedite osnovne podatke vaših osebnih računalnikov.  
Najzmogljivejši osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 

dokumentacije in digitalizacije: Intel I7-4770 16 GB RAM, Windows 10 Saop iCenter Galis, 
2, Strežnik, delovna postaja za vse namene 

Najmanj zmogljivi osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 
dokumentacije in digitalizacije: Intel Core 2 duo 2 GB RAM, Windows Vista Windows 10, 2, 
Delovna postaja za vse namene 

 
 Ocenjujem, da so osebni računalniki v našem javnem zavodu:  
Premalo zmogljivi  
 Ali ima vaš javni zavod vso računalniško opremo, ki jo potrebuje za kvalitetno izvajanje 

svojega dela?  
Da  
 Če ste odgovorili z NE, katere opreme primanjkuje?  
-   
 
Na kratko prosim opišite razvoj in vizijo za svojo ustanovo v naslednjih petih letih (500 - 

800 znakov brez presledkov)  
Muzej je bil ustanovljen z namenom, da evidentira, zbira, hrani, inventira, varuje, proučuje 

in predstavljal bogato premično kulturno dediščino Posočja. Navedeno je primarna naloga, ki 
jo bomo nadgrajevali in dopolnjevali. Delovanje bo uraunoteženo med dokumentacijsko in 
predstavitveno dejavnostjo na zgodovinskem, arheloškem, etnološkem in umetnostno 
zgodovinskem področju. Torej, skrb -za splošno delovanje Tolminskega muzeja - stabilno 
financiranje, primerni delovni prostori -primerne depojske prostore - v izvedbi je nov depo 
Načrtovane imamo večje investicije, kot je manjava kritine na matični hiši muzeja, kot že 
zapisano nove depojske prostore, tematska razstava (novogradnja) v okviru del na gradu 
Kozlov rob. Načrtujemo tudi prenovo stalne zbirke, saj je predvsem področje arhitekture v 
zadnjih 20 letih zelo napredovalo in odkita so bila nova spoznanja. Še naprej se bomo trudili 
organizirati redne muzejske dogodke in skrbeti za vseh naših 15 dislociranih zbirk in 
objektov.   

 
 Izberite vašo ustanovo:  
Tolminski muzej  

6.16 Muzej krščanstva na Slovenskem 

Navedite, koliko je redno zaposlenih v vašem javnem zavodu. 6 
 
 Navedite število zbirk, ki jih hranite. 10 
 
 Ali ima vsaka zbirka svojo inventarno knjigo?  
Da  
 Izpolnite prosim tabelo za stanje v vašem javnem zavodu na dan 31. 12. 2022  
Število inventariziranih predmetov: 12423 
Število predmetov v akcesiji: 4753 
Število ostalih predmetov: 5085 
Število vseh predmetov skupaj: 22261 
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 Muzej / galerija izvaja zbiralno politiko skladno s poslanstvom v ustanovitvenem aktu. Ali 
ima vaša ustanova podrobneje zapisano zbiralno politiko in njene usmeritve v internem aktu?  

Da  
 Če ste odgovorili z DA:  
Ustanova ima samostojni dokument o zbiralni politiki  
 Ali ima vaša ustanova sprejet pravilnik o vrednotenju predmetov in zbirk?  
Da (prosimo za kopijo)  
 Ali so vsi inventarizirani predmeti in zbirke ovrednoteni?  
Da, v celoti  
 Ali menite, da potrebujete dodatna usposabljanja za ovrednotenje predmetov?  
Da  
 Ali ima vaš javni zavod pravilnik o deinventarizaciji?  
Ne  
 Ali je vaša ustanova med leti 2016 in 2022 izvajala deinventarizacijo?  
Ne  
 
 Navedite prosim podrobnosti vašega postopka ob pridobivanju predmetov – od trenutka 

prejetja / prevzema do odložitve v depoju.  
Glede tega se ravnamo po CIDOC-u, mednarodnem komiteju za dokumentacijo muzejskih 

zbirk. Postopek: 1. Predmet si ogleda kustos in restavratorka, ga fotografira in naredi začetno 
evidenco 2. Sledi podpis darilne pogodbe oz. pogodbe za odkup 3. Prevoz in sprejem 
predmeta 4. Vpis v dokumentacijski sistem Galis/vhod 5. Karantena za poškodovane oz. 
inficirane predmete 6. Inventarizacija oz. akcesija predmeta 7. Fotografiranje 8. Izbor 
potrebnih predmetov za konservacijo oz. restavriranje 9. Deponiranje   

 
 Na kakšen način so se povečale vaše zbirke v letih 2016–2022?  
Nakup s strani muzeja: 546, 7 
Nakup s strani drugih javnih organov, ki so predmet dali muzeju: -, - 
Izposoja na dolgi rok: 2369, 33 
Arheološka izkopavanja: -, - 
Dar: 4218, 60 
Volilo: -, - 
Drugo: -, - 
 
 Ali so po zadnjem pregledu depojev (l. 2018) nastopile kakšne spremembe?  
Da  
 Kako bi ocenili te spremembe na splošno?  
Negativne  
 Navedite prosim spremembe in jih na kratko opišite.  
1. Prenatrpanost. 2. Leta 2022/23 si je del depojev z lesenimi stropovi ogledal statik in 

izdelal statično mnenje iz katerega izhaja, da dodatne obremenitve depojskih prostorov 
odsvetuje.   

 
 Ali je v vašem javnem zavodu zaposlena oseba, ki je odgovorna izključno za muzejsko 

dokumentacijo?  
Da  
 Koliko takih oseb je zaposlenih? 1 
 
 Ali pri dokumentaciji vaših zbirk poleg kustosov sodelujejo tudi drugi sodelavci?  
Da  
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 Kolikšen odstotek dela na leto namenite dokumentaciji zbirk?  
Redno zaposleni sodelavci: 50 
Osebe, zaposlene preko javnih del: - 
Študentsko delo: - 
Prostovoljci: - 
 
Ali opravljate inventuro muzejskih predmetov?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, na koliko let? 5 
 
 Koliko finančnih sredstev ste v letih 2016–2022 namenili dokumentaciji (približno, v 

eur)?  
2016: 462, 463, -, - 
2017: 585, 1071, -, - 
2018: -, 1358, -, - 
2019: -, 1385, -, - 
2020: -, 426, -, - 
2021: 426, 5461, 3144, - 
2022: -, 2977, 3475, - 
 
 Koliko finančnih sredstev letno namenite pridobivanju predmetov (približno, v eur)?  
2016: 30, 800,  
2017: 68, 5950,  
2018: -, 6900,  
2019: -, 15505,  
2020: -, 11200,  
2021: -, 2800,  
2022: -, 40850,  
 
 Kateri so vaši glavni izzivi, problemi in uspehi v zvezi z dokumentacijo zbirk?  
Kadrovska podhranjenost, zastarela strojna oprema.   
 
 Ali ima vaš javni zavod načrt preventivne konservacije?  
Da (prosimo za kopijo)  
 Ali ima vaš javni zavod načrt v primeru naravnih nesreč?  
Da (prosimo za kopijo)  
 
 Ali so podatki o vaših predmetih in zbirkah (fotografija, podatki in opis) javno dostopni na 

spletu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, kje so dosegljivi?  
 Možnih je več odgovorov  
Lastna spletna stran,  
Museums.si  
 Če ste odgovorili z DA, kolikšen delež je dostopen na spletu (približno v % )?  
 
 % 8 
 
 Ali se pri objavah podatkov o vaših zbirkah na spletu srečujete s težavami?  
Ne (na kratko obrazložite):   
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 Prosimo, navedite statistiko obiska vaše spletne strani po letih (2019–2022).  
2019: 1060 
2020: 1328 
2021: 2051 
2022: - 
 
 Ali je bila v letih 2020–2022 vaša spletna stran obogatena z novo vsebino?  
Da  
 
 Ali ima vaš javni zavod izdelan samostojni dokument o digitalni strategiji?  
Ne  
 Če ste odgovorili z DA, ali v praksi digitalni strategiji lahko sledite?  
Ne  
 Koliko osebnih računalnikov za delo zaposlenih ima vaš javni zavod?  6 
 
 Navedite prosim vrednosti za vaš javni zavod:  
Osebni računalniki, stari do 5 let: 1, 16 
Osebni računalniki, starejši do 5 let: 5, 84 
 
 Navedite osnovne podatke vaših osebnih računalnikov.  
Najzmogljivejši osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 

dokumentacije in digitalizacije: 2xSSD disk po 240 GB Strežnik: HPE Proliant ML 110 Gen 
10, Intel Xeon Silver 4210, RAM 32 GB, RAID krmilnik, Windows server 2019 Essentials, 
program Galis (MS SQL server expres), 1, strežnik 

Najmanj zmogljivi osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 
dokumentacije in digitalizacije: PC Intel Core i3-2120 CPU@3.30 GHz, RAM 8 GB, 
INEL(R) ND Graphics, , 3, administracija, skeniranje, druga pisarniška opravila, E-
računovod.poslovanje 

 
 Ocenjujem, da so osebni računalniki v našem javnem zavodu:  
Premalo zmogljivi  
 Ali ima vaš javni zavod vso računalniško opremo, ki jo potrebuje za kvalitetno izvajanje 

svojega dela?  
Ne  
 Če ste odgovorili z NE, katere opreme primanjkuje?  
Novi računalniki z integralno opremo za poslovanje na daljavo. Sodobni/večji ekrani, 

skener za skeniranje večjega formata (npr. A3)...   
 
Na kratko prosim opišite razvoj in vizijo za svojo ustanovo v naslednjih petih letih (500 - 

800 znakov brez presledkov)  
Kadrovska okrepitev na področju računalniške tehnologije (internetne). Vzpostavitev IT 

oddelka oz. zaposlitev vsaj enega tovrstnega strokovnjaka.   
 
 Izberite vašo ustanovo:  
Muzej krščanstva na Slovenskem  

6.17 Belokranjski muzej Metlika 

 Navedite, koliko je redno zaposlenih v vašem javnem zavodu. 8 
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 Navedite število zbirk, ki jih hranite. 14 
 
 Ali ima vsaka zbirka svojo inventarno knjigo?  
Da  
 Izpolnite prosim tabelo za stanje v vašem javnem zavodu na dan 31. 12. 2022  
Število inventariziranih predmetov: 24258 
Število predmetov v akcesiji: 2671 
Število ostalih predmetov: 0 
Število vseh predmetov skupaj: 26929 
 
 Muzej / galerija izvaja zbiralno politiko skladno s poslanstvom v ustanovitvenem aktu. Ali 

ima vaša ustanova podrobneje zapisano zbiralno politiko in njene usmeritve v internem aktu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA:  
Drugo: Strateški načrt 2021 - 2026  
 Ali ima vaša ustanova sprejet pravilnik o vrednotenju predmetov in zbirk?  
Ne  
 Ali so vsi inventarizirani predmeti in zbirke ovrednoteni?  
Deloma  
 Če imate ovrednoten le del inventariziranih predmetov, kolikšen je ta delež (v % )?   
 
 % 62 
 
Do katerega leta predvidoma boste imeli 100 % ovredotene inventarizirane predmete?  
 
do leta 2030 
 
Izpostavite največje ovire pri doseganju tega cilja.  
Kadrovska podhranjenost   
 
 Ali menite, da potrebujete dodatna usposabljanja za ovrednotenje predmetov?  
Ne  
 Ali ima vaš javni zavod pravilnik o deinventarizaciji?  
Ne  
 Ali je vaša ustanova med leti 2016 in 2022 izvajala deinventarizacijo?  
Ne  
 
 Navedite prosim podrobnosti vašega postopka ob pridobivanju predmetov – od trenutka 

prejetja / prevzema do odložitve v depoju.  
- prevzem (popis podatkov o predmetu in prinesitelju, historiat - čiščenje (če je potrebno), 

fotografiranje, vpis v akcesijsko knjigo - prenos v inventarno knjigo (določitev inventarne 
številke, predmet shranit v primerno embalažo) - predmet shranit v depo in zapisat lokacijo v 
inventarno knjigo   

 
 Na kakšen način so se povečale vaše zbirke v letih 2016–2022?  
Nakup s strani muzeja: 67, 2 
Nakup s strani drugih javnih organov, ki so predmet dali muzeju: 0, 0 
Izposoja na dolgi rok: 0, 0 
Arheološka izkopavanja: 2785, 63 
Dar: 1524, 35 
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Volilo: 0, 0 
Drugo: 0, 0 
 
 Ali so po zadnjem pregledu depojev (l. 2018) nastopile kakšne spremembe?  
Da  
 Kako bi ocenili te spremembe na splošno?  
Pozitivne  
 Navedite prosim spremembe in jih na kratko opišite.  
oprema dela depojev   
 
 Ali je v vašem javnem zavodu zaposlena oseba, ki je odgovorna izključno za muzejsko 

dokumentacijo?  
Da  
 Koliko takih oseb je zaposlenih? 1 
 
 Ali pri dokumentaciji vaših zbirk poleg kustosov sodelujejo tudi drugi sodelavci?  
Da  
 Kolikšen odstotek dela na leto namenite dokumentaciji zbirk?  
Redno zaposleni sodelavci: 20 
Osebe, zaposlene preko javnih del: 0 
Študentsko delo: 0 
Prostovoljci: 0 
 
Ali opravljate inventuro muzejskih predmetov?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, na koliko let? 1 
 
 Če ste odgovorili z NE, navedite prosim razloge.  
0   
 
 Koliko finančnih sredstev ste v letih 2016–2022 namenili dokumentaciji (približno, v 

eur)?  
2016: 0, 2909, 0, 0 
2017: 0, 2220, 0, 0 
2018: 0, 0, 0, 0 
2019: 0, 0, 0, 0 
2020: 0, 3469, 0, 1500 
2021: 0, 0, 0, 0 
2022: 0, 0, 750, 0 
 
 Koliko finančnih sredstev letno namenite pridobivanju predmetov (približno, v eur)?  
2016: 0, 0, 0 
2017: 239, 0, 0 
2018: 2380, 0, 0 
2019: 2805, 0, 0 
2020: 462, 0, 0 
2021: 80, 0, 0 
2022: 1736, 0, 0 
 
 Kateri so vaši glavni izzivi, problemi in uspehi v zvezi z dokumentacijo zbirk?  
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reinventarizacija, lokacije, ureditev in red v depojih   
 
 Ali ima vaš javni zavod načrt preventivne konservacije?  
Ne  
 Ali ima vaš javni zavod načrt v primeru naravnih nesreč?  
Ne  
 
 Ali so podatki o vaših predmetih in zbirkah (fotografija, podatki in opis) javno dostopni na 

spletu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, kje so dosegljivi?  
 Možnih je več odgovorov  
Lastna spletna stran,  
Drugo: družbena omrežja  
 Če ste odgovorili z DA, kolikšen delež je dostopen na spletu (približno v % )?  
 
 % 2 
 
Ali se pri objavah podatkov o vaših zbirkah na spletu srečujete s težavami?  
Ne (na kratko obrazložite): ne zaznavamo zlorab  
 Prosimo, navedite statistiko obiska vaše spletne strani po letih (2019–2022).  
2019: 3449 
2020: 4628 
2021: 5600 
2022: 6300 
 
 Ali je bila v letih 2020–2022 vaša spletna stran obogatena z novo vsebino?  
Da  
 
 Ali ima vaš javni zavod izdelan samostojni dokument o digitalni strategiji?  
Ne  
 Koliko osebnih računalnikov za delo zaposlenih ima vaš javni zavod?  8 
 
 Navedite prosim vrednosti za vaš javni zavod:  
Osebni računalniki, stari do 5 let: 5, 62 
Osebni računalniki, starejši do 5 let: 3, 38 
 
 Navedite osnovne podatke vaših osebnih računalnikov.  
Najzmogljivejši osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 

dokumentacije in digitalizacije: Intel Core i5 - 9400 RAM 8.00 GB x 64, Windows 10 PRO 
64 -bitni operacijski sistem, 4,  

Najmanj zmogljivi osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 
dokumentacije in digitalizacije: , , ,  

 
 Ocenjujem, da so osebni računalniki v našem javnem zavodu:  
Ustrezno zmogljivi  
 Ali ima vaš javni zavod vso računalniško opremo, ki jo potrebuje za kvalitetno izvajanje 

svojega dela?  
Ne  
 Če ste odgovorili z NE, katere opreme primanjkuje?  
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brezkontaktni optični čitalec   
 
Na kratko prosim opišite razvoj in vizijo za svojo ustanovo v naslednjih petih letih (500 - 

800 znakov brez presledkov)  
Razvoj in vizija Belokranjskega muzeja Metlika sta s konkretnimi predlogi podrobneje 

zapisana v Strateškem načrtu Belokranjskega muzeja Metlika 2021 - 2026. Iz zapisanega 
povzemamo analizo stanja (2011 - 2021), ki je pomembna za načrtovanje dolgoročnih ciljev 
in strateških odločitev: - število inventariziranih predmetov (povprečno število pridobljenih 
predmetov na leto je 705, kar je veliko: veliko glede na število zaposlenih, ki jih morajo 
obdelati in veliko glede na premajhne in neustrezne depoje, ki jih je potrebno čim prej urediti 
in opremiti) - število obiskovalcev (za mnoge je to najpomembnejši podatek, je pa bila v 
koronskem letu 2020 priložnost pokazati, kaj vse delamo v muzejih poleg tega, da 
sprejemamo obiskovalce; naši načrti so vsekakor usmerjeni k ljudem in k zavedanju, da je 
muzej pomembno stičišče kulturnega dogajanja, ki lahko prispeva h kakovosti življenja; 
pregled števila obiskovalcev pokaže rahlo rast, seveda pa s tem nismo zadovoljni; strategijo 
kulturnega turizma v Beli krajini bo potrebno zasnovati celostno ter poudariti nosilce in 
prioritete) - prihodki (za nemoteno delo in razvoj muzeja so gotovo pomembni stabilni in 
redni prihodki; iz analize je razbrati, da se razmerja med prihodki iz državnega proračuna, 
občinskih proračunov in lastnimi prihodki v zadnjih desetih letih, razen zadnjega leta, niso 
bistveno spremenila; 70:20:10 odstotkov bi želeli ohraniti tudi v prihodnje, pri čemer bo 
verjetno najtežje zagotavljati predviden odstotek lastnih sredstev; da ga bomo lahko dosegli, 
so potrebne nove razstave, nova muzejska trgovina, nove aktivnosti, razširjena ponudba; 
Metliški grad za vse to ponuja veliko možnosti, le dokončati je potrebno njegovo obnovo)   

 
 Izberite vašo ustanovo:  
Belokranjski muzej Metlika  

6.18 Notranjski muzej Postojna, JZ Znanje Postojna 

Navedite, koliko je redno zaposlenih v vašem javnem zavodu. 12 
 
 Navedite število zbirk, ki jih hranite. 20 
 
 Ali ima vsaka zbirka svojo inventarno knjigo?  
Ne  
 Izpolnite prosim tabelo za stanje v vašem javnem zavodu na dan 31. 12. 2022  
Število inventariziranih predmetov: 37527 
Število predmetov v akcesiji: 8000 
Število ostalih predmetov: 45000 
Število vseh predmetov skupaj: 90527 
 
 Muzej / galerija izvaja zbiralno politiko skladno s poslanstvom v ustanovitvenem aktu. Ali 

ima vaša ustanova podrobneje zapisano zbiralno politiko in njene usmeritve v internem aktu?  
Ne  
 Če ste odgovorili z DA:  
Drugo: odvisno od oddelka  
 Ali ima vaša ustanova sprejet pravilnik o vrednotenju predmetov in zbirk?  
Ne  
 Ali so vsi inventarizirani predmeti in zbirke ovrednoteni?  
Deloma  
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 Če imate ovrednoten le del inventariziranih predmetov, kolikšen je ta delež (v % )?   
 
 % 50 
 
Do katerega leta predvidoma boste imeli 100 % ovredotene inventarizirane predmete?  
 
do leta 2030 
 
Izpostavite največje ovire pri doseganju tega cilja.  
Človeški viri: en kustos na oddelek in pomankanje časa.   
 
 Ali menite, da potrebujete dodatna usposabljanja za ovrednotenje predmetov?  
Da  
 Ali ima vaš javni zavod pravilnik o deinventarizaciji?  
Ne  
 Ali je vaša ustanova med leti 2016 in 2022 izvajala deinventarizacijo?  
Ne  
 
 Navedite prosim podrobnosti vašega postopka ob pridobivanju predmetov – od trenutka 

prejetja / prevzema do odložitve v depoju.  
Odvisno od oddelka: - prevzem predmetov, pridobivanje predmetov, - pregled 

dokumentacije, - prepariranje in konserviranje, - obvestilo MK RS ob prispelih arhivih 
najdišč, - inventarizacija, digitalna in ovrednotenje, fotografiranje, splet, - deponiranje.   

 
 Na kakšen način so se povečale vaše zbirke v letih 2016–2022?  
Nakup s strani muzeja: 35,  
Nakup s strani drugih javnih organov, ki so predmet dali muzeju: 0,  
Izposoja na dolgi rok: 0,  
Arheološka izkopavanja: 1580,  
Dar: 160,  
Volilo: 0,  
Drugo: 16,  
 
 Ali so po zadnjem pregledu depojev (l. 2018) nastopile kakšne spremembe?  
Da  
 Kako bi ocenili te spremembe na splošno?  
Pozitivne  
 Navedite prosim spremembe in jih na kratko opišite.  
Reorganizacija zbirk za lažji dostop.   
 
 Ali je v vašem javnem zavodu zaposlena oseba, ki je odgovorna izključno za muzejsko 

dokumentacijo?  
Da  
 Koliko takih oseb je zaposlenih? 1 
 
 Ali pri dokumentaciji vaših zbirk poleg kustosov sodelujejo tudi drugi sodelavci?  
Da  
 Kolikšen odstotek dela na leto namenite dokumentaciji zbirk?  
Redno zaposleni sodelavci: 30 
Osebe, zaposlene preko javnih del: 0 
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Študentsko delo: 1 
Prostovoljci: 1 
 
 Ali opravljate inventuro muzejskih predmetov?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, na koliko let? 5 
 
 Če ste odgovorili z NE, navedite prosim razloge.  
5-10 let, pomankanje kadra   
 
 Koliko finančnih sredstev ste v letih 2016–2022 namenili dokumentaciji (približno, v 

eur)?  
2016: 500, 0, 0,  
2017: 560, 0, 0,  
2018: 600, 0, 3300,  
2019: 650, 0, 3300,  
2020: 650, 0, 3300,  
2021: 770, 997, 3300,  
2022: 1460, 4635, 3300,  
 
 Koliko finančnih sredstev letno namenite pridobivanju predmetov (približno, v eur)?  
2016: , 0,  
2017: , 1000,  
2018: , 2500,  
2019: , 1400, 1960 
2020: , 2300, 0 
2021: , 5000, 425 
2022: , 5000, 1641 
 
 Kateri so vaši glavni izzivi, problemi in uspehi v zvezi z dokumentacijo zbirk?  
Izzivi so predvsem v kadru, ker ena oseba dela program dela, od razstav do dokumentacije, 

inventarizacije, ...   
 
 Ali ima vaš javni zavod načrt preventivne konservacije?  
Ne  
 Ali ima vaš javni zavod načrt v primeru naravnih nesreč?  
Ne  
 
 Ali so podatki o vaših predmetih in zbirkah (fotografija, podatki in opis) javno dostopni na 

spletu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, kje so dosegljivi?  
 Možnih je več odgovorov  
Lastna spletna stran  
 Če ste odgovorili z DA, kolikšen delež je dostopen na spletu (približno v % )?  
 
 % 2 
 
 Če ste odgovorili z NE, na kratko obrazložite zakaj.  
0   
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 Ali se pri objavah podatkov o vaših zbirkah na spletu srečujete s težavami?  
Ne (na kratko obrazložite): Časovna stiska  
 Prosimo, navedite statistiko obiska vaše spletne strani po letih (2019–2022).  
2019: 2500 
2020: 2600 
2021: 2900 
2022: 3100 
 
 Ali je bila v letih 2020–2022 vaša spletna stran obogatena z novo vsebino?  
Da  
 
 Ali ima vaš javni zavod izdelan samostojni dokument o digitalni strategiji?  
Ne  
 Če ste odgovorili z DA, ali v praksi digitalni strategiji lahko sledite?  
Ne  
 Koliko osebnih računalnikov za delo zaposlenih ima vaš javni zavod?  15 
 
 Navedite prosim vrednosti za vaš javni zavod:  
Osebni računalniki, stari do 5 let: 14, 0 
Osebni računalniki, starejši do 5 let: 1, 0 
 
 Navedite osnovne podatke vaših osebnih računalnikov.  
Najzmogljivejši osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 

dokumentacije in digitalizacije: AMD RYZEN 5 5600 G RADEON GRAPHICS 3,90GHZ 
RAM16GB, WIN 10 PRO ADOBE PHOTOSHOP, 6, Urejanje in obdelava video posnetkov 
in fotografij 

Najmanj zmogljivi osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 
dokumentacije in digitalizacije: INTEL CORE 2 DUO E 8400 3GHZ RAM 4GB, WIN 10 
PRO MS ACCESS, 9, redno delo - vodenje inventarne knjige 

 
 Ocenjujem, da so osebni računalniki v našem javnem zavodu:  
Premalo zmogljivi  
 Ali ima vaš javni zavod vso računalniško opremo, ki jo potrebuje za kvalitetno izvajanje 

svojega dela?  
Ne  
 Če ste odgovorili z NE, katere opreme primanjkuje?  
Urejevalnik PDF   
 
Na kratko prosim opišite razvoj in vizijo za svojo ustanovo v naslednjih petih letih (500 - 

800 znakov brez presledkov)  
Posodobitev programske opreme zaposlenih in ustrezno izobraževanje le teh za uporabo 

moderne tehnike. Naša ustanova ima večji del kustosov starejše generacije, ki pa niso vešči 
uporabe moderne tehnike. Morda iz strani MK RS pričakujemo izobraževanja.   

 
 Izberite vašo ustanovo:  
Notranjski muzej Postojna, JZ Znanje Postojna  
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6.19 Park vojaške zgodovine Pivka, JZ za upravljanje dediščine in turizem 
Pivka 

Navedite, koliko je redno zaposlenih v vašem javnem zavodu. 12 
 
 Navedite število zbirk, ki jih hranite. 25 
 
 Ali ima vsaka zbirka svojo inventarno knjigo?  
Ne  
 Izpolnite prosim tabelo za stanje v vašem javnem zavodu na dan 31. 12. 2022  
Število inventariziranih predmetov: 1948 
Število predmetov v akcesiji: 15 
Število ostalih predmetov: 3032 
Število vseh predmetov skupaj: 4995 
 
 Muzej / galerija izvaja zbiralno politiko skladno s poslanstvom v ustanovitvenem aktu. Ali 

ima vaša ustanova podrobneje zapisano zbiralno politiko in njene usmeritve v internem aktu?  
Ne  
 Ali ima vaša ustanova sprejet pravilnik o vrednotenju predmetov in zbirk?  
Ne  
 Ali so vsi inventarizirani predmeti in zbirke ovrednoteni?  
Deloma  
 Če imate ovrednoten le del inventariziranih predmetov, kolikšen je ta delež (v % )?   
 
 % 6 
 
Do katerega leta predvidoma boste imeli 100 % ovredotene inventarizirane predmete?  
 
do leta 2030 
 
Izpostavite največje ovire pri doseganju tega cilja.  
premalo število zaposlenih, ni namenskega kustosa - dokumentalista   
 
 Ali menite, da potrebujete dodatna usposabljanja za ovrednotenje predmetov?  
Da  
 Ali ima vaš javni zavod pravilnik o deinventarizaciji?  
Ne  
 Ali je vaša ustanova med leti 2016 in 2022 izvajala deinventarizacijo?  
Ne  
 
 Navedite prosim podrobnosti vašega postopka ob pridobivanju predmetov – od trenutka 

prejetja / prevzema do odložitve v depoju.  
1. Prevzem predmeta 2. Pridobivanje informacij s strani donatorja o predmetu 3. Vpis 

predmeta v akcesijsko knjigo 4. Predmet pregleda pristojni kustos, ga prouči in pripravi za 
vpis v inventarno knjigo. 5. Vpis predmeta v inventarno knjigo 6. Dodelitev inventarne 
številke, oznaka predmeta in dodelitev mesta v depoju 7. Predmet se skladišči v depoju.   

 
 Na kakšen način so se povečale vaše zbirke v letih 2016–2022?  
Nakup s strani muzeja: ,  
Nakup s strani drugih javnih organov, ki so predmet dali muzeju: ,  
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Izposoja na dolgi rok: 27, 9 
Arheološka izkopavanja: ,  
Dar: 302, 91 
Volilo: ,  
Drugo: ,  
 
 Ali so po zadnjem pregledu depojev (l. 2018) nastopile kakšne spremembe?  
Da  
 Kako bi ocenili te spremembe na splošno?  
Pozitivne  
 Navedite prosim spremembe in jih na kratko opišite.  
Park vojaške zgodovine je postal muzej, razširili so se depojski prostori.   
 
 Ali je v vašem javnem zavodu zaposlena oseba, ki je odgovorna izključno za muzejsko 

dokumentacijo?  
Ne  
 Koliko takih oseb je zaposlenih? 0 
 
 Ali pri dokumentaciji vaših zbirk poleg kustosov sodelujejo tudi drugi sodelavci?  
Da  
 Kolikšen odstotek dela na leto namenite dokumentaciji zbirk?  
Redno zaposleni sodelavci: 10 
Osebe, zaposlene preko javnih del:  
Študentsko delo: 5 
Prostovoljci:  
 
Ali opravljate inventuro muzejskih predmetov?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, na koliko let? 5 
 
 Koliko finančnih sredstev ste v letih 2016–2022 namenili dokumentaciji (približno, v 

eur)?  
2016: 100, 1000, ,  
2017: 100, 1000, ,  
2018: 100, 1000, ,  
2019: 100, 1000, ,  
2020: 600, 3000, 2000,  
2021: 600, 1000, 1000,  
2022: 600, 1000, 1000,  
 
 Koliko finančnih sredstev letno namenite pridobivanju predmetov (približno, v eur)?  
2016: 0, 0,  
2017: 0, 0,  
2018: 0, 0,  
2019: 0, 0,  
2020: 0, 0,  
2021: 0, 0,  
2022: 0, 0,  
 
 Kateri so vaši glavni izzivi, problemi in uspehi v zvezi z dokumentacijo zbirk?  
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- veliko število predmetov za inventarizacijo po pridobitvi pooblastila za opravljanje javne 
muzejske službe - ni namenskega sodelavca za inventarizacijo - okornost dokumentacijskega 
programa   

 
 Ali ima vaš javni zavod načrt preventivne konservacije?  
Ne  
 Ali ima vaš javni zavod načrt v primeru naravnih nesreč?  
Ne  
 
 Ali so podatki o vaših predmetih in zbirkah (fotografija, podatki in opis) javno dostopni na 

spletu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, kje so dosegljivi?  
 Možnih je več odgovorov  
Lastna spletna stran  
 Če ste odgovorili z DA, kolikšen delež je dostopen na spletu (približno v % )?  
 
 % 5 
 
 Ali se pri objavah podatkov o vaših zbirkah na spletu srečujete s težavami?  
Ne (na kratko obrazložite):   
 Prosimo, navedite statistiko obiska vaše spletne strani po letih (2019–2022).  
2019: 75900 
2020: 54200 
2021: 77900 
2022: 89384 
 
 Ali je bila v letih 2020–2022 vaša spletna stran obogatena z novo vsebino?  
Da  
 
 Ali ima vaš javni zavod izdelan samostojni dokument o digitalni strategiji?  
Ne  
 Koliko osebnih računalnikov za delo zaposlenih ima vaš javni zavod?  14 
 
 Navedite prosim vrednosti za vaš javni zavod:  
Osebni računalniki, stari do 5 let: 11, 79 
Osebni računalniki, starejši do 5 let: 3, 21 
 
 Navedite osnovne podatke vaših osebnih računalnikov.  
Najzmogljivejši osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 

dokumentacije in digitalizacije: i5-10210V integrirana kartica UHD Graphics 8 gb RAM, 
Windows 10 kdenlive, 3, digitalizacija 

Najmanj zmogljivi osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 
dokumentacije in digitalizacije: i3-6100 integrirana kartica Graphics 530 8 gb RAM, 
Windows 7 Professional Google Chrome, 1, inventarizacija predmetov 

 
 Ocenjujem, da so osebni računalniki v našem javnem zavodu:  
Ustrezno zmogljivi  
 Ali ima vaš javni zavod vso računalniško opremo, ki jo potrebuje za kvalitetno izvajanje 

svojega dela?  
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Ne  
 Če ste odgovorili z NE, katere opreme primanjkuje?  
3D-scanner, namenski skener za knjige   
 
Na kratko prosim opišite razvoj in vizijo za svojo ustanovo v naslednjih petih letih (500 - 

800 znakov brez presledkov)  
Območje Republike Slovenije predstavlja eno od strateško najbolj pomembnih območij v 

Evropi. V vseh zgodovinskih obdobjih so se prek našega prostora selila ljudstva in premikale 
vojske, kar ima za posledico izjemno bogato vojaškozgodovinsko dediščino. Kljub temu je 
bila vojaška zgodovina našega prostora pogosto zanemarjena in razen posameznih obdobij ni 
bila deležna ustrezne muzejske obdelave. Poslanstvo Parka je zato v zbiranju, evidentiranju 
in hranjenju ter prezentaciji snovne in nesnovne dediščine, ki je kakorkoli povezana z 
vojaško zgodovino slovenskega nacionalnega prostora, pri čemer so posebni poudarki dani 
dediščini, povezani z glavnimi zbirkami in razstavami Parka vojaške zgodovine: oklepnim 
vozilom, artileriji, letalstvu, vojni za obrambo samostojnosti Republike Slovenije leta 1991, 
transportu v prvi svetovni vojni, Alpskemu zidu in padlim vojaškim letalom na slovenskem 
ozemlju. Park vojaške zgodovine tako daje poudarek vojaškozgodovinskemu dogajanju v 
burnem 20. stoletju, se pa časovno ne omejuje nanj – ukvarja se z vojaškozgodovinskim 
dogajanjem v slovenskem prostoru skozi celo zgodovino.   

 
 Izberite vašo ustanovo:  
Park vojaške zgodovine Pivka, JZ za upravljanje dediščine in turizem Pivka  

6.20 Pomurski muzej Murska Sobota 

Navedite, koliko je redno zaposlenih v vašem javnem zavodu. 14 
 
 Navedite število zbirk, ki jih hranite. 4 
 
 Ali ima vsaka zbirka svojo inventarno knjigo?  
Da  
 Izpolnite prosim tabelo za stanje v vašem javnem zavodu na dan 31. 12. 2022  
Število inventariziranih predmetov: 53187 
Število predmetov v akcesiji: 1198 
Število ostalih predmetov: 3210 
Število vseh predmetov skupaj: 57595 
 
 Muzej / galerija izvaja zbiralno politiko skladno s poslanstvom v ustanovitvenem aktu. Ali 

ima vaša ustanova podrobneje zapisano zbiralno politiko in njene usmeritve v internem aktu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA:  
Ustanova ima samostojni dokument o zbiralni politiki  
 Ali ima vaša ustanova sprejet pravilnik o vrednotenju predmetov in zbirk?  
Da (prosimo za kopijo)  
 Ali so vsi inventarizirani predmeti in zbirke ovrednoteni?  
Deloma  
 Če imate ovrednoten le del inventariziranih predmetov, kolikšen je ta delež (v % )?   
 
 % 85 
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Do katerega leta predvidoma boste imeli 100 % ovredotene inventarizirane predmete?  
 
do leta 2030 
 
 Izpostavite največje ovire pri doseganju tega cilja.  
pomanjkanje kadra, zastarela oprema   
 
 Ali menite, da potrebujete dodatna usposabljanja za ovrednotenje predmetov?  
Da  
 Ali ima vaš javni zavod pravilnik o deinventarizaciji?  
Da (prosimo za kopijo)  
 Ali je vaša ustanova med leti 2016 in 2022 izvajala deinventarizacijo?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, navedite prosim, koliko predmetov je bilo deinventariziranih. 

4452 
 
 Če ste odgovorili z DA, navedite prosim razloge.  
Izvajala se je revizija inventarne knjige. Pri zbirki Arheologija je prišlo do večjega krčenja 

inventarnih številk, ker so posamezni predmeti imeli več inventarnih številk. V zbirki 
Zgodovina je bilo 1530 fotografij, ki so bile inventarizirane, prenešenih v fototeko.   

 
Navedite prosim podrobnosti vašega postopka ob pridobivanju predmetov – od trenutka 

prejetja / prevzema do odložitve v depoju.  
Zapisnik o prevzemu (pogodba, ...) Evidenca Pregled stanja/čiščenje/konzerviranje 

Akcesija Inventarizacija   
 
 Na kakšen način so se povečale vaše zbirke v letih 2016–2022?  
Nakup s strani muzeja: 434, 12 
Nakup s strani drugih javnih organov, ki so predmet dali muzeju: 0, 0 
Izposoja na dolgi rok: 0, 0 
Arheološka izkopavanja: 2500, 70 
Dar: 504, 14 
Volilo: 104, 3 
Drugo: 0, 0 
 
 Ali so po zadnjem pregledu depojev (l. 2018) nastopile kakšne spremembe?  
Da  
 Kako bi ocenili te spremembe na splošno?  
Negativne  
 Navedite prosim spremembe in jih na kratko opišite.  
Puščanje strehe, slabi klimatski pogoje, dotrajanost stavbe, pomanjkanje prostora za 

hrambo gradiva, predvsem občutljivega ( tekstil, papir, kovina), premalo ustrezne opreme za 
hrambo.   

 
 Ali je v vašem javnem zavodu zaposlena oseba, ki je odgovorna izključno za muzejsko 

dokumentacijo?  
Ne  
 Koliko takih oseb je zaposlenih? 0 
 
 Ali pri dokumentaciji vaših zbirk poleg kustosov sodelujejo tudi drugi sodelavci?  
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Da  
 Kolikšen odstotek dela na leto namenite dokumentaciji zbirk?  
Redno zaposleni sodelavci: 25 
Osebe, zaposlene preko javnih del: 0 
Študentsko delo: 0 
Prostovoljci: 70 
 
Ali opravljate inventuro muzejskih predmetov?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, na koliko let? 5 
 
 Če ste odgovorili z NE, navedite prosim razloge.  
-   
 
 Koliko finančnih sredstev ste v letih 2016–2022 namenili dokumentaciji (približno, v 

eur)?  
2016: 3206, 720, 4000, 0 
2017: 3206, 720, 1000, 0 
2018: 4430, 1500, 5300, 0 
2019: 4430, 780, 0, 0 
2020: 4430, 11500, 5000, 0 
2021: 4430, 0, 3960, 0 
2022: 4430, 430, 8250, 0 
 
 Koliko finančnih sredstev letno namenite pridobivanju predmetov (približno, v eur)?  
2016: 1769, 50, 0 
2017: 0, 0, 415 
2018: 0, 0, 19590 
2019: 1690, 5000, 7000 
2020: 292, 6000, 0 
2021: 650, 1400, 0 
2022: 0, 50, 0 
 
 Kateri so vaši glavni izzivi, problemi in uspehi v zvezi z dokumentacijo zbirk?  
Pomanjkanje kadra (dokumentalist), IT oprema, premalo opreme za hranjenje gradiva. 

Veliko digitaliziranega gradiva (arheologija, fotografije) (projekti, prostovoljci, dijaki, ...). 
Obdelava arhivov arheoloških najdišč, ki so bila večinoma tudi objavljena. Avdio-vizualno 
dokumentiranje na terenu (predvsem etnologija).   

 
 Ali ima vaš javni zavod načrt preventivne konservacije?  
Ne  
 Ali ima vaš javni zavod načrt v primeru naravnih nesreč?  
Ne  
 
 Ali so podatki o vaših predmetih in zbirkah (fotografija, podatki in opis) javno dostopni na 

spletu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, kje so dosegljivi?  
 Možnih je več odgovorov  
Lastna spletna stran,  
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Museums.si,  
Kamra,  
Drugo: portali kulturne dediščine: 321GO, Edocumenta, Interarch Steiermark, Phisculture  
 Če ste odgovorili z DA, kolikšen delež je dostopen na spletu (približno v % )?  
 
 % 14 
 
Če ste odgovorili z NE, na kratko obrazložite zakaj.  
-   
 
 Ali se pri objavah podatkov o vaših zbirkah na spletu srečujete s težavami?  
Ne (na kratko obrazložite): -  
 Prosimo, navedite statistiko obiska vaše spletne strani po letih (2019–2022).  
2019: 11403 
2020: 10939 
2021: 14569 
2022: 10363 
 
 Ali je bila v letih 2020–2022 vaša spletna stran obogatena z novo vsebino?  
Da  
 
 Ali ima vaš javni zavod izdelan samostojni dokument o digitalni strategiji?  
Ne  
 Če ste odgovorili z DA, ali v praksi digitalni strategiji lahko sledite?  
Ne  
 Koliko osebnih računalnikov za delo zaposlenih ima vaš javni zavod?  13 
 
 Navedite prosim vrednosti za vaš javni zavod:  
Osebni računalniki, stari do 5 let: 1, 7.7 
Osebni računalniki, starejši do 5 let: 12, 92.3 
 
 Navedite osnovne podatke vaših osebnih računalnikov.  
Najzmogljivejši osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 

dokumentacije in digitalizacije: Intel core I3-I5 4-8 GB RAM, Windows 10 , programi 
Office, 12, pisanje, statistika (excel), dokumentacija (Galis) 

Najmanj zmogljivi osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 
dokumentacije in digitalizacije: Intel core I7 18 GB RAM, Windows 10 Pro, programi Adobe 
(Photoshop, InDesign, ...), 1, obdelava fotografij, priprava publikacij 

 
 Ocenjujem, da so osebni računalniki v našem javnem zavodu:  
Premalo zmogljivi  
 Ali ima vaš javni zavod vso računalniško opremo, ki jo potrebuje za kvalitetno izvajanje 

svojega dela?  
Ne  
 Če ste odgovorili z NE, katere opreme primanjkuje?  
Bolj zmogljivi računalniki, programska oprema (obdelovanje arhivov, fotografij, 

posnetkov).   
 
Na kratko prosim opišite razvoj in vizijo za svojo ustanovo v naslednjih petih letih (500 - 

800 znakov brez presledkov)  
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Pomurski muzej Murska Sobota ostaja osrednja regionalna institucija za varovanje 
premične kulturne dediščine v Pomurju, ki svoje poslanstvo izpolnjuje skozi bogate zbirke, z 
odgovornim ravnanjem z gradivom in z raziskovalnim delom ter na različne načine nagovarja 
javnosti, ki ji na prijazen način omogoča razumeti preteklost in kulturno dediščino območja. 
V navezavi na vizijo dokumentacije in digitalizacije, bomo težavam navkljub nadaljevali z 
digitalizacijo muzejskih zbirk in omogočali njihovo organizirano javno dostopnost.   

 
 Izberite vašo ustanovo:  
Pomurski muzej Murska Sobota  

6.21 Muzej novejše zgodovine Celje 

Navedite, koliko je redno zaposlenih v vašem javnem zavodu. 15 
 
 Navedite število zbirk, ki jih hranite. 22 
 
 Ali ima vsaka zbirka svojo inventarno knjigo?  
Da  
 Izpolnite prosim tabelo za stanje v vašem javnem zavodu na dan 31. 12. 2022  
Število inventariziranih predmetov: 213977 
Število predmetov v akcesiji:  
Število ostalih predmetov:  
Število vseh predmetov skupaj: 213977 
 
 Muzej / galerija izvaja zbiralno politiko skladno s poslanstvom v ustanovitvenem aktu. Ali 

ima vaša ustanova podrobneje zapisano zbiralno politiko in njene usmeritve v internem aktu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA:  
Drugo: imamo zapisane smernice zbiranja  
 Ali ima vaša ustanova sprejet pravilnik o vrednotenju predmetov in zbirk?  
Da (prosimo za kopijo)  
 Ali so vsi inventarizirani predmeti in zbirke ovrednoteni?  
Da, v celoti  
 Ali menite, da potrebujete dodatna usposabljanja za ovrednotenje predmetov?  
Da  
 Ali ima vaš javni zavod pravilnik o deinventarizaciji?  
Ne  
 Ali je vaša ustanova med leti 2016 in 2022 izvajala deinventarizacijo?  
Ne  
 
 Navedite prosim podrobnosti vašega postopka ob pridobivanju predmetov – od trenutka 

prejetja / prevzema do odložitve v depoju.  
akcesija, inventarizacija, vnos v Galis (z ovrednotenjem), deponiranje   
 
 Na kakšen način so se povečale vaše zbirke v letih 2016–2022?  
Nakup s strani muzeja: 19852, 64 
Nakup s strani drugih javnih organov, ki so predmet dali muzeju: ,  
Izposoja na dolgi rok: ,  
Arheološka izkopavanja: ,  
Dar: 9645, 31 
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Volilo: ,  
Drugo: 1467, 5 
 
 Ali so po zadnjem pregledu depojev (l. 2018) nastopile kakšne spremembe?  
Ne  
 Kako bi ocenili te spremembe na splošno?  
Negativne  
 Navedite prosim spremembe in jih na kratko opišite.  
premalo prostora v depojih   
 
 Ali je v vašem javnem zavodu zaposlena oseba, ki je odgovorna izključno za muzejsko 

dokumentacijo?  
Ne  
 Koliko takih oseb je zaposlenih? 0 
 
 Ali pri dokumentaciji vaših zbirk poleg kustosov sodelujejo tudi drugi sodelavci?  
Da  
 Kolikšen odstotek dela na leto namenite dokumentaciji zbirk?  
Redno zaposleni sodelavci: 99 
Osebe, zaposlene preko javnih del:  
Študentsko delo: 1 
Prostovoljci:  
 
Ali opravljate inventuro muzejskih predmetov?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, na koliko let? 5 
 
 Koliko finančnih sredstev ste v letih 2016–2022 namenili dokumentaciji (približno, v 

eur)?  
2016: 786, 5463, 70, 2138 
2017: , , 1893, 2156 
2018: 259, 2132, 2107, 2156 
2019: 1762, 2084, 8147, 3554 
2020: 901, 4934, 6721, 4026 
2021: 1646, 5486, 2285, 4834 
2022: , 228, 2100, 4026 
 
 Koliko finančnih sredstev letno namenite pridobivanju predmetov (približno, v eur)?  
2016: , 15000, 6100 
2017: , 5000, 3000 
2018: , , 15500 
2019: , , 15500 
2020: , , 3000 
2021: , 5860, 3000 
2022: , 850, 3000 
 
 Kateri so vaši glavni izzivi, problemi in uspehi v zvezi z dokumentacijo zbirk?  
premalo časa za dokumentiranje ob ostalem delu kustosov   
 
 Ali ima vaš javni zavod načrt preventivne konservacije?  
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Ne  
 Ali ima vaš javni zavod načrt v primeru naravnih nesreč?  
Ne  
 
 Ali so podatki o vaših predmetih in zbirkah (fotografija, podatki in opis) javno dostopni na 

spletu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, kje so dosegljivi?  
 Možnih je več odgovorov  
Europeana,  
Museums.si,  
Kamra  
 Če ste odgovorili z DA, kolikšen delež je dostopen na spletu (približno v % )?  
 
 % 5 
 
Ali se pri objavah podatkov o vaših zbirkah na spletu srečujete s težavami?  
Ne (na kratko obrazložite):   
 Prosimo, navedite statistiko obiska vaše spletne strani po letih (2019–2022).  
2019: 15158 
2020: 17591 
2021: 23091 
2022: 28854 
 
 Ali je bila v letih 2020–2022 vaša spletna stran obogatena z novo vsebino?  
Da  
 
 Ali ima vaš javni zavod izdelan samostojni dokument o digitalni strategiji?  
Ne  
 Koliko osebnih računalnikov za delo zaposlenih ima vaš javni zavod?  13 
 
 Navedite prosim vrednosti za vaš javni zavod:  
Osebni računalniki, stari do 5 let: 8, 61 
Osebni računalniki, starejši do 5 let: 5, 39 
 
 Ocenjujem, da so osebni računalniki v našem javnem zavodu:  
Ustrezno zmogljivi  
 Ali ima vaš javni zavod vso računalniško opremo, ki jo potrebuje za kvalitetno izvajanje 

svojega dela?  
Ne  
 Če ste odgovorili z NE, katere opreme primanjkuje?  
kvalitetni skenerji, prenosniki   
 
Na kratko prosim opišite razvoj in vizijo za svojo ustanovo v naslednjih petih letih (500 - 

800 znakov brez presledkov)  
1. Ohranitev in nadgraditev statusa in ugleda kredibilne in sodobne muzejsko-kulturne 

ustanove v regiji, slovenskem in mednarodnem okolju 2. Kvalitativni porast znanstveno 
raziskovalnega in strokovnega dela in muzejske ponudbe 3. Ureditev celovitega muzejsko-
kulturnega kompleksa Fotohiša Pelikan, utemeljenega na celjski fotografski dedišcini in njeni 
povezavi s sodobno fotografsko produkcijo in dejavnostjo, ki bo obiskovalcu omogocal 
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sprehod skozi zgodovino in dedišcino fotografije od konca 19. stoletja do danes v povsem 
avtenticnem okolju 4. Ustrezni, trajno urejeni depojski prostori 5. Komuniciranje in 
delovanje muzeja v skladu z novimi tehnologijami   

 
 Izberite vašo ustanovo:  
Muzej novejše zgodovine Celje  

6.22 Gornjesavski muzej Jesenice 

 
 Navedite, koliko je redno zaposlenih v vašem javnem zavodu. 19 
 
 Navedite število zbirk, ki jih hranite. 9 
 
 Ali ima vsaka zbirka svojo inventarno knjigo?  
Da  
 Izpolnite prosim tabelo za stanje v vašem javnem zavodu na dan 31. 12. 2022  
Število inventariziranih predmetov: 29655 
Število predmetov v akcesiji: 348 
Število ostalih predmetov: 269 
Število vseh predmetov skupaj: 30272 
 
 Muzej / galerija izvaja zbiralno politiko skladno s poslanstvom v ustanovitvenem aktu. Ali 

ima vaša ustanova podrobneje zapisano zbiralno politiko in njene usmeritve v internem aktu?  
Ne  
 Če ste odgovorili z DA:  
Drugo: Muzej izvaja zbiralno politiko skladno s poslanstvom v ustanovitvenem aktu  
 Ali ima vaša ustanova sprejet pravilnik o vrednotenju predmetov in zbirk?  
Ne  
 Ali so vsi inventarizirani predmeti in zbirke ovrednoteni?  
Deloma  
 Če imate ovrednoten le del inventariziranih predmetov, kolikšen je ta delež (v % )?   
 
 % 58.87 
 
Do katerega leta predvidoma boste imeli 100 % ovredotene inventarizirane predmete?  
 
do leta 2028 
 
Izpostavite največje ovire pri doseganju tega cilja.  
Kadrovska podhranjenost.   
 
 Ali menite, da potrebujete dodatna usposabljanja za ovrednotenje predmetov?  
Da  
 Ali ima vaš javni zavod pravilnik o deinventarizaciji?  
Ne  
 Ali je vaša ustanova med leti 2016 in 2022 izvajala deinventarizacijo?  
Ne  
 Če ste odgovorili z DA, navedite prosim, koliko predmetov je bilo deinventariziranih. 0 
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 Če ste odgovorili z DA, navedite prosim razloge.  
/   
 
Navedite prosim podrobnosti vašega postopka ob pridobivanju predmetov – od trenutka 

prejetja / prevzema do odložitve v depoju.  
Pristojen kustos predlaga predmet, ki bi bil primeren za dopolnitev njegove zbirke. Na 

strokovnem kolegiju direktorja poda utemeljitev za uvrstitev v zbirko. Ob pozitivnem mnenju 
direktorja muzeja in ostalih kustosov se predmet sprejme v posamezno zbirko. Kustos, ki 
predlaga predmet za posamezno zbirko poskrbi za prevzem predmeta (z vso potrebno 
dokumentacijo o predmetu) in njegovo inventarizacijo ter njegovo namestitev v depoju.   

 
 Na kakšen način so se povečale vaše zbirke v letih 2016–2022?  
Nakup s strani muzeja: 3064, 21 
Nakup s strani drugih javnih organov, ki so predmet dali muzeju: 0, 0 
Izposoja na dolgi rok: 0, 0 
Arheološka izkopavanja: 0, 0 
Dar: 10261, 72 
Volilo: 0, 0 
Drugo: 937, 7 
 
 Ali so po zadnjem pregledu depojev (l. 2018) nastopile kakšne spremembe?  
Da  
 Kako bi ocenili te spremembe na splošno?  
Negativne  
 Navedite prosim spremembe in jih na kratko opišite.  
Zaradi obnove glavne muzejske stavbe, kjer so bili tudi depojski prostori, so ostali 

dislocirani depoji preobremenjeni, prenapolnjeni.   
 
 Ali je v vašem javnem zavodu zaposlena oseba, ki je odgovorna izključno za muzejsko 

dokumentacijo?  
Ne  
 Koliko takih oseb je zaposlenih? 0 
 
 Ali pri dokumentaciji vaših zbirk poleg kustosov sodelujejo tudi drugi sodelavci?  
Ne  
 Kolikšen odstotek dela na leto namenite dokumentaciji zbirk?  
Redno zaposleni sodelavci: 30 
Osebe, zaposlene preko javnih del: 0 
Študentsko delo: 0 
Prostovoljci: 0 
 
 
 Ali opravljate inventuro muzejskih predmetov?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, na koliko let? 5 
 
 Če ste odgovorili z NE, navedite prosim razloge.  
/   
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 Koliko finančnih sredstev ste v letih 2016–2022 namenili dokumentaciji (približno, v 
eur)?  

2016: 3287, , , 16000 
2017: 3251, 4330, , 16000 
2018: 3287, , , 16000 
2019: 3251, , , 16000 
2020: 3294, 1851, , 16000 
2021: 3269, 2058.75, , 31300 
2022: 3251, , 14167, 16000 
 
 Koliko finančnih sredstev letno namenite pridobivanju predmetov (približno, v eur)?  
2016: , , 2220 
2017: , , 1720 
2018: , , 1940 
2019: , , 3879 
2020: , , 8702 
2021: , 6000, 200 
2022: , , 3671 
 
 Kateri so vaši glavni izzivi, problemi in uspehi v zvezi z dokumentacijo zbirk?  
- Zmanjšanje zaostankov inventarizacije predmetov za za nazaj - zagotovitvijo ustrezne 

kadrovske zasedbe za obvladovanje povečanih in novih nalog   
 
 Ali ima vaš javni zavod načrt preventivne konservacije?  
Ne  
 Ali ima vaš javni zavod načrt v primeru naravnih nesreč?  
Ne  
 
 Ali so podatki o vaših predmetih in zbirkah (fotografija, podatki in opis) javno dostopni na 

spletu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, kje so dosegljivi?  
 Možnih je več odgovorov  
Lastna spletna stran,  
Europeana,  
Museums.si,  
Kamra  
 Če ste odgovorili z DA, kolikšen delež je dostopen na spletu (približno v % )?  
 
 % 40 
 
Če ste odgovorili z NE, na kratko obrazložite zakaj.  
/   
 
 Ali se pri objavah podatkov o vaših zbirkah na spletu srečujete s težavami?  
Ne (na kratko obrazložite): Večinoma objavljamo preko portala Museums.si, kjer je objava 

mogoča preko klika na gumbu v programu Galis. Za ostale objave na spletu pa zadostuje že 
splošno znanje oziroma pismenost o računalniški informatiki, ki jo imajo naši kustosi.  

 Prosimo, navedite statistiko obiska vaše spletne strani po letih (2019–2022).  
2019: 57051 
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2020: 45579 
2021: 54210 
2022: 51566 
 
 Ali je bila v letih 2020–2022 vaša spletna stran obogatena z novo vsebino?  
Da  
 
 Ali ima vaš javni zavod izdelan samostojni dokument o digitalni strategiji?  
Ne  
 Če ste odgovorili z DA, ali v praksi digitalni strategiji lahko sledite?  
Ne  
 Koliko osebnih računalnikov za delo zaposlenih ima vaš javni zavod?  24 
 
 Navedite prosim vrednosti za vaš javni zavod:  
Osebni računalniki, stari do 5 let: 17, 71 
Osebni računalniki, starejši do 5 let: 7, 29 
 
 Navedite osnovne podatke vaših osebnih računalnikov.  
Najzmogljivejši osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 

dokumentacije in digitalizacije: Procesor Intel(R) Core(TM) i7-4790 CPU @ 3.60GHz 3.60 
GHz Nameščeni pomnilnik RAM 8,00 GB Vrsta sistema 64-bitni operacijski sistem, procesor 
x64, Izdaja Windows 10 Pro Različica 21H2 Nameščeno dne 22.4.2021 Graditev 
operacijskega sistema 19044.2965, 17, delo kustosov in delo z dokumentacijo, delo v 
računovodstvu in upravi 

Najmanj zmogljivi osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 
dokumentacije in digitalizacije: Procesor Intel(R) Core(TM) i5-1035G1 CPU @ 1.00GHz 
1.19 GHz Nameščeni pomnilnik RAM 8,00 GB (uporabno 7,75 GB) Vrsta sistema 64-bitni 
operacijski sistem, procesor x64, Izdaja Windows 10 Pro Različica 22H2 Nameščeno dne 
08.04.2021 Graditev operacijskega sistema 19045.2965, 7, blagajne, predstavitve, video, delo 
uporabnikov muzejskih storitev 

 
 Ocenjujem, da so osebni računalniki v našem javnem zavodu:  
Ustrezno zmogljivi  
 Ali ima vaš javni zavod vso računalniško opremo, ki jo potrebuje za kvalitetno izvajanje 

svojega dela?  
Da  
 Če ste odgovorili z NE, katere opreme primanjkuje?  
/   
 
Na kratko prosim opišite razvoj in vizijo za svojo ustanovo v naslednjih petih letih (500 - 

800 znakov brez presledkov)  
Glavni dolgoročni programski cilj je nadaljevati s krepitvijo blagovnih znamk Slovenski 

železarski muzej in Slovenski planinski muzej, katerih dolgoročni cilj je pridobitev statusa 
nacionalnih muzejev dediščine za področje zgodovine železarstva in zgodovine planinstva. 
Poslanstvo je opredeljeno v ustanovitvenem aktu in sprejetem Strateškem načrtu zavoda: - 
zgodovina železarstva in rudarstva s tehniško dediščino in s tem povezanih dejavnosti 
(Slovenski železarski muzej na Stari Savi); - zgodovina slovenskega planinstva in gorništva 
in s tem povezanih dejavnosti (Slovenski planinski muzej v Mojstrani); - mestna in krajevna 
kulturna zgodovina celotne gornjesavske regije (Mestni muzej Kosova graščina na Jesenicah; 
- etnologija nosilcev omenjenih dejavnosti in prebivalcev gornjesavske regije (Liznjekova 
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domačija v Kranjski Gori, Kajžnkova hiša v Ratečah) - geologija in paleontologija 
gornjesavske regije Na podlagi poslanstva temelji vizija ustvariti muzej: - priznanih 
blagovnih znamk kot sta npr. Slovenski planinski muzej in bodoči Slovenski železarski 
muzej, ki naj bi postala osrednji nacionalni središči za ohranjanje in proučevanje premične 
kulturne dediščine prvi iz področja zgodovine planinstva ter drugi iz področja zgodovine 
železarstva. Krepila se bo fizična in digitalna javna dostopnost zbirk nepremične kulturne 
dediščine (muzealij) in arhivsko dokumentarnega gradiva. - katerega muzejske hiše v 
gornjesavski regiji predstavljajo kulturno-turistične centre, ki bodo promotorji kulturne 
dediščine kot tudi promotorji turistične ponudbe destinacije. - odprtih muzejskih hiš za 
lokalna kulturna društva, kot prostor srečevanj, izobraževanja, in predstavitev. S tem bodo 
muzejske hiše GMJ postale stične točke lokalne kulturne identitete. - kjer so muzejske hiše 
stične točke kontinuiranega povezovanja in sodelovanja z domačimi mednarodnimi 
organizacijami in muzeji med predstavniki Kulturnih in kreativnih industrij (KKI). - ki je 
sodoben, odprt prostor družbenega dialoga in družbene odgovornosti 21. stoletja. Poleg tega 
so dolgoročni splošni cilji še: - Ureditev dokumentacije z digitalizacijo; povečati uporabnost 
gradiva za uporabnike, ki nudi večplastno uporabo. Zmanjšanje zaostankov inventarizacije 
predmetov za vse zbirke. - zagotovitvijo ustrezne kadrovske zasedbe za obvladovanje 
povečanih in novih nalog - Vrednotenje gradiva - Izdelati preventivni konservacijski načrt 
predmetov (preventivna konservacija predmetov sicer poteka) - Povečati dostopnost gradiva 
za obiskovalce tudi preko digitalnih medijev in družabnih omrežij   

 
 Izberite vašo ustanovo:  
Gornjesavski muzej Jesenice  

6.23 Muzej za arhitekturo in oblikovanje 

Navedite, koliko je redno zaposlenih v vašem javnem zavodu. 20 
 
 Navedite število zbirk, ki jih hranite. 4 
 
 Ali ima vsaka zbirka svojo inventarno knjigo?  
Ne  
 Izpolnite prosim tabelo za stanje v vašem javnem zavodu na dan 31. 12. 2022  
Število inventariziranih predmetov: 43463 
Število predmetov v akcesiji: 64704 
Število ostalih predmetov: 0 
Število vseh predmetov skupaj: 108167 
 
 Muzej / galerija izvaja zbiralno politiko skladno s poslanstvom v ustanovitvenem aktu. Ali 

ima vaša ustanova podrobneje zapisano zbiralno politiko in njene usmeritve v internem aktu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA:  
Ustanova ima samostojni dokument o zbiralni politiki  
 Ali ima vaša ustanova sprejet pravilnik o vrednotenju predmetov in zbirk?  
Ne  
 Ali so vsi inventarizirani predmeti in zbirke ovrednoteni?  
Deloma  
 Če imate ovrednoten le del inventariziranih predmetov, kolikšen je ta delež (v % )?   
 
 % 30 
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Do katerega leta predvidoma boste imeli 100 % ovredotene inventarizirane predmete?  
 
do leta 2040 
 
Izpostavite največje ovire pri doseganju tega cilja.  
OBSEŽNE ZBIRKE, KADROVSKA IN FINANČNA PODHRANJENOST, TEHNIČNA 

PODHRANJENOST, ZASTARELA OPREMA, TEHNIČNA PODPORA   
 
 Ali menite, da potrebujete dodatna usposabljanja za ovrednotenje predmetov?  
Da  
 Ali ima vaš javni zavod pravilnik o deinventarizaciji?  
Da (prosimo za kopijo)  
 Ali je vaša ustanova med leti 2016 in 2022 izvajala deinventarizacijo?  
Ne  
 Če ste odgovorili z DA, navedite prosim, koliko predmetov je bilo deinventariziranih. 0 
 
 Če ste odgovorili z DA, navedite prosim razloge.  
0   
 
Navedite prosim podrobnosti vašega postopka ob pridobivanju predmetov – od trenutka 

prejetja / prevzema do odložitve v depoju.  
Vsi postopki so navedeni v internem Pravilniku o pridobivanju gradiva za zbirko in 

dokumentacijo Muzeja za arhitekturo in oblikovanje (MAO) in o vodenju dokumentacije o 
pridobljenem gradivu (kustos zbirke evidentira predmete, pripravi ustrezen vhod predmeta s 
pripadajočim seznamom, pogodbo o pridobitvi (dar ali odkup), fizičen prenos gradiva v 
muzej. Sledi klasifikacija predmetov, vrednotenje in dodelitev statusa predmetu (muzealija, 
muzejski predmet/akcesija, dokumentacija), digitalizacija predmetov v muzejski podatkovni 
bazi Kronos, reproduciranje predmetov (skeniranje, fotografiranje), ustrezna preventivna 
konzervacija, hramba v klimatiziranem depoju).   

 
 Na kakšen način so se povečale vaše zbirke v letih 2016–2022?  
Nakup s strani muzeja: 7311,  
Nakup s strani drugih javnih organov, ki so predmet dali muzeju: 0,  
Izposoja na dolgi rok: 0,  
Arheološka izkopavanja: 0,  
Dar: 12219,  
Volilo: 0,  
Drugo: 0,  
 
 Ali so po zadnjem pregledu depojev (l. 2018) nastopile kakšne spremembe?  
Ne  
 Kako bi ocenili te spremembe na splošno?  
Pozitivne  
 Navedite prosim spremembe in jih na kratko opišite.  
Dodatna sredstva za digitalizacijo.   
 
 Ali je v vašem javnem zavodu zaposlena oseba, ki je odgovorna izključno za muzejsko 

dokumentacijo?  
Da  
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 Koliko takih oseb je zaposlenih? 1 
 
 Ali pri dokumentaciji vaših zbirk poleg kustosov sodelujejo tudi drugi sodelavci?  
Da  
 Kolikšen odstotek dela na leto namenite dokumentaciji zbirk?  
Redno zaposleni sodelavci: 30 
Osebe, zaposlene preko javnih del: 0 
Študentsko delo: 0 
Prostovoljci: 0 
 
Ali opravljate inventuro muzejskih predmetov?  
Ne  
 Če ste odgovorili z DA, na koliko let? 0 
 
 Če ste odgovorili z NE, navedite prosim razloge.  
Zaradi odpravljanja zaostankov pri inventarizaciji, pomanjkanje kadra.   
 
 Koliko finančnih sredstev ste v letih 2016–2022 namenili dokumentaciji (približno, v 

eur)?  
2016: 2859, -, -, - 
2017: 2437, -, -, - 
2018: 2428, -, -, - 
2019: 3784, -, -, - 
2020: 4816, -, -, - 
2021: 4199, 7062, 14454, - 
2022: 4720, -, 17803, - 
 
 Koliko finančnih sredstev letno namenite pridobivanju predmetov (približno, v eur)?  
2016: 0, 0, 0 
2017: 94, 0, 0 
2018: 0, 9642, 0 
2019: 0, 0, 0 
2020: 0, 6600, 0 
2021: 101, 0, 0 
2022: 0, 23865, 0 
 
 Kateri so vaši glavni izzivi, problemi in uspehi v zvezi z dokumentacijo zbirk?  
Muzejska dokumentacija v muzeju določa ustaljene postopke, ki pomagajo pri upravljanju 

podatkov o predmetih. Zbiranje podatkov o predmetu, ki je ključen za razumevanje celotne 
muzejske zbirke, se velikokrat zdi kot nezahtevno opravilo. Vendar postane izziv in obenem 
problem, ko se zamenja muzejsko osebje, ko postane status predmeta vprašljiv, ko niso 
urejene avtorske pravice ali ko predmet iz zbirke postane center strokovnega proučevanja. 
Uspehi v zvezi z muzejsko dokumentacijo se kažejo v dobro vpeljanih dokumentacijskih 
postopkih, ki so odraz sodelovanja med kustosi zbirk in kustosom dokumentalistom.   

 
 Ali ima vaš javni zavod načrt preventivne konservacije?  
Ne  
 Ali ima vaš javni zavod načrt v primeru naravnih nesreč?  
Ne  
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 Ali so podatki o vaših predmetih in zbirkah (fotografija, podatki in opis) javno dostopni na 
spletu?  

Da  
 Če ste odgovorili z DA, kje so dosegljivi?  
 Možnih je več odgovorov  
Lastna spletna stran  
 Če ste odgovorili z DA, kolikšen delež je dostopen na spletu (približno v % )?  
 
 % 0.11 
 
 
 Če ste odgovorili z NE, na kratko obrazložite zakaj.  
-   
 
 Ali se pri objavah podatkov o vaših zbirkah na spletu srečujete s težavami?  
Ne (na kratko obrazložite): Ni težav.  
 Prosimo, navedite statistiko obiska vaše spletne strani po letih (2019–2022).  
2019: 104971 
2020: 70990 
2021: 96713 
2022: 100117 
 
 Ali je bila v letih 2020–2022 vaša spletna stran obogatena z novo vsebino?  
Da  
 
 Ali ima vaš javni zavod izdelan samostojni dokument o digitalni strategiji?  
Ne  
 Če ste odgovorili z DA, ali v praksi digitalni strategiji lahko sledite?  
Ne  
 Koliko osebnih računalnikov za delo zaposlenih ima vaš javni zavod?  26 
 
 Navedite prosim vrednosti za vaš javni zavod:  
Osebni računalniki, stari do 5 let: 17, 65 
Osebni računalniki, starejši do 5 let: 9, 35 
 
 Navedite osnovne podatke vaših osebnih računalnikov.  
Najzmogljivejši osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 

dokumentacije in digitalizacije: Intel I7, Intel onboard graphical card, 16 GB RAM, Windows 
11, adobe studion, 3, Skeniranje dokumentov, urejanje fotodokumentacije, komunikacija 

Najmanj zmogljivi osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 
dokumentacije in digitalizacije: I3 4 GB RAM onboard grafika, Windows 7, office, 2, 
Komunikacija, internet, predstavitve 

 
 Ocenjujem, da so osebni računalniki v našem javnem zavodu:  
Premalo zmogljivi  
 Ali ima vaš javni zavod vso računalniško opremo, ki jo potrebuje za kvalitetno izvajanje 

svojega dela?  
Ne  
 Če ste odgovorili z NE, katere opreme primanjkuje?  
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ZMOGLJIVEJŠI RAČUNALNIKI S PRIPADAJOČO PROGRAMSKO OPREMO, 
SKENER, PROSTOR ZA SKUPNO HRAMBO PODATKOV (CLOUD), SERVER.   

 
Na kratko prosim opišite razvoj in vizijo za svojo ustanovo v naslednjih petih letih (500 - 

800 znakov brez presledkov)  
Muzej za arhitekturo in oblikovanje bo do leta 2025 prenovil JZ del Fužinskega gradu, kjer 

bomo pridobili okoli 1000 m2 dodatnih prostorov, med katerimi bodo urejeni depoji, 
razstavni prostori in tudi prostori za boljše delo dokumentacijske službe. Glavni cilj je 
priprava in postavitev stalne razstave arhitekture, oblikovanja in fotografije v 20. stoletju. V 
Plečnikovem letu 2022 in Ravnikarjevem letu 2023 je muzej dobil dodatna sredstva s strani 
Ministrstva za kulturo za digitalizacijo, kar je že pospešilo proces digitalizacije in 
inventarizacije predmetov. Prioritetne naloge muzeja so ureditev arhivov arhitekta Edvarda 
Ravnikarja in arhitekta Antona Bitenca ter z stalno razstavo povezanih arhivov oziroma 
zbirk. Vodstvo se zavzema za dodatna sredstva na MK za proces digitalizacije in 
inventarizacije predmetov v naslednjem petletnem obdobju. V delo muzeja se bo vključevalo 
pomoč študentov in prostovoljcev iz Univerze za tretje življenjsko obdobje v proces, kar je 
trenutno zaradi procesa prenove onemogočeno, čeprav je le-to bilo v preteklosti dobro 
organizirano.   

 
 Izberite vašo ustanovo:  
Muzej za arhitekturo in oblikovanje  

6.24 Pokrajinski muzej Celje 

Navedite, koliko je redno zaposlenih v vašem javnem zavodu. 22 
 
 Navedite število zbirk, ki jih hranite. 33 
 
 Ali ima vsaka zbirka svojo inventarno knjigo?  
Da  
 Izpolnite prosim tabelo za stanje v vašem javnem zavodu na dan 31. 12. 2022  
Število inventariziranih predmetov: 74350 
Število predmetov v akcesiji: 10000 
Število ostalih predmetov: 100000 
Število vseh predmetov skupaj: 184350 
 
 Muzej / galerija izvaja zbiralno politiko skladno s poslanstvom v ustanovitvenem aktu. Ali 

ima vaša ustanova podrobneje zapisano zbiralno politiko in njene usmeritve v internem aktu?  
Ne  
 Ali ima vaša ustanova sprejet pravilnik o vrednotenju predmetov in zbirk?  
Ne  
 Ali so vsi inventarizirani predmeti in zbirke ovrednoteni?  
Deloma  
 Če imate ovrednoten le del inventariziranih predmetov, kolikšen je ta delež (v % )?   
 
 % 10 
 
Do katerega leta predvidoma boste imeli 100 % ovredotene inventarizirane predmete?  
 
do leta 2030 
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Izpostavite največje ovire pri doseganju tega cilja.  
Nepregledno število kosov iz arhivov arheoloških najdišč. Nejasni kriteriji pri vrednotenju   
 
 Ali menite, da potrebujete dodatna usposabljanja za ovrednotenje predmetov?  
Da  
 Ali ima vaš javni zavod pravilnik o deinventarizaciji?  
Ne  
 Ali je vaša ustanova med leti 2016 in 2022 izvajala deinventarizacijo?  
Ne  
 
 Navedite prosim podrobnosti vašega postopka ob pridobivanju predmetov – od trenutka 

prejetja / prevzema do odložitve v depoju.  
izdaja prevzemnega potrdila (nakup, darilo, arheološki prevzem), vpis v inventarno knjigo 

(akcesijsko), odložitev v depo, pri arheoloških depojih pa praviloma traja bistveno dalje saj 
so pogostokrat količine predmetov izjemno velike.   

 
 Na kakšen način so se povečale vaše zbirke v letih 2016–2022?  
Nakup s strani muzeja: 1200, 1 
Nakup s strani drugih javnih organov, ki so predmet dali muzeju: 0, 0 
Izposoja na dolgi rok: 0, 0 
Arheološka izkopavanja: 20000, 10 
Dar: 35, 1 
Volilo: 0, 0 
Drugo: 0, 0 
 
 Ali so po zadnjem pregledu depojev (l. 2018) nastopile kakšne spremembe?  
Da  
 Kako bi ocenili te spremembe na splošno?  
Pozitivne  
 Navedite prosim spremembe in jih na kratko opišite.  
prenos večjega dela materiala iz nezustreznega depoja v Žalcu v maljce boljše prostore v 

Žepini.   
 
 Koliko takih oseb je zaposlenih? 1 
 
 Ali pri dokumentaciji vaših zbirk poleg kustosov sodelujejo tudi drugi sodelavci?  
Da  
 Kolikšen odstotek dela na leto namenite dokumentaciji zbirk?  
Redno zaposleni sodelavci: 25 
Osebe, zaposlene preko javnih del: 10 
Študentsko delo: 0 
Prostovoljci: 0 
 
Ali opravljate inventuro muzejskih predmetov?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, na koliko let? 5 
 
 Koliko finančnih sredstev ste v letih 2016–2022 namenili dokumentaciji (približno, v 

eur)?  
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2016: 1625, , ,  
2017: 1921, 400, ,  
2018: 1625, , ,  
2019: 1360, , ,  
2020: 1171, , ,  
2021: 1214, 5005, ,  
2022: 1171, 330, 2157,  
 
 Koliko finančnih sredstev letno namenite pridobivanju predmetov (približno, v eur)?  
2016: 1238, 10000, 900 
2017: 1326, , 900 
2018: 2568, 1800, 900 
2019: 1186, , 900 
2020: 7667, , 4600 
2021: 649, 6500, 922 
2022: 1643, , 922 
 
 Kateri so vaši glavni izzivi, problemi in uspehi v zvezi z dokumentacijo zbirk?  
Preveliko število predmetov, premalo dokumentalistov   
 
 Ali ima vaš javni zavod načrt preventivne konservacije?  
Ne  
 Ali ima vaš javni zavod načrt v primeru naravnih nesreč?  
Ne  
 
 Ali so podatki o vaših predmetih in zbirkah (fotografija, podatki in opis) javno dostopni na 

spletu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, kje so dosegljivi?  
 Možnih je več odgovorov  
Lastna spletna stran,  
Museums.si,  
Kamra  
 Če ste odgovorili z DA, kolikšen delež je dostopen na spletu (približno v % )?  
 
 % 1 
 
Ali se pri objavah podatkov o vaših zbirkah na spletu srečujete s težavami?  
Ne (na kratko obrazložite): Ne. veliko muzealij premalo možnosti za objavo.  
 Prosimo, navedite statistiko obiska vaše spletne strani po letih (2019–2022).  
2019: 10346 
2020: 17934 
2021: 17102 
2022: 19357 
 
 Ali je bila v letih 2020–2022 vaša spletna stran obogatena z novo vsebino?  
Da  
 
 Ali ima vaš javni zavod izdelan samostojni dokument o digitalni strategiji?  
Ne  
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 Koliko osebnih računalnikov za delo zaposlenih ima vaš javni zavod?  14 
 
 Navedite prosim vrednosti za vaš javni zavod:  
Osebni računalniki, stari do 5 let: 12, 86 
Osebni računalniki, starejši do 5 let: 2, 14 
 
 Ocenjujem, da so osebni računalniki v našem javnem zavodu:  
Premalo zmogljivi  
 Ali ima vaš javni zavod vso računalniško opremo, ki jo potrebuje za kvalitetno izvajanje 

svojega dela?  
Ne  
 Če ste odgovorili z NE, katere opreme primanjkuje?  
Močnejši serverji z več TB prostora   
 
Na kratko prosim opišite razvoj in vizijo za svojo ustanovo v naslednjih petih letih (500 - 

800 znakov brez presledkov)  
Večje število zaposlenih, ki bi skrbeli za ustrezno dokumentacijo na ta način bi hitreje 

poskrbeli, da predmeti (še posebej na področju arheologije) ne bi predolgo čakali na ustrezno 
inventarizacijo.   

 
 Izberite vašo ustanovo:  
Pokrajinski muzej Celje  

6.25 Narodna galerija 

Navedite, koliko je redno zaposlenih v vašem javnem zavodu. 33 
 
 Navedite število zbirk, ki jih hranite. 4 
 
 Ali ima vsaka zbirka svojo inventarno knjigo?  
Da  
 Izpolnite prosim tabelo za stanje v vašem javnem zavodu na dan 31. 12. 2022  
Število inventariziranih predmetov: 25066 
Število predmetov v akcesiji: 3250 
Število ostalih predmetov: 0 
Število vseh predmetov skupaj: 28316 
 
 Muzej / galerija izvaja zbiralno politiko skladno s poslanstvom v ustanovitvenem aktu. Ali 

ima vaša ustanova podrobneje zapisano zbiralno politiko in njene usmeritve v internem aktu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA:  
Ustanova ima samostojni dokument o zbiralni politiki  
 Ali ima vaša ustanova sprejet pravilnik o vrednotenju predmetov in zbirk?  
Ne  
 Ali so vsi inventarizirani predmeti in zbirke ovrednoteni?  
Da, v celoti  
 Če imate ovrednoten le del inventariziranih predmetov, kolikšen je ta delež (v % )?   
 
 % 100 
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Izpostavite največje ovire pri doseganju tega cilja.  
Zadrege zaradi spreminjanja cen na trgu.   
 
 Ali menite, da potrebujete dodatna usposabljanja za ovrednotenje predmetov?  
Ne  
 Ali ima vaš javni zavod pravilnik o deinventarizaciji?  
Ne  
 Ali je vaša ustanova med leti 2016 in 2022 izvajala deinventarizacijo?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, navedite prosim, koliko predmetov je bilo deinventariziranih. 16 
 
 Če ste odgovorili z DA, navedite prosim razloge.  
Sprememba lastništva zaradi denacionalizacije.   
 
Navedite prosim podrobnosti vašega postopka ob pridobivanju predmetov – od trenutka 

prejetja / prevzema do odložitve v depoju.  
- ureditev dokumentov o pridobitvi umetnine (kupoprodajna/darilna pogodba, izjava 

lastnika, da umetnina ni obremenjena s pravnimi in poslovnimi omejitvami, račun/darilna 
izjava, reverz o prevzemu) - restavratorsko poročilo o stanju umetnine - popis umetnine 
(avtor, naslov, tehnika, mere, signatura, vsi napisi, tudi na hrbtni strani) - fotografija 
umetnine - dodelitev inventarne številke in razporeditev v določeno zbirko - vpis v 
inventarno knjigo (ročno) in vpis v elektronsko bazo umetnin Galis - deponiranje (vpis 
nahajališča)   

 
 Na kakšen način so se povečale vaše zbirke v letih 2016–2022?  
Nakup s strani muzeja: 5269, 42 
Nakup s strani drugih javnih organov, ki so predmet dali muzeju: 0, 0 
Izposoja na dolgi rok: 70, 1 
Arheološka izkopavanja: 0, 0 
Dar: 6441, 52 
Volilo: 597, 5 
Drugo: 31, 0 
 
 Ali so po zadnjem pregledu depojev (l. 2018) nastopile kakšne spremembe?  
Da  
 Kako bi ocenili te spremembe na splošno?  
Pozitivne  
 Navedite prosim spremembe in jih na kratko opišite.  
Spremembe nahajališč umetnin, ki jih sprotno beležimo in preverjamo enkrat letno ob 

inventurah; po letu 2018 smo selili zbirko del na papirju v nov depo.   
 
 Ali je v vašem javnem zavodu zaposlena oseba, ki je odgovorna izključno za muzejsko 

dokumentacijo?  
Da  
 Koliko takih oseb je zaposlenih? 3 
 
 Ali pri dokumentaciji vaših zbirk poleg kustosov sodelujejo tudi drugi sodelavci?  
Da  
 Kolikšen odstotek dela na leto namenite dokumentaciji zbirk?  
Redno zaposleni sodelavci: 20 



 
 
 

- 156 - 

Osebe, zaposlene preko javnih del: 0 
Študentsko delo: 5 
Prostovoljci: 0 
 
Ali opravljate inventuro muzejskih predmetov?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, na koliko let? 1 
 
 Če ste odgovorili z NE, navedite prosim razloge.  
inventuro delamo vsako leto   
 
 Koliko finančnih sredstev ste v letih 2016–2022 namenili dokumentaciji (približno, v 

eur)?  
2016: 1151.68, 3017.53, 1171.20, 0 
2017: 1162.66, 891.77, 1171.20, 878.40 
2018: 1583.56, 3775.10, 1171.20, 2794.41 
2019: 2961.55, 5111.69, 1793.40, 3320.95 
2020: 2409.50, 12231.93, 5947.50, 3888.73 
2021: 2403.40, 10489.18, 6264.70, 5166.29 
2022: 2591.28, 51494.27, 9344.13, 4998.72 
 
 Koliko finančnih sredstev letno namenite pridobivanju predmetov (približno, v eur)?  
2016: 64678, 144960, 197750 
2017: 7636, 122360, 109860 
2018: 28578, 150972, 968820 
2019: 19250, 39500, 259345 
2020: 1398, 18000, 19250 
2021: 8905, 84840, 56110 
2022: 7050, 69200, 24820 
 
 Kateri so vaši glavni izzivi, problemi in uspehi v zvezi z dokumentacijo zbirk?  
Glavni uspehi so urejene zbirke z natančnimi popisi umetnin (vsi napisi na umetninah/na 

hrbtnih straneh so popisani), že leta dopolnjujemo provenience umetnin na osnovi arhivskega 
gradiva in proučevanja, urejeni depoji s točno popisanimi nahajališči umetnin, vse umetnine 
ob pridobitvi so inventarizirane in predane resornemu kustosu v oskrbo (tudi določeno 
dokumentarno gradivo npr. osebna korespondenca umetnikov), vse umetnine so ovrednotene, 
skupna vrednost le teh pa je vsako leto posredovana zavarovalnici. Problemi so pomanjkanje 
kadra, saj pri bolj obširnih projektih (npr. Ivana Kobilca, Fortunat Bergant, Hinko Smrekar, 
Matej Sternen, Ivan Zajec) dokumentacija obsega tudi delo izven galerije (teren, zasebniki, 
arhivi, knjižnice, drugi muzeji in galerije, tudi v tujini). Pri naštetih projektih smo zbrali in 
objavili v katalogih vsa dostopna dela umetnikov in ne samo dela iz zbirk Narodne galerije.   

 
 Ali ima vaš javni zavod načrt preventivne konservacije?  
Ne  
 Ali ima vaš javni zavod načrt v primeru naravnih nesreč?  
Da (prosimo za kopijo)  
 
 Ali so podatki o vaših predmetih in zbirkah (fotografija, podatki in opis) javno dostopni na 

spletu?  
Da  
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 Če ste odgovorili z DA, kje so dosegljivi?  
 Možnih je več odgovorov  
Lastna spletna stran,  
Europeana,  
Museums.si  
 Če ste odgovorili z DA, kolikšen delež je dostopen na spletu (približno v % )?  
 
 % 10 
 
Če ste odgovorili z NE, na kratko obrazložite zakaj.  
-   
 
 Ali se pri objavah podatkov o vaših zbirkah na spletu srečujete s težavami?  
Da (na kratko obrazložite): finančni stroški prevodov, saj imamo vse vsebine v slovenskem 

in angleškem jeziku  
 Prosimo, navedite statistiko obiska vaše spletne strani po letih (2019–2022).  
2019: 95223 
2020: 97855 
2021: 98736 
2022: 72797 
 
 Ali je bila v letih 2020–2022 vaša spletna stran obogatena z novo vsebino?  
Da  
 
 Ali ima vaš javni zavod izdelan samostojni dokument o digitalni strategiji?  
Ne  
 Če ste odgovorili z DA, ali v praksi digitalni strategiji lahko sledite?  
Ne  
 Koliko osebnih računalnikov za delo zaposlenih ima vaš javni zavod?  38 
 
 Navedite prosim vrednosti za vaš javni zavod:  
Osebni računalniki, stari do 5 let: 22, 58 
Osebni računalniki, starejši do 5 let: 16, 42 
 
 Navedite osnovne podatke vaših osebnih računalnikov.  
Najzmogljivejši osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 

dokumentacije in digitalizacije: Core i7 GForce GTX 32 GB, Windows 11 Adobe, 1, 
računalnik fotografa 

Najmanj zmogljivi osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 
dokumentacije in digitalizacije: Core i5 Intel Grafika 8 GB, Windows 10 Office, Galis ipd., 
10, kustosi, registratura, restavratorji, knjižnica 

 
 Ocenjujem, da so osebni računalniki v našem javnem zavodu:  
Ustrezno zmogljivi  
 Ali ima vaš javni zavod vso računalniško opremo, ki jo potrebuje za kvalitetno izvajanje 

svojega dela?  
Da  
 Če ste odgovorili z NE, katere opreme primanjkuje?  
-   
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 Na kratko prosim opišite razvoj in vizijo za svojo ustanovo v naslednjih petih letih (500 - 

800 znakov brez presledkov)  
Razvoj Narodne galerije v obdobju med 2023 in 2027 je podrobneje predstavljen v 

strateškem dokumentu Strategija razvoja Narodne galerije za obdobje 2022-2027, njegova 
uresničitev pa je odvisna od različnih faktorjev, predvsem finančne podlage in načina 
financiranja, kadrovskih možnosti in splošnega stanja v družbi. Glede digitalizacije je 
potrebno najti ustrezno razmerje med pričakovanji okolja, dosegljivo opremo, tehnološkim 
napredkom in konservativnostjo, ki je v tovrstnih zavodih še vedno potrebna. V celoti želimo 
v digitalno okolje prenesti poslovanje zavoda in delo z umetninami, pri razstavnih projektih 
in tisku pa se bomo pretežno držali tradicionalnih oblik prezentacije originalnih predmetov, 
digitalni dodatki bodo pojasnjevalne narave ali dopolnitev v primerih, ko bo to potrebno. 
Družbena omrežja bomo razvijali naprej in se pri delu z obiskovalci posluževali vseh 
pripomočkov z namenom približevanja kulturne dediščine in novih spoznanj o njej 
najširšemu občinstvu.   

 
 Izberite vašo ustanovo:  
Narodna galerija  

6.26 Pokrajinski muzej Kočevje 

Navedite, koliko je redno zaposlenih v vašem javnem zavodu. 5 
 
 Navedite število zbirk, ki jih hranite. 5 
 
 Ali ima vsaka zbirka svojo inventarno knjigo?  
Ne  
 Izpolnite prosim tabelo za stanje v vašem javnem zavodu na dan 31. 12. 2022  
Število inventariziranih predmetov: 27863 
Število predmetov v akcesiji: 2727 
Število ostalih predmetov: 350 
Število vseh predmetov skupaj: 30940 
 
 Muzej / galerija izvaja zbiralno politiko skladno s poslanstvom v ustanovitvenem aktu. Ali 

ima vaša ustanova podrobneje zapisano zbiralno politiko in njene usmeritve v internem aktu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA:  
Drugo: v Strategiji razvoja PMK Kočevje 2022-2026  
 Ali ima vaša ustanova sprejet pravilnik o vrednotenju predmetov in zbirk?  
Ne  
 Ali so vsi inventarizirani predmeti in zbirke ovrednoteni?  
Ne  
 Če imate ovrednoten le del inventariziranih predmetov, kolikšen je ta delež (v % )?   
 
 % 50 
 
 
 Do katerega leta predvidoma boste imeli 100 % ovredotene inventarizirane predmete?  
 
do leta 2026 
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Izpostavite največje ovire pri doseganju tega cilja.  
kadrovske potrebe, zbiranje podatkov   
 
 Ali menite, da potrebujete dodatna usposabljanja za ovrednotenje predmetov?  
Da  
 Ali ima vaš javni zavod pravilnik o deinventarizaciji?  
Ne  
 Ali je vaša ustanova med leti 2016 in 2022 izvajala deinventarizacijo?  
Ne  
 
 Navedite prosim podrobnosti vašega postopka ob pridobivanju predmetov – od trenutka 

prejetja / prevzema do odložitve v depoju.  
Po prihodu predmeta v muzej, kar se zgodi v skladu z zbiralno politiko muzeja, ga najprej 

vpišemo v obrazec o prevzemu gradiva z osnovnimi podatki o predmetu (datum prevzema, 
način pridobitve, število oz. seznam predmetov, čas in kraj nastanka, zgodovina predmeta, 
druge posebnosti). Sledi podrobnejši vpis v evidenčno oz. akcesijsko knjigo. Zapis vsebuje 
podatke o izvoru, identifikaciji in zgodovini, stanju in poškodbah predmeta. Del zapisa je tudi 
fotografija predmeta. Istočasno opravimo tudi postopek preventivne konservacije, če je le-ta 
potreben. V kolikor je potreben konservatorsko-restavratorski postopek predmet uvrstimo v 
program dela oz. čakalno vrsto. Preden predmet z inventarizacijo postane muzealija ga še 
ovrednotimo, pridobimo nedvoumne podatke o njegovem lastništvu in ugotovimo lastnika 
avtorskih in drugih pravic. Nato mu dodelimo enkratno inventarno številko in zabeležimo 
njegovo lokacijo v depoju.   

 
 Na kakšen način so se povečale vaše zbirke v letih 2016–2022?  
Nakup s strani muzeja: 114, 38 
Nakup s strani drugih javnih organov, ki so predmet dali muzeju: 0, 0 
Izposoja na dolgi rok: 0, 0 
Arheološka izkopavanja: 0, 0 
Dar: 185, 62 
Volilo: 0, 0 
Drugo: 0, 0 
 
 Ali so po zadnjem pregledu depojev (l. 2018) nastopile kakšne spremembe?  
Da  
 Kako bi ocenili te spremembe na splošno?  
Negativne  
 Navedite prosim spremembe in jih na kratko opišite.  
Spremembe so žal negativne. Depo smo morali preseliti na drugo lokacijo, kjer pa so 

slabše razmere oziroma je potrebnega še veliko urejanja. Zaradi izredno kratkega roka za 
selitev in odsotnosti odgovornih kustosov ni bila možna hkratna inventura.   

 
 Ali je v vašem javnem zavodu zaposlena oseba, ki je odgovorna izključno za muzejsko 

dokumentacijo?  
Ne  
 Koliko takih oseb je zaposlenih? 0 
 
 Ali pri dokumentaciji vaših zbirk poleg kustosov sodelujejo tudi drugi sodelavci?  
Ne  
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 Kolikšen odstotek dela na leto namenite dokumentaciji zbirk?  
Redno zaposleni sodelavci: 15 
Osebe, zaposlene preko javnih del: 0 
Študentsko delo: 0 
Prostovoljci: 0 
 
Ali opravljate inventuro muzejskih predmetov?  
Ne  
 Če ste odgovorili z NE, navedite prosim razloge.  
Popolna inventura še ni bila narejena, ob vsakem urejanju prostorov oziroma selitvi smo 

pregledali del.   
 
 Koliko finančnih sredstev ste v letih 2016–2022 namenili dokumentaciji (približno, v 

eur)?  
2016: 1000, 300, ,  
2017: 1000, 350, ,  
2018: 1200, 400, ,  
2019: 1500, 400, ,  
2020: 1500, 600, ,  
2021: 1630, 600, ,  
2022: 1630, 600, ,  
 
 Koliko finančnih sredstev letno namenite pridobivanju predmetov (približno, v eur)?  
2016: , 3500,  
2017: 0, 0, 0 
2018: 350, , 1100 
2019: 670, , 2050 
2020: , 10000, 4300 
2021: 610, 3300, 1400 
2022: 300, 1800, 2200 
 
 Kateri so vaši glavni izzivi, problemi in uspehi v zvezi z dokumentacijo zbirk?  
Zaostanki iz preteklih let zaradi pomanjkanja strokovnih delavcev, pomanjkljivi oz. 

nepopolni podatki o predmetih, ki so v muzeju Kljub pomanjkanju časa in kadra nam uspe 
veliko predmetov pridobiti in jih dokumentirati. Veseli bi bili enotnih navodil postopka 
dokumentacije na državnem nivoju za vse muzeje.   

 
 Ali ima vaš javni zavod načrt preventivne konservacije?  
Ne  
 
 Ali so podatki o vaših predmetih in zbirkah (fotografija, podatki in opis) javno dostopni na 

spletu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, kje so dosegljivi?  
 Možnih je več odgovorov  
Lastna spletna stran  
 Če ste odgovorili z DA, kolikšen delež je dostopen na spletu (približno v % )?  
 
 % 1 
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Ali se pri objavah podatkov o vaših zbirkah na spletu srečujete s težavami?  
Da (na kratko obrazložite): avtorske pravice  
 Prosimo, navedite statistiko obiska vaše spletne strani po letih (2019–2022).  
2019: 4112 
2020: 14704 
2021: 4624 
2022: 4100 
 
 Ali je bila v letih 2020–2022 vaša spletna stran obogatena z novo vsebino?  
Da  
 
 Ali ima vaš javni zavod izdelan samostojni dokument o digitalni strategiji?  
Ne  
 Koliko osebnih računalnikov za delo zaposlenih ima vaš javni zavod?  6 
 
 Navedite prosim vrednosti za vaš javni zavod:  
Osebni računalniki, stari do 5 let: 3, 50 
Osebni računalniki, starejši do 5 let: 3, 50 
 
 Navedite osnovne podatke vaših osebnih računalnikov.  
Najzmogljivejši osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 

dokumentacije in digitalizacije: - Model: Prenosnik HP EliteBook 860 G9 -Procesor Intel 
Core i5 -1235U 10 jeder/12 niti -16 GB DDR5 4800 MHz -Grafična kartica Integrirana Intel 
Iris Xe Graphics, Operacijski sistem: Windows 11 -Najzahtevnejši program: Microsoft Excel, 
1, Vsa dela, kjer je potreben računalnik. 

Najmanj zmogljivi osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 
dokumentacije in digitalizacije: -Model: HP ProDesk 490 G2 - i5-4590 3.3GHz - 8GB DDR3 
- Grafična kartica Integrirana Intel 4600, Operacijski sistem: Windows 10 - Najzahtevnejši 
program: Adobe Photoshop Elements 2, 1, Vsa dela, kjer je potreben računalnik. 

 
 Ocenjujem, da so osebni računalniki v našem javnem zavodu:  
Ustrezno zmogljivi  
 Ali ima vaš javni zavod vso računalniško opremo, ki jo potrebuje za kvalitetno izvajanje 

svojega dela?  
Ne  
 Če ste odgovorili z NE, katere opreme primanjkuje?  
Dodatni optični čitalec, dodatni zmogljiv računalnik in tiskalnik.   
 
Na kratko prosim opišite razvoj in vizijo za svojo ustanovo v naslednjih petih letih (500 - 

800 znakov brez presledkov)  
Postajamo sodobnejši in tudi mednarodno obiskan kulturni in izobraževalni prostor, ki 

razvija interdisciplinaren spremljevalen program s prijetnimi doživetji in učenjem ob ogledu 
razstav in drugih dogodkih. Hkrati smo vir številnih informacij in gradiva za nadaljnje 
raziskave tega območja. Nekatere prednostne naloge: - večja kadrovska zasedba in 
permanentno izobraževanje zaposlenih - večji in ustreznejši prostori - ureditev sodobne 
muzejske dokumentacije in informacijska dostopnost - dopolnitev in posodobitev muzejskih 
stalnih postavitev, odkupi predmetov kulturne dediščine, okrepitev dotoka predmetov - 
dopolnjevanje razstav s sodobno tehnologijo in fizična dostopnost, ki bo v pomoč tudi 
osebam različnimi omejitvami - ureditev depojev - povečanje lastnih sredstev s pomočjo 
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promocije in trženja - ustreznejši delovni čas - ustreznejši dostop do informacij o muzeju - 
povečanje števila obiskovalcev   

 
 Izberite vašo ustanovo:  
Pokrajinski muzej Kočevje  

6.27 Gorenjski muzej Kranj 

Navedite, koliko je redno zaposlenih v vašem javnem zavodu. 29 
 
 Navedite število zbirk, ki jih hranite. 23 
 
 Ali ima vsaka zbirka svojo inventarno knjigo?  
Ne  
 Izpolnite prosim tabelo za stanje v vašem javnem zavodu na dan 31. 12. 2022  
Število inventariziranih predmetov: 79977 
Število predmetov v akcesiji: 8700 
Število ostalih predmetov: 99 
Število vseh predmetov skupaj: 88776 
 
 Muzej / galerija izvaja zbiralno politiko skladno s poslanstvom v ustanovitvenem aktu. Ali 

ima vaša ustanova podrobneje zapisano zbiralno politiko in njene usmeritve v internem aktu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA:  
Drugo: ustanova ima samostojni dokument o zbiralni politiki, potreben prenove  
 Ali ima vaša ustanova sprejet pravilnik o vrednotenju predmetov in zbirk?  
Ne  
 Ali so vsi inventarizirani predmeti in zbirke ovrednoteni?  
Deloma  
 Če imate ovrednoten le del inventariziranih predmetov, kolikšen je ta delež (v % )?   
 
 % 40 
 
Do katerega leta predvidoma boste imeli 100 % ovredotene inventarizirane predmete?  
 
do leta 2033 
 
Izpostavite največje ovire pri doseganju tega cilja.  
težave pri vrednotenju: količina gradiva, poenoteni kriteriji vrednotenja   
 
 Ali menite, da potrebujete dodatna usposabljanja za ovrednotenje predmetov?  
Da  
 Ali ima vaš javni zavod pravilnik o deinventarizaciji?  
Ne  
 Ali je vaša ustanova med leti 2016 in 2022 izvajala deinventarizacijo?  
Ne  
 Če ste odgovorili z DA, navedite prosim, koliko predmetov je bilo deinventariziranih. 0 
 
 Če ste odgovorili z DA, navedite prosim razloge.  
/   
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Navedite prosim podrobnosti vašega postopka ob pridobivanju predmetov – od trenutka 

prejetja / prevzema do odložitve v depoju.  
V primeru odkupa pristojni kustos najprej napiše predlog, ki ga obravnava komisija za 

odkupe. Pri pridobivanju gradiva uporabljamo dokument nove pridobitve, ki se ga pripravi v 
najmanj dveh izvodih. Na podlagi tega dokumenta pristojni kustos pridobitev vpiše v 
akcesijsko knjigo in ga inventarizira. Pred odložitvijo predmeta v depo se kustos poveže še s 
konservatorsko-restavratorsko delavnico.   

 
 Na kakšen način so se povečale vaše zbirke v letih 2016–2022?  
Nakup s strani muzeja: 4471, 57 
Nakup s strani drugih javnih organov, ki so predmet dali muzeju: 0, 0 
Izposoja na dolgi rok: 0, 0 
Arheološka izkopavanja: 1197, 15 
Dar: 2034, 26 
Volilo: 119, 2 
Drugo: 0, 0 
 
 Ali so po zadnjem pregledu depojev (l. 2018) nastopile kakšne spremembe?  
Da  
 Kako bi ocenili te spremembe na splošno?  
Pozitivne  
 Navedite prosim spremembe in jih na kratko opišite.  
Nakup polic in prenos večjih predmetov na nove police. Nadaljevanje dela v depojih, 

povezanih z reorganizacijo in vzdrževanjem prostorov.   
 
 Ali je v vašem javnem zavodu zaposlena oseba, ki je odgovorna izključno za muzejsko 

dokumentacijo?  
Da  
 Koliko takih oseb je zaposlenih? 2 
 
 Ali pri dokumentaciji vaših zbirk poleg kustosov sodelujejo tudi drugi sodelavci?  
Da  
 Kolikšen odstotek dela na leto namenite dokumentaciji zbirk?  
Redno zaposleni sodelavci: 20 
Osebe, zaposlene preko javnih del: 30 
Študentsko delo: 10 
Prostovoljci: 0 
 
Ali opravljate inventuro muzejskih predmetov?  
Da  
 Če ste odgovorili z NE, navedite prosim razloge.  
Kustosi opravljajo inventuro po sklopih, postopoma, ne v celoti.   
 
 Kateri so vaši glavni izzivi, problemi in uspehi v zvezi z dokumentacijo zbirk?  
Podatke, vezane na finančna sredstva, bomo posredovali naknadno zaradi odsotnosti 

sodelavke. Hvala za razumevanje.   
 
 Ali ima vaš javni zavod načrt preventivne konservacije?  
Ne  
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 Ali ima vaš javni zavod načrt v primeru naravnih nesreč?  
Ne  
 
 Ali so podatki o vaših predmetih in zbirkah (fotografija, podatki in opis) javno dostopni na 

spletu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, kje so dosegljivi?  
 Možnih je več odgovorov  
Lastna spletna stran,  
Europeana,  
Museums.si,  
Kamra  
 Če ste odgovorili z DA, kolikšen delež je dostopen na spletu (približno v % )?  
 
 % 5 
 
Ali se pri objavah podatkov o vaših zbirkah na spletu srečujete s težavami?  
Da (na kratko obrazložite): pomanjkanje časa in motivacije za predstavitev predmetov iz 

posameznih zbirk; podatki o zbirkah so dostopni tudi v poslovnem poročilu zavoda 
(objavljen na spletni strani)  

 Prosimo, navedite statistiko obiska vaše spletne strani po letih (2019–2022).  
2019: 24107 
2020: 27000 
2021: 25869 
2022: 22000 
 
 Ali je bila v letih 2020–2022 vaša spletna stran obogatena z novo vsebino?  
Da  
 
 Ali ima vaš javni zavod izdelan samostojni dokument o digitalni strategiji?  
Ne  
 Koliko osebnih računalnikov za delo zaposlenih ima vaš javni zavod?  30 
 
 Navedite prosim vrednosti za vaš javni zavod:  
Osebni računalniki, stari do 5 let: 10, 33 
Osebni računalniki, starejši do 5 let: 20, 67 
 
 Navedite osnovne podatke vaših osebnih računalnikov.  
Najzmogljivejši osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 

dokumentacije in digitalizacije: Intel i5-1135G7 @ 2.40GHz. Ram 8GB, integrirana grafična, 
Windows 10, Gimp, 5, pisarniška raba, digitalizacija 

Najmanj zmogljivi osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 
dokumentacije in digitalizacije: Intel Core 2 Duo E6550, Ram 4-8GB, integrirana grafična, 
Windows 10, Outlook, Spletni brskalnik, 25, pisarniška raba 

 
 Ocenjujem, da so osebni računalniki v našem javnem zavodu:  
Premalo zmogljivi  
 Ali ima vaš javni zavod vso računalniško opremo, ki jo potrebuje za kvalitetno izvajanje 

svojega dela?  
Ne  
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 Če ste odgovorili z NE, katere opreme primanjkuje?  
Zmogljivejši in novejši računalniki in strežniki, oprema za fotografiranje in snemanje ...   
 
Na kratko prosim opišite razvoj in vizijo za svojo ustanovo v naslednjih petih letih (500 - 

800 znakov brez presledkov)  
Ureditev depojev za bolj ustrezno hrambo (nakup opreme, prenos vseh predmetov na eno 

lokacijo, vzpostavitev ugodne mikroklime ipd.) muzejskega gradiva in vzpostavitev 
oglednega depoja. Nakup sodobnejše informacijsko-komunikacijske tehnologije za objavo 
muzejskega gradiva na spletu, promocijo ustanove in njenega dela, digitalizacijo fototeke. 
Digitalizacija dokumentacijskih postopkov s pomočjo Galisa (vhodni, izhodni, interni reverz 
...). Za vrednotenje predmetov bi si želeli vzpostavitev pravilnika o vrednotenju predmetov in 
zbirk na državni ravni (poenotenje).   

 
 Izberite vašo ustanovo:  
Gorenjski muzej Kranj  

6.28 Tehniški muzej Slovenije 

Navedite, koliko je redno zaposlenih v vašem javnem zavodu. 33 
 
 Navedite število zbirk, ki jih hranite. 12 
 
 Ali ima vsaka zbirka svojo inventarno knjigo?  
Ne  
 Izpolnite prosim tabelo za stanje v vašem javnem zavodu na dan 31. 12. 2022  
Število inventariziranih predmetov: 8974 
Število predmetov v akcesiji: 8178 
Število ostalih predmetov: 2476 
Število vseh predmetov skupaj: 19628 
 
 Muzej / galerija izvaja zbiralno politiko skladno s poslanstvom v ustanovitvenem aktu. Ali 

ima vaša ustanova podrobneje zapisano zbiralno politiko in njene usmeritve v internem aktu?  
Ne  
 Če ste odgovorili z DA:  
Drugo: definirani splošni kriteriji zbiralne politike v ustanovitvenem aktu in v strateškem 

načrtu TMS  
 Ali ima vaša ustanova sprejet pravilnik o vrednotenju predmetov in zbirk?  
Da (prosimo za kopijo)  
 Ali so vsi inventarizirani predmeti in zbirke ovrednoteni?  
Deloma  
 Če imate ovrednoten le del inventariziranih predmetov, kolikšen je ta delež (v % )?   
 
 % 99 
 
Do katerega leta predvidoma boste imeli 100 % ovredotene inventarizirane predmete?  
 
do leta 2023 
 
Izpostavite največje ovire pri doseganju tega cilja.  
ni ovir   
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 Ali menite, da potrebujete dodatna usposabljanja za ovrednotenje predmetov?  
Ne  
 Ali ima vaš javni zavod pravilnik o deinventarizaciji?  
Ne  
 Ali je vaša ustanova med leti 2016 in 2022 izvajala deinventarizacijo?  
Ne  
 Če ste odgovorili z DA, navedite prosim, koliko predmetov je bilo deinventariziranih. 0 
 
 Če ste odgovorili z DA, navedite prosim razloge.  
-   
 
 Navedite prosim podrobnosti vašega postopka ob pridobivanju predmetov – od trenutka 

prejetja / prevzema do odložitve v depoju.  
Po muzejskih standardih in področni zakonodaji pred pridobitvijo predmet najprej 

evidentiramo, podatke o predmetu vpišemo v muzejski dokumentacijski sistem Kronos, 
vključno s terensko fotografijo predmeta. Pripravimo predlog za pridobitev muzejskega 
gradiva, v katerem utemeljimo, zakaj predmet sodi v zbiralno politiko TMS. Predlog prouči 
posebna delovna skupina v muzeju (Delovna skupina za zbiralno politiko TMS) in predlog 
sprejme ali zavrne. V primeru sprejema predmeta v zbirko, kustos predmet akcesira ali 
inventarizira in dopolni podatke o predmetu. S tem postopkom predmet pridobi unikatno 
identifikacijsko številko: akcesijsko ali inventarno številko, ki jo stiska na kartonček in pritrdi 
na predmet. Po tem predmet prevzame konservatorska ali depojska služba in ga prenese v 
depo ali v konservatorsko-restavratorsko delavnico. Lahko pa ga kustos doda na razstavo ali 
v izposojo drugemu muzeju ipd.   

 
 Na kakšen način so se povečale vaše zbirke v letih 2016–2022?  
Nakup s strani muzeja: 80, 3 
Nakup s strani drugih javnih organov, ki so predmet dali muzeju: 0, 0 
Izposoja na dolgi rok: 0, 0 
Arheološka izkopavanja: 0, 0 
Dar: 2851, 97 
Volilo: 0, 0 
Drugo: 0, 0 
 
 Ali so po zadnjem pregledu depojev (l. 2018) nastopile kakšne spremembe?  
Da  
 Kako bi ocenili te spremembe na splošno?  
Pozitivne  
 Navedite prosim spremembe in jih na kratko opišite.  
Postopna selitev fundusa zbirk TMS iz neustreznih depojev na podstrehi v Bistri TMS v 

Depoje državnih muzejev v Pivki, kjer so optimalni pogoji za hrambo. Avtomatizacija 
beleženja lokacije predmetov v depoju v Kronosu s pomočko QR kod, ki jo izvaja in vodi 
depojist.   

 
 Ali je v vašem javnem zavodu zaposlena oseba, ki je odgovorna izključno za muzejsko 

dokumentacijo?  
Da  
 Koliko takih oseb je zaposlenih? 1 
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 Ali pri dokumentaciji vaših zbirk poleg kustosov sodelujejo tudi drugi sodelavci?  
Da  
 Kolikšen odstotek dela na leto namenite dokumentaciji zbirk?  
Redno zaposleni sodelavci: 15 
Osebe, zaposlene preko javnih del: 50 
Študentsko delo: 100 
Prostovoljci: 0 
 
Ali opravljate inventuro muzejskih predmetov?  
Ne  
 Če ste odgovorili z DA, na koliko let? 5 
 
 Če ste odgovorili z NE, navedite prosim razloge.  
V TMS izvajamo revizijo in re-inventarizacijo fundusa, ki je v zaključni fazi (predvidoma 

2023-2025). Pri tem gre tako za digitizacijo in digitalizacijo. Ko bo celoten fundus v 
dokumentacijskem sistemu Kronos, bomo izvajali inventuro avtomatsko, s pomočjo QR kod 
na vsake 5 let, kot predvideva muzejska zakonodaja.   

 
 Koliko finančnih sredstev ste v letih 2016–2022 namenili dokumentaciji (približno, v 

eur)?  
2016: 8700, 220, 3000,  
2017: 10350, 1100, 1900,  
2018: 10180, 875, 605,  
2019: 9280, -, 550,  
2020: 11370, 1704, 1000,  
2021: 9550, -, 4950,  
2022: 11030, 8590, 5800,  
 
 Koliko finančnih sredstev letno namenite pridobivanju predmetov (približno, v eur)?  
2016: 1600, ,  
2017: 500, 2000,  
2018: 3991, 2700,  
2019: 1362, ,  
2020: 50, ,  
2021: -, ,  
2022: -, ,  
 
 Kateri so vaši glavni izzivi, problemi in uspehi v zvezi z dokumentacijo zbirk?  
- Glavni cilj je dokončanje revizije in re-inventarizacije zbirk, digitizacija in digitalizacija, 

vnos vseh predmetov zbirk v dokumentacijski sistem Kronos; - Problem je kvaliteta zapisov, 
zato je naslednji izziv dvig kvalitete podatkov o predmetih v bazi; - Problem je zagotoviti 
profesionalno (studijsko) fotografijo vsakega novo pridobljenega predmeta, ker muzej nima 
zaposlenega poklicnega fotografa; - Glavni uspeh je, da smo uspeli poenotiti vodenje zbirk v 
dokumentacijskem sistemu, od 2002 naprej elektronsko vodimo evidence v računalniškem 
programu; prej se je dokumentacija predmetov vodila neenotno - ločeno in različno po 
oddelkih in kustosih; - do konca 2022 smo uspeli cca 80 % zbirk digitalizirati v 
dokumentacijskem sistemu Kronos; - uspešno smo v začetku 2023 nadgradili muzejski 
dokumentacijski sistem Kronos in optimizirati elektronsko vodenje dokumentacije   

 
 Ali ima vaš javni zavod načrt preventivne konservacije?  
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Ne  
 Ali ima vaš javni zavod načrt v primeru naravnih nesreč?  
Ne  
 
 Ali so podatki o vaših predmetih in zbirkah (fotografija, podatki in opis) javno dostopni na 

spletu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, kje so dosegljivi?  
 Možnih je več odgovorov  
Lastna spletna stran,  
Europeana  
 Če ste odgovorili z DA, kolikšen delež je dostopen na spletu (približno v % )?  
 
 % 10 
 
Če ste odgovorili z NE, na kratko obrazložite zakaj.  
-   
 
 Ali se pri objavah podatkov o vaših zbirkah na spletu srečujete s težavami?  
Ne (na kratko obrazložite): nimamo težav  
 Prosimo, navedite statistiko obiska vaše spletne strani po letih (2019–2022).  
2019: 38870 
2020: 66583 
2021: 72147 
2022: 73959 
 
 Ali je bila v letih 2020–2022 vaša spletna stran obogatena z novo vsebino?  
Da  
 
 Ali ima vaš javni zavod izdelan samostojni dokument o digitalni strategiji?  
Ne  
 Če ste odgovorili z DA, ali v praksi digitalni strategiji lahko sledite?  
Deloma  
 Koliko osebnih računalnikov za delo zaposlenih ima vaš javni zavod?  40 
 
 Navedite prosim vrednosti za vaš javni zavod:  
Osebni računalniki, stari do 5 let: 10, 25 
Osebni računalniki, starejši do 5 let: 30, 75 
 
 Navedite osnovne podatke vaših osebnih računalnikov.  
Najzmogljivejši osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 

dokumentacije in digitalizacije: i-5, 8 GB RAM, WIN 10, Adobe PS, 1, obdelava bitne in 
vektorske grafike, obdelava video gradiva, vnos v bazo Kronos 

Najmanj zmogljivi osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 
dokumentacije in digitalizacije: i-3, 4 GB RAM in slabši, WIN 10, Adobe PS, 10, obdelava 
bitne grafike, vpis v bazo Kronos 

 
 Ocenjujem, da so osebni računalniki v našem javnem zavodu:  
Premalo zmogljivi  
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 Ali ima vaš javni zavod vso računalniško opremo, ki jo potrebuje za kvalitetno izvajanje 
svojega dela?  

Ne  
 Če ste odgovorili z NE, katere opreme primanjkuje?  
kvalitetnih računalnikov in skenerjev, IT sodelavec v muzeju za tehnično računalniško 

podporo, server podporo   
 
Na kratko prosim opišite razvoj in vizijo za svojo ustanovo v naslednjih petih letih (500 - 

800 znakov brez presledkov)  
1. Dokončanje revizije in re-inventarizacije zbirk, digitizacije in digitalizacije, s ciljem, da 

je večina predmetov vpisana v muzejski dokumentacijski sistem Kronos; 2. digitizacija in 
digitalizacija analogne fototeke; 3. zvišanje kakovosti zapisov o posameznih muzealijah; 4. 
posodobitev komunikacijskega omrežja v Bistri (žično in brezžično); 5. posodobiti strojno 
opremo v muzeju: več zmogljivih, sodobnih delovnih postaj; 6. pridobiti dodatne sodelavce 
za delo na področju dokumentacije (IT, fotograf, skenerji, študentsko delo ipd.; ) 7. nov 
strežnik (razširitev diskovnega polja na strežniku).   

 
 Izberite vašo ustanovo:  
Tehniški muzej Slovenije  

6.29 Muzej novejše in sodobne zgodovine Slovenije 

Navedite, koliko je redno zaposlenih v vašem javnem zavodu. 34 
 
 Navedite število zbirk, ki jih hranite. 84 
 
 Ali ima vsaka zbirka svojo inventarno knjigo?  
Ne  
 Izpolnite prosim tabelo za stanje v vašem javnem zavodu na dan 31. 12. 2022  
Število inventariziranih predmetov: 2154569 
Število predmetov v akcesiji: 18230 
Število ostalih predmetov: 1198552 
Število vseh predmetov skupaj: 3353126 
 
 Muzej / galerija izvaja zbiralno politiko skladno s poslanstvom v ustanovitvenem aktu. Ali 

ima vaša ustanova podrobneje zapisano zbiralno politiko in njene usmeritve v internem aktu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA:  
Drugo: zbiralna politika je zapisana v Strategiji muzeja  
 Ali ima vaša ustanova sprejet pravilnik o vrednotenju predmetov in zbirk?  
Ne  
 Ali so vsi inventarizirani predmeti in zbirke ovrednoteni?  
Deloma  
 Če imate ovrednoten le del inventariziranih predmetov, kolikšen je ta delež (v % )?   
 
 % 19 
 
Do katerega leta predvidoma boste imeli 100 % ovredotene inventarizirane predmete?  
 
do leta 2040 
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Izpostavite največje ovire pri doseganju tega cilja.  
Nejasna navodila in metodologija vrednotenja   
 
 Ali menite, da potrebujete dodatna usposabljanja za ovrednotenje predmetov?  
Da  
 Ali ima vaš javni zavod pravilnik o deinventarizaciji?  
Ne  
 Ali je vaša ustanova med leti 2016 in 2022 izvajala deinventarizacijo?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, navedite prosim, koliko predmetov je bilo deinventariziranih. 

12120 
 
 Če ste odgovorili z DA, navedite prosim razloge.  
Vrnjeno na zahtevo avtorja posnetkov Srdjana Živulovića leta 2016.   
 
Navedite prosim podrobnosti vašega postopka ob pridobivanju predmetov – od trenutka 

prejetja / prevzema do odložitve v depoju.  
DARILO - prevzemni list s popisom predmetov - postopek akcesioniranja oz. 

inventariziranja ODKUP - priprava vse zahtevane dokumentacije s strani ministrstva - 
postopek poteka preko strokovnega mnenja kustosa in strokovne komisije - odobritev 
strokovne komisije na ministrstvu na podlagi rednih in izrednih predlogov za odkup   

 
 Na kakšen način so se povečale vaše zbirke v letih 2016–2022?  
Nakup s strani muzeja: 587894,  
Nakup s strani drugih javnih organov, ki so predmet dali muzeju: 0,  
Izposoja na dolgi rok: 130,  
Arheološka izkopavanja: 9684,  
Dar: 835751,  
Volilo: 0,  
Drugo: 1128,  
 
 Ali so po zadnjem pregledu depojev (l. 2018) nastopile kakšne spremembe?  
Da  
 Kako bi ocenili te spremembe na splošno?  
Pozitivne  
 Navedite prosim spremembe in jih na kratko opišite.  
Redne izboljšave (svetlobna telesa, merilci vlage, temperature, depojska oprema) tako v 

depojih v Pivki kot v matični ustanovi.   
 
 Ali je v vašem javnem zavodu zaposlena oseba, ki je odgovorna izključno za muzejsko 

dokumentacijo?  
Ne  
 Koliko takih oseb je zaposlenih? 0 
 
 Ali pri dokumentaciji vaših zbirk poleg kustosov sodelujejo tudi drugi sodelavci?  
Da  
 Kolikšen odstotek dela na leto namenite dokumentaciji zbirk?  
Redno zaposleni sodelavci: 30 
Osebe, zaposlene preko javnih del: 0 
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Študentsko delo: 20 
Prostovoljci: 5 
 
Ali opravljate inventuro muzejskih predmetov?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, na koliko let? 5 
 
 Če ste odgovorili z NE, navedite prosim razloge.  
0   
 
 Koliko finančnih sredstev ste v letih 2016–2022 namenili dokumentaciji (približno, v 

eur)?  
2016: 7374, 0, 13836, 8349 
2017: 15722, 0, 6633, 8722 
2018: 1783, 0, 10919, 9468 
2019: 11505, 0, 19018, 10960 
2020: 7079, 0, 11936, 4810 
2021: 10272, 0, 16355, 3537 
2022: 9143, 0, 12231, 4244 
 
 Koliko finančnih sredstev letno namenite pridobivanju predmetov (približno, v eur)?  
2016: 0, 0, 0 
2017: 0, 12000, 0 
2018: 445, 0, 0 
2019: 990, 4200, 0 
2020: 2560, 20000, 0 
2021: 1312, 34484, 0 
2022: 18710, 0, 0 
 
 Kateri so vaši glavni izzivi, problemi in uspehi v zvezi z dokumentacijo zbirk?  
Stalni dotok gradiva, prostorska stiska z depojskimi prostori. Stari grehi: odpadle številke s 

predmetov, slaba dokumentacija dolgoročno izposojenih predmetov,   
 
 Ali ima vaš javni zavod načrt preventivne konservacije?  
Ne  
 Ali ima vaš javni zavod načrt v primeru naravnih nesreč?  
Ne  
 
 Ali so podatki o vaših predmetih in zbirkah (fotografija, podatki in opis) javno dostopni na 

spletu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, kje so dosegljivi?  
 Možnih je več odgovorov  
Lastna spletna stran,  
Europeana,  
Museums.si  
 Če ste odgovorili z DA, kolikšen delež je dostopen na spletu (približno v % )?  
 
 % 5 
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Če ste odgovorili z NE, na kratko obrazložite zakaj.  
0   
 
 Ali se pri objavah podatkov o vaših zbirkah na spletu srečujete s težavami?  
Da (na kratko obrazložite): pri določenih fondih so težava avtorske pravice  
 Prosimo, navedite statistiko obiska vaše spletne strani po letih (2019–2022).  
2019: 0 
2020: 33948 
2021: 43256 
2022: 38491 
 
 Ali je bila v letih 2020–2022 vaša spletna stran obogatena z novo vsebino?  
Da  
 
 Ali ima vaš javni zavod izdelan samostojni dokument o digitalni strategiji?  
Ne  
 Če ste odgovorili z DA, ali v praksi digitalni strategiji lahko sledite?  
Ne  
 Koliko osebnih računalnikov za delo zaposlenih ima vaš javni zavod?  40 
 
 Navedite prosim vrednosti za vaš javni zavod:  
Osebni računalniki, stari do 5 let: 40, 100 
Osebni računalniki, starejši do 5 let: 0, 0 
 
 Navedite osnovne podatke vaših osebnih računalnikov.  
Najzmogljivejši osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 

dokumentacije in digitalizacije: AMD Ryzen 5 3600 GeForce RTX 3060 Ti 16GB, Windows 
11 Pro Adobe programi, 4, Skeniranje, grafično oblikovanje 

Najmanj zmogljivi osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 
dokumentacije in digitalizacije: HP ProDesk 400 G3 Intel i5-6500 Intel HD Graphics 530 
8GB, Windows 10 Pro Adobe, GIMP, 3, Skeniranje 

 
 Ocenjujem, da so osebni računalniki v našem javnem zavodu:  
Ustrezno zmogljivi  
 Ali ima vaš javni zavod vso računalniško opremo, ki jo potrebuje za kvalitetno izvajanje 

svojega dela?  
Ne  
 Če ste odgovorili z NE, katere opreme primanjkuje?  
Magnetni diski   
 
Na kratko prosim opišite razvoj in vizijo za svojo ustanovo v naslednjih petih letih (500 - 

800 znakov brez presledkov)  
Ureditev pravilnikov; Digitalna strategija; Plan sistematične digitalizacije; Fototeka bo na 

področju digitalizacije usmerila moči v dostopnost kontaktnih kopij fotografskih zbirk na 
spletu, kar bo uporabnikom omogočilo nemoteno brskanje po obsežnih fondih fotografij kot 
prvi korak k večji spletni dostopnosti gradiva   

 
 Izberite vašo ustanovo:  
Muzej novejše in sodobne zgodovine Slovenije  
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6.30 Mestni muzej Idrija - Muzej za Idrijsko in Cerkljansko 

 
 Navedite, koliko je redno zaposlenih v vašem javnem zavodu. 16 
 
 Navedite število zbirk, ki jih hranite. 17 
 
 Ali ima vsaka zbirka svojo inventarno knjigo?  
Da  
 Izpolnite prosim tabelo za stanje v vašem javnem zavodu na dan 31. 12. 2022  
Število inventariziranih predmetov: 54869 
Število predmetov v akcesiji: 6852 
Število ostalih predmetov: 155000 
Število vseh predmetov skupaj: 216721 
 
 Muzej / galerija izvaja zbiralno politiko skladno s poslanstvom v ustanovitvenem aktu. Ali 

ima vaša ustanova podrobneje zapisano zbiralno politiko in njene usmeritve v internem aktu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA:  
Ustanova ima samostojni dokument o zbiralni politiki  
 Ali ima vaša ustanova sprejet pravilnik o vrednotenju predmetov in zbirk?  
Da (prosimo za kopijo)  
 Ali so vsi inventarizirani predmeti in zbirke ovrednoteni?  
Da, v celoti  
 Ali menite, da potrebujete dodatna usposabljanja za ovrednotenje predmetov?  
Ne  
 Ali ima vaš javni zavod pravilnik o deinventarizaciji?  
Ne  
 Ali je vaša ustanova med leti 2016 in 2022 izvajala deinventarizacijo?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, navedite prosim, koliko predmetov je bilo deinventariziranih. 36 
 
 Če ste odgovorili z DA, navedite prosim razloge.  
Manjkajoči predmeti ob vsaj dveh inventurah.   
 
Navedite prosim podrobnosti vašega postopka ob pridobivanju predmetov – od trenutka 

prejetja / prevzema do odložitve v depoju.  
VPIS V VHODNO KNJIGO, IZDAJA POTRDILA, PREVENTIVNA KONSERVACIJA, 

AKCESIJA, INVENTARIZACIJA   
 
 Na kakšen način so se povečale vaše zbirke v letih 2016–2022?  
Nakup s strani muzeja: 628, 16 
Nakup s strani drugih javnih organov, ki so predmet dali muzeju: 0, 0 
Izposoja na dolgi rok: 2, 0 
Arheološka izkopavanja: 0, 0 
Dar: 2009, 52 
Volilo: 200, 5 
Drugo: 1027, 27 
 
 Ali so po zadnjem pregledu depojev (l. 2018) nastopile kakšne spremembe?  
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Ne  
 Kako bi ocenili te spremembe na splošno?  
Pozitivne  
 Navedite prosim spremembe in jih na kratko opišite.  
UREDITEV DEPOJA BARBARE   
 
 Ali je v vašem javnem zavodu zaposlena oseba, ki je odgovorna izključno za muzejsko 

dokumentacijo?  
Ne  
 Koliko takih oseb je zaposlenih? 0 
 
 Ali pri dokumentaciji vaših zbirk poleg kustosov sodelujejo tudi drugi sodelavci?  
Da  
 Kolikšen odstotek dela na leto namenite dokumentaciji zbirk?  
Redno zaposleni sodelavci: 30 
Osebe, zaposlene preko javnih del: 0 
Študentsko delo: 20 
Prostovoljci: 0 
 
Ali opravljate inventuro muzejskih predmetov?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, na koliko let? 5 
 
 Kateri so vaši glavni izzivi, problemi in uspehi v zvezi z dokumentacijo zbirk?  
PROBLEM IN IZZIV: preobremenjenost kustosov z neprimarnim muzejskim delom 

USPEH: stanje dokumentacije, ki je že v veliki meri digitalizirana   
 
 Ali ima vaš javni zavod načrt preventivne konservacije?  
Ne  
 
 Ali so podatki o vaših predmetih in zbirkah (fotografija, podatki in opis) javno dostopni na 

spletu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, kje so dosegljivi?  
 Možnih je več odgovorov  
Lastna spletna stran  
 Če ste odgovorili z DA, kolikšen delež je dostopen na spletu (približno v % )?  
 
 % 1 
 
 Ali se pri objavah podatkov o vaših zbirkah na spletu srečujete s težavami?  
Ne (na kratko obrazložite):   
 Prosimo, navedite statistiko obiska vaše spletne strani po letih (2019–2022).  
2019: 32740 
2020: 32322 
2021: 29212 
2022: 29253 
 
 Ali je bila v letih 2020–2022 vaša spletna stran obogatena z novo vsebino?  
Da  
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 Na kratko prosim opišite razvoj in vizijo za svojo ustanovo v naslednjih petih letih (500 - 

800 znakov brez presledkov)  
OPRAVIČUJEMO SE, KER VSI ODGOVORI NISO POSREDOVANI.   
 
 Izberite vašo ustanovo:  
Mestni muzej Idrija - Muzej za Idrijsko in Cerkljansko  

6.31 Pokrajinski muzej Maribor 

Navedite, koliko je redno zaposlenih v vašem javnem zavodu. 17 
 
 Navedite število zbirk, ki jih hranite. 18 
 
 Ali ima vsaka zbirka svojo inventarno knjigo?  
Ne  
 Izpolnite prosim tabelo za stanje v vašem javnem zavodu na dan 31. 12. 2022  
Število inventariziranih predmetov: 65500 
Število predmetov v akcesiji: 59000 
Število ostalih predmetov: 0 
Število vseh predmetov skupaj: 124500 
 
 Muzej / galerija izvaja zbiralno politiko skladno s poslanstvom v ustanovitvenem aktu. Ali 

ima vaša ustanova podrobneje zapisano zbiralno politiko in njene usmeritve v internem aktu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA:  
Drugo: Zbiralna politika muzeja je zapisana v 3. členu Odloka o ustanovitvi javnega 

zavoda Pokrajinski muzej Maribor.  
 Ali ima vaša ustanova sprejet pravilnik o vrednotenju predmetov in zbirk?  
Ne  
 Ali so vsi inventarizirani predmeti in zbirke ovrednoteni?  
Deloma  
 Če imate ovrednoten le del inventariziranih predmetov, kolikšen je ta delež (v % )?   
 
 % 70 
 
Do katerega leta predvidoma boste imeli 100 % ovredotene inventarizirane predmete?  
 
do leta 2028 
 
Izpostavite največje ovire pri doseganju tega cilja.  
pomanjkanje kadra   
 
 Ali menite, da potrebujete dodatna usposabljanja za ovrednotenje predmetov?  
Da  
 Ali ima vaš javni zavod pravilnik o deinventarizaciji?  
Ne  
 Ali je vaša ustanova med leti 2016 in 2022 izvajala deinventarizacijo?  
Ne  
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 Navedite prosim podrobnosti vašega postopka ob pridobivanju predmetov – od trenutka 
prejetja / prevzema do odložitve v depoju.  

1. sprejem v muzej, popis, fotografiranje 2. karantena 3. preventivna konservacija 4. 
inventariziranje 5. po potrebi embaliranje, izdelovanje opor... 6. določitev ležišča v depoju in 
namestitev v njem   

 
 Na kakšen način so se povečale vaše zbirke v letih 2016–2022?  
Nakup s strani muzeja: 3, 0 
Nakup s strani drugih javnih organov, ki so predmet dali muzeju: 0, 0 
Izposoja na dolgi rok: 1, 0 
Arheološka izkopavanja: 3219, 30 
Dar: 5970, 56 
Volilo: 0, 0 
Drugo: 1562, 14 
 
 Ali so po zadnjem pregledu depojev (l. 2018) nastopile kakšne spremembe?  
Da  
 Kako bi ocenili te spremembe na splošno?  
Pozitivne  
 Navedite prosim spremembe in jih na kratko opišite.  
Večja urejenost depojev, večja preglednost, večje število razvlaževalcev in vlažilcev....   
 
 Ali je v vašem javnem zavodu zaposlena oseba, ki je odgovorna izključno za muzejsko 

dokumentacijo?  
Ne  
 Koliko takih oseb je zaposlenih? 0 
 
 Ali pri dokumentaciji vaših zbirk poleg kustosov sodelujejo tudi drugi sodelavci?  
Da  
 Kolikšen odstotek dela na leto namenite dokumentaciji zbirk?  
Redno zaposleni sodelavci: 15 
Osebe, zaposlene preko javnih del: 0 
Študentsko delo: 5 
Prostovoljci: 0 
 
 Ali opravljate inventuro muzejskih predmetov?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, na koliko let? 5 
 
 Koliko finančnih sredstev ste v letih 2016–2022 namenili dokumentaciji (približno, v 

eur)?  
2016: 1171, 1158, 11250,  
2017: 1171, 0, 102360,  
2018: 1171, 816, 10340,  
2019: 1171, 0, 10340,  
2020: 1171, 0, 10700,  
2021: 1171, 918, 10740,  
2022: 1171, 0, 11200,  
 
 Koliko finančnih sredstev letno namenite pridobivanju predmetov (približno, v eur)?  
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2016: 1700, 0,  
2017: 0, 0,  
2018: 930, 0,  
2019: 0, 0,  
2020: 0, 0,  
2021: 70, 0,  
2022: 0, 0,  
 
 Kateri so vaši glavni izzivi, problemi in uspehi v zvezi z dokumentacijo zbirk?  
pomanjkanje kadra, smo brez dokumentalista in fotografa   
 
 Ali ima vaš javni zavod načrt preventivne konservacije?  
Da (prosimo za kopijo)  
 Ali ima vaš javni zavod načrt v primeru naravnih nesreč?  
Ne  
 
 Ali so podatki o vaših predmetih in zbirkah (fotografija, podatki in opis) javno dostopni na 

spletu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, kje so dosegljivi?  
 Možnih je več odgovorov  
Lastna spletna stran,  
Europeana  
 Če ste odgovorili z DA, kolikšen delež je dostopen na spletu (približno v % )?  
 
 % 1 
 
 Ali se pri objavah podatkov o vaših zbirkah na spletu srečujete s težavami?  
Da (na kratko obrazložite): pomanjkanje kvalitetnih fotografij  
 Prosimo, navedite statistiko obiska vaše spletne strani po letih (2019–2022).  
2019:  
2020:  
2021:  
2022: 31627 
 
 Ali je bila v letih 2020–2022 vaša spletna stran obogatena z novo vsebino?  
Da  
 
 Ali ima vaš javni zavod izdelan samostojni dokument o digitalni strategiji?  
Ne  
 Koliko osebnih računalnikov za delo zaposlenih ima vaš javni zavod?  15 
 
 Navedite prosim vrednosti za vaš javni zavod:  
Osebni računalniki, stari do 5 let: 3, 20 
Osebni računalniki, starejši do 5 let: 12, 80 
 
 Navedite osnovne podatke vaših osebnih računalnikov.  
Najzmogljivejši osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 

dokumentacije in digitalizacije: Pentium i7 8GB RAM 512 SSD nVidia 2GB GDDR, 
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Windows Pro 10 aplikacija za montažo video datotek, 1, zahtevnejša obdelava fotografij, 
skeniranje fotografij... 

Najmanj zmogljivi osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 
dokumentacije in digitalizacije: Pentium Celeron 1GB-2GB RAM 256GB-1TB HDD 
integrirana VGA, Windows 8.1 Microsoft Office 2013, 2, kreiranje besedilnih dokumentov 

 
 Ocenjujem, da so osebni računalniki v našem javnem zavodu:  
Ustrezno zmogljivi  
 Ali ima vaš javni zavod vso računalniško opremo, ki jo potrebuje za kvalitetno izvajanje 

svojega dela?  
Ne  
 Če ste odgovorili z NE, katere opreme primanjkuje?  
Primanjkuje ustrezen backup strežnik za arhiviranje podatkov na osebnih računalnikih in 

vsebine, ki se shranjujejo na dolgi rok. Za potrebe digitalne shrambe ni zagotovljenega 
prostora za shranjevanje backup vsebin na (vsaj dveh) ločenih lokacijah.   

 
Na kratko prosim opišite razvoj in vizijo za svojo ustanovo v naslednjih petih letih (500 - 

800 znakov brez presledkov)  
Vizija, vezana na digitalizacijo: - nadgradnja omrežja z možnostjo oddaljenega dostopa 

preko VPN povezave, - implementacija samodejnega elektronskega razvrščanja prejetih 
dokumentov, - vzporedna zamenjava starejše računalniške opreme z novo.   

 
 Izberite vašo ustanovo:  
Pokrajinski muzej Maribor  

6.32 Pokrajinski muzej Koper, Museo regionale di Capodistria 

Navedite, koliko je redno zaposlenih v vašem javnem zavodu. 17 
 
 Navedite število zbirk, ki jih hranite. 5 
 
 Ali ima vsaka zbirka svojo inventarno knjigo?  
Ne  
 Izpolnite prosim tabelo za stanje v vašem javnem zavodu na dan 31. 12. 2022  
Število inventariziranih predmetov: 11029 
Število predmetov v akcesiji:  
Število ostalih predmetov:  
Število vseh predmetov skupaj:  
 
 Muzej / galerija izvaja zbiralno politiko skladno s poslanstvom v ustanovitvenem aktu. Ali 

ima vaša ustanova podrobneje zapisano zbiralno politiko in njene usmeritve v internem aktu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA:  
Ustanova ima samostojni dokument o zbiralni politiki  
 Ali so vsi inventarizirani predmeti in zbirke ovrednoteni?  
Deloma  
 Če imate ovrednoten le del inventariziranih predmetov, kolikšen je ta delež (v % )?   
 
 % 70 
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 Do katerega leta predvidoma boste imeli 100 % ovredotene inventarizirane predmete?  
 
do leta 2026 
 
 Izpostavite največje ovire pri doseganju tega cilja.  
Pomanjkanje kadra   
 
 Ali menite, da potrebujete dodatna usposabljanja za ovrednotenje predmetov?  
Ne  
 Ali ima vaš javni zavod pravilnik o deinventarizaciji?  
Ne  
 Ali je vaša ustanova med leti 2016 in 2022 izvajala deinventarizacijo?  
Ne  
 
 Na kakšen način so se povečale vaše zbirke v letih 2016–2022?  
Nakup s strani muzeja: 10,  
Nakup s strani drugih javnih organov, ki so predmet dali muzeju: 0,  
Izposoja na dolgi rok: 20,  
Arheološka izkopavanja: ,  
Dar: 20,  
Volilo: ,  
Drugo: ,  
 
 Ali so po zadnjem pregledu depojev (l. 2018) nastopile kakšne spremembe?  
Ne  
 Kako bi ocenili te spremembe na splošno?  
Pozitivne  
 Ali je v vašem javnem zavodu zaposlena oseba, ki je odgovorna izključno za muzejsko 

dokumentacijo?  
Da  
 Koliko takih oseb je zaposlenih? 1 
 
 Ali pri dokumentaciji vaših zbirk poleg kustosov sodelujejo tudi drugi sodelavci?  
Da  
 Kolikšen odstotek dela na leto namenite dokumentaciji zbirk?  
Redno zaposleni sodelavci: 10 
Osebe, zaposlene preko javnih del: 20 
Študentsko delo: 20 
Prostovoljci:  
 
 Ali opravljate inventuro muzejskih predmetov?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, na koliko let? 5 
 
 Koliko finančnih sredstev ste v letih 2016–2022 namenili dokumentaciji (približno, v 

eur)?  
2016: , , ,  
2017: , , ,  
2018: , , ,  



 
 
 

- 180 - 

2019: , , ,  
2020: , , ,  
2021: , , ,  
2022: 3000, 8000, ,  
 
 Koliko finančnih sredstev letno namenite pridobivanju predmetov (približno, v eur)?  
2016: , ,  
2017: , ,  
2018: , ,  
2019: , ,  
2020: , ,  
2021: , ,  
2022: 15000, ,  
 
 Ali ima vaš javni zavod načrt preventivne konservacije?  
Ne  
 Ali ima vaš javni zavod načrt v primeru naravnih nesreč?  
Da (prosimo za kopijo)  
 
 Ali so podatki o vaših predmetih in zbirkah (fotografija, podatki in opis) javno dostopni na 

spletu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, kje so dosegljivi?  
 Možnih je več odgovorov  
Google Arts & Culture Collection  
 Če ste odgovorili z DA, kolikšen delež je dostopen na spletu (približno v % )?  
 
 % 1 
 
 Ali se pri objavah podatkov o vaših zbirkah na spletu srečujete s težavami?  
Ne (na kratko obrazložite):   
 Ali je bila v letih 2020–2022 vaša spletna stran obogatena z novo vsebino?  
Da  
 
 Ali ima vaš javni zavod izdelan samostojni dokument o digitalni strategiji?  
Ne  
 Koliko osebnih računalnikov za delo zaposlenih ima vaš javni zavod?  18 
 
 Navedite prosim vrednosti za vaš javni zavod:  
Osebni računalniki, stari do 5 let: 4,  
Osebni računalniki, starejši do 5 let: 14,  
 
 Navedite osnovne podatke vaših osebnih računalnikov.  
Najzmogljivejši osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 

dokumentacije in digitalizacije: i7, , ,  
Najmanj zmogljivi osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 

dokumentacije in digitalizacije: i3, , ,  
 
 Ocenjujem, da so osebni računalniki v našem javnem zavodu:  
Ustrezno zmogljivi  
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 Ali ima vaš javni zavod vso računalniško opremo, ki jo potrebuje za kvalitetno izvajanje 
svojega dela?  

Ne  
 
 Izberite vašo ustanovo:  
Pokrajinski muzej Koper, Museo regionale di Capodistria  

6.33 Galerija Božidar Jakac Kostanjevica na Krki 

Navedite, koliko je redno zaposlenih v vašem javnem zavodu. 17 
 
 Navedite število zbirk, ki jih hranite. 11 
 
 Ali ima vsaka zbirka svojo inventarno knjigo?  
Ne  
 Izpolnite prosim tabelo za stanje v vašem javnem zavodu na dan 31. 12. 2022  
Število inventariziranih predmetov: 9524 
Število predmetov v akcesiji: 0 
Število ostalih predmetov: 0 
Število vseh predmetov skupaj: 9524 
 
 Muzej / galerija izvaja zbiralno politiko skladno s poslanstvom v ustanovitvenem aktu. Ali 

ima vaša ustanova podrobneje zapisano zbiralno politiko in njene usmeritve v internem aktu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA:  
Drugo: Akt o zbiralni politiki muzeja  
 Ali ima vaša ustanova sprejet pravilnik o vrednotenju predmetov in zbirk?  
Ne  
 Ali so vsi inventarizirani predmeti in zbirke ovrednoteni?  
Da, v celoti  
 Če imate ovrednoten le del inventariziranih predmetov, kolikšen je ta delež (v % )?   
 
 % 100 
 
 Ali menite, da potrebujete dodatna usposabljanja za ovrednotenje predmetov?  
Ne  
 Ali ima vaš javni zavod pravilnik o deinventarizaciji?  
Ne  
 Ali je vaša ustanova med leti 2016 in 2022 izvajala deinventarizacijo?  
Ne  
 Če ste odgovorili z DA, navedite prosim, koliko predmetov je bilo deinventariziranih. 0 
 
 Če ste odgovorili z DA, navedite prosim razloge.  
0   
 
 Navedite prosim podrobnosti vašega postopka ob pridobivanju predmetov – od trenutka 

prejetja / prevzema do odložitve v depoju.  
Vhodni obrazec - akcesija - inventarizacija: daljši postopek Vhodni obrazec - 

inventarizacacija: krajši postopek   
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 Na kakšen način so se povečale vaše zbirke v letih 2016–2022?  
Nakup s strani muzeja: 6, 2 
Nakup s strani drugih javnih organov, ki so predmet dali muzeju: 192, 21 
Izposoja na dolgi rok: 0, 0 
Arheološka izkopavanja: 0, 0 
Dar: 699, 77 
Volilo: 0, 0 
Drugo: 0, 0 
 
 Ali so po zadnjem pregledu depojev (l. 2018) nastopile kakšne spremembe?  
Da  
 Kako bi ocenili te spremembe na splošno?  
Pozitivne  
 Navedite prosim spremembe in jih na kratko opišite.  
Povečanje kapacitet za hrambo. Beleženje vstopa v depo.   
 
 Ali je v vašem javnem zavodu zaposlena oseba, ki je odgovorna izključno za muzejsko 

dokumentacijo?  
Da  
 Koliko takih oseb je zaposlenih? 1 
 
 Ali pri dokumentaciji vaših zbirk poleg kustosov sodelujejo tudi drugi sodelavci?  
Da  
 Kolikšen odstotek dela na leto namenite dokumentaciji zbirk?  
Redno zaposleni sodelavci: 68 
Osebe, zaposlene preko javnih del: 16 
Študentsko delo: 5 
Prostovoljci: 11 
 
 Ali opravljate inventuro muzejskih predmetov?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, na koliko let? 5 
 
 Če ste odgovorili z NE, navedite prosim razloge.  
Inventura je zakonska obveza!   
 
 Koliko finančnih sredstev ste v letih 2016–2022 namenili dokumentaciji (približno, v 

eur)?  
2016: -, -, -, - 
2017: -, -, -, - 
2018: -, -, -, - 
2019: -, -, -, - 
2020: -, -, -, - 
2021: -, -, -, - 
2022: -, -, -, - 
 
 Koliko finančnih sredstev letno namenite pridobivanju predmetov (približno, v eur)?  
2016: 19900, 4500, - 
2017: 3500, 7000, - 
2018: 9200, 3000, 5300 
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2019: 3000, 52000, 34800 
2020: 15800, 12200, 29805 
2021: 3100, 28700, 17000 
2022: 200, 40900, 16500 
 
 Kateri so vaši glavni izzivi, problemi in uspehi v zvezi z dokumentacijo zbirk?  
kadrovska podhranjenost, celosten klasifikacijski načrt, sistematičnost digitalizacije   
 
 Ali ima vaš javni zavod načrt preventivne konservacije?  
Ne  
 Ali ima vaš javni zavod načrt v primeru naravnih nesreč?  
Ne  
 
 Ali so podatki o vaših predmetih in zbirkah (fotografija, podatki in opis) javno dostopni na 

spletu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, kje so dosegljivi?  
 Možnih je več odgovorov  
Europeana,  
Google Arts & Culture Collection,  
Museums.si  
 Če ste odgovorili z DA, kolikšen delež je dostopen na spletu (približno v % )?  
 
 % 35 
 
 Če ste odgovorili z NE, na kratko obrazložite zakaj.  
-   
 
 Ali se pri objavah podatkov o vaših zbirkah na spletu srečujete s težavami?  
Da (na kratko obrazložite): velik procent fonda bremenijo avtorske pravice, kejr se dediči 

ne strinjajo z objavo na spletu.  
 Prosimo, navedite statistiko obiska vaše spletne strani po letih (2019–2022).  
2019: 8676 
2020: 9203 
2021: 10048 
2022: 9883 
 
 Ali je bila v letih 2020–2022 vaša spletna stran obogatena z novo vsebino?  
Da  
 
 Ali ima vaš javni zavod izdelan samostojni dokument o digitalni strategiji?  
Ne  
 Če ste odgovorili z DA, ali v praksi digitalni strategiji lahko sledite?  
Ne  
 Koliko osebnih računalnikov za delo zaposlenih ima vaš javni zavod?  14 
 
 Navedite prosim vrednosti za vaš javni zavod:  
Osebni računalniki, stari do 5 let: 10, 71 
Osebni računalniki, starejši do 5 let: 4, 29 
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 Navedite osnovne podatke vaših osebnih računalnikov.  
Najzmogljivejši osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 

dokumentacije in digitalizacije: i7 intel 16 GB, windows 10 Pro Adobe Pro Agisoft Galis, 1, 
digitalna inventarna knjiga, nadzor vlage in temperature, skeniranje 

Najmanj zmogljivi osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 
dokumentacije in digitalizacije: -, -, -, - 

 
 Ocenjujem, da so osebni računalniki v našem javnem zavodu:  
Ustrezno zmogljivi  
 Ali ima vaš javni zavod vso računalniško opremo, ki jo potrebuje za kvalitetno izvajanje 

svojega dela?  
Ne  
 Če ste odgovorili z NE, katere opreme primanjkuje?  
zmogljivi skenerji   
 
 Na kratko prosim opišite razvoj in vizijo za svojo ustanovo v naslednjih petih letih (500 - 

800 znakov brez presledkov)  
5. Dolgoročni cilji in kazalniki 5.1. Prostorski - Da bomo dosegli celostno podobo 

kompleksa in umešenega muzeja v njem bo potrebno še več truda vlagati v organizacijo in 
sistematiziranje investicijskih vlaganj in vzdrževalne posege v dogovoru z lastnikom objekta, 
da bodo ti v duhu dobrega gospodarja. Cilj je dokončati, funkcionalno poenotiti in opremiti 
celoten kompleks po muzejskih standardih (izjemen primerljiv primer je stavba nekdanjega 
jezuitskega kolegija v Kutni Gori, kjer se5.1. daj domuje muzej za likovno umetnost GASK 
pri katerem smo gostovali). Prioriteta, ki so jo kot izpostavljeno na seji sveta zavoda leta 
2019 želeli izrecno zapisati tudi člani sveta je vzpostavitev dvigala, ki bo omogočil pravico 
do dostopnosti gibalno in senzorno oviranim obiskovalcem. Trenutno je v izdelavi projekt 
idejne zasnove SV dela nekdanjega samostana, kjer bo umeščeno dvigalo, projekt pa zajema 
še ureditev prostorov muzejske trgovine, razstavišča, multifunkcijske projekcijske sobe, 
depoja in dostopa do stolpa nekdanje cerkve. - Druga prioriteta je preureditev objekta 
nekdanjega mlina v rezidenčne prostore, kar bi pomenilo, da objekt postane funkcionalen, 
galeriji pa bi prineslo prepotrebne prostore za nastanitev pogodbenih partnerjev v projektih, 
umetnikov, ki pripravljajo razstave v specifičnih razstaviščih galerije (nekdanja samostanska 
cerkev, lapidarij, … ) in udeležencev Mednarodnega simpozija kiparjev Forma viva ter 
možnost širitve dejavnosti v smeri kulturnega turizma. Tretja prioriteta pa je začetek 
gradbenih del za ureditev samostanske kleti v interpretacijski del in muzejsko kavarno, saj je 
bila v letu 2019 pripravljena projektna dokumentacija in pridobljeno gradbeno dovoljenje, ki 
velja do leta 2024. - Tretja dolgoročna potreba bo dokončanje ostalih funkcionalnih 
prostorov, ki so obnovljena do III. gradbene faze (stara prelatura, opatova dvorana) in izvesti 
nazaj povezavo po vseh arkadnih hodnikih. Pri tem bo potrebno posodobiti tudi Generalni 
načrt celostne prenove iz leta 1998, saj so se pristopi na mnogih poljih posodobili. - cilji in 
kazalniki: - Število obnovljenih in za dejavnost urejenih prostorov navedenih v programu. - 
Zagotovitve primernih in opremljenih prostorov za konservatorsko - restavratorsko 
delavnico. - Zagotovitev dodatnih primernih prostorov za depoje. - Zagotovitev primernih 
razmer v depojih in na razstavah. - Nadaljevanje zamenjave svetil v razstavnih in drugih 
prostorih. - Nadgrajevanje sistemov varovanja. - Kakovostno izvajanje tekočega vzdrževanja. 
- Sistematično ukrepanje in zaščita umetnin ob naravnih in drugih nesrečah. 5.2. Kadrovski 
Velik problem Galerije Božidar Jakac in tudi drugih primerljivih ustanov po Sloveniji je 
kadrovska podhranjenost, ki ne gre v korak s časom in razvojem. Za razvoj muzealstva v 
Sloveniji so namreč poleg finančnih virov ključni tudi strokovno izobraženi kadri. Zaradi 
pomanjkanja obojega se iz leta v leto povečuje razlika v primerjavi ne samo z razvitimi in 
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tradicionalnimi muzejskimi okolji, temveč tudi s srednjeevropsko regijo. V Galeriji Božidar 
Jakac je od ustanovitve naprej porušeno razmerje med strokovnim in podpornim kadrom 
muzeja, kjer glede na velikost objekta, program in fond, ki ga hrani, predvsem kronično 
primanjkuje kustosov. Problem smo uspeli z menjavami ob upokojevanju in drugačnimi 
zasedbami delovnih mest sistematično nekoliko zmanjšati, pa kljub temu ta še vedno ne 
zadostuje normativom s primerljivimi institucijami po Evropi (denimo partnerski galeriji 
GASK iz Kutne Gore), vendar je to stvar strategije slovenske kulturne politike nasploh, ki jo 
bo država morala začeti sistemsko reševati, če bomo kulturo prepoznavali kot konstitutivni 
element državnosti. - cilji in kazalniki: - Kadrovska uravnoteženost. - Uspešen prenos znanj 
in veščin med generacijami. - Uspešno opravljeni strokovni izpiti novih sodelavcev. - Letno 
vsaj 1 kratkoročna zaposlitev strokovnega kadra, povezanega z izvajanjem projektov in 
programov. - Nadaljevanje zagotavljanje vpisa bibliografskih enot knjižnice GBJ v COBISS. 
- Prekvalifikacija zaposlitve v upravi – projektno delo in pomoč v administraciji. - Redno 
izvajanje spremljanja dela – izvajanje rednih letnih razgovorov in ocen uspešnosti ter 
omogočanje napredovanj. - Strokovno usposabljanje prostovoljcev in študentov za delo z 
obiskovalci (čuvaji razstav, informatorji in vodniki). - Zagotavljanje zdravja na delovnem 
mestu s ciljem boljše delovne sposobnosti in zmanjšanja bolniških odsotnosti z dela. 5.3. 
Programski - Nadaljevati je potrebno s sistematičnim procesom mednarodnega mreženja 
Galerije Božidar Jakac in njenih zbirk in tako sodelovati v mednarodnih razstavnih projektih, 
kar pomeni tudi intenzivnejše strokovno delo in krepitev zbirk Galerije Božidar Jakac, ki so 
nacionalnega pomena in generalno zajemajo časovni okvir med obema svetovnima vojnama. 
V letu 2021 bo to Moderna Galerija iz Zagreba, s katero pripravljamo razstavo iz našega in 
njihovega fonda umetnin in gostovanje projekta Nova doba v MSU Zagreb. V letih 2024 in 
2025 poskušamo vzpostaviti sodelovanje z Gunzenhauser muzejem iz Chmenitza, 
povezujemo pa se tudi z mnogimi drugimi, ki smo jih navedli v dokumentu kot ciljne 
partnerske institucije. - Sistematično krepiti prepoznavnost muzeja, zbirk in razstavnih 
projektov doma in v širši regiji, kar nam v zadnjih letih po kazalnikih dobro uspeva. To je 
tesno povezano tako z razstavnimi projekti kot tudi z dejavnostmi na spletu. Hipnost in 
razpršenost na družbenih omrežjih smo v spomladanskem obdobju pandemije poskušali 
fokusirati in jih združiti na enem mestu, zato smo poleg aktivnosti na družbenih omrežjih 
Instagram, Twitter in Facebook vzpostavili tudi blog Galerije Božidar Jakac, kjer s pridom 
nekoliko bolj poglobljeno populariziramo že digitalizirane predmete iz našega fonda, na 
drugi strani pa le-te nadgrajujemo skozi druge projekte, kot je digitalizacija na Google Arts & 
Culture platformi ter 3D digitalizacija izbranih skulptur projekta Re/Forma Viva, kjer bomo 
poskušali metodologijo prenesti na fond skulptur. - cilji in kazalniki: - Število 
inventariziranih predmetov. - Inventarizacija muzejskih predmetov v obsegu 100 % . - 
Izvajanje inventarnih popisov skladno z zakonodajo (vsakih 5 let). - Načrt izvajanja 
deakcesije in deinventarizacije – priprava izhodišč in smernic. - Zvišanje dostopnosti zbirk. - 
Rast muzejskega gradiva. - Kakovostno in celovito delo s predmeti. - Število bibliografskih 
zapisov sodelavcev muzeja. - Število uporabnikov muzejskega gradiva in znanja. - Število 
konserviranih in restavriranih predmetov. - Število lastnih avtorskih razstav in ob razstavnih 
programov. - Mednarodno mreženje v programih in projektih (vsaj 1 aktivnost letno). - 
Medinstitucionalne razstave in ob razstavni programi. - Število gostovanj GBJ in število 
gostovanj drugih v GBJ. - Evalvacija stalnih razstav – posodobitev vsaj ene postavitve vsako 
leto. - Število izvedenih novih programov. - Število novih obiskovalcev – predvsem šolskih 
skupin na vseh ravneh, mladih in srednje generacije – porast za 5 % . Kontinuirano delo na 
področju razvoja občinstva. - Število obiskovalcev spletnih strani in komuniciranje na 
družabnih omrežjih – povečanje za 5 % . - Založniška dejavnost po začrtanih smernicah za 
posamezno razstavišče. - Razvoj in ohranjanje dobrih odnosov in stikov z mediji. - Uspešno 
izvajanje projekta Gradovi Posavja in sodelovanja znotraj Združenja zgodovinskih mest 
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Slovenije. - Uspešno izvajanje projektov na področju kulturnega turizma z vključevanjem 
digitalizacije in medsektorskega povezovanja. Kazalniki na področju javne službe in 
programov so merljivi s številom izvedb določenih z letnimi programi na osnovi 
zagotovljenih finančnih sredstev.   

 
 Izberite vašo ustanovo:  
Galerija Božidar Jakac Kostanjevica na Krki  

6.34 Muzeji radovljiške občine 

Navedite, koliko je redno zaposlenih v vašem javnem zavodu. 11 
 
 Navedite število zbirk, ki jih hranite. 22 
 
 Ali ima vsaka zbirka svojo inventarno knjigo?  
Da  
 Izpolnite prosim tabelo za stanje v vašem javnem zavodu na dan 31. 12. 2022  
Število inventariziranih predmetov: 5116 
Število predmetov v akcesiji: 3633 
Število ostalih predmetov: 325 
Število vseh predmetov skupaj: 9074 
 
 Muzej / galerija izvaja zbiralno politiko skladno s poslanstvom v ustanovitvenem aktu. Ali 

ima vaša ustanova podrobneje zapisano zbiralno politiko in njene usmeritve v internem aktu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA:  
Ustanova ima samostojni dokument o zbiralni politiki  
 Ali ima vaša ustanova sprejet pravilnik o vrednotenju predmetov in zbirk?  
Ne  
 Ali so vsi inventarizirani predmeti in zbirke ovrednoteni?  
Deloma  
 Če imate ovrednoten le del inventariziranih predmetov, kolikšen je ta delež (v % )?   
 
 % 5.7 
 
 Do katerega leta predvidoma boste imeli 100 % ovredotene inventarizirane predmete?  
 
do leta 2030 
 
 Izpostavite največje ovire pri doseganju tega cilja.  
pomanjkanje časa   
 
 Ali menite, da potrebujete dodatna usposabljanja za ovrednotenje predmetov?  
Ne  
 Ali ima vaš javni zavod pravilnik o deinventarizaciji?  
Ne  
 Ali je vaša ustanova med leti 2016 in 2022 izvajala deinventarizacijo?  
Ne  
 Če ste odgovorili z DA, navedite prosim razloge.  
-   
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 Navedite prosim podrobnosti vašega postopka ob pridobivanju predmetov – od trenutka 

prejetja / prevzema do odložitve v depoju.  
1. Evidentiranje (na terenu ali vhodni obrazec za predmete, ki pridejo v muzej), 2. Urejanje 

gradiva (sortiranje, odbiranje, čiščenje), 3. Akcesija, 4. Inventarizacija z vrednotenjem   
 
 Na kakšen način so se povečale vaše zbirke v letih 2016–2022?  
Nakup s strani muzeja: 251, 26 
Nakup s strani drugih javnih organov, ki so predmet dali muzeju: -, - 
Izposoja na dolgi rok: 116, 11 
Arheološka izkopavanja: -, - 
Dar: 611, 61 
Volilo: -, - 
Drugo: 21, 2 
 
 Ali so po zadnjem pregledu depojev (l. 2018) nastopile kakšne spremembe?  
Da  
 Kako bi ocenili te spremembe na splošno?  
Pozitivne  
 Navedite prosim spremembe in jih na kratko opišite.  
Urejanje depoja Čebelarskega muzeja v ogledni depo, ureditev depoja Mestnega muzeja, 

nov prostor za arhivsko gradivo, inventura gradiva v vseh enotah MRO (2021)   
 
 Ali je v vašem javnem zavodu zaposlena oseba, ki je odgovorna izključno za muzejsko 

dokumentacijo?  
Da  
 Koliko takih oseb je zaposlenih? 1 
 
 Ali pri dokumentaciji vaših zbirk poleg kustosov sodelujejo tudi drugi sodelavci?  
Da  
 Kolikšen odstotek dela na leto namenite dokumentaciji zbirk?  
Redno zaposleni sodelavci: 20 
Osebe, zaposlene preko javnih del: 2 
Študentsko delo: - 
Prostovoljci: 3 
 
 Ali opravljate inventuro muzejskih predmetov?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, na koliko let? 5 
 
 Če ste odgovorili z NE, navedite prosim razloge.  
-   
 
 Koliko finančnih sredstev ste v letih 2016–2022 namenili dokumentaciji (približno, v 

eur)?  
2016: 3162, , ,  
2017: 3498, 1331, ,  
2018: 3428, , ,  
2019: 3480, , ,  
2020: 3065, , ,  
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2021: 2956, 1404, ,  
2022: 2913, , 4000,  
 
 Koliko finančnih sredstev letno namenite pridobivanju predmetov (približno, v eur)?  
2016: 540, 1150, 3500 
2017: -, -, 3500 
2018: 491, -, 3500 
2019: 2512, -, 3500 
2020: 540, 7000, 3500 
2021: 131, 4300, 3500 
2022: 424, , 3500 
 
 Kateri so vaši glavni izzivi, problemi in uspehi v zvezi z dokumentacijo zbirk?  
Odpravljanje zaostankov, ažurna dokumentacija za tekoče leto, vrednotenje muzejskih 

predmetov   
 
 Ali ima vaš javni zavod načrt preventivne konservacije?  
Ne  
 Ali ima vaš javni zavod načrt v primeru naravnih nesreč?  
Da (prosimo za kopijo)  
 
 Ali so podatki o vaših predmetih in zbirkah (fotografija, podatki in opis) javno dostopni na 

spletu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, kje so dosegljivi?  
 Možnih je več odgovorov  
Lastna spletna stran,  
Google Arts & Culture Collection,  
Museums.si  
 Če ste odgovorili z DA, kolikšen delež je dostopen na spletu (približno v % )?  
 
 % 5 
 
 Če ste odgovorili z NE, na kratko obrazložite zakaj.  
-   
 
 Ali se pri objavah podatkov o vaših zbirkah na spletu srečujete s težavami?  
Ne (na kratko obrazložite): -  
 Prosimo, navedite statistiko obiska vaše spletne strani po letih (2019–2022).  
2019: - 
2020: 97425 
2021: 119233 
2022: 149616 
 
 Ali je bila v letih 2020–2022 vaša spletna stran obogatena z novo vsebino?  
Da  
 
 Ali ima vaš javni zavod izdelan samostojni dokument o digitalni strategiji?  
Ne  
 Koliko osebnih računalnikov za delo zaposlenih ima vaš javni zavod?  16 
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 Navedite prosim vrednosti za vaš javni zavod:  
Osebni računalniki, stari do 5 let: 8, 50 
Osebni računalniki, starejši do 5 let: 8, 50 
 
 Navedite osnovne podatke vaših osebnih računalnikov.  
Najzmogljivejši osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 

dokumentacije in digitalizacije: 16 GB, Galis, 2, dokumentacija 
Najmanj zmogljivi osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 

dokumentacije in digitalizacije: 8 GB, Galis, 1, dokumentacija 
 
 Ocenjujem, da so osebni računalniki v našem javnem zavodu:  
Ustrezno zmogljivi  
 Ali ima vaš javni zavod vso računalniško opremo, ki jo potrebuje za kvalitetno izvajanje 

svojega dela?  
Da  
 Če ste odgovorili z NE, katere opreme primanjkuje?  
-   
 
 Na kratko prosim opišite razvoj in vizijo za svojo ustanovo v naslednjih petih letih (500 - 

800 znakov brez presledkov)  
1. Urejena dokumentacija 2.Sprotno vnašanje podatkov v akcesijsko in inventarno knjigo 

3. Urejene inventarne knjige 4. Urejeni depoji 5. Dostopnost predmetov (digitalizacija) 6. 
Ovrednotenje predmetov   

 
 Izberite vašo ustanovo:  
Muzeji radovljiške občine  

6.35 Slovenski etnografski muzej 

Navedite, koliko je redno zaposlenih v vašem javnem zavodu. 30 
 
 Navedite število zbirk, ki jih hranite. 11 
 
 Ali ima vsaka zbirka svojo inventarno knjigo?  
Ne  
 Izpolnite prosim tabelo za stanje v vašem javnem zavodu na dan 31. 12. 2022  
Število inventariziranih predmetov: 30429 
Število predmetov v akcesiji: 2292 
Število ostalih predmetov: 0 
Število vseh predmetov skupaj: 32721 
 
 Muzej / galerija izvaja zbiralno politiko skladno s poslanstvom v ustanovitvenem aktu. Ali 

ima vaša ustanova podrobneje zapisano zbiralno politiko in njene usmeritve v internem aktu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA:  
Drugo: Zbiralna politika je del strateškega načrta.  
 Ali ima vaša ustanova sprejet pravilnik o vrednotenju predmetov in zbirk?  
Ne  
 Ali so vsi inventarizirani predmeti in zbirke ovrednoteni?  
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Da, v celoti  
 Ali menite, da potrebujete dodatna usposabljanja za ovrednotenje predmetov?  
Ne  
 Ali ima vaš javni zavod pravilnik o deinventarizaciji?  
Ne  
 Ali je vaša ustanova med leti 2016 in 2022 izvajala deinventarizacijo?  
Ne  
 
 Navedite prosim podrobnosti vašega postopka ob pridobivanju predmetov – od trenutka 

prejetja / prevzema do odložitve v depoju.  
Predmeti gredo od prejetja v muzej načeloma skozi vse osnovne dokumentacijske postopke 

VHOD - AKCESIJA - INVENTARIZACIJA.   
 
 Na kakšen način so se povečale vaše zbirke v letih 2016–2022?  
Nakup s strani muzeja: 525, 16 
Nakup s strani drugih javnih organov, ki so predmet dali muzeju: 0, 0 
Izposoja na dolgi rok: 0, 0 
Arheološka izkopavanja: 0, 0 
Dar: 2348, 72 
Volilo: 69, 2 
Drugo: 319, 10 
 
 Ali so po zadnjem pregledu depojev (l. 2018) nastopile kakšne spremembe?  
Da  
 Kako bi ocenili te spremembe na splošno?  
Pozitivne  
 Navedite prosim spremembe in jih na kratko opišite.  
V letu 2022 smo pridobili nove depoje v prostorih bivše BPT v Tržiču. S tem smo rešili 

težavo s pomanjkanjem depojskih kapacitet.   
 
 Ali je v vašem javnem zavodu zaposlena oseba, ki je odgovorna izključno za muzejsko 

dokumentacijo?  
Da  
 Koliko takih oseb je zaposlenih? 2 
 
 Ali pri dokumentaciji vaših zbirk poleg kustosov sodelujejo tudi drugi sodelavci?  
Ne  
 Kolikšen odstotek dela na leto namenite dokumentaciji zbirk?  
Redno zaposleni sodelavci: 95 
Osebe, zaposlene preko javnih del: 0 
Študentsko delo: 0 
Prostovoljci: 5 
 
 Ali opravljate inventuro muzejskih predmetov?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, na koliko let? 5 
 
 Koliko finančnih sredstev ste v letih 2016–2022 namenili dokumentaciji (približno, v 

eur)?  
2016: 4000, 0, ,  
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2017: 4000, 0, ,  
2018: 4000, 0, ,  
2019: 4000, 1670, ,  
2020: 4000, 846.90, 2060.44,  
2021: 4000, 2480.91, 2112.55,  
2022: 4000, 10239.83, 609.94,  
 
 Koliko finančnih sredstev letno namenite pridobivanju predmetov (približno, v eur)?  
2016: 45, 700,  
2017: 0, 0,  
2018: 0, 7330,  
2019: 145.10, 0,  
2020: 0, 2500,  
2021: 450, 6670,  
2022: 690, 7420,  
 
 Kateri so vaši glavni izzivi, problemi in uspehi v zvezi z dokumentacijo zbirk?  
največji izzivi so urejanje podatkov za nazaj (prepis vseh podatkov iz papirnih inv. knjig v 

digitalno inventarno knjigo) in fotografiranje vseh muzejskih predmetov.   
 
 Ali ima vaš javni zavod načrt preventivne konservacije?  
Ne  
 Ali ima vaš javni zavod načrt v primeru naravnih nesreč?  
Ne  
 
 Ali so podatki o vaših predmetih in zbirkah (fotografija, podatki in opis) javno dostopni na 

spletu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, kje so dosegljivi?  
 Možnih je več odgovorov  
Lastna spletna stran  
 Če ste odgovorili z DA, kolikšen delež je dostopen na spletu (približno v % )?  
 
 % 18 
 
 Ali se pri objavah podatkov o vaših zbirkah na spletu srečujete s težavami?  
Da (na kratko obrazložite): nadgrajevanje skript, stara verzija CMS, nepopolni podatki v 

Galisu  
 Prosimo, navedite statistiko obiska vaše spletne strani po letih (2019–2022).  
2019: 530676 
2020: 779864 
2021: 505152 
2022: 377091 
 
 Ali je bila v letih 2020–2022 vaša spletna stran obogatena z novo vsebino?  
Da  
 
 Ali ima vaš javni zavod izdelan samostojni dokument o digitalni strategiji?  
Ne  
 Koliko osebnih računalnikov za delo zaposlenih ima vaš javni zavod?  35 
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 Navedite prosim vrednosti za vaš javni zavod:  
Osebni računalniki, stari do 5 let: 19, 54 
Osebni računalniki, starejši do 5 let: 16, 46 
 
 Navedite osnovne podatke vaših osebnih računalnikov.  
Najzmogljivejši osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 

dokumentacije in digitalizacije: i7, 32 RAM, Windows 11, Adobe Photoshop, Ilustrator, 3, 
delo s paketom Adobe - oblikovanje, digitizacija 

Najmanj zmogljivi osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 
dokumentacije in digitalizacije: i7-3770, 8 RAM (star 10 let), Windows 7, 1, digitizacija - 
skeniranje, vnosi v Galis 

 
 Ocenjujem, da so osebni računalniki v našem javnem zavodu:  
Premalo zmogljivi  
 Ali ima vaš javni zavod vso računalniško opremo, ki jo potrebuje za kvalitetno izvajanje 

svojega dela?  
Ne  
 Če ste odgovorili z NE, katere opreme primanjkuje?  
primanjkujejo novi zmogljivejši osebni računalniki   
 
 Na kratko prosim opišite razvoj in vizijo za svojo ustanovo v naslednjih petih letih (500 - 

800 znakov brez presledkov)  
V naslednjih letih bomo nadaljevali z začrtanimi aktivnostmi na področju dokumentacije in 

popularizacije zbirk: - nadaljevanje objav obdelanih zbirk na lastni spletni strani - 
popularizacija zbirk na digitalnih platformah - urejanje zaostankov - posodobitev spletne 
strani muzeja - sistematično fotografiranje predmetov in dopolnjevanje podatkov v inventarni 
knjigi - vsakoletno posodabljanje računalniške strojne opreme   

 
 Izberite vašo ustanovo:  
Slovenski etnografski muzej  

6.36 Moderna galerija in Muzej sodobne umetnosti 

Navedite, koliko je redno zaposlenih v vašem javnem zavodu. 35 
 
 Navedite število zbirk, ki jih hranite. 9 
 
 Ali ima vsaka zbirka svojo inventarno knjigo?  
Ne  
 Izpolnite prosim tabelo za stanje v vašem javnem zavodu na dan 31. 12. 2022  
Število inventariziranih predmetov: 16792 
Število predmetov v akcesiji: 151 
Število ostalih predmetov:  
Število vseh predmetov skupaj: 16943 
 
 Muzej / galerija izvaja zbiralno politiko skladno s poslanstvom v ustanovitvenem aktu. Ali 

ima vaša ustanova podrobneje zapisano zbiralno politiko in njene usmeritve v internem aktu?  
Ne  
 Ali ima vaša ustanova sprejet pravilnik o vrednotenju predmetov in zbirk?  
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Ne  
 Ali so vsi inventarizirani predmeti in zbirke ovrednoteni?  
Da, v celoti  
 Ali menite, da potrebujete dodatna usposabljanja za ovrednotenje predmetov?  
Ne  
 Ali ima vaš javni zavod pravilnik o deinventarizaciji?  
Ne  
 Ali je vaša ustanova med leti 2016 in 2022 izvajala deinventarizacijo?  
Ne  
 
 Navedite prosim podrobnosti vašega postopka ob pridobivanju predmetov – od trenutka 

prejetja / prevzema do odložitve v depoju.  
- pregled stanja predmeta - inventarizacija in katalogizacija - digitalizacija: fotografiranje, 

skeniranje, presnemavanje… - deponiranje na končni lokaciji v depoju   
 
 Na kakšen način so se povečale vaše zbirke v letih 2016–2022?  
Nakup s strani muzeja: 293, 25 
Nakup s strani drugih javnih organov, ki so predmet dali muzeju: ,  
Izposoja na dolgi rok: ,  
Arheološka izkopavanja: ,  
Dar: 830, 70 
Volilo: 20, 2 
Drugo: 31, 3 
 
 Ali so po zadnjem pregledu depojev (l. 2018) nastopile kakšne spremembe?  
Da  
 Kako bi ocenili te spremembe na splošno?  
Negativne  
 Navedite prosim spremembe in jih na kratko opišite.  
2021 smo imeli poplavo v več depojih, manjša škoda, sanirano. Zaradi povečanja del 

primanjkuje prostora in je otežena dostopnost del ter zmanjšana ustreznost njihove hrambe. 
Težave s kvarjenjem klimatskih sistemov.   

 
 Ali je v vašem javnem zavodu zaposlena oseba, ki je odgovorna izključno za muzejsko 

dokumentacijo?  
Ne  
 Koliko takih oseb je zaposlenih? 0 
 
 Ali pri dokumentaciji vaših zbirk poleg kustosov sodelujejo tudi drugi sodelavci?  
Da  
 Kolikšen odstotek dela na leto namenite dokumentaciji zbirk?  
Redno zaposleni sodelavci: 15 
Osebe, zaposlene preko javnih del: 30 
Študentsko delo:  
Prostovoljci:  
 
 Ali opravljate inventuro muzejskih predmetov?  
Da  
 Koliko finančnih sredstev ste v letih 2016–2022 namenili dokumentaciji (približno, v 

eur)?  
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2016: 7600, 2200, 2900,  
2017: 5500, 3500, 1900,  
2018: 5700, 2600, 4400,  
2019: 6200, 1900, 500,  
2020: 5900, 8600, 900,  
2021: 5500, 9700, 1400,  
2022: 7500, 4700, 1300,  
 
 Koliko finančnih sredstev letno namenite pridobivanju predmetov (približno, v eur)?  
2016: , 33950,  
2017: , 36200,  
2018: , 50000,  
2019: , 50000,  
2020: , 43400,  
2021: , 54315,  
2022: , 137895,  
 
 Kateri so vaši glavni izzivi, problemi in uspehi v zvezi z dokumentacijo zbirk?  
Izzivi in problemi: manjko časa in kadra, ureditev avtorskih pravic, nadaljevanje inventure, 

pomankanje prostora, bolj kvalitetna in kvantitetna predstavitev zbirk na spletu; pri novejših 
medijih: spremembe nosilcev, nestabilnost tehnoloških formatov, spremembe paradigme 
hranjenja… Uspehi: dela so inventarizirana, ovredotena, primerno hranjena, nadaljuje se 
digitalizacija zbirk, ki je pri nekaterih zbirkah že 100 % .   

 
 Ali ima vaš javni zavod načrt preventivne konservacije?  
Ne  
 Ali ima vaš javni zavod načrt v primeru naravnih nesreč?  
Ne  
 
 Ali so podatki o vaših predmetih in zbirkah (fotografija, podatki in opis) javno dostopni na 

spletu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, kje so dosegljivi?  
 Možnih je več odgovorov  
Lastna spletna stran,  
Europeana  
 Če ste odgovorili z DA, kolikšen delež je dostopen na spletu (približno v % )?  
 
 % 8 
 
 Ali se pri objavah podatkov o vaših zbirkah na spletu srečujete s težavami?  
Da (na kratko obrazložite): avtorske pravice, pomanjkanje sredstev za spletni razvoj  
 Prosimo, navedite statistiko obiska vaše spletne strani po letih (2019–2022).  
2019: 1. jan.-1. feb. 2019: 24972; napaka v zajemu podatkov po 1.2.2019 
2020: 214744 
2021: 247848 
2022: 107315: upad zaradi tehnično pravilne uvedbe GDPR 
 
 Ali je bila v letih 2020–2022 vaša spletna stran obogatena z novo vsebino?  
Da  
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 Ali ima vaš javni zavod izdelan samostojni dokument o digitalni strategiji?  
Ne  
 Koliko osebnih računalnikov za delo zaposlenih ima vaš javni zavod?  53 
 
 Navedite prosim vrednosti za vaš javni zavod:  
Osebni računalniki, stari do 5 let: 20, 37.7 
Osebni računalniki, starejši do 5 let: 33, 62.3 
 
 Navedite osnovne podatke vaših osebnih računalnikov.  
Najzmogljivejši osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 

dokumentacije in digitalizacije: i5-8400, 500 Hd, 8GB Ram, Win10, letnik 2018, PhotoShop, 
1, Obdelava foto in video materiala 

Najmanj zmogljivi osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 
dokumentacije in digitalizacije: i3-3300, 500 Hd, 3GB Ram, Win7, letnik 2012, , 1, Vnosi 
podatkov 

 
 Ocenjujem, da so osebni računalniki v našem javnem zavodu:  
Premalo zmogljivi  
 Ali ima vaš javni zavod vso računalniško opremo, ki jo potrebuje za kvalitetno izvajanje 

svojega dela?  
Ne  
 Če ste odgovorili z NE, katere opreme primanjkuje?  
podatkovni prostor, zmogljivejši računalniki in programi   
 
 Na kratko prosim opišite razvoj in vizijo za svojo ustanovo v naslednjih petih letih (500 - 

800 znakov brez presledkov)  
1. Uresničevanje poslanstva kot muzeja moderne in sodobne umetnosti, upoštevajoč novo 

definicijo muzeja, ki jo je sprejel ICOM. 2. Reorganizacija kustodiatov zbirk in prenova 
postavitve izbora del iz zbirk. 3. Nadaljevali bomo tako s tradicionalnim modelom razstav 
(pregledne in retrospektivne razstave pomembnih domačih in tujih umetnikov) kot s 
študijskimi, raziskovalnimi projekti (posamične problematike, teme ali obdobja) in tudi bolj 
interdisciplinarno zastavljenimi razstavami povezovanje z naravoslovjem, z različnimi 
družbenimi problematikami; ne bodo nujno zamejene v galerijski prostor, ampak se bodo 
naselile tudi v urbani prostor, medije, in na medmrežje). 4. Podpora delovanja oddelkov 
dokumentacije, arhiva in fotoarhiva; investicije, ki se nanašajo na odpravo pomanjkljivosti 
prenove stavbe in obnova in nadgradnja opreme, ki omogoča delovanje matičnih oddelkov 
kot so dokumentacija – arhiv in fotoarhiv (razvoj in vzdrževanje programa RazUme) in 
repozitorija skupnega digitalnega arhivskega gradiva Mrežni muzej. 5. Večja vlaganja v 
popularizacijo aktivnosti, v nadgradnjo dosedanjih programov za obiskovalce in koncipiranje 
novih, ki bodo usmerjeni v doseganje novih publik in ciljnih skupin. 6. Bolj kvalitetna in 
kvantitetna predstavitev zbirk na spletu.   

 
 Izberite vašo ustanovo:  
Moderna galerija in Muzej sodobne umetnosti  
 

6.37 Galerija Murska Sobota 

Navedite, koliko je redno zaposlenih v vašem javnem zavodu. 5 
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 Navedite število zbirk, ki jih hranite. 1 
 
 Ali ima vsaka zbirka svojo inventarno knjigo?  
Ne  
 Izpolnite prosim tabelo za stanje v vašem javnem zavodu na dan 31. 12. 2022  
Število inventariziranih predmetov: 799 
Število predmetov v akcesiji: 0 
Število ostalih predmetov: 0 
Število vseh predmetov skupaj: 799 
 
 Muzej / galerija izvaja zbiralno politiko skladno s poslanstvom v ustanovitvenem aktu. Ali 

ima vaša ustanova podrobneje zapisano zbiralno politiko in njene usmeritve v internem aktu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA:  
Ustanova ima samostojni dokument o zbiralni politiki  
 Ali ima vaša ustanova sprejet pravilnik o vrednotenju predmetov in zbirk?  
Ne  
 Ali so vsi inventarizirani predmeti in zbirke ovrednoteni?  
Da, v celoti  
 Če imate ovrednoten le del inventariziranih predmetov, kolikšen je ta delež (v % )?   
 
 % 0 
 
 Do katerega leta predvidoma boste imeli 100 % ovredotene inventarizirane predmete?  
 
do leta 0 
 
 Ali menite, da potrebujete dodatna usposabljanja za ovrednotenje predmetov?  
Da  
 Ali ima vaš javni zavod pravilnik o deinventarizaciji?  
Ne  
 Ali je vaša ustanova med leti 2016 in 2022 izvajala deinventarizacijo?  
Ne  
 
 Navedite prosim podrobnosti vašega postopka ob pridobivanju predmetov – od trenutka 

prejetja / prevzema do odložitve v depoju.  
Dogovor o odkupu /donaciji, podpis izjave o donaciji / pogodbe o odkupu, ovrednotenje 

umetniškega dela skupaj z umetnikom, prevoz umetnine v galerijo, fotodokumentiranje 
umetnine, preverba dimenzij, vnos v Galis inventarno knjigo, vnos v papirnato inventarno 
knjigo   

 
 Na kakšen način so se povečale vaše zbirke v letih 2016–2022?  
Nakup s strani muzeja: 14,  
Nakup s strani drugih javnih organov, ki so predmet dali muzeju: 2,  
Izposoja na dolgi rok: ,  
Arheološka izkopavanja: ,  
Dar: 110, 89 
Volilo: ,  
Drugo: ,  
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 Ali so po zadnjem pregledu depojev (l. 2018) nastopile kakšne spremembe?  
Ne  
 Kako bi ocenili te spremembe na splošno?  
Pozitivne  
 Ali je v vašem javnem zavodu zaposlena oseba, ki je odgovorna izključno za muzejsko 

dokumentacijo?  
Da  
 Koliko takih oseb je zaposlenih? 1 
 
 Ali pri dokumentaciji vaših zbirk poleg kustosov sodelujejo tudi drugi sodelavci?  
Ne  
 Kolikšen odstotek dela na leto namenite dokumentaciji zbirk?  
Redno zaposleni sodelavci: 100 
Osebe, zaposlene preko javnih del: 0 
Študentsko delo: 0 
Prostovoljci: 0 
 
 Ali opravljate inventuro muzejskih predmetov?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, na koliko let? 3 
 
 Koliko finančnih sredstev ste v letih 2016–2022 namenili dokumentaciji (približno, v 

eur)?  
2016: 3000, 1500, 0, 0 
2017: 3000, 1500, 0, 0 
2018: 3000, 1500, 0, 0 
2019: 3000, 1500, 0, 0 
2020: 3000, 1500, 0, 0 
2021: 3000, 1500, 0, 0 
2022: 3000, 1500, 0, 0 
 
 Koliko finančnih sredstev letno namenite pridobivanju predmetov (približno, v eur)?  
2016: 4400, 0, 0 
2017: 0, 0, 5500 
2018: 0, 0, 1 
2019: 0, 0, 0 
2020: 10500, 0, 0 
2021: 0, 0, 0 
2022: 0, 0, 0 
 
 Kateri so vaši glavni izzivi, problemi in uspehi v zvezi z dokumentacijo zbirk?  
Glavni izziv je čas kustodinje, ki skrbi za dokumentacijo stalne zbirke, saj poleg slednje 

vodi še dokumentacijo občasnih razstav, ob tem pa še izvaja izobraževalne programe in 
kurira razstave.   

 
 Ali ima vaš javni zavod načrt preventivne konservacije?  
Ne  
 Ali ima vaš javni zavod načrt v primeru naravnih nesreč?  
Ne  
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 Ali so podatki o vaših predmetih in zbirkah (fotografija, podatki in opis) javno dostopni na 

spletu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, kje so dosegljivi?  
 Možnih je več odgovorov  
Lastna spletna stran,  
Museums.si  
 Če ste odgovorili z DA, kolikšen delež je dostopen na spletu (približno v % )?  
 
 % 100 
 
 Ali se pri objavah podatkov o vaših zbirkah na spletu srečujete s težavami?  
Ne (na kratko obrazložite):   
 Prosimo, navedite statistiko obiska vaše spletne strani po letih (2019–2022).  
2019: 1627 
2020: 2203 
2021: 2679 
2022: 2430 
 
 Ali je bila v letih 2020–2022 vaša spletna stran obogatena z novo vsebino?  
Ne  
 
 Ali ima vaš javni zavod izdelan samostojni dokument o digitalni strategiji?  
Ne  
 Če ste odgovorili z DA, ali v praksi digitalni strategiji lahko sledite?  
Ne  
 Koliko osebnih računalnikov za delo zaposlenih ima vaš javni zavod?  5 
 
 Navedite prosim vrednosti za vaš javni zavod:  
Osebni računalniki, stari do 5 let: 5, 100 
Osebni računalniki, starejši do 5 let: 2, 2 
 
 Navedite osnovne podatke vaših osebnih računalnikov.  
Najzmogljivejši osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 

dokumentacije in digitalizacije: Intel(R) Pentium(R) CPU G4560 @ 3.50GHz 3.50 GHz, 
Intel HD Graphics 610, 4,00 GB (uporabno 3,84 GB), Microsoft Office, 2, dokumentacija 
stalne zbirke in občasnih razstav, obdelava fotografij 

Najmanj zmogljivi osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 
dokumentacije in digitalizacije: Intel(R) Pentium(R) CPU G4400 3,30GHz, 3.31 GHz, 4,00 
GB (uporabno 3,89GB), Microsoft Office, 1, skupna hramba dokumentacije, skeniranje 

 
 Ocenjujem, da so osebni računalniki v našem javnem zavodu:  
Ustrezno zmogljivi  
 Ali ima vaš javni zavod vso računalniško opremo, ki jo potrebuje za kvalitetno izvajanje 

svojega dela?  
Da  
 
 Na kratko prosim opišite razvoj in vizijo za svojo ustanovo v naslednjih petih letih (500 - 

800 znakov brez presledkov)  
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Vzporedno s posodobitvijo spletne strani, ki je v teku, bomo v prihodnjih letih posodobili 
našo IT opremo.   

 
 Izberite vašo ustanovo:  
Galerija Murska Sobota  

6.38 Muzej Ribnica in OE Galerija Miklova hiša, JZ Rokodelski center 
Ribnica 

Navedite, koliko je redno zaposlenih v vašem javnem zavodu. 11 
 
 Navedite število zbirk, ki jih hranite. 2 
 
 Ali ima vsaka zbirka svojo inventarno knjigo?  
Da  
 Izpolnite prosim tabelo za stanje v vašem javnem zavodu na dan 31. 12. 2022  
Število inventariziranih predmetov: 4071 
Število predmetov v akcesiji: 500 
Število ostalih predmetov: 3741 
Število vseh predmetov skupaj: 8312 
 
 Muzej / galerija izvaja zbiralno politiko skladno s poslanstvom v ustanovitvenem aktu. Ali 

ima vaša ustanova podrobneje zapisano zbiralno politiko in njene usmeritve v internem aktu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA:  
Drugo: Zbiralna politika je zapisana v strategiji.  
 Ali ima vaša ustanova sprejet pravilnik o vrednotenju predmetov in zbirk?  
Ne  
 Ali so vsi inventarizirani predmeti in zbirke ovrednoteni?  
Deloma  
 Če imate ovrednoten le del inventariziranih predmetov, kolikšen je ta delež (v % )?   
 
 % 80 
 
 Do katerega leta predvidoma boste imeli 100 % ovredotene inventarizirane predmete?  
 
do leta 2026 
 
 Izpostavite največje ovire pri doseganju tega cilja.  
Pomanjkanje znanja   
 
 Ali menite, da potrebujete dodatna usposabljanja za ovrednotenje predmetov?  
Da  
 Ali ima vaš javni zavod pravilnik o deinventarizaciji?  
Ne  
 Ali je vaša ustanova med leti 2016 in 2022 izvajala deinventarizacijo?  
Ne  
 Če ste odgovorili z DA, navedite prosim, koliko predmetov je bilo deinventariziranih. 0 
 
 Če ste odgovorili z DA, navedite prosim razloge.  
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/   
 
 Navedite prosim podrobnosti vašega postopka ob pridobivanju predmetov – od trenutka 

prejetja / prevzema do odložitve v depoju.  
Vhod, akcesija (se vpišejo vsi podatki), inventarizacija (predmet še ovrednotimo, določimo 

lokacijo in dopišemo manjkajoče podatke)   
 
 Na kakšen način so se povečale vaše zbirke v letih 2016–2022?  
Nakup s strani muzeja: 666, 26 
Nakup s strani drugih javnih organov, ki so predmet dali muzeju: ,  
Izposoja na dolgi rok: ,  
Arheološka izkopavanja: ,  
Dar: 1932, 74 
Volilo: ,  
Drugo: ,  
 
 Ali so po zadnjem pregledu depojev (l. 2018) nastopile kakšne spremembe?  
Da  
 Kako bi ocenili te spremembe na splošno?  
Negativne  
 Navedite prosim spremembe in jih na kratko opišite.  
Depoji ostajajo enako veliki, dotok predmetov pa je bil v zadnjih letih zelo povečan.   
 
 Ali je v vašem javnem zavodu zaposlena oseba, ki je odgovorna izključno za muzejsko 

dokumentacijo?  
Da  
 Koliko takih oseb je zaposlenih? 1 
 
 Ali pri dokumentaciji vaših zbirk poleg kustosov sodelujejo tudi drugi sodelavci?  
Ne  
 Kolikšen odstotek dela na leto namenite dokumentaciji zbirk?  
Redno zaposleni sodelavci: 30 
Osebe, zaposlene preko javnih del:  
Študentsko delo: 30 
Prostovoljci:  
 
 Ali opravljate inventuro muzejskih predmetov?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, na koliko let? 3 
 
 Če ste odgovorili z NE, navedite prosim razloge.  
Inventuro opravljamo postopoma po manjših zbirkah.   
 
 Koliko finančnih sredstev ste v letih 2016–2022 namenili dokumentaciji (približno, v 

eur)?  
2016: 2200, , 3000,  
2017: 2200, , 3000,  
2018: 2200, , 3000,  
2019: 2200, 700, 3000,  
2020: 2200, 1500, 3000,  
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2021: 2200, , 3000,  
2022: 2200, , 3000,  
 
 Koliko finančnih sredstev letno namenite pridobivanju predmetov (približno, v eur)?  
2016: 0, 0, 0 
2017: 1500, 0, 4100 
2018: 300, 0, 2000 
2019: 0, 0, 0 
2020: 0, 0, 1100 
2021: 0, 15200, 800 
2022: 0, 0, 845 
 
 Kateri so vaši glavni izzivi, problemi in uspehi v zvezi z dokumentacijo zbirk?  
Zaostanki in stalen dotok novih predmetov   
 
 Ali ima vaš javni zavod načrt preventivne konservacije?  
Ne  
 Ali ima vaš javni zavod načrt v primeru naravnih nesreč?  
Ne  
 
 Ali so podatki o vaših predmetih in zbirkah (fotografija, podatki in opis) javno dostopni na 

spletu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, kje so dosegljivi?  
 Možnih je več odgovorov  
Lastna spletna stran,  
Museums.si  
 Če ste odgovorili z DA, kolikšen delež je dostopen na spletu (približno v % )?  
 
 % 30 
 
 Če ste odgovorili z NE, na kratko obrazložite zakaj.  
/   
 
 Ali se pri objavah podatkov o vaših zbirkah na spletu srečujete s težavami?  
Da (na kratko obrazložite): Ne znamo primerno določiti avtorski pravic posameznim 

predmetom  
 Prosimo, navedite statistiko obiska vaše spletne strani po letih (2019–2022).  
2019: 3827 
2020: 8539 
2021: 25018 
2022: 30971 
 
 Ali je bila v letih 2020–2022 vaša spletna stran obogatena z novo vsebino?  
Da  
 
 Ali ima vaš javni zavod izdelan samostojni dokument o digitalni strategiji?  
Ne  
 Če ste odgovorili z DA, ali v praksi digitalni strategiji lahko sledite?  
Ne  
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 Koliko osebnih računalnikov za delo zaposlenih ima vaš javni zavod?  12 
 
 Navedite prosim vrednosti za vaš javni zavod:  
Osebni računalniki, stari do 5 let: 7, 58 
Osebni računalniki, starejši do 5 let: 5, 42 
 
 Navedite osnovne podatke vaših osebnih računalnikov.  
Najzmogljivejši osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 

dokumentacije in digitalizacije: i3 - 4160 4GB RAM, WIN 10, 2, računalnik dokumentalistke 
Najmanj zmogljivi osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 

dokumentacije in digitalizacije: i5 - 3470 4GB RAM, WIN 7, 1, pomožni računalnik v 
dokumentaciji in arhivu 

 
 Ocenjujem, da so osebni računalniki v našem javnem zavodu:  
Premalo zmogljivi  
 Ali ima vaš javni zavod vso računalniško opremo, ki jo potrebuje za kvalitetno izvajanje 

svojega dela?  
Ne  
 Če ste odgovorili z NE, katere opreme primanjkuje?  
Novejših računalnikov in opreme za digitalizacijo   
 
 Na kratko prosim opišite razvoj in vizijo za svojo ustanovo v naslednjih petih letih (500 - 

800 znakov brez presledkov)  
»Poslanstvo celotnega zavoda je skrb za celostno ohranjanje in razvoj kulturne dediščine 

ter njeno povezovanje s sodobnim ustvarjanjem, zbiranje, varovanje, dokumentiranje in 
proučevanje kulturne dediščine za prenos informaciji javnosti o njenem pomenu nekdaj, 
danes in v prihodnosti, povezovanje kulturnih dejavnosti s turizmom in ostalimi panogami 
gospodarstva, izobraževanje in populariziranje domače in umetnostne obrti in sodobne 
likovne ustvarjalnosti. VIZIJA MUZEJA RIBNICA • Muzej bo imel pripravljen vsebinski in 
finančni projekt realizacije muzejske postavitve, ki bo predstavljala zgodovinski prerez 
dogajanja v okolju. V središču dogajanja bo človek in njegov odziv na čas. Predstavitev bo 
zasnovana interaktivno, mulitivizijsko, vključuje študije s strokovnih področij geologije, 
arheologije, etnologije, zgodovine, umetnostne zgodovine, sociologije in filozofije. • Na 
razpolago bo zadovoljiv prostor z vsemi pogoji za realizacijo projekta nove muzejske 
postavitve in upravnih prostorov muzeja. • Usposobljeni muzejski strokovnjaki bodo skupaj s 
sodelavci oblikovali muzej kot vozlišče, znanja, védenja, izkušenj, starih znanj in novih 
trendov. • Muzejska dokumentacija bo urejena v skladu z muzejskimi standardi, prav tako 
bodo primerno urejeni prostori za hrambo muzejskih zbirk • Vključiti širšo javnost 
(obiskovalce, občane) kot nepogrešljivega partnerja pri oblikovanju muzeja. VIZIJA 
GALERIJE MIKLOVA HIŠA Galerija Miklova hiša je s pomočjo jasno začrtanih smernic in 
kakovostnega programa postala eno izmed centralnih umetnostnih središč za aktualno 
slovensko likovno produkcijo. V prihodnjem petletnem obdobju bo ohranila status vrhunske 
galerijske ustanove in še povečala prepoznavnost v širšem slovenskem prostoru. Kakovost 
bomo ohranjali in nadgrajevali z vrhunskim razstavnim programom, ki bo predstavljal, 
produciral in populariziral aktualno likovno produkcijo. Predstavljali bomo vrhunske dosežke 
na področju aktualne likovne umetnosti lokalnih, nacionalnih in mednarodnih avtorjev, 
problematizirali aktualne umetnostne koncepte, tematizirali in problematizirali Likovno 
zbirko Galerije Miklova hiša in širšo lokalno likovno kulturno dediščino ter izpostavljali 
presežke na področju zbirateljstva. • Kakovosten in aktualen razstavni program • Kakovosten 
obrazstavni program • Ohranjanje strokovnosti in strokovno izpopolnjevanje zaposlenih • 
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Medinstitucionalno povezovanje • Ohranjanje, vzdrževanje, nadgrajevanje, problematiziranje 
in aktualiziranje Likovne zbirke Galerije Miklova hiša • Okrepitev kadra • Problematiziranje 
lokalne likovne kulturne dediščine • Nadaljevanje obstoječih likovno-izobraževalnih 
programov • Pridobivanje finančnih sredstev   

 
 Izberite vašo ustanovo:  
Muzej Ribnica in OE Galerija Miklova hiša, JZ Rokodelski center Ribnica  

6.39 Muzej narodne osvoboditve Maribor 

Navedite, koliko je redno zaposlenih v vašem javnem zavodu. 14 
 
 Navedite število zbirk, ki jih hranite. 49 
 
 Ali ima vsaka zbirka svojo inventarno knjigo?  
Da  
 Izpolnite prosim tabelo za stanje v vašem javnem zavodu na dan 31. 12. 2022  
Število inventariziranih predmetov: 115455 
Število predmetov v akcesiji: 24826 
Število ostalih predmetov: 7825 
Število vseh predmetov skupaj: 123280 
 
 Muzej / galerija izvaja zbiralno politiko skladno s poslanstvom v ustanovitvenem aktu. Ali 

ima vaša ustanova podrobneje zapisano zbiralno politiko in njene usmeritve v internem aktu?  
Ne  
 Ali ima vaša ustanova sprejet pravilnik o vrednotenju predmetov in zbirk?  
Ne  
 Ali so vsi inventarizirani predmeti in zbirke ovrednoteni?  
Deloma  
 Če imate ovrednoten le del inventariziranih predmetov, kolikšen je ta delež (v % )?   
 
 % 20 
 
 Do katerega leta predvidoma boste imeli 100 % ovredotene inventarizirane predmete?  
 
do leta 2028 
 
 Izpostavite največje ovire pri doseganju tega cilja.  
pomanjkanje kadra   
 
 Ali menite, da potrebujete dodatna usposabljanja za ovrednotenje predmetov?  
Da  
 Ali ima vaš javni zavod pravilnik o deinventarizaciji?  
Ne  
 Ali je vaša ustanova med leti 2016 in 2022 izvajala deinventarizacijo?  
Ne  
 
 Navedite prosim podrobnosti vašega postopka ob pridobivanju predmetov – od trenutka 

prejetja / prevzema do odložitve v depoju.  
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Predmete, ki jih prejmemo v muzej kustosi popišejo-seznam. Začasno (do 14 dni) jih damo 
v poseben prostor - karantena, kjer opravimo dezinsekcijo. Nato jih očistimo (sami ali v 
čistilnici). Nato predmete po zbirkah damo v depoje. Glede na plan jih kustosi urejajo.   

 
 Na kakšen način so se povečale vaše zbirke v letih 2016–2022?  
Nakup s strani muzeja: 549, 39 
Nakup s strani drugih javnih organov, ki so predmet dali muzeju: ,  
Izposoja na dolgi rok: ,  
Arheološka izkopavanja: ,  
Dar: 14045, 96 
Volilo: ,  
Drugo: ,  
 
 Ali so po zadnjem pregledu depojev (l. 2018) nastopile kakšne spremembe?  
Da  
 Kako bi ocenili te spremembe na splošno?  
Pozitivne  
 Navedite prosim spremembe in jih na kratko opišite.  
RE-ORG - organizacija dveh depojev   
 
 Ali je v vašem javnem zavodu zaposlena oseba, ki je odgovorna izključno za muzejsko 

dokumentacijo?  
Ne  
 Koliko takih oseb je zaposlenih? 0 
 
 Ali pri dokumentaciji vaših zbirk poleg kustosov sodelujejo tudi drugi sodelavci?  
Da  
 Kolikšen odstotek dela na leto namenite dokumentaciji zbirk?  
Redno zaposleni sodelavci: 60 
Osebe, zaposlene preko javnih del:  
Študentsko delo: 20 
Prostovoljci:  
 
 Ali opravljate inventuro muzejskih predmetov?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, na koliko let? 1 
 
 Koliko finančnih sredstev ste v letih 2016–2022 namenili dokumentaciji (približno, v 

eur)?  
2016: 3835.68, 1546.45, 56.47,  
2017: 3835.68, 3776.14, 162.31,  
2018: 3835.68, 1505.44, 224.75,  
2019: 3835.68, 1039.19, 566.55,  
2020: 3835.68, 1916.56, 290.29,  
2021: 3835.68, 2881.06, 556.98,  
2022: 3835.68, 2779.43, 1357.35,  
 
 Koliko finančnih sredstev letno namenite pridobivanju predmetov (približno, v eur)?  
2016: 640, ,  
2017: 2500, ,  
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2018: 2101, ,  
2019: 4380, ,  
2020: 670, ,  
2021: 920, ,  
2022: 2745, ,  
 
 Kateri so vaši glavni izzivi, problemi in uspehi v zvezi z dokumentacijo zbirk?  
digitalizirati čimvečje število predmetov sprotna digitalizacija na novo pridobljenih 

predmetov (akcesija, inventarizacija) aktivno sodelovanje z zunanjimi izvajalci dopolnjevanje 
obstoječih zbirk   

 
 Ali ima vaš javni zavod načrt preventivne konservacije?  
Ne  
 Ali ima vaš javni zavod načrt v primeru naravnih nesreč?  
Ne  
 
 Ali so podatki o vaših predmetih in zbirkah (fotografija, podatki in opis) javno dostopni na 

spletu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, kje so dosegljivi?  
 Možnih je več odgovorov  
Lastna spletna stran,  
Museums.si,  
Kamra  
 Če ste odgovorili z DA, kolikšen delež je dostopen na spletu (približno v % )?  
 
 % 30 
 
 Ali se pri objavah podatkov o vaših zbirkah na spletu srečujete s težavami?  
Da (na kratko obrazložite): osebni podatki pri dokumentih  
 Prosimo, navedite statistiko obiska vaše spletne strani po letih (2019–2022).  
2019: 120 
2020: 251 
2021: 312 
2022: 654 
 
 Ali je bila v letih 2020–2022 vaša spletna stran obogatena z novo vsebino?  
Ne  
 
 Ali ima vaš javni zavod izdelan samostojni dokument o digitalni strategiji?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, ali v praksi digitalni strategiji lahko sledite?  
Deloma  
 Koliko osebnih računalnikov za delo zaposlenih ima vaš javni zavod?  13 
 
 Navedite prosim vrednosti za vaš javni zavod:  
Osebni računalniki, stari do 5 let: 7, 53.84 
Osebni računalniki, starejši do 5 let: 6, 46.16 
 
 Navedite osnovne podatke vaših osebnih računalnikov.  
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Najzmogljivejši osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 
dokumentacije in digitalizacije: i5-10 integrirana grafična 8 GB rama, Windows 10 inkscarpe 
gimp, 4, obdelava fotografskega in video gradiva 

Najmanj zmogljivi osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 
dokumentacije in digitalizacije: Intel celeron integrirana grafična 2GB rama, Windows 10, 9, 
pisarniško delo 

 
 Ocenjujem, da so osebni računalniki v našem javnem zavodu:  
Premalo zmogljivi  
 Ali ima vaš javni zavod vso računalniško opremo, ki jo potrebuje za kvalitetno izvajanje 

svojega dela?  
Ne  
 Če ste odgovorili z NE, katere opreme primanjkuje?  
novejši računalniki, zmoglivejši računalniki, novi strežnik   
 
Na kratko prosim opišite razvoj in vizijo za svojo ustanovo v naslednjih petih letih (500 - 

800 znakov brez presledkov)  
»Zbiramo, hranimo, raziskujemo, predstavljamo, interpretiramo, izobražujemo, ohranjamo 

spomin in navdihujemo, da bi v sodelovanju z lokalno skupnostjo in s pomočjo zgodovine 
SV Slovenije v 20. in 21. stoletju spreminjali svet na bolje.« Muzej narodne osvoboditve 
Maribor je v preteklosti izkoristil možnosti, ki jih ponuja splet in bo z digitalnimi aktivnostmi 
nadaljeval tudi v prihodnje s ciljem ohranitve gradiva (manj rokovanja z originalnim 
gradivom) in lažje prezentacije ter dostopnosti. V prihodnosti bomo izkoristili tudi vse vrste 
naprednih tehnologij pri razstavah in programih. Naše delovanje je bilo razdeljeno na več 
sklopov: prezentacija gradiva, vodstva po razstavah, delavnice za otroke, učni pripomočki in 
zanimivosti iz preteklosti. Muzej narodne osvoboditve Maribor se je priključuje akcijam, ki 
jih organizirajo in izvajajo sorodne ustanove v SLO in izven SLO. S tem skrbi za 
popularizacijo kulturne dediščine.   

 
 Izberite vašo ustanovo:  
Muzej narodne osvoboditve Maribor  

6.40 Mednarodni grafični likovni center 

Navedite, koliko je redno zaposlenih v vašem javnem zavodu. 17 
 
 Navedite število zbirk, ki jih hranite. 17 
 
 Ali ima vsaka zbirka svojo inventarno knjigo?  
Ne  
 Izpolnite prosim tabelo za stanje v vašem javnem zavodu na dan 31. 12. 2022  
Število inventariziranih predmetov: 8269 
Število predmetov v akcesiji: 1952 
Število ostalih predmetov: 344 
Število vseh predmetov skupaj: 10565 
 
 Muzej / galerija izvaja zbiralno politiko skladno s poslanstvom v ustanovitvenem aktu. Ali 

ima vaša ustanova podrobneje zapisano zbiralno politiko in njene usmeritve v internem aktu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA:  
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Ustanova ima samostojni dokument o zbiralni politiki  
 Ali ima vaša ustanova sprejet pravilnik o vrednotenju predmetov in zbirk?  
Ne  
 Ali so vsi inventarizirani predmeti in zbirke ovrednoteni?  
Da, v celoti  
 Ali menite, da potrebujete dodatna usposabljanja za ovrednotenje predmetov?  
Ne  
 Ali ima vaš javni zavod pravilnik o deinventarizaciji?  
Ne  
 Ali je vaša ustanova med leti 2016 in 2022 izvajala deinventarizacijo?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, navedite prosim, koliko predmetov je bilo deinventariziranih. 489 
 
 Če ste odgovorili z DA, navedite prosim razloge.  
Napačno vnašanje v preteklosti. Dela po posodbenih pogojih.   
 
 Navedite prosim podrobnosti vašega postopka ob pridobivanju predmetov – od trenutka 

prejetja / prevzema do odložitve v depoju.  
Prejeti po pošti ali fizično, če gre za proizvajalca, ki je fizična oseba. Vpis v akcesijo, 

digitaliziranje - dokumentalizacija, stabilizacija, razprašitev, lociranje v depoju.   
 
 Na kakšen način so se povečale vaše zbirke v letih 2016–2022?  
Nakup s strani muzeja: 206,  
Nakup s strani drugih javnih organov, ki so predmet dali muzeju: ,  
Izposoja na dolgi rok: ,  
Arheološka izkopavanja: ,  
Dar: 504,  
Volilo: ,  
Drugo: ,  
 
 Ali so po zadnjem pregledu depojev (l. 2018) nastopile kakšne spremembe?  
Da  
 Kako bi ocenili te spremembe na splošno?  
Negativne  
 Navedite prosim spremembe in jih na kratko opišite.  
Zmanjkuje prostora za hrambo.   
 
 Ali je v vašem javnem zavodu zaposlena oseba, ki je odgovorna izključno za muzejsko 

dokumentacijo?  
Da  
 Koliko takih oseb je zaposlenih? 2 
 
 Ali pri dokumentaciji vaših zbirk poleg kustosov sodelujejo tudi drugi sodelavci?  
Da  
 Kolikšen odstotek dela na leto namenite dokumentaciji zbirk?  
Redno zaposleni sodelavci: 2 
Osebe, zaposlene preko javnih del:  
Študentsko delo: 1 
Prostovoljci:  
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 Ali opravljate inventuro muzejskih predmetov?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, na koliko let? 5 
 
 Kateri so vaši glavni izzivi, problemi in uspehi v zvezi z dokumentacijo zbirk?  
Izzivi so v oblikovanju naših zbirk znotraj fundusa za večjo dostopnost. Uspehi so v celoti 

dokumentariziran fundus med letoma 2006-2016.   
 
 Ali ima vaš javni zavod načrt preventivne konservacije?  
Da (prosimo za kopijo)  
 Ali ima vaš javni zavod načrt v primeru naravnih nesreč?  
Ne  
 
 Ali so podatki o vaših predmetih in zbirkah (fotografija, podatki in opis) javno dostopni na 

spletu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, kje so dosegljivi?  
 Možnih je več odgovorov  
Lastna spletna stran  
 Če ste odgovorili z DA, kolikšen delež je dostopen na spletu (približno v % )?  
 
 % 50 
 
 Če ste odgovorili z NE, na kratko obrazložite zakaj.  
/   
 
 Ali se pri objavah podatkov o vaših zbirkah na spletu srečujete s težavami?  
Ne (na kratko obrazložite): Ne  
 Prosimo, navedite statistiko obiska vaše spletne strani po letih (2019–2022).  
2019: 3949 
2020: 3609 
2021: 6382 
2022: 4491 
 
 Ali je bila v letih 2020–2022 vaša spletna stran obogatena z novo vsebino?  
Da  
 
 Ali ima vaš javni zavod izdelan samostojni dokument o digitalni strategiji?  
Ne  
 Če ste odgovorili z DA, ali v praksi digitalni strategiji lahko sledite?  
Da  
 Koliko osebnih računalnikov za delo zaposlenih ima vaš javni zavod?  33 
 
 Navedite prosim vrednosti za vaš javni zavod:  
Osebni računalniki, stari do 5 let: 22, 67 
Osebni računalniki, starejši do 5 let: 11, 33 
 
 Ocenjujem, da so osebni računalniki v našem javnem zavodu:  
Premalo zmogljivi  
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 Ali ima vaš javni zavod vso računalniško opremo, ki jo potrebuje za kvalitetno izvajanje 
svojega dela?  

Ne  
 Če ste odgovorili z NE, katere opreme primanjkuje?  
Potrebujemo namizni optični čitalec za sprotne potrebe dokumentalizacije.   
 
 Na kratko prosim opišite razvoj in vizijo za svojo ustanovo v naslednjih petih letih (500 - 

800 znakov brez presledkov)  
Zaradi umeščenosti v naravno in kulturno krajino osrednjega mestnega parka se bo 

Mednarodni grafični likovni center (MGLC) razvijal tudi kot galerija brez zidov. Do njega bo 
mogoče v celoti pristopati tudi virtualno oziroma s kombinacijo digitalne in realne izkušnje in 
na ta način aktivno prisostvovati dogodkom, si ogledovati ali proučevati bogato grafično 
dediščino in se udeleževati vseh dnevnih javnih aktivnosti. Eden od strateških ciljev je 
prenova digitalne strategije muzeja. Drugi strateški cilj je vzpostavitev neformalne 
izobraževalne platforme Akademija MGLC TIVOLI. Tretji cilj je doseganje nove publike z 
novo digitalno strategijo. Četrti cilj je razviti izobraževalne in družabne programe v skladu s 
sodobnim konceptom angažiranega muzeja (Akademija MGLC, MGLC v živo in drugi).   

 
 Izberite vašo ustanovo:  
Mednarodni grafični likovni center  

6.41 Vojaški muzej Slovenske vojske 

Navedite, koliko je redno zaposlenih v vašem javnem zavodu. 12 
 
 Navedite število zbirk, ki jih hranite. 21 
 
 Ali ima vsaka zbirka svojo inventarno knjigo?  
Ne  
 Izpolnite prosim tabelo za stanje v vašem javnem zavodu na dan 31. 12. 2022  
Število inventariziranih predmetov: 2761 
Število predmetov v akcesiji: 3104 
Število ostalih predmetov: 9739 
Število vseh predmetov skupaj: 15604 
 
 Muzej / galerija izvaja zbiralno politiko skladno s poslanstvom v ustanovitvenem aktu. Ali 

ima vaša ustanova podrobneje zapisano zbiralno politiko in njene usmeritve v internem aktu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA:  
Drugo: Pravilnik o muzejski dejavnosti  
 Ali ima vaša ustanova sprejet pravilnik o vrednotenju predmetov in zbirk?  
Ne  
 Ali so vsi inventarizirani predmeti in zbirke ovrednoteni?  
Deloma  
 Če imate ovrednoten le del inventariziranih predmetov, kolikšen je ta delež (v % )?   
 
 % 15 
 
Do katerega leta predvidoma boste imeli 100 % ovredotene inventarizirane predmete?  
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do leta 2030 
 
 Izpostavite največje ovire pri doseganju tega cilja.  
Ni namensko zaposlenega sodelavca za to delovno področje, kustosi niso usposobljeni za 

vrednotenje.   
 
 Ali menite, da potrebujete dodatna usposabljanja za ovrednotenje predmetov?  
Da  
 Ali ima vaš javni zavod pravilnik o deinventarizaciji?  
Ne  
 Ali je vaša ustanova med leti 2016 in 2022 izvajala deinventarizacijo?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, navedite prosim, koliko predmetov je bilo deinventariziranih. 8 
 
 Če ste odgovorili z DA, navedite prosim razloge.  
Menjave muzejskih predmetov, donacija ali prerazporeditev muzejskih predmetov drugim 

muzejem.   
 
 Navedite prosim podrobnosti vašega postopka ob pridobivanju predmetov – od trenutka 

prejetja / prevzema do odložitve v depoju.  
Pred odločitvijo o prevzemu se obvezno preveri provenienca. Po odločitvi za prevzem se 

pripravi obrazec, ki ga podpiše kustos in donator. Prejeti predmet se fotografsko 
dokumentira, , dodeli se mu začasna številka, predmet se izroči restavratorju v pregled in 
morebitne osnovne restavratorske postopke in se ga odloži v prostor za "čakanje". Sprejeme 
se odločitev, ali bo predmet sprejet v muzejsko zbirko. V kolikor bo predmet šel v zbirko, se 
ga vpiše v akcesijsko in inventarno knjigo ter GALIS. Predmetu se določi mikrolokacija v 
depoju, kamor se ga v ustrezni embalaži shrani.   

 
 Na kakšen način so se povečale vaše zbirke v letih 2016–2022?  
Nakup s strani muzeja: 3, 0 
Nakup s strani drugih javnih organov, ki so predmet dali muzeju: 0, 0 
Izposoja na dolgi rok: 0, 0 
Arheološka izkopavanja: 1, 0 
Dar: 1231, 86 
Volilo: 0, 0 
Drugo: 215, 14 
 
 Ali so po zadnjem pregledu depojev (l. 2018) nastopile kakšne spremembe?  
Da  
 Kako bi ocenili te spremembe na splošno?  
Pozitivne  
 Navedite prosim spremembe in jih na kratko opišite.  
Novi depojski prostori, ogledni depo na odprtem, izboljšani pogoji hrambe, novi skladiščni 

prostori, nova informacijska oprema.   
 
 Ali je v vašem javnem zavodu zaposlena oseba, ki je odgovorna izključno za muzejsko 

dokumentacijo?  
Ne  
 Koliko takih oseb je zaposlenih? 0 
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 Ali pri dokumentaciji vaših zbirk poleg kustosov sodelujejo tudi drugi sodelavci?  
Ne  
 Kolikšen odstotek dela na leto namenite dokumentaciji zbirk?  
Redno zaposleni sodelavci: 20 
Osebe, zaposlene preko javnih del: 0 
Študentsko delo: 0 
Prostovoljci: 0 
 
 Ali opravljate inventuro muzejskih predmetov?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, na koliko let? 5 
 
 Če ste odgovorili z NE, navedite prosim razloge.  
Popis muzejskih predmetov se opravlja na 5 (pet) let.   
 
 Koliko finančnih sredstev ste v letih 2016–2022 namenili dokumentaciji (približno, v 

eur)?  
2016: 0, 0, 0, 0 
2017: 0, 0, 0, 0 
2018: 0, 0, 0, 0 
2019: 0, 0, 0, 0 
2020: 0, 0, 0, 0 
2021: 0, 0, 0, 0 
2022: 0, 0, 0, 0 
 
 Koliko finančnih sredstev letno namenite pridobivanju predmetov (približno, v eur)?  
2016: 1500, 0,  
2017: 2500, 0,  
2018: 0, 0,  
2019: 0, 0,  
2020: 0, 0,  
2021: 2500, 0,  
2022: 2500, 0,  
 
 Kateri so vaši glavni izzivi, problemi in uspehi v zvezi z dokumentacijo zbirk?  
Veliko predmetov se v muzeju nahaja brez ustrezne dokumentacije, veliko težavo 

predstavljajo zaostanki, ker se temu področju ni posvečalo dovolj pozornosti, ni 
sistematiziranega delovnega mesta za to delovno področje.   

 
 Ali ima vaš javni zavod načrt preventivne konservacije?  
Ne  
 Ali ima vaš javni zavod načrt v primeru naravnih nesreč?  
Ne  
 
 Ali so podatki o vaših predmetih in zbirkah (fotografija, podatki in opis) javno dostopni na 

spletu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, kje so dosegljivi?  
 Možnih je več odgovorov  
Lastna spletna stran  
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 Če ste odgovorili z DA, kolikšen delež je dostopen na spletu (približno v % )?  
 
 % 2 
 
 Če ste odgovorili z NE, na kratko obrazložite zakaj.  
Dostopno približno 2 % podatkov.   
 
 Ali se pri objavah podatkov o vaših zbirkah na spletu srečujete s težavami?  
Da (na kratko obrazložite): Zastarela spletna stran, ni osebe, ki bi se namensko ukvarjala s 

tem področjem.  
 Prosimo, navedite statistiko obiska vaše spletne strani po letih (2019–2022).  
2019: 0 
2020: 0 
2021: 0 
2022: 0 
 
 Ali je bila v letih 2020–2022 vaša spletna stran obogatena z novo vsebino?  
Ne  
 
 Ali ima vaš javni zavod izdelan samostojni dokument o digitalni strategiji?  
Ne  
 Če ste odgovorili z DA, ali v praksi digitalni strategiji lahko sledite?  
Ne  
 Koliko osebnih računalnikov za delo zaposlenih ima vaš javni zavod?  12 
 
 Navedite prosim vrednosti za vaš javni zavod:  
Osebni računalniki, stari do 5 let: 9, 75 
Osebni računalniki, starejši do 5 let: 3, 25 
 
 Navedite osnovne podatke vaših osebnih računalnikov.  
Najzmogljivejši osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 

dokumentacije in digitalizacije: Intel Cove i7 - 10510, integrirana kartica 16 GM RAM, 
Windows 10, 2, Grafično oblikovanje 

Najmanj zmogljivi osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 
dokumentacije in digitalizacije: Intel Cove i5 - 750, integrirana kartica 8 GM RAM, 
Windows 10, 3, Pisarniško delo 

 
 Ocenjujem, da so osebni računalniki v našem javnem zavodu:  
Ustrezno zmogljivi  
 Ali ima vaš javni zavod vso računalniško opremo, ki jo potrebuje za kvalitetno izvajanje 

svojega dela?  
Ne  
 Če ste odgovorili z NE, katere opreme primanjkuje?  
Profesionalni skener in 3 D tiskalnik.   
 
 Na kratko prosim opišite razvoj in vizijo za svojo ustanovo v naslednjih petih letih (500 - 

800 znakov brez presledkov)  
Preživeti in se ne poslabšati.   
 
 Izberite vašo ustanovo:  
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Vojaški muzej Slovenske vojske  

6.42 Narodni muzej Slovenije 

Navedite, koliko je redno zaposlenih v vašem javnem zavodu. 69 
 
 Navedite število zbirk, ki jih hranite. 5 
 
 Ali ima vsaka zbirka svojo inventarno knjigo?  
Ne  
 Izpolnite prosim tabelo za stanje v vašem javnem zavodu na dan 31. 12. 2022  
Število inventariziranih predmetov: 261470 
Število predmetov v akcesiji:  
Število ostalih predmetov: 30384 
Število vseh predmetov skupaj: 291854 
 
 Muzej / galerija izvaja zbiralno politiko skladno s poslanstvom v ustanovitvenem aktu. Ali 

ima vaša ustanova podrobneje zapisano zbiralno politiko in njene usmeritve v internem aktu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA:  
Ustanova ima samostojni dokument o zbiralni politiki  
 Ali ima vaša ustanova sprejet pravilnik o vrednotenju predmetov in zbirk?  
Da (prosimo za kopijo)  
 Ali so vsi inventarizirani predmeti in zbirke ovrednoteni?  
Deloma  
 Če imate ovrednoten le del inventariziranih predmetov, kolikšen je ta delež (v % )?   
 
 % 86 
 
 Do katerega leta predvidoma boste imeli 100 % ovredotene inventarizirane predmete?  
 
do leta 2026 
 
 Izpostavite največje ovire pri doseganju tega cilja.  
zahtevnost dela   
 
 Ali menite, da potrebujete dodatna usposabljanja za ovrednotenje predmetov?  
Ne  
 Ali ima vaš javni zavod pravilnik o deinventarizaciji?  
Ne  
 Ali je vaša ustanova med leti 2016 in 2022 izvajala deinventarizacijo?  
Ne  
 
 Navedite prosim podrobnosti vašega postopka ob pridobivanju predmetov – od trenutka 

prejetja / prevzema do odložitve v depoju.  
Postopek je definiran v ZVKD-1.   
 
 Na kakšen način so se povečale vaše zbirke v letih 2016–2022?  
Nakup s strani muzeja: 1476,  
Nakup s strani drugih javnih organov, ki so predmet dali muzeju: ,  
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Izposoja na dolgi rok: ,  
Arheološka izkopavanja: 66,  
Dar: 1104,  
Volilo: 1500,  
Drugo: 1904,  
 
 Ali so po zadnjem pregledu depojev (l. 2018) nastopile kakšne spremembe?  
Ne  
 Ali je v vašem javnem zavodu zaposlena oseba, ki je odgovorna izključno za muzejsko 

dokumentacijo?  
Da  
 Koliko takih oseb je zaposlenih? 3 
 
 Ali pri dokumentaciji vaših zbirk poleg kustosov sodelujejo tudi drugi sodelavci?  
Da  
 Kolikšen odstotek dela na leto namenite dokumentaciji zbirk?  
Redno zaposleni sodelavci: 100 
Osebe, zaposlene preko javnih del: 80 
Študentsko delo:  
Prostovoljci:  
 
 
 Ali opravljate inventuro muzejskih predmetov?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, na koliko let? 5 
 
 Koliko finančnih sredstev ste v letih 2016–2022 namenili dokumentaciji (približno, v 

eur)?  
2016: 5134, 35144, 154426,  
2017: 26540, 9503, 1518445,  
2018: 6435, 18261, 132417,  
2019: 5014, 9183, 147554,  
2020: 901, 64451, 72397,  
2021: 3705, 32447, 93048,  
2022: 9921, 57447, 130609,  
 
 Koliko finančnih sredstev letno namenite pridobivanju predmetov (približno, v eur)?  
2016: , ,  
2017: , ,  
2018: , 39175,  
2019: , 18384,  
2020: , 5500,  
2021: , 50875,  
2022: 5000, 19010,  
 
 Kateri so vaši glavni izzivi, problemi in uspehi v zvezi z dokumentacijo zbirk?  
V letu 2019 je začela delovati nova oblika aplikacije Situla, tj. aplikacija razvita s pomočjo 

strokovnankov s področja informatike; zajema celotno dokumentacijo Arheološkega oddelka 
(inventrana knjiga, kartoteka najdišč in najdb, slikovna in pisna dokumenatcija o najdiščih, 
razikavah, razstavah, projektih, t. i. negoteka, digiteka, diateka in arhiv). Vpeljava nove 
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aplikacije ocenjujemo kot uspeh, čeprav je pri prenosu iz stare v novo aplikacijo prišlo do 
nekaterih napak, zato pregledovanje in odpravljanje napak še vedno poteka in zahteva precej 
časa. Težave so prav tako z neustrezno strukturo programa Galis, ki ne omogoča adekvatnih 
vnosov npr. podatkov o arheološkem najdišču in nekaterih drugih pomembnih postavk, prav 
tako pa ne omogoča iskanja po nekaterih ključnih parametrih.   

 
 Ali ima vaš javni zavod načrt preventivne konservacije?  
Ne  
 Ali ima vaš javni zavod načrt v primeru naravnih nesreč?  
Ne  
 
 Ali so podatki o vaših predmetih in zbirkah (fotografija, podatki in opis) javno dostopni na 

spletu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, kje so dosegljivi?  
 Možnih je več odgovorov  
Lastna spletna stran,  
Europeana,  
Google Arts & Culture Collection  
 Če ste odgovorili z DA, kolikšen delež je dostopen na spletu (približno v % )?  
 
 % 1831 
 
 Ali se pri objavah podatkov o vaših zbirkah na spletu srečujete s težavami?  
Da (na kratko obrazložite): Kraja fotografij z Europeane  
 Prosimo, navedite statistiko obiska vaše spletne strani po letih (2019–2022).  
2019: 69899 
2020: 78333 
2021: 92080 
2022: 110729 
 
 Ali je bila v letih 2020–2022 vaša spletna stran obogatena z novo vsebino?  
Da  
 
 Ali ima vaš javni zavod izdelan samostojni dokument o digitalni strategiji?  
Ne  
 Če ste odgovorili z DA, ali v praksi digitalni strategiji lahko sledite?  
Deloma  
 Koliko osebnih računalnikov za delo zaposlenih ima vaš javni zavod?  120 
 
 Navedite prosim vrednosti za vaš javni zavod:  
Osebni računalniki, stari do 5 let: 40, 33.3 
Osebni računalniki, starejši do 5 let: 80, 66.7 
 
 Navedite osnovne podatke vaših osebnih računalnikov.  
Najzmogljivejši osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 

dokumentacije in digitalizacije: AMD Ryzen 5 3600 8 GB RAM GeForce RTX 2060, 
Win11pro, GIS, 2, LIDAR 
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Najmanj zmogljivi osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 
dokumentacije in digitalizacije: Intel(R) Core(TM) i5-3470 4GB RAM Intel(R) HD 
Graphics, Win7pro, 40, WORD -dokumentacija-skeniranje 

 
 Ocenjujem, da so osebni računalniki v našem javnem zavodu:  
Ustrezno zmogljivi  
 Ali ima vaš javni zavod vso računalniško opremo, ki jo potrebuje za kvalitetno izvajanje 

svojega dela?  
Da  
 
 Na kratko prosim opišite razvoj in vizijo za svojo ustanovo v naslednjih petih letih (500 - 

800 znakov brez presledkov)  
Prizadevali si bomo za bolj vključujočo, izobraževalno in navdihujočo muzejsko izkušnjo. 

Zato bomo nadaljevali z digitalizacijo predmetov, ki bo vključevala fotografiranje, skeniranje 
in v skladu z možnostmi snemanje 3D modelov predmetov. Ustvarjali bomo digitalni arhiv 
ter pripravljali virtualne razstave, ki bodo obiskovalcem omogočile ogled zbirke, ne da bi 
fizično obiskali muzej. Uporabljali bomo tehnologiji Razširjene Resničnosti (AR) in 
Virtualne Resničnosti (VR), s katerima bomo obiskovalcem omogočili, da se potopijo v 
virtualno okolje. Prav tako bomo pripravili izobraževalne vire, kot so videoposnetki, 
interaktivne lekcije in e-knjige, kar bo izjemno koristno za učitelje, ki želijo vključiti kulturno 
dediščino v učni proces. Pri svojem delu bomo upoštevali tehnične, vsebinske, etične in 
finančne vidike digitalizacije.   

 
 Izberite vašo ustanovo:  
Narodni muzej Slovenije  

6.43 Slovenski šolski muzej 

Navedite, koliko je redno zaposlenih v vašem javnem zavodu. 16 
 
 Navedite število zbirk, ki jih hranite. 1 
 
 Ali ima vsaka zbirka svojo inventarno knjigo?  
Da  
 Izpolnite prosim tabelo za stanje v vašem javnem zavodu na dan 31. 12. 2022  
Število inventariziranih predmetov: 15290 
Število predmetov v akcesiji: 1659 
Število ostalih predmetov: 475 
Število vseh predmetov skupaj: 17424 
 
 Muzej / galerija izvaja zbiralno politiko skladno s poslanstvom v ustanovitvenem aktu. Ali 

ima vaša ustanova podrobneje zapisano zbiralno politiko in njene usmeritve v internem aktu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA:  
Drugo: V letnem delovnem načrtu.  
 Ali ima vaša ustanova sprejet pravilnik o vrednotenju predmetov in zbirk?  
Ne  
 Ali so vsi inventarizirani predmeti in zbirke ovrednoteni?  
Deloma  
 Če imate ovrednoten le del inventariziranih predmetov, kolikšen je ta delež (v % )?   
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 % 50 
 
 Do katerega leta predvidoma boste imeli 100 % ovredotene inventarizirane predmete?  
 
do leta 2030 
 
 Izpostavite največje ovire pri doseganju tega cilja.  
Kadrovska podhranjenost, muzejske predmete se hrani na več lokacijah   
 
 Ali menite, da potrebujete dodatna usposabljanja za ovrednotenje predmetov?  
Da  
 Ali ima vaš javni zavod pravilnik o deinventarizaciji?  
Ne  
 Ali je vaša ustanova med leti 2016 in 2022 izvajala deinventarizacijo?  
Ne  
 Če ste odgovorili z DA, navedite prosim, koliko predmetov je bilo deinventariziranih. 0 
 
 Če ste odgovorili z DA, navedite prosim razloge.  
/   
 
 Navedite prosim podrobnosti vašega postopka ob pridobivanju predmetov – od trenutka 

prejetja / prevzema do odložitve v depoju.  
1. popis na sprejemnici muzeja 2. popisan predmet se dodeli pristojnemu kustosu glede na 

zvrst predmeta (ta mu oceni vrednost, če je bil predmet podarjen, če je bil predmet odkupljen, 
so ga predhodno ocenili trije kustosi) 3. ko se predmet inventarizira, se ga preda kustosu 
dokumentalistu, ki ga postavi na določeno mesto v muzejskih depojih   

 
 Na kakšen način so se povečale vaše zbirke v letih 2016–2022?  
Nakup s strani muzeja: 357, 58 
Nakup s strani drugih javnih organov, ki so predmet dali muzeju: 0,  
Izposoja na dolgi rok: 0,  
Arheološka izkopavanja: 0,  
Dar: 254, 42 
Volilo: 0,  
Drugo: 0,  
 
 Ali so po zadnjem pregledu depojev (l. 2018) nastopile kakšne spremembe?  
Da  
 Kako bi ocenili te spremembe na splošno?  
Negativne  
 Navedite prosim spremembe in jih na kratko opišite.  
Nenadna selitev zunanjega depoja na drugo lokacijo v letu 2022, ker nam je najemodajalec 

odpovedal pogodbo in smo morali v slabih 3 mesecih rešiti situacijo ter najti nov depo, ki pa 
se je izkazal za ne najboljšo rešitev in smo morali najti nov depo, tudi zaradi pomankanja 
prostora na matični lokaciji muzeja.   

 
 Ali je v vašem javnem zavodu zaposlena oseba, ki je odgovorna izključno za muzejsko 

dokumentacijo?  
Da  
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 Koliko takih oseb je zaposlenih? 1 
 
 Ali pri dokumentaciji vaših zbirk poleg kustosov sodelujejo tudi drugi sodelavci?  
Da  
 Kolikšen odstotek dela na leto namenite dokumentaciji zbirk?  
Redno zaposleni sodelavci: 10 
Osebe, zaposlene preko javnih del: 0 
Študentsko delo: 0 
Prostovoljci: 0 
 
 Ali opravljate inventuro muzejskih predmetov?  
Ne  
 Če ste odgovorili z DA, na koliko let? 0 
 
 Če ste odgovorili z NE, navedite prosim razloge.  
Kadrovska podhranjenost, do 1.6. 2022 v muzeju ni bilo zaposlenega kustosa 

dokumentalista.   
 
 Koliko finančnih sredstev ste v letih 2016–2022 namenili dokumentaciji (približno, v 

eur)?  
2016: 4745, 1820, 0, 140 
2017: 4745, 1390, 0, 180 
2018: 4745, 720, 0, 200 
2019: 4745, 0, 0, 300 
2020: 4745, 10190, 0, 120 
2021: 4745, 6135, 0, 150 
2022: 4800, 4460, 0, 600 
 
 Koliko finančnih sredstev letno namenite pridobivanju predmetov (približno, v eur)?  
2016: 0, 0, 630 
2017: 0, 0, 3217 
2018: 0, 0, 1494 
2019: 0, 0, 1307 
2020: 0, 0, 977 
2021: 0, 0, 1210 
2022: 0, 0, 2684 
 
 Kateri so vaši glavni izzivi, problemi in uspehi v zvezi z dokumentacijo zbirk?  
Izziv vzpostavitve novega depoja z ustreznimi pogoji hranjenja.   
 
 Ali ima vaš javni zavod načrt preventivne konservacije?  
Ne  
 Ali ima vaš javni zavod načrt v primeru naravnih nesreč?  
Ne  
 
 Ali so podatki o vaših predmetih in zbirkah (fotografija, podatki in opis) javno dostopni na 

spletu?  
Da  
 Če ste odgovorili z DA, kje so dosegljivi?  
 Možnih je več odgovorov  
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Museums.si  
 Če ste odgovorili z DA, kolikšen delež je dostopen na spletu (približno v % )?  
 
 % 1 
 
 
 Če ste odgovorili z NE, na kratko obrazložite zakaj.  
Zaradi slabe oz. neprimerne kvalitete fotografij predmetov za objavo na spletu in omenjene 

kadrovske podhranjenosti. Deloma to rešujemo s profesionalnim fotografiranjem predmetov.   
 
 Ali se pri objavah podatkov o vaših zbirkah na spletu srečujete s težavami?  
Da (na kratko obrazložite): kvaliteta podatkov, avtorske pravice, pomanjkanje časa.  
 Prosimo, navedite statistiko obiska vaše spletne strani po letih (2019–2022).  
2019: 48993 
2020: 53849 
2021: 44432 
2022: 44343 
 
 Ali je bila v letih 2020–2022 vaša spletna stran obogatena z novo vsebino?  
Da  
 
 Ali ima vaš javni zavod izdelan samostojni dokument o digitalni strategiji?  
Ne  
 Če ste odgovorili z DA, ali v praksi digitalni strategiji lahko sledite?  
Deloma  
 Koliko osebnih računalnikov za delo zaposlenih ima vaš javni zavod?  20 
 
 Navedite prosim vrednosti za vaš javni zavod:  
Osebni računalniki, stari do 5 let: 19, 95 
Osebni računalniki, starejši do 5 let: 1, 5 
 
 Navedite osnovne podatke vaših osebnih računalnikov.  
Najzmogljivejši osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 

dokumentacije in digitalizacije: i7, 16GB RAM-a, Win 11, Galis, 1, finance, dokumentacija 
Najmanj zmogljivi osebni računalniki v vašem javnem zavodu, ki se uporabljajo za potrebe 

dokumentacije in digitalizacije: i5, 4GB RAM-a, Win 7, Win 10, Galis, 19, dokumentacija, 
Cobiss (knjižnica) 

 
 Ocenjujem, da so osebni računalniki v našem javnem zavodu:  
Ustrezno zmogljivi  
 Ali ima vaš javni zavod vso računalniško opremo, ki jo potrebuje za kvalitetno izvajanje 

svojega dela?  
Da  
 Če ste odgovorili z NE, katere opreme primanjkuje?  
/   
 
 Na kratko prosim opišite razvoj in vizijo za svojo ustanovo v naslednjih petih letih (500 - 

800 znakov brez presledkov)  
Nadalje izvajati digitizacijo in digitalizacijo muzejskih predmetov in gradiva, da bo to 

čimbolj dostopno obiskovalcev na spletu in tudi ob obisku muzeja. Narediti prehod na 
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digitalno poslovanje muzeja ter obenem urediti popis muzejskih predmetov s popolnim 
pregledom muzejskih predmetov, ki jih hrani ustanova.   

 
 Izberite vašo ustanovo:  
Slovenski šolski muzej 
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